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Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 7 de janeiro de 2017

LEI COMPLEMENTAR N° 349, DE 6 DE JANEIRO DE 2017.

Dispde sobre o regime de trabalho de dedicacéo exclusiva
do cargo de Professor do Grupo Ocupacional Magistério
Superior da Fundagéo Universidade de Pernambuco - UPE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O regime de trabalho de dedicacéo exclusiva do cargo publico de Professor, integrante do Grupo Ocupacional Magistério
Superior da Fundagéo Universidade de Pernambuco - UPE, fica disciplinado pelas normas estabelecidas nesta Lei Complementar.

Paréagrafo Unico. A dedicacgéo exclusiva é incompativel com qualquer atividade remunerada de natureza publica ou privada,
salvo as de natureza pedagdégica, promovidas pela UPE, de pesquisa, de desenvolvimento cientifico ou de inovagédo e nos casos previstos
na Lei Federal n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016.

Art. 2° Podem requerer o regime de dedicacéo exclusiva os professores da UPE com jornada de trabalho correspondente a
40 (quarenta) horas semanais, que exergam o magistério superior, e desenvolvam atividades de pesquisa, de extensdo ou de gestdo no
ambito da UPE ou de 6rgdo da administracéo direta ao qual esteja vinculada.

Paréagrafo Unico. Os servidores cujos requerimentos sejam aprovados pela Reitoria da UPE e autorizados pela Camara de
Politica de Pessoal do Estado — CPP poderao perceber a gratificagio por regime de dedicagdo exclusiva, na forma prevista no art. 11 da

Lei Complementar n° 101, de 23 de novembro de 2007, e na Lei Complementar n° 195, de 9 de dezembro de 2011.

Art. 3° A passagem do servidor para o regime de dedicagédo exclusiva fica condicionada a avaliagéo especifica e criteriosa da
UPE, a autorizagéo da Camara de Politica de Pessoal e ao cumprimento dos seguintes requisitos:

| - perceber a gratificagdo por regime de dedicagao exclusiva por um periodo minimo de 4 (quatro) anos ininterruptos; e

Il - exercer o magistério superior e desenvolver atividades de pesquisa, extenséo ou gestdo no ambito da UPE ou de érgéo da
administragdo direta ao qual esteja vinculada.

§ 1° Cabe a UPE realizar, a cada 4 (quatro) anos, avaliagdo especifica e criteriosa quanto aos servidores com dedicagéo
exclusiva, sem prejuizo da avaliagdo de desempenho anual disciplinada em legislagéo propria.

§ 2° Os critérios para avaliacédo especifica de que trata este artigo seréo definidos em decreto.
Art. 4° Fica vedada a permanéncia no regime de dedicagéo exclusiva do servidor que:
| - for considerado inapto na avaliacéo de dedicacéo exclusiva realizada pela UPE a cada 4 (quatro) anos;

11 - deixar de realizar ou for considerado inapto na avaliagdo de desempenho anual por dois anos consecutivos dos professores
do Grupo Ocupacional Magistério Superior da UPE; ou

1l - deixar, a qualquer tempo, de exercer o magistério superior, e desenvolver atividades de pesquisa, extensdo ou gestéo, no
ambito da UPE ou do 6rgéo da administracéo direta ao qual esteja vinculada.

Art. 5° O servidor podera solicitar desligamento da dedicacéo exclusiva e retorno ao regime de trabalho anterior, devendo ser
cumprido, necessariamente, o planejamento semestral das atividades docentes da UPE.

Paréagrafo tnico. O servidor desligado da dedicagéo exclusiva s6 podera requerer o seu retorno ao mesmo ap6s 2 (dois) anos
contados da saida, na forma prevista nos arts. 2° e 3°.

Art. 6° Aos servidores que passarem para o regime de dedicagdo exclusiva, nos termos do art. 3°, serd aplicada a tabela de
vencimento estabelecida no Anexo Unico, ficando vedada a acumulagéo com quaisquer gratificagdes, inclusive a de incentivo a titulag&o.

Paragrafo tnico. O disposto no caput ndo se aplica aos incentivos para a participagdo em atividades de natureza pedagoégica,
promovidas ou apoiadas pela UPE, de pesquisa, desenvolvimento cientifico e inovagdo tecnolégica, assim como as gratificagdes de
funcao, direcdo, assessoramento e representacdo de cargos em comisséo alocados na UPE ou no érgdo da administracéo direta ao qual
esteja vinculada, e nos casos previstos na Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016.

Art. 7° Os professores do Grupo Ocupacional Magistério Superior da UPE podem se aposentar no regime de dedicacdo
exclusiva desde que, no ato da aposentagao, estejam, por, no minimo, 5 (cinco) anos ininterruptos no referido regime, sem prejuizo das
normas previdenciarias em vigor.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 9° Revoga-se o art. 3° da Lei Complementar n® 195, de 9 de dezembro de 2011.
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LUCIA CARVALHO PINTO DE MELO
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
MILTON COELHO DA SILVANETO
MARCIO STEFANNI MONTEIRO MORAIS
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ANEXO UNICO

Tabela Vencimental do Regime de Dedicagéo Exclusiva

AUXILIAR (Graduagao com 7.367,75 | 7.44143 | 751584 | 7.501,00| 7.66691| 7.74358| 7.821,02

Especializacéo)

FAIXAS SALARIAIS (com a b . p . B

intervalos de 1%) 9
MATRIZES v

g:jgl:)'mo (Poutorado comtese | 17 535 53 | 1740486 | 17.578,91 | 17.75470 | 17.93225 | 1811157 | 18.292,60

ADJUNTO (Doutorado) 1325579 | 13.388,35 | 13.522,23 | 13.657,45 | 13.794,02 | 13.931,96 | 14.071,28

ASSISTENTE (Mestrado) 10.158,47 | 10.260,05 | 10.362,65 | 10.466,28 | 10.570,94 | 10.676,65 | 10.78342

AUXILIAR (Graduagao com 797744 | 805721 | 8137,78| 821916| 8301,35| 838436 | 8.46820

Especializagdo)

FAIXAS SALARIAIS (com a b . p . ;

intervalos de 1%) 9

PROFESSOR TITULAR | Faixa 14.332.13

(Doutorado com tese original) Unica

LEI N° 15.981 DE 6 DE JANEIRO DE 2017.

Alteraalein®11.216, de 20 de junho de 1995, que reajusta
os valores dos simbolos de vencimentos que especifica
dos servidores publicos da administracdo direta, das
autarquias e das fundagGes publicas e determina
providéncias pertinentes.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 14 da Lei n° 11.216, de 20 de junho de 1995, passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

FAML LA

Paragrafo Unico. Os servidores beneficiados pela gratificagdo de que trata o inciso Il e que forem cedidos, a partir de
janeiro de 2007, para outros 6rgéos e entidades do Poder Executivo Estadual, podem ter a gratificagdo restabelecida
nos moldes disposto no art. 1°-B da Lei Complementar n°® 281, de 2 de junho de 2014, no mesmo percentual do més
anterior a cessdo, quando do seu retorno a FUNASE, com efeito financeiro a partir do protocolo de requerimento
administrativo pelo servidor junto a Secretaria de Administracédo do Estado. (AC)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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DECRETO N° 44.014, DE 6 DE JANEIRO DE 2017.
Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2016, crédito suplementar no valor de R$ 530.000,00
em favor do Fundo Estadual de Satde FES-PE.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 15.705, de 28 de dezembro de 2015, e considerando a necessidade
de reforgar dotag&o orcamentéria insuficiente para atender despesas operacionais do Orgéo, ndo implicando acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2016, em favor do Fundo Estadual de Saude -
FES-PE, crédito suplementar no valor de R$ 530.000,00 (quinhentos e trinta mil reais), destinado ao reforco da dotacdo orgamentéaria

especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° séo os provenientes de anulacéo da
dotacdo orgamentaria especificada no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os seus efeitos a 1° de dezembro de 2016.
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JOSE IRAN COSTA JUNIOR

SERIE DE CLASSES (com intervalos de 2%) ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
MATRIZES | MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
MARCIO STEFANNI MONTEIRO MORAIS
g:jnoaf)'ADo (Doutorado com tese | 1357573 | 1371149 | 13.84860 | 13.987,09 | 14.126,96 | 14.26823 | 14.410,01
ADJUNTO (Doutorado) 10.442,87 | 10.547,30 | 10.652,77 | 10.759,30 | 10.866,89 | 10.97556 | 11.085,32 ANEXO |
ASSISTENTE (Mestrado) 8.002,81 | 8.08284| 816367 | 824531 8327,76| 8.411,04 8.495,15 (CREDITO SUPLEMENTAR)
AUXILIAR (Graduagéo com ~
Especializa(qéo) ¢ 6.284,60 | 6.34745| 6.410,92 | 6.47503 | 6.539,78| 6.605,18 6.671,23 PROGRAMAGCAO ANUAL DE TRABALHO ORGAMENTO FISCAL 2016 EM R$
FAIXAS SALARIAIS (com ESPECIFICAGAO Rllzigtrﬁgos DE TODAS AS F\c/)xfgs
. a b c d e f g
intervalos de 1%) 23000- SECRETARIA DE SAUDE
00208 Fundo Estadual de Saude - FES-PE - Administragéo Direta
MATRIZES M Atividade: 10.302.1033.3648 - Agdes e Servigos Publicos de Salde Prestados pela UPE 530.000,00
3.3.91.00 - Outras Despesas Correntes 0101 530.000,00
ﬁ:j&%‘wo (Doutorado comtese | 4 5o 11 | 1484610 | 14.994,56 | 15.144.51 | 1520596 | 1544892 | 15.603.41 TOTAL 530.000,00
ADJUNTO (Doutorado) 11.307,01 | 11.420,08 | 1153428 | 11.649,62 | 11.766,12 | 11.883,78 [ 12.002,62
ASSISTENTE (Mestrado) 8.66504 | 875169 | 883921 | 892760 | 901688 | 9.107,05 9.198,12
AUXILIAR (Graduagéo com ANEXO 1l -
Especializacio) 6.804,65 | 6.872,70 | 6.941,43| 7.010,84 | 7.080,95| 7.151,76 7.223,28 (ANULACAO DE DOTAGAO)
FAIXAS SALARIAIS (com a b c d e f g PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2016 EMRS
i 0, Py
intervalos de 1%) ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
MATRIZES M 23000- SECRETARIA DE SAUDE
ASSOCIADO (Doutorado com tese 00208 Fundo Estadual de Satde - FES-PE - Administragao Direta
original) 15.915,50 16.074,66 16.235,41 16.397,76 16.561,74 16.727,36 16.894,63 Projeto: 10.122.0902.4553 - Construgédo, Ampliagao, Reforma e Equipagem de Unidades de 530.000,00
Saude
ADJUNTO (Doutorado) 12.242,69 | 12.365,12 | 12.488,77 | 12.613,66 | 12.739,80 | 12.867,20 | 12.995,87 4.4.90.00 - Investimentos 0119 530.000,00
ASSISTENTE (Mestrado) 9.382,09 | 947591 | 957067 | 9.666,38 | 9.763,04 | 9.860,67 9.959,28 TOTAL 530.000,00




