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+-ANO III  
PORTARIAS REITOR

ALTERAR PERCENTUAL DE GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO À TITULAÇÃO DOCENTE

PORTARIA Nº 803/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 
tendo em vista Resolução CONSUN nº 018/2022,

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à 
Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a 
Outorga de Título de Doutora Honoris Causa
servidora ELIZABETH DE SOUZA AMORIM,
2509-7, Professor Universitário/Assistente M02 IV 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças 
contar de 01.05.2022. 

  

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de maio de 2022.
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 809/2022 
  

A Reitora da Fundação Uni
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 
tendo em vista requerimento do interessado,
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Nº 41 
PORTARIAS REITOR 

ALTERAR PERCENTUAL DE GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO À TITULAÇÃO DOCENTE 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista Resolução CONSUN nº 018/2022, 

Conceder Gratificação de Incentivo à 
Titulação Docente, no percentual de 

nta por cento), tendo em vista a 
Honoris Causa, da 

ELIZABETH DE SOUZA AMORIM, mat. nº 
7, Professor Universitário/Assistente M02 IV 

G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de 

nfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG, a 

de maio de 2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 

equerimento do interessado, 

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 
Doutorado, do servidor FÁBIO
CAVALCANTI DE OLIVEIRA, 
Professor Universitário/Adjunto M02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Ciências Médicas 
FCM, a contar de 01.05.2022. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de maio de 2022.
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

AUTORIZAR AFASTAMENTO 

PORTARIA Nº773/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
para a UPE, do servidor SÉRGIO PERES RAMOS DA 
SILVA,  mat. nº 5619
Universitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de
18.05.2022, para participar do 2º CONGRESSO DA 
REDE BRASILEIRA DE BIOQUEROSENE E 
HIDROCARBONETOS SUSTENTÁVEIS PARA 
AVIAÇÃO, em Natal/RN. 
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Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 
(cinquenta por cento) o percentual de 

Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 

FÁBIO HENRIQUE 
 mat. nº 14110-0, 

Professor Universitário/Adjunto M02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Ciências Médicas - 

 

se. 

de maio de 2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

os VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 

Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
SÉRGIO PERES RAMOS DA 

mat. nº 5619-7, Professor 
Universitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de 

no período de 16.05.2022 a 
ipar do 2º CONGRESSO DA 

REDE BRASILEIRA DE BIOQUEROSENE E 
HIDROCARBONETOS SUSTENTÁVEIS PARA 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº797/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização 
Direção da UPE Campus Petrolina - FFPP;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora THAÍS DE OLIVEIRA GUIMARÃES, 
 mat. 14432-0, Professor Universitário/Adjunto 
MGS M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, no período de 12.05.2022 a 14.05.2022
para participar da Reunião do Comitê Científico da 
Expedição do Submédio São Francisco, promovido 
pela Câmara Consultiva Regional do Submédio São 
Francisco/CBHSF e pela Comissão Organizadora da 
I Expedição Científica do Submédio São Francisco, 
em Paulo Afonso/BA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 

FFPP; 

ônus para a UPE, 
THAÍS DE OLIVEIRA GUIMARÃES, 

Universitário/Adjunto 
MGS M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

idade, com lotação na UPE Campus 
12.05.2022 a 14.05.2022, 

para participar da Reunião do Comitê Científico da 
Expedição do Submédio São Francisco, promovido 
pela Câmara Consultiva Regional do Submédio São 

ssão Organizadora da 
I Expedição Científica do Submédio São Francisco, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº798/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de 
Pernambuco - FOP; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora ANA PAULA VERAS 
SOBRAL, mat. 6967
Professor Universitário/Associado
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, no período
15.07.2022, para participar do 47º Congresso 
Brasileiro de Estomatologia e Patologia Oral, 
promovido pela Sociedade Brasileira de 
Estomatologia e Patologia Oral, em 
Tiradentes/MG. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº810/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina 

  

R E S O L V E: 
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R A 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Odontologia de 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
ANA PAULA VERAS 

mat. 6967-1, 
Universitário/Associado MGS M04 IV E, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Faculdade de Odontologia de 

período de 12.07.2022 a 
, para participar do 47º Congresso 

Brasileiro de Estomatologia e Patologia Oral, 
promovido pela Sociedade Brasileira de 
Estomatologia e Patologia Oral, em 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina - FFPP; 
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I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UP
da servidora DANIELLE GOMES DE SOUZA
14956-0, Professor Universitário/Adjunto
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 
no período de 12.05.2022 a 14.05.2022
participar da Reunião do Comitê Científico da 
Expedição do Submédio São Francisco, promovido 
pela Câmara Consultiva Regional do Submédio São 
Francisco/CBHSF e pela Comissão Organizadora da 
I Expedição Científica do Submédio São Francisco, 
em Paulo Afonso/BA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº811/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina - FFPP;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor GEYNER ALVES DOS SAN
 mat. 14239-5, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, no período de 18.05.2022 a 20.05.2022
para participar da XLIII Reunião Plenária Ordinária 
do Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio São 
Francisco, promovido pelo Comitê da Bacia 
Hidrográfica do Rio São Francisco/CBHSF, em Ouro 
Preto/MG. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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ônus para a UPE, 
DANIELLE GOMES DE SOUZA,  mat. 

Universitário/Adjunto M03 I A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

12.05.2022 a 14.05.2022, para 
itê Científico da 

Expedição do Submédio São Francisco, promovido 
pela Câmara Consultiva Regional do Submédio São 
Francisco/CBHSF e pela Comissão Organizadora da 
I Expedição Científica do Submédio São Francisco, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessado, e autorização da 
FFPP; 

ônus para a UPE, 
GEYNER ALVES DOS SANTOS CRUZ, 

Universitário/Adjunto 
M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 

18.05.2022 a 20.05.2022, 
para participar da XLIII Reunião Plenária Ordinária 

Bacia Hidrográfica do Rio São 
Comitê da Bacia 

Hidrográfica do Rio São Francisco/CBHSF, em Ouro 

Recife, 13 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº826/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Vice-Direção do Instituto de Ciências Biológicas
ICB, 

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora RITA DE CASSIA DE MOURA, 
 mat. 7453-5, Professor Universitário/Associado 
M04 IV B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências 
Biológicas-ICB, no período 
22.05.2022, para o 1º Encontro de Bioeconomia 
do Mel de Pernambuco, em Triunfo/PE.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº827/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte,

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessada, e autorização da 
uto de Ciências Biológicas-

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RITA DE CASSIA DE MOURA, 

Universitário/Associado 
M04 IV B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Instituto de Ciências 
 de 19.05.2022 a 

, para o 1º Encontro de Bioeconomia 
do Mel de Pernambuco, em Triunfo/PE. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

imento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte, 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
para a UPE, do servidor CARLOS ANDRÉ
MOURA,  mat. nº 13437-6, Professor 
Universitário/Associado M04 I E, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte, no período 
de 08/06/2022 a 11/06/2022, para participar da 
Plenária Nacional dos Coordenadores do 
Mestrado Profissional em História (ProfHistória), 
promovida pela Coordenação de Aperfeiçoamento 
de Pessoal de Nível Superior, em Brasília/DF.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 18 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº833/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Oswaldo Cruz  -

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora SALVEA DE OLIVEIRA CAMPELO 
E PAIVA,  mat. 8014-4, Analista Tecnico em 
Gestao Universitaria/ Assistente Social GUN F04 II 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Oswaldo 
Cruz - HUOC, no período de 06.06.2022 a 
09.06.2022, para participar do 11º Congresso 
Estadual de Trabalhadores Rurais Agricultores e 
Agricultoras Familiares, promovido pela 
Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e 
Agricultoras Familiares de Pernambuco 
em Garanhuns/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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o afastamento do Estado, sem ônus 
CARLOS ANDRÉ SILVA DE 

6, Professor 
Universitário/Associado M04 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte, no período 

, para participar da 
Plenária Nacional dos Coordenadores do 
Mestrado Profissional em História (ProfHistória), 

ação de Aperfeiçoamento 
de Pessoal de Nível Superior, em Brasília/DF. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 

- HUOC, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
SALVEA DE OLIVEIRA CAMPELO 

4, Analista Tecnico em 
Assistente Social GUN F04 II 

G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação no Hospital Oswaldo 

06.06.2022 a 
para participar do 11º Congresso 

Estadual de Trabalhadores Rurais Agricultores e 
Agricultoras Familiares, promovido pela 
Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e 

gricultoras Familiares de Pernambuco - FETAPE, 

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº834/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina 

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem
do servidor WASHINGTON SOARES FERREIRA 
JUNIOR,  mat. 13388
Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 
no período de 31.05.2022 a 04.06.2022
participar da XI Simpósio Nordestino de 
Etnobiologia e Etnoecologia (SNEE), em 
Maragogi/AL. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº836/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 

da UPE Campus Petrolina - FFPP; 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
WASHINGTON SOARES FERREIRA 

mat. 13388-4, 
Universitário/Adjunto M03 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

31.05.2022 a 04.06.2022, para 
participar da XI Simpósio Nordestino de 
Etnobiologia e Etnoecologia (SNEE), em 

se. 

ria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

vista requerimento da interessada 
da Gestão Executiva do Pron
Universitário Cardiológico de Pernambuco 
PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

I   - Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora JEANE DA SILVA ROCHA 
SANTOS, mat. nº 9739-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - 
período de 29.06.2022 a 01.07.2022
participar do IX Congresso Internacional de 
Envelhecimento Humano, em Campina 
Grande/PB. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº841/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor RAFAEL BARROS DE SOUZA, 
 mat. 14049-0, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, servidor à disposição da Secretaria 
de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado 
de Pernambuco - SECTI-PE, com lotação 
no Instituto de Ciências Biológicas
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 e autorização 
da Gestão Executiva do Pronto-Socorro 
Universitário Cardiológico de Pernambuco - 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
JEANE DA SILVA ROCHA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 I E, do 

adro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Socorro Cardiológico 

 PROCAPE, no 
29.06.2022 a 01.07.2022, para 

participar do IX Congresso Internacional de 
Envelhecimento Humano, em Campina 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 

e Ciências Biológicas-ICB, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RAFAEL BARROS DE SOUZA, 

Universitário/Adjunto 
M03 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

sição da Secretaria 
de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado 

PE, com lotação 
Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 

no período de 18.05.2022 a 22.05.2022
Encontro de Bioeconomia do Mel de Pernambuco, 
em Triunfo/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº842/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor FILIPE MARTINS ALESSIO, 
12808-2, Professor Universitário/Adjunto M03 I E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas
ICB, no período de 19.05.2022 a 22.05.2022
o 1º Encontro de Bioeconomia do Mel de 
Pernambuco, em Triunfo/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº853/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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18.05.2022 a 22.05.2022, para o 1º 
Encontro de Bioeconomia do Mel de Pernambuco, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

as pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
FILIPE MARTINS ALESSIO,  mat. 

Universitário/Adjunto M03 I E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Instituto de Ciências Biológicas-
19.05.2022 a 22.05.2022, para 

o 1º Encontro de Bioeconomia do Mel de 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor WASHINGTON SOARES FERREIRA 
JÚNIOR,  mat. 13388
Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campu
no período de 13.06.2022 a 17.06.2022
participar da Disciplina Desenho Experimental e 
Teste de Hipóteses do Curso de Pós
em Etnobiologia e Conservação da Natureza, 
promovido pela Universidade Federal Rural de 
Pernambuco - UFRPE, em Recife-PE.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CARGA HORÁRIA 

PORTARIA Nº 707/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, tendo em vista Resolução CEPE nº 
032/2022, de 28.04.2022; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reduzir de 40 (quarenta) para 20 
semanais, a carga horária da servidora
SIMONE CEZÁRIO DE BARROS, mat. nº 14056
Professor Universitário/Assistente M02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar 
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Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
requerimento do interessado, e autorização 

etrolina; 

ônus para a UPE, 
WASHINGTON SOARES FERREIRA 

mat. 13388-4, 
Universitário/Adjunto M03 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

13.06.2022 a 17.06.2022, para 
participar da Disciplina Desenho Experimental e 
Teste de Hipóteses do Curso de Pós-Graduação 
em Etnobiologia e Conservação da Natureza, 
promovido pela Universidade Federal Rural de 

PE. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, tendo em vista Resolução CEPE nº 

Reduzir de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas 
servidora KÁTIA 

mat. nº 14056-2, 
Professor Universitário/Assistente M02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar 

de 01.05.2022.                            
                                                       

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 03 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO
EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 720/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 015/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva ao servidor LUCIANO DA FONSECA 
LINS,  mat. nº   6759
Universitário/Adjunto M03 III A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de
31.03.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 
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se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 015/2022 

Conceder, por um período de 04(quatro) 
a Percepção da Gratificação de Dedicação 

LUCIANO DA FONSECA 
6759-8, Professor 

M03 III A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Campus Garanhuns. 

ue os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.04.2022 a 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 733/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 029/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva à servidora SIMONE MARIA 
SILVA BEZERRA,  mat. nº 5508-
Universitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças -FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos 
financeiros tenham vigência de 
30.04.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 845/2022 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 029/2022 

Conceder, por um período de 04(quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

SIMONE MARIA MUNIZ DA 
-5, Professor 

Universitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

Determinar que os efeitos administrativos e 
 01.05.2022 a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 070/2021

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva à servidora THERESA KATARINA SOUZA 
E SILVA BACHMANN,  mat. nº 1
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Mata Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.10.2021 a 30.09.2025. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA

PORTARIA Nº 702/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

LC nº 101/2007 

olução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 070/2021 

Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

THERESA KATARINA SOUZA 
mat. nº 16395-3, Professor 

Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora RENATA NOGUEIRA CORREIA,
14958-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.03.2020

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 715/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Considerar concedida a Gratificação de Risco 
de Vida, à servidora VERIDIANA MARIA SALES DE 
SOUZA, mat. nº 15012-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.03.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
RENATA NOGUEIRA CORREIA, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

tal Universitário Oswaldo 
01.03.2020. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

a Gratificação de Risco 
VERIDIANA MARIA SALES DE 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 

fetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 731/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora DEYSE QUEIROZ NOGUEIRA
16815-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.05.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 792/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora DANIELA FREITAS LEMOS DA 
SILVA, mat. nº 14932-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.03.2020. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

 

Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
DEYSE QUEIROZ NOGUEIRA, mat. nº 

7, Analista Técnico em Gestão 
 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz -

01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

 

Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
DANIELA FREITAS LEMOS DA 

2, Assistente Técnico em 
ersitária/Técnico em Enfermagem F01 

I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 793/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor JOEL MENDES DA SILVA, mat. nº 14837
7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.03.2020

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 794/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
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a do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
mat. nº 14837-

ente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.03.2020. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora LILIANE PRAZERES
ALBUQUERQUE, mat. nº 14928
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.03.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

CONSIDERAR AUTORIZADO 

PORTARIA Nº799/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas

  

R E S O L V E: 

I    -   Considerar autorizado o afastamento, 
sem ônus para a UPE, da 
SILVESTRE OUTTES WANDERLEY, 
Professor Universitário/Adjunto
Quadro Efetivo de Pessoal desta Univ
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas
ICB, no período de 04.05.2022 a 07.05.2022
Participação de Banca Examinadora do Concurso 
Público na Área de Fisiologia do Instituto de 
Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade 
Federal de Alagoas, em Maceió/AL.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de maio de 2022. 
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Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
LILIANE PRAZERES CEZARIO DE 

mat. nº 14928-4, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessada, e autorização da 
e Ciências Biológicas-ICB, 

Considerar autorizado o afastamento, 
 servidora MARCELA 

SILVESTRE OUTTES WANDERLEY,  mat. 12236-0, 
Universitário/Adjunto M03 II A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Instituto de Ciências Biológicas-

04.05.2022 a 07.05.2022, para 
Participação de Banca Examinadora do Concurso 
Público na Área de Fisiologia do Instituto de 
Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade 

Alagoas, em Maceió/AL. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº 688/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação Geral da Pró - 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP/UPE;

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão - 3, Símbolo FGS - 3, de Assessora de 
Convênios Acadêmicos do Gabinete da 
Universidade de Pernambuco, a servidora
GUIOMAR BRASIL, mat. nº 11431
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Área 
de Saúde F04 I E,  do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Reitoria.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros desta Portaria sejam retroativos
contar de 01.12.2015 até  28.02.2019.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 689/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Solicitação da 
 Reitoria de 

PRODEP/UPE; 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Assessora de 

do Gabinete da 
servidora SHEILA 

mat. nº 11431-6, Assistente 
Universitária/Técnico em Área 
do Quadro Efetivo de Pessoal 

desta Universidade, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros desta Portaria sejam retroativos a 

19. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação Geral da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP/UPE;

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão - 3, Símbolo FGS -
Convênios Acadêmicos do Gabinete da 
Universidade de Pernambuco, 
a servidora MORGANA DO NASCIMENTO
11405-7, Advogado ADV III A, 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros desta Portaria sejam retroativos a 
contar de  01.03.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 690/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 394/2019 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
DIV-PESSOAS; e CI nº 13/2019
SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 
– UPE-COMPLEXO HOSPITALAR;

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar os servidores: MARIA LUIZA BEZERRA 
MENEZES, mat. nº 7027
Universitário/Adjunto M03 II G, com lotação 
no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM;  ANDRÉ DE BARROS E BALTAR 
FERNANDES RIBEIRO, mat. nº 10020
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Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação Geral da Pró - Reitoria de 

PRODEP/UPE; 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
- 3, de Assessora de 

do Gabinete da 
Universidade de Pernambuco, 

MORGANA DO NASCIMENTO, mat. nº 
   do Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
sejam retroativos a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto 25.552/2003, tendo em 
 – DIVISÃO DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-CISAM-
CI nº 13/2019 – 

SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 
COMPLEXO HOSPITALAR; 

Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 

MARIA LUIZA BEZERRA 
mat. nº 7027-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 II G, com lotação 
Centro Integrado de Saúde Amaury de 

DE BARROS E BALTAR 
mat. nº 10020-0, Assistente 
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Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-D, com lotação 
no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco - Professor Luiz Tavares 
e MARIA DJANETE OLIVEIRA, mat. nº 2350
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Faturista F04 CIII FS-D, com lotação 
no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM; todos do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, para, sob a 
presidência da primeira, constituir 
Inquérito Administrativo, a fim de apurar, no 
prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos apontados na 
CI nº 394/2019 – DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO 
DE PESSOAS – UPE-CISAM-DIV-PESSOAS; e
13/2019 – SUPERINTENDÊNCIA DO COMPLEXO 
HOSPITALAR – UPE-COMPLEXO HOSPITALAR.

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação.

III   -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendon
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 700/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 57/2022
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
 UPE-CISAM-DIV-PESSOAS da Gerência da Divisão 
de Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão - 2, Símbolo FGS- 2, de 
Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, o servidor AFONSO CARLOS 
PEREIRA LIMA, mat. nº 14900-
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
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Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
D, com lotação 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE; 

mat. nº 2350-7, 
Assistente Técnico em Gestão 

D, com lotação 
Centro Integrado de Saúde Amaury de 

todos do Quadro Efetivo de 
para, sob a 
 a Comissão de 

Inquérito Administrativo, a fim de apurar, no 
prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos apontados na 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO 
PESSOAS; e CI nº 

ÊNCIA DO COMPLEXO 
COMPLEXO HOSPITALAR. 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

ndo em vista CI nº 57/2022 – CISAM-
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS –

PESSOAS da Gerência da Divisão 
de Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

ra exercer a Função Gratificada de 
2, de  Gerente da 

Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

AFONSO CARLOS 
-4, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Assistente 

Administrativo F01 I A,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.01.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 03 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 719/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 148/2022
PROJUR/UPE, da Procuradori
PROJUR/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-1, Símbolo FGA-1, de Secretária
Reitor, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas-PRODEP, a servidora ANDRESSA VIEIRA 
MENDES, mat. nº 15908-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo
F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 02.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 721/2022 
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do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

os efeitos administrativos e 
01.01.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 148/2022 – 
PROJUR/UPE, da Procuradoria Jurídica - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Secretária do Pró-

Reitoria de Desenvolvimento de 
ANDRESSA VIEIRA 

, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo  

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
02.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista Ofício Nº 233/2022 - PROCAPE/UPE, da 
Gerência Executiva do Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

  

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar os servidores: JOSÉ RIBEIRO UCHOA 
JÚNIOR, mat. nº 10024-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I 
F e MILCA VALMÉRICA CASTRO DE OLIVEIRA 
MESQUITA, mat. nº 10087-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I G, ambos 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, para sob a presidência 
do primeiro, constituírem a Comissão de 
Sindicância Administrativa, a fim de apurarem, no 
prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados 
no Ofício Nº 233/2022 - PROCAPE/UPE, da 
Gerência Executiva do Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE. 

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 723/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

los incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 

PROCAPE/UPE, da 
Gerência Executiva do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

 

Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 

JOSÉ RIBEIRO UCHOA 
2, Analista Técnico em 

Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I 
MILCA VALMÉRICA CASTRO DE OLIVEIRA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I G, ambos 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

PROCAPE, para sob a presidência 
primeiro, constituírem a Comissão de 

Sindicância Administrativa, a fim de apurarem, no 
prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados 

PROCAPE/UPE, da 
do Pronto-Socorro 

Cardiológico Universitário de Pernambuco 
 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

CI nº 18/2022 – REITORIA-GAB SECRETARIA 
REITORIA-GABSEC, do Gabinete da Reitora;

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar os membros conforme indicado 
abaixo para, sob a presidência do primeiro, 
compor a Comissão de Realocação
de Odontologia de Pernambuco

  

M
AT
. 

NOME CARGO 
LOTAÇ

ÃO

64
20
-3 

MARIA 
DO 

SOCOR
RO DE 
MEND
ONÇA 
CAVAL
CANTI 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ASSOCIAD
O M04 IV 

C 

 REITO
RIA

71
52
-8 

 PEDRO 
HENRI

QUE DE 
BARRO

S 
FALCÃ

O 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ADJUNTO 
M03 III E 

 REITO
RIA

69
21
-3 

VERA 
LÚCIA 
SAMIC

O 
ROCHA 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ADJUNTO 
M03 IV D 

REITOR
IA

38
77
-6 

EMAN
UEL 
DIAS 
DE 

OLIVEI
RA E 

SILVA 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ASSOCIAD
O M04 IV 

G 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC
O-FOP

57
20
-7 

PRISCIL
A 

PROSIN
I 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ADJUNTO 
M03 IV D 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC
O-FOP
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GAB SECRETARIA – UPE-
GABSEC, do Gabinete da Reitora; 

Designar os membros conforme indicado 
para, sob a presidência do primeiro, 

Comissão de Realocação da Faculdade 
de Odontologia de Pernambuco-FOP: 

LOTAÇ
ÃO 

REPRESENTAÇ
ÃO 

REITO
RIA 

REITORA 

REITO
RIA 

EX- REITOR 

REITOR
IA 

PRÓ-REITORA 
ADMINISTRATI
VA/PROADMI 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC

FOP 

DIRETOR DA 
FACULDADE 

DE 
ODONTOLOGI

A DE 
PERNAMBUCO

-FOP 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC

FOP 

VICE-
DIRETORA DA 
FACULDADE 

DE 
ODONTOLOGI

A DE 
PERNAMBUCO

-FOP 
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73
06
-7 

MÔNIC
A 

MARIA 
DE 

ALBUQ
UERQU

E 
PONTE

S 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ADJUNTO 
M03 III E 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC
O-FOP 

55
85
-9 

BELMIR
O 

CAVAL
CANTI 

DO 
EGITO 
VASCO
NCELO

S 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ASSOCIAD
O M04 IV 

G 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC
O-FOP 

69
66
-3 

EMAN
UEL 

SÁVIO 
DE 

SOUZA 
ANDRA

DE 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ASSOCIAD
O M04 IV 

G 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC
O-FOP 

13
14
7-
4 

GENILD
O SILVA 

DO 
NASCI

MENTO 

ANALISTA 
DE 

DESENVO
LVIMENT

O 
DO 

QUADRO 
DE 

PESSOAL 
DA 

PERPART 
( À 

DISPOSIÇ
ÃO DA 
UPE) 

REITOR
IA 

66
14
-1 

MARCO
S 

ANTÔN
IO 

JAPIASS
U 

RESEN
DE 

MONTE
S 

PROFESSO
R 

UNIVERSI
TÁRIO/ 

ASSOCIAD
O M04 IV 

C 

FACUL
DADE 

DE 
ODONT
OLOGI
A DE 

PERNA
MBUC
O-FOP 

FABIENNE 
MARIA 
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EX-DIRETORA 
DA 

FACULDADE 
DE 

ODONTOLOGI
A DE 

PERNAMBUCO
-FOP 

EX-DIRETOR 
DA 

FACULDADE 
DE 

ODONTOLOGI
A DE 

PERNAMBUCO
-FOP 

EX-DIRETOR 
DA 

FACULDADE 
DE 

ODONTOLOGI
A DE 

PERNAMBUCO
-FOP 

ENGENHEIRO 

REPRESENTAN
TE DO CGAA 

PRESIDENTE DO DIRETÓRIO 
ACADÊMICO DA FACULDADE DE 

FLORES 
MORAES 

ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO

II   - Determinar que os efeitos desta portaria, com 
duração de 180 dias, tenham vigência a contar 
de 01.04.2022 

III  - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 738/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Memo nº 051/2022 
PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Pacientes Externos da Unidade Setorial 
de Enfermagem do Pronto Socorro Cardiológico 
de Pernambuco - PROCAPE,
JANAINA OLIVEIRA ARAUJO LIMA,
3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 II A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Prof
Tavares - PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO-
FOP 

Determinar que os efeitos desta portaria, com 
180 dias, tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 051/2022 – RH-
PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
or Luiz Tavares - PROCAPE, 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Pacientes Externos da Unidade Setorial 
de Enfermagem do Pronto Socorro Cardiológico 

PE, a servidora SHEILA 
JANAINA OLIVEIRA ARAUJO LIMA, mat. nº 9785-
3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 II A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 739/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 051/2022 
PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Ger
Divisão de Pacientes Internos da Unidade Setorial 
de Enfermagem do Pronto Socorro Cardiológico 
de Pernambuco - PROCAPE, OZILANI MARIA 
GOMES TAVARES, mat. nº 10790
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
G,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 753/2022 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE,  no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 
Decreto Nº 51.623, de 18 de outubro de 
2021, PORTARIA Nº 422/2022, de 
21.03.2022, publicada no D.O.E em 31.03.2022;
PORTARIA Nº 744/2022, de 06 de maio de 
2022. publicada no D.O.E em   ; 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

nº 051/2022 – RH-
PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Pacientes Internos da Unidade Setorial 
de Enfermagem do Pronto Socorro Cardiológico 

OZILANI MARIA 
mat. nº 10790-5, Analista 

Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

O Reitor da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 

18 de outubro de 
PORTARIA Nº 422/2022, de 

publicada no D.O.E em 31.03.2022; e 
06 de maio de 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para responder pela
Ordenadores de Despesas da Reitoria/UPE
servidores: MARIA DO SOCORRO DE MENDONÇA 
CAVALCANTI, mat. nº 6420
Universitário/Associado M04 IV C, RG nº 
1.631.109 SDS-PE, C.P.F. nº 300.418.214
91; VERA LÚCIA SAMICO ROCHA
Professor Universitário/Adjunto M03 IV D, RG nº 
1.584.098 SSP-PE, C.P.F. nº 358.603.754
e FABÍOLA FERREIRA DOS SANTOS CHAVES
8693-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade F04
nº 5.955.987 SDS-PE, C.P.F. nº 038.761.204
11; todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na
para o exercício de 2022 - UG: 440702,
02.01.2022. 

II - Designar, também,  
pela Função de Ordenador de Despesas
Reitoria/UPE a servidora VERA REJANE DO 
NASCIMENTO GREGÓRIO,
4, Professor Universitário/Adjunto M03 III D, 
RG nº 9.703.997, SDS-PE, C.P.F nº 355.349.904
49;  do Quadro  de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na referida Unidade,
de 2022 - UG: 440702, a contar de 
19.04.2022, tendo em vista ATO nº 1621, 
publicado no D.O.E em 04.05.2022.

III  -  Publique-se e cumpra-se. 

  

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 764/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; tendo em vista
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Designar para responder pela Função de 
da Reitoria/UPE os 

MARIA DO SOCORRO DE MENDONÇA 
, mat. nº 6420-3, Professor 

Universitário/Associado M04 IV C, RG nº 
PE, C.P.F. nº 300.418.214-

ROCHA,  mat. nº 6921-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 IV D, RG nº 

PE, C.P.F. nº 358.603.754-68; 
FABÍOLA FERREIRA DOS SANTOS CHAVES, mat. 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade F04 I F, RG 

PE, C.P.F. nº 038.761.204-
todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na referida Unidade, 
UG: 440702, a contar de 

 para responder 
o de Ordenador de Despesas da 

VERA REJANE DO 
NASCIMENTO GREGÓRIO, mat. nº 6165-

Professor Universitário/Adjunto M03 III D, 
PE, C.P.F nº 355.349.904-

de Pessoal desta Universidade, 
Unidade, para o exercício 

UG: 440702, a contar de 
tendo em vista ATO nº 1621, 

publicado no D.O.E em 04.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
alcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 

nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; tendo em vista Resolução Consun 
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nº 009/2022 e CI nº 19/2022 – 
SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC do Gabinete 
da Reitoria da Universidade de Pernambuco/UPE,

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar a servidora ACAZIELE DA SILVA 
MELO DINIZ,  mat. nº 10335-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Área de 
Saúde F04 I G,  do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Reitoria, para 
exercer a Função Gratificada de Direção e
Assessoramento-1, Símbolo FDA-1
de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 19.04.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 767/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista CI nº 122/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA
Coordenador de Gestão de Pessoas da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP, a servidora EMANUELLY ALVES DE LIRA 
SILVA, mat. nº 9934-1, Assistente Técnico em 
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 REITORIA-GAB 
GABSEC do Gabinete 

da Reitoria da Universidade de Pernambuco/UPE, 

ACAZIELE DA SILVA 
7, Assistente Técnico 

em Gestão Universitária/Técnico em Área de 
do Quadro Efetivo de Pessoal 

desta Universidade, com lotação na Reitoria, para 
Função Gratificada de Direção e 

1, de Pró-Reitor 
PRODEP. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista CI nº 122/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função de Direção e 
3, Símbolo FDA-3, de 

Coordenador de Gestão de Pessoas da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

EMANUELLY ALVES DE LIRA 
1, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I G,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar
de 19.04.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 768/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 122/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Portarias da Pró
Desenvolvimento de Pessoas 
servidora THAIS CAMILA DA SILVA SOARES,
nº 14436-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 19.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 122/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Portarias da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP, a 

THAIS CAMILA DA SILVA SOARES, mat. 
3, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que os efeitos administrativos e 
19.04.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 769/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 122/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Portarias, da Divisão de Portarias da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP, a servidora JULLYANA ARAÚJO 
MENDES, mat. nº 16660-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 19.04.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 772/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 126/2022
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
 UPE-CISAM-DIV-PESSOAS da Divisão de 
Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

o conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 122/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Portarias, da Divisão de Portarias da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

JULLYANA ARAÚJO 
0, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
19.04.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 126/2022 – CISAM-
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS –

PESSOAS da Divisão de 
as do Centro 

Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Centro Cirúrgico e Obstétrico da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial de Enfermagem do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, a 
PEDROZA DE ARAÚJO OTACÍLIO,
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 776/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Memo nº 009/2022
da Direção da Escola Superior de Educação Física 
ESEF, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-
Unidade Setorial de Ensino Básico da Escola 
Superior de Educação Física
servidor MARCOS ANTONIO MATTOS DOS 
REIS, mat. nº 14707
Universitário/Assistente M02 I A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física 
ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 03.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Centro Cirúrgico e Obstétrico da Divisão de 
idade Setorial de Enfermagem do 

Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
 servidora MARIANY 

PEDROZA DE ARAÚJO OTACÍLIO, mat. nº 15691-4, 
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A,  do Quadro 

desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Memo nº 009/2022-GD 
da Direção da Escola Superior de Educação Física - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
-1, de Gerente da 

e Setorial de Ensino Básico da Escola 
Superior de Educação Física-ESEF, o 

MARCOS ANTONIO MATTOS DOS 
mat. nº 14707-9, Professor 

Universitário/Assistente M02 I A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

de Educação Física - 

Determinar que os efeitos administrativos e 
03.05.2022. 

se. 
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Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 778/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 008/2022
da Direção da Escola Superior de Educação Física 
ESEF, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador de 
Pós-Graduação e Pesquisa da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, o servidor
BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JUNIOR,
nº 6913-2, Professor Universitário/Associado M04 
IV E,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física - ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 03.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 780/2022 

  

A Reitora da Fundação Universid
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 007/2022
da Direção da Escola Superior de Educação Física 
ESEF, 
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Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 
nº 008/2022-GD 

da Direção da Escola Superior de Educação Física - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Coordenador de 

Graduação e Pesquisa da Escola Superior de 
o servidor MARCILIO 

BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JUNIOR, mat. 
2, Professor Universitário/Associado M04 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Escola Superior de 

itos administrativos e 
03.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 
nº 007/2022-GD 

da Direção da Escola Superior de Educação Física - 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS
da Direção da Escola Superior de Educação Física 
ESEF, a servidora KEYLA BRANDÃO COSTA,
nº 11016-7, Professor Universitário/Adjunto M03 
II C,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física - ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 03.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 785/2022 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribu
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista CI nº 100/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - 

  

R E S O L V E: 

I    -  Designar a servidora 
SOUZA, mat. nº 6655-9, Auxiliar Administrativo, 
 do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 
Pernambuco – UFPE, à disposição da UPE, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento
Símbolo FDA-2, de Assessor Executivo, da 
Assessoria de Convênios da Pró
Administração e Finanças da Universidade de
Pernambuco-PROADMI da Universidade 
Pernambuco-UPE. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.04.2022. 
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, Símbolo FGS-2, de Assessora 
da Escola Superior de Educação Física - 

KEYLA BRANDÃO COSTA, mat. 
7, Professor Universitário/Adjunto M03 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
03.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista CI nº 100/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

 PRODEP/UPE, 

 SIRLEY TELES DE 
9, Auxiliar Administrativo, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 
UFPE, à disposição da UPE, com 

lotação na Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento-2, 

2, de Assessor Executivo, da 
da Pró-Reitoria de 

Administração e Finanças da Universidade de 
PROADMI da Universidade 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 786/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista CI nº 100/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE,

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento - FDA-3, Símbolo FDA 
Coordenador de Qualidade de Vida no Trabalho 
COQVT, da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, a servidora
PINTO SARAIVA, mat. nº 6656-7, Analista em 
Saúde/Assistente Social, do Quadro de Pessoal da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco
PE, à disposição da UPE, com lotação na Reitoria.

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.04.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 787/2022 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista CI nº 100/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

PRODEP/UPE, 

Designar para exercer a Função de Direção e 
3, Símbolo FDA - 3, de 

de Qualidade de Vida no Trabalho - 
Reitoria de Desenvolvimento de 

PRODEP/UPE, a servidora ANA WYLMA 
7, Analista em 

Saúde/Assistente Social, do Quadro de Pessoal da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco-SES-
PE, à disposição da UPE, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 100/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão 1 - Símbolo FGS 
Programação Orçamentária, da Pró
Administração de Finanças 
servidora JANAINA MIRANDA CABR
MENEZES, mat. nº 10901-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I E,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.04.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 788/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 100/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Programação Orçamentária da Pró
Reitoria de Administração e Finanças
da Universidade de Pernambuco,
servidora PRISCILA AGOSTINHO DA SILVA 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 100/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

 PRODEP/UPE, 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
Símbolo FGS -1, de Gerência de 

Programação Orçamentária, da Pró-Reitoria de 
Administração de Finanças - PROADMI, a 

JANAINA MIRANDA CABRAL DE 
0, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.04.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 100/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

 PRODEP/UPE, 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Programação Orçamentária da Pró-
Reitoria de Administração e Finanças-PROADMI, 

Universidade de Pernambuco, a 
PRISCILA AGOSTINHO DA SILVA 
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AGUIAR, mat. nº 14906-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.04.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 805/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 127/2022
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
 UPE-CISAM-DIV-PESSOAS da Gerência da Divisão 
de Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Internação da Unidade Setorial de 
Enfermagem do Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM, a servidora
VIEIRA DA SILVA PAIVA, mat. nº 12993
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
D,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria. 

eterminar que os efeitos administrativos e 
01.04.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 127/2022 – CISAM-
IMENTO DE PESSOAS –

PESSOAS da Gerência da Divisão 
de Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Internação da Unidade Setorial de 
Enfermagem do Centro Integrado de Saúde 

a servidora IVANYA 
mat. nº 12993-3, Analista 

Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 822/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Memo nº 047/2022 
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Plantão de "Terça Dia" e "Sexta Noite", do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 
servidor HILTON MEDEIROS DE MORAES 
FILHO, mat. nº 12772-8, Médico F02 I E, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos adm
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 824/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Memo
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 
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R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 047/2022 - 
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE; 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Plantão de "Terça Dia" e "Sexta Noite", do 
Socorro Cardiológico Universitário de 

Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, o 
LTON MEDEIROS DE MORAES 

8, Médico F02 I E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 048/2022 - 
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE; 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Ger
de Faturamento da Divisão de Contas Médicas da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares
servidora TALITA ARIELY TORRES SOARES,
16704-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F01 I A, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 839/2022 

  

A Reitora da Fundação Univ
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 175/2022
REITORIA-PROEC-SECRETARIA – 
PROEC-SEC da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
PROEC/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Unidade de Assuntos Culturais e Desportivos da 
Pró - Reitoria de Extensão e Cultura 
servidor ALAN QUEIROZ DA COSTA,
15001-0, Professor Universitário/Assistente M02 I 
A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física - ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.06.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Faturamento da Divisão de Contas Médicas da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares- PROCAPE, a 

TALITA ARIELY TORRES SOARES, mat. nº 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico em Administração F01 I A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

s efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 175/2022 – 
 UPE-REITORIA-

Reitoria de Extensão e Cultura - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Unidade de Assuntos Culturais e Desportivos da 
Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC, o 

ALAN QUEIROZ DA COSTA, mat. nº 
0, Professor Universitário/Assistente M02 I 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.06.2022. 

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 846/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e CI nº 28/2022
PROPEGI-COORDGERAL POS GRADUAÇÃO 
REITORIA-PROPEGI-CPOSGRAD, 
da Coordenação Geral de Pós-
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a 
Coordenação do Programa de Mestrado 
Profissional em Educação Inclusiva
Campus Mata Norte, a servidora
relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Unidade, a 
contar de 01.05.2022: 

  

Nome Mat. 
MIRTES 
RIBEIRO 
DE LIRA 

11209-
7 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO 

M03 CIII FS

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Regimento Geral da UPE 
; e CI nº 28/2022 – REITORIA-

GRADUAÇÃO – UPE-
CPOSGRAD, 

-Graduação, da Pró-
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação - 

Designar para exercer a 
Programa de Mestrado 

o Inclusiva, da UPE 
Campus Mata Norte, a servidora abaixo 
relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Unidade, a 

Cargo 
PROFESSOR 

UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO 
M03 CIII FS-B 

se.        

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

 

PORTARIA Nº 847/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 
264, de 01.04.2014; e CI nº 28/2022
PROPEGI-COORDGERAL POS GRADUAÇÃO 
REITORIA-PROPEGI-CPOSGRAD, 
da Coordenação Geral de Pós-Graduação, da Pró
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para perceber a Gratificaç
1, conforme Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, o docente descrito abaixo:

  

MA
T. 

NO
ME 

CARGO 
LOTA
ÇÃO

112
09-
7 

MIR
TES 

RIBEI
RO 
DE 

LIRA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/
ADJUNTO M03 

CIII FS-B 

UPE 
CAMP

US 
MATA 
NORT

  

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

  

III - Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 848/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 
264, de 01.04.2014; e CI nº 28/2022 – REITORIA-

COORDGERAL POS GRADUAÇÃO – UPE-

Graduação, da Pró-
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação - 

ficação de PPG -
conforme Lei Complementar Nº 264, de 

01.04.2014, o docente descrito abaixo: 

LOTA
ÇÃO 

PROGRA
MA DE 

MESTRA
DO 

PROFISSI
ONAL 

UPE 
CAMP

US 
MATA 
NORT

E 

EDUCAÇÃ
O 

INCLUSIV
A 

Determinar que os efeitos administrativos e 
vigência a contar 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e CI nº 28/2022
PROPEGI-COORDGERAL POS GRADUAÇÃO 
REITORIA-PROPEGI-CPOSGRAD, 
da Coordenação Geral de Pós-
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice
Coordenação do Programa de Mestrado 
Profissional em Educação Inclusiva
Campus Mata Norte,  o servidor abaixo 
relacionado, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Reitoria, a contar 
de 01.05.2022: 

  

Nome Mat. 
ERNANI 

MARTINS 
DOS SANTOS 

8922-
2 

Universitário/Associado 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 856/2022  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 
47.041/2019, considerando o resultado da 
Eleição on line para Diretor e Vice
Escola Politécnica de Pernambuco 
Benfica, tendo em vista RESOLUÇÃO CONSUN Nº 
019/2022, de 29.04.2022, do Presidente do 
Conselho Universitário de Pernambuco 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Regimento Geral da UPE 
; e CI nº 28/2022 – REITORIA-

GRADUAÇÃO – UPE-
CPOSGRAD, 

-Graduação, da Pró-
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação - 

Designar para exercer a Vice-
Programa de Mestrado 

ucação Inclusiva, da UPE 
o servidor abaixo 

relacionado, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Reitoria, a contar 

Cargo 
Professor 

Universitário/Associado 
M04 CIII FS-C 

se.        

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 
47.041/2019, considerando o resultado da 

para Diretor e Vice-Diretor da 
ernambuco - POLI - Campus 

Benfica, tendo em vista RESOLUÇÃO CONSUN Nº 
019/2022, de 29.04.2022, do Presidente do 
Conselho Universitário de Pernambuco - UPE, 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

R E S O L V E: 

I    -  Designar o servidor ALEXANDRE DUARTE 
GUSMÃO, mat. nº 5524-7, Professor 
Universitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
POLI, para exercer a Função Gratificada de Direção 
e Assessoramento-2, Símbolo FDA
da Escola Politécnica de Pernambuco 
o Mandato referente ao quadriênio 2022/2026, a 
contar de 06.06.2022 conforme Resolução 
CONSUN nº 019/2022. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 858/2022  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 22/2
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL 
REITORIA-PRODEP-COORD da Coordenação Geral 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Divisão de Planejamento, da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, a 
servidora RENATA LAPENDA LINS, mat. nº 14404
5, Gestor Governamental, do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Secretaria de Administração do Estado 
de Pernambuco - SAD-PE à disposição da UPE, 
com lotação na Reitoria. 

II- Determinar que esta Portaria tenha 
efeitos retroativos a 01.01.2019 até

III-  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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ALEXANDRE DUARTE 
7, Professor 

ersitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Escola Politécnica de Pernambuco - 
POLI, para exercer a Função Gratificada de Direção 

2, Símbolo FDA-2, de Diretor 
Pernambuco - POLI, para 

o Mandato referente ao quadriênio 2022/2026, a 
conforme Resolução 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022 – 
COORDENAÇAO GERAL – UPE-
COORD da Coordenação Geral 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

da Pró - Reitoria de 
PRODEP/UPE, a 
mat. nº 14404-

5, Gestor Governamental, do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Secretaria de Administração do Estado 

disposição da UPE, 

Determinar que esta Portaria tenha 
01.01.2019 até 30.09.2019. 

Recife, 23 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 862/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL 
REITORIA-PRODEP-COORD da Coordenação Geral 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Dados e Informação, da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas 
servidora FABIANA SILVA DE OLIVEIRA,
8364-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II - Determinar que esta Portaria tenha 
efeitos retroativos a 01.08.2015 até

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 864/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 

em vista CI nº 22/2022 – 
COORDENAÇAO GERAL – UPE-
COORD da Coordenação Geral 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Dados e Informação, da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, a 

FABIANA SILVA DE OLIVEIRA, mat. nº 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A,  do 
ro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que esta Portaria tenha 
01.08.2015 até 30.09.2019. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 

15, tendo em vista CI nº 22/2022 – 
COORDENAÇAO GERAL – UPE-



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

REITORIA-PRODEP-COORD da Coordenação Geral 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Dados e Informações, da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, a 
servidora FABIANA SILVA DE OLIVEIRA,
8364-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II - Determinar que esta Portaria tenha 
efeitos retroativos a 01.10.2019 até

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 865/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de 
de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022 
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL 
REITORIA-PRODEP-COORD da Coordenação Geral 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificad
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Planejamento, da Pró - 
Desenvolvimento de Pessoas – PRODEP/UPE,
servidora PATRÍCIA MACÊDO NERY DE 
SANTANA, mat. nº 13424-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F01 I B, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 
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COORD da Coordenação Geral 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
 Assessoria de 

Dados e Informações, da Pró - Reitoria de 
PRODEP/UPE, a 

FABIANA SILVA DE OLIVEIRA, mat. nº 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que esta Portaria tenha 
01.10.2019 até 30.04.2022. 

orro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022 – 
COORDENAÇAO GERAL – UPE-
COORD da Coordenação Geral 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
 Assessoria de 

 Reitoria de 
PRODEP/UPE, a 

PATRÍCIA MACÊDO NERY DE 
4, Analista Técnico em 

Gestão Universitária/Administrador F01 I B,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 866/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022 
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL 
REITORIA-PRODEP-COORD da Coordenação Geral 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificad
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de
de Controle de Informação e Dados, da Gerência 
de Controle de Pessoal - GCP 
servidor TÉSSIO SYLENO DO NASCIMENTO 
LIRA, mat. nº 16000-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 873/2022 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

orro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 22/2022 – 

COORDENAÇAO GERAL – UPE-
COORD da Coordenação Geral 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Controle de Informação e Dados, da Gerência 
GCP - PRODEP/UPE, o 

TÉSSIO SYLENO DO NASCIMENTO 
8, Assistente Técnico em 

nte Administrativo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº. 006/2022
da Direção da Escola Superior de Educação Física
ESEF; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Planejamento da Escola 
Superior de Educação Física
servidora KARLA CHAGAS TONIOLO
5549-2, Professor Universitário/Adjunto M03 IV A
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação 
Física-ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 03.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 882/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e CI nº 15/2022
PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA 
PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação
tempore do Curso de Licenciatura em 
Matemática da UPE Campus Petrolina,
servidor abaixo relacionado, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Memo nº. 006/2022-GD, 
da Direção da Escola Superior de Educação Física-

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Coordenadoria de Planejamento da Escola 
Superior de Educação Física-ESEF, a 

KARLA CHAGAS TONIOLO, mat. nº 
2, Professor Universitário/Adjunto M03 IV A, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação 

Determinar que os efeitos administrativos e 
03.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Regimento Geral da UPE 
; e CI nº 15/2022 – 

SECRETARIA DA DIRETORIA – UPE-
DIRETORIA, da Direção da UPE 

Coordenação pró 
Curso de Licenciatura em 
da UPE Campus Petrolina, o 

abaixo relacionado, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 

referido Campus,  por um período de
de 06.04.2022 a 05.10.2022: 

Nome Mat. 
NANCY 
LIMA 

COSTA 

12094-
4 

Universitário/Assistente M02 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 887/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Memo nº 005/2022 
da Direção da Escola Superior de Educação Física 
ESEF, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenação de Graduação da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, o servidor
SANTOS TEIXEIRA, mat. nº 14670
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física 
ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 03.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de maio de 2022. 
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por um período de  a contar 

Cargo 
Professor 

Universitário/Assistente M02 
I C 

se.        

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo nº 005/2022 – GD 

Superior de Educação Física - 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Coordenação de Graduação da Escola Superior de 
o servidor FÁBIO LUIS 

mat. nº 14670-6, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física - 

Determinar que os efeitos administrativos e 
03.05.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 891/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo n° 58/2022
RH/PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco
PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Serviço de Vigilância Epidemiológica da 
Coordenação de Administração e Finanças do 
Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco
PROCAPE, a servidora KÁTIA CRISTINA DE SOUZA 
NASCIMENTO FREITAS DA SILVA, mat. nº 7559
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II F, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto Socorro Cardiológico de 
Pernambuco-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 900/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, CI nº 115/2022
PROREITORIA-DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

o conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Memo n° 58/2022-
RH/PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco-

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

Epidemiológica da 
Coordenação de Administração e Finanças do 
Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco-

A CRISTINA DE SOUZA 
mat. nº 7559-0, 

Analista Técnico em Gestão 
F02 II F,  do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
Pronto Socorro Cardiológico de 

rminar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

5/2022 – REITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS –

 UPE-REITORIA-PRODEP, da Coordenação Geral de 
Recursos Humanos da Pró
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP/UPE;

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-4, Símbolo FDA
Jurídico da Universidade de Pernambuco, a 
servidora DILANE GIMINO MARTINS,
nº11407-3, Advogado ADV III A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria. 

II - Determinar que os efeitos 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 901/2022 

  

A Reitora da Fundação Unive
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019,  CI nº 115/2022
PROREITORIA-DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
 UPE-REITORIA-PRODEP, da Coordenação Geral de 
Recursos Humanos da Pró
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP/UPE;

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-4, Símbolo FDA
Gabinete da Universidade de Pernambuco,
servidora VIVIANE TANNURI FERREIRA LIMA 
FALCÃO,  mat. nº 6626
Universitário/Adjunto M03 IV B, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG. 
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Coordenação Geral de 
Recursos Humanos da Pró - Reitoria de 

PRODEP/UPE; 

Designar para exercer a Função de Direção e 
4, Símbolo FDA-4, de Assessor 

Jurídico da Universidade de Pernambuco, a 
DILANE GIMINO MARTINS,  mat. 

3, Advogado ADV III A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

CI nº 115/2022 – REITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS –

Coordenação Geral de 
Recursos Humanos da Pró - Reitoria de 

PRODEP/UPE; 

Designar para exercer a Função de Direção e 
4, Símbolo FDA-4, de Chefe de 

da Universidade de Pernambuco, a 
VIVIANE TANNURI FERREIRA LIMA 
mat. nº 6626-5, Professor 

M03 IV B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
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II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de  01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 902/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista  CI nº 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2,  de Apoio ao 
Gabinete do Reitor, a servidora LAYZA INGRED 
FERREIRA DE LIMA, mat. nº 14346
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Secretariado F04 I A,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotaçã
Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 903/2022 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
de Apoio ao 
LAYZA INGRED 

mat. nº 14346-4,  Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 

do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-
Pagamento de Pessoal - GPP, 
Desenvolvimento de Pessoas
servidora HELOISA HELENA DA ROCHA,
3308-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F04 IV A, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Me
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 904/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista  CI nº 115/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
-1, de Gerente de 
 da Pró - Reitoria de 

Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, a 
HELOISA HELENA DA ROCHA, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F04 IV A, 

etivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

ignar para exercer a Função Gratificada de 
1, Símbolo FGS-1, de Gerente 
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da Unidade de Desenvolvimento Institucional da 
Pró - Reitoria de Extensão e Cultura
servidora ROSA MARIA FARIAS TENÓRIO,
7269-9, Professor Universitário/A
IIIA,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 907/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Assessora de 
Convênios Acadêmicos do Gabinete da 
Universidade de Pernambuco
servidora MORGANA DO NASCIMENTO
11405-7, Advogado ADV III A,  do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
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Unidade de Desenvolvimento Institucional da 
Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC, a 

ROSA MARIA FARIAS TENÓRIO, mat. nº 
9, Professor Universitário/Assistente M02 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na UPE Campus 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Assessora de 

do Gabinete da 
Universidade de Pernambuco-UPE, a 

MORGANA DO NASCIMENTO, mat. nº 
Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 908/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-2, Símbolo FGA-2, de Assessoria à 
Coordenadoria de Extensão e Cultura da Pró 
Reitoria de Extensão e Cultura
servidora CRISTINA MARQUES YOKOYAMA,
nº 9468-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I E, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 909/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
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orro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

ignar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Assessoria à 

Coordenadoria de Extensão e Cultura da Pró - 
Reitoria de Extensão e Cultura-PROEC, a 

CRISTINA MARQUES YOKOYAMA, mat. 
4, Analista Técnico em Gestão 

F02 I E,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
ecreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 
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Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Avaliação e Formação Funcional 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE, a servidora PATRÍCIA NEREIDE 
LIMA COSTA GEOFFROY, mat. nº 7186
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 910/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lh
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-1, Símbolo FGA-1, de Apoio à Gerência de 
Pagamento de Pessoal - GPP, da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - 
servidor LUIZ ANTÔNIO ALCOFORADO
018-3, Assistente Técnico em Gestã
Universitária/Assistente Administrativo
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria.
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Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Avaliação e Formação Funcional -  DIAF, 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas- 

PATRÍCIA NEREIDE 
mat. nº 7186-2, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II G,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

ignar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Apoio à Gerência de 

da Pró - Reitoria de 
 PRODEP, o  

LUIZ ANTÔNIO ALCOFORADO, mat. nº 
3, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente Administrativo F03 IV F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 913/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art.
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 
47.041/2019, considerando o resultado da 
Eleição on line para Diretor e Vice
Escola Politécnica de Pernambuco 
Benfica, tendo em vista RESOLUÇÃO CONSUN Nº 
019/2022, do Presidente
Universitário de Pernambuco -

  

R E S O L V E: 

I -  Designar o servidor SÉRGIO CAMPELLO 
OLIVEIRA, mat. nº 11116
Universitário/Associado M04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
POLI, para exercer a Função Gratificada de Direção 
e Assessoramento-3, Símbolo FDA
Diretor da Escola Politécnica de Pernambuco 
POLI, para o Mandato referente ao quadriênio 
2022/2026, a contar de 06.06.2022
Resolução CONSUN nº 019/2022.

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 926/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 
47.041/2019, considerando o resultado da 

para Diretor e Vice-Diretor da 
Escola Politécnica de Pernambuco - POLI - Campus 
Benfica, tendo em vista RESOLUÇÃO CONSUN Nº 
019/2022, do Presidente do Conselho 

- UPE; 

SÉRGIO CAMPELLO 
mat. nº 11116-3, Professor 

Universitário/Associado M04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

nica de Pernambuco - 
POLI, para exercer a Função Gratificada de Direção 

3, Símbolo FDA-3, de Vice-
Diretor da Escola Politécnica de Pernambuco - 

para o Mandato referente ao quadriênio 
06.06.2022, conforme 

ção CONSUN nº 019/2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA Nº 1012/2021, de 04.06.2021; e CI nº 
13/2022 – REITORIA-PROPEGI-POSPEQUISA 
REITORIA-PROPEGI-PESQUISA, da Pró 
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação
PROPEGI/UPE;  

  

R E S O L V E: 

I  - Designar, a contar de 09.05.2022
compor o Comitê Institucional de Iniciação 
Científica da Universidade de Per
constituído por meio da PORTARIA Nº 1012/2021, 
de 04.06.2021, a representante  descrita abaixo:

  

NOME 
MATRÍ
CULA 

CARGO 
LOTA
ÇÃO 

Ana 
Raq
uel 

Men
des 
dos 
Sant
os  

14602-
1 

Professo
r 

Universi
tário/ 

Assisten
te M02 I  

A 

 ESEF 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 937/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA Nº 1012/2021, de 04.06.2021; e CI nº 

POSPEQUISA – UPE-
PESQUISA, da Pró - Reitoria de 

Graduação, Pesquisa e Inovação-

09.05.2022,  para 
Comitê Institucional de Iniciação 

Científica da Universidade de Pernambuco, 
PORTARIA Nº 1012/2021, 

descrita abaixo: 

ÁREA 
DE 

CONHE
CIM

ENTO 

FUN
ÇÃO 
NO 

COM
ITÊ 

Ciência
s da 

Saúde  

Mem
bro 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

ecreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

  

R E S O L V E: 

I  - Designar o servidor LUIZ EDMUNDO CELSO 
BORBA,  mat. nº 12267
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, para exercer a Função Gratificada de 
Direção e Assessoramento-
1, de Diretor Jurídico da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 938/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 
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DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

LUIZ EDMUNDO CELSO 
mat. nº 12267-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, para exercer a Função Gratificada de 

-1, Símbolo FDA-
Diretor Jurídico da Procuradoria Jurídica da 

de Pernambuco - PROJUR/UPE. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

ecreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 
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I -  Designar o servidor HAROLDO JOSÉ COSTA DO 
AMARAL,  mat. nº 11377-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 II C, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento
Símbolo FDA-1, de Diretor de Tecnologia da 
Informação e Comunicação, do Núcleo de 
Comunicação e Tecnologia da Informação
 NCTI/UPE. 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 939/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista  CI nº 135/2022 
– REITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Designar o servidor RENATO MEDEIROS DE 
MORAES,  mat. nº 6919-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV G, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento
Símbolo FDA-1, de Diretor de Educação a 
Distância, do Núcleo em Educação a Distância 
NEAD/UPE. 
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HAROLDO JOSÉ COSTA DO 
8, Professor 

Universitário/Assistente M02 II C,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 

Assessoramento-1, 
Diretor de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, do Núcleo de 
Comunicação e Tecnologia da Informação -

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
CI nº 135/2022 
-PROREITORIA-

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

MEDEIROS DE 
1, Professor 

/Adjunto M03 IV G,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento-1, 

Diretor de Educação a 
Distância, do Núcleo em Educação a Distância - 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 940/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 010/2022, de 19.04.2022;
135/2022 – REITORIA
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para a Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento-2, Símbolo FDA
de Gerente Executivo da UPE Campus
a servidora CAROLINA DE ALBUQUERQUE LIMA 
DUARTE, mat. nº 12078
Universitário/Adjunto  M03 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde, indicada, 
conforme Resolução CONSUN Nº 010/2022, de 
19.04.2022, para exercer a Função de
Executiva Pro Tempore 
Arcoverde, por um período de até 2 (dois) anos 
contar de 01.05.2022. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

9; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 010/2022, de 19.04.2022; e CI nº 

REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

ria de Desenvolvimento 

Designar para a Função Gratificada de Direção e 
2, Símbolo FDA-2, 

Executivo da UPE Campus Arcoverde, 
CAROLINA DE ALBUQUERQUE LIMA 

2078-2, Professor 
M03 II B, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde, indicada, 
conforme Resolução CONSUN Nº 010/2022, de 
19.04.2022, para exercer a Função de Gestora 

da UPE Campus 
período de até 2 (dois) anos 

 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 941/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 012/2022, de 19.04.2022;
135/2022 – REITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró-Reitoria de Desenv
Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E:
  

I - Designar para a Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento-2, Símbolo FDA
de Gerente Executivo da UPE Campus Serra 
Talhada, a servidora  PRISCILA MARIA DE BARROS 
RODRIGUES, mat. nº 12992
Universitário/Assistente M02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Serra Talhada, indicada, 
conforme Resolução CONSUN Nº 012/2022, de 
19.04.2022, para exercer a Função de
Executiva  Pro Tempore da UPE Campus Serra 
Talhada, por um período de até 2 (dois) anos 
contar de 01.05.2022. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 942/2022 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

ecreto nº 52.871, de 19 
tendo em vista Resolução 

CONSUN Nº 012/2022, de 19.04.2022; e CI nº 
-PROREITORIA-

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

R E S O L V E: 

Designar para a Função Gratificada de Direção e 
2, Símbolo FDA-2, 

Executivo da UPE Campus Serra 
PRISCILA MARIA DE BARROS 

mat. nº 12992-5, Professor 
Universitário/Assistente M02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Serra Talhada, indicada, 
conforme Resolução CONSUN Nº 012/2022, de 
19.04.2022, para exercer a Função de Gestora 

UPE Campus Serra 
período de até 2 (dois) anos 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 013/2022, de 19.04.2022;
135/2022 – REITORIA
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desen
de Pessoas - PRODEP/UPE;  

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para a Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento-2, Símbolo FDA
Executivo da UPE Campus Caruaru, a 
servidora  MIRELE MOUTINHO LIMA
8911-7, Professor Universitário/Adjunto M03 II 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Caruaru, indicada, conforme Resolução CONSUN 
Nº 013/2022, de 19.04.2022, para exercer a 
Função de Gestora Executiva
UPE Campus Caruaru, por um período de até 2 
(dois) anos contar de 01.05.2022

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 943/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade d
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 
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Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

creto nº 52.871, de 19 
tendo em vista Resolução 

CONSUN Nº 013/2022, de 19.04.2022; e CI nº 
REITORIA-PROREITORIA-

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Designar para a Função Gratificada de Direção e 
2, Símbolo FDA-2, de Gerente 

Executivo da UPE Campus Caruaru, a 
MIRELE MOUTINHO LIMA, mat. nº 

Universitário/Adjunto M03 II 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na UPE Campus 
Caruaru, indicada, conforme Resolução CONSUN 
Nº 013/2022, de 19.04.2022, para exercer a 

Gestora Executiva  Pro Tempore da 
por um período de até 2 

01.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 

022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar o servidor LUIS ARTURO GOMEZ 
MALAGON, mat. nº 11211-9, Professor 
Universitário/Associado M04 II F,
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
POLI, para exercer a Função Gratificada de Direção 
e Assessoramento-2, Símbolo FDA-
Chefe do Instituto de inovação Tecnológica 
ITT, a contar de 01.05.2022. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 944/2022 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I    -  Designar a servidora ARINE MARIA VIVEROS 
DE CASTRO LYRA, mat. nº  7450
Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento
Símbolo FDA-2, de Assessor de Concursos 
Acadêmicos, da Comissão Permanente de 
Concursos Acadêmicos da Universidade de 
Pernambuco - CPCA/UPE. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar
de 01.05.2022. 
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LUIS ARTURO GOMEZ 
9, Professor 

Universitário/Associado M04 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco - 

para exercer a Função Gratificada de Direção 
-2, de Cientista 

Chefe do Instituto de inovação Tecnológica - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

ARINE MARIA VIVEROS 
7450-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, para exercer a Função 

e Direção e Assessoramento-2, 
de Concursos 

Acadêmicos, da Comissão Permanente de 
Concursos Acadêmicos da Universidade de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 945/2022 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE;  

  

R E S O L V E: 

I    -  Designar a servidora MARIA LUCIANA DE 
ALMEIDA, mat. nº 12396
Universitário/Adjunto M03 II A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na  Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento
Símbolo FDA-2, de Assessor de Planejamento da 
Universidade de Pernambuco 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 946/2022 
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se.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

creto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

MARIA LUCIANA DE 
mat. nº 12396-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 II A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Reitoria, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento-2, 

Assessor de Planejamento da 
Universidade de Pernambuco - UPE. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se.  

. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 014/2022, de 19.04.2022;
135/2022 – REITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Direção e Assessoramento-3, Símbolo FDA
de Gestora Executiva Pro Tempore
Campus Palmares, a servidora RAQUEL BIANOR 
DA SILVA, mat. nº 15843-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Camus Palmares, indicada, conforme 
Resolução CONSUN Nº 014/2022, de 19.04.2022, 
por um período de até 2 (dois) anos contar 
de 01.05.2022. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 947/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 011/2022, de 19.04.2022; e CI nº 
135/2022 – REITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

6.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 014/2022, de 19.04.2022; e CI nº 

-PROREITORIA-
 UPE-REITORIA-

PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Reitoria de Desenvolvimento 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, Símbolo FDA-3, 

Pro Tempore da UPE 
RAQUEL BIANOR 

7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Camus Palmares, indicada, conforme 
Resolução CONSUN Nº 014/2022, de 19.04.2022, 
por um período de até 2 (dois) anos contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

ecreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista Resolução 
CONSUN Nº 011/2022, de 19.04.2022; e CI nº 

-PROREITORIA-
 UPE-REITORIA-

PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Humanos, da Pró-Reitoria de Desenv
Pessoas - PRODEP/UPE;  

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Direção e Assessoramento-3, Símbolo FDA
de Gestora Executiva  Pro Tempore
Campus Salgueiro, a servidora
DE QUEIROZ FERREIRA DA CRUZ,
4,  Professor Universitário/Adjunto M03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Salgueiro, indicada, 
conforme Resolução CONSUN Nº 011/2022, de 
19.04.2022, por um período de até 2 (dois) anos 
contar de 01.05.2022. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 948/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA
de Coordenador de Avaliação e Desenvolvimento 
de Pessoas - CADP,  da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas 
servidora LAURA MARIA ALVES FRAGOSO,
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Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, Símbolo FDA-3, 

Pro Tempore da UPE 
, a servidora TATYANE VERAS 

CRUZ, mat. nº 12239-
Professor Universitário/Adjunto M03 I E, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Salgueiro, indicada, 
conforme Resolução CONSUN Nº 011/2022, de 
19.04.2022, por um período de até 2 (dois) anos 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

ecreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Designar para exercer a Função de Direção e 
3, Símbolo FDA-3, 
de Avaliação e Desenvolvimento 

da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, a 

LAURA MARIA ALVES FRAGOSO, mat. 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

nº 13064-8, Professor, do Quadro de Pessoal 
Efetivo da Secretaria de Educação e Esportes de 
Pernambuco SEE-PE, à disposição na UPE,
lotação na Reitoria. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 949/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista  CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente
Controle de Pessoal - GCP, da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP, o servidor DAVID ALVES BATISTA DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 14624-
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos ad
financeiros sejam a contar de 01.05.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 
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do Quadro de Pessoal 
Efetivo da Secretaria de Educação e Esportes de 

PE, à disposição na UPE, com 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Gerente de 

da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - 

DAVID ALVES BATISTA DE 
-2, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
do Quadro Efetivo de 

Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 950/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Anotação e Arquivamento Funcional, da 
Gerência de Controle de Pessoal 
servidora JÉSSICA MEDEIROS GUEDES 
CABRAL, mat. nº 14914-4, Assistente 
Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 951/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VI
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 115/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Anotação e Arquivamento Funcional, da 
Gerência de Controle de Pessoal - GCP/PRODEP, a 

JÉSSICA MEDEIROS GUEDES 
4, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente 
do Quadro Efetivo de 

Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA
de Coordenador de Cultura
Reitoria de Extensão e Cultura 
servidora ANDREA BANDEIRA SILVA DE 
FARIAS, mat. nº11095-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 952/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-4, Símbolo FDA
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CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Designar para exercer a Função de Direção e 
3, Símbolo FDA-3, 

Cultura da Pró - 
 - PROEC, a 

ANDREA BANDEIRA SILVA DE 
7, Professor 

M03 II A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

ecreto nº 52.871, de 19 
CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Designar para exercer a Função de Direção e 
4, Símbolo FDA-4, 

de Coordenador Administrativo
de Administração e Finanças 
servidor CARLOS AUGUSTO MULATINHO DE 
QUEIROZ PEDROSO,  mat. nº 12228
Professor Universitário/Adjunto M03 II D, Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 959/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 d
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-4, Símbolo FDA
Comissão Central de Processo Adminis
Disciplinar da Universidade de Pernambuco 
UPE, a servidora CLEIDE LUIZA DA SILVA
11232-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.05.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.
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Administrativo da Pró - Reitoria 
de Administração e Finanças - PROADMI/UPE, o 

CARLOS AUGUSTO MULATINHO DE 
mat. nº 12228-9,  do 

Professor Universitário/Adjunto M03 II D, Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 
de maio de 2022; tendo em vista CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
ODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Designar para exercer a Função de Direção e 
4, Símbolo FDA-4, de Chefe da 

Comissão Central de Processo Administrativo 
Disciplinar da Universidade de Pernambuco - 

CLEIDE LUIZA DA SILVA, mat. nº 
1, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 
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Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

DESIGNAR/SUBSTITUIR  

PORTARIA Nº 808/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE,  no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 
Decreto Nº 51.623, de 18 de outubro de 2021,
Memo nº 010/2022-GD da Direção da Escola 
Superior de Educação Física - ESEF, 

  

R E S O L V E: 

I  - Designar para responder pela
Ordenador de Despesas da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, os servidores
CUNHA COSTA,  mat. nº 5559
Universitário/Associado M04 IV G, RG nº 2075144 
SSP-PE, C.P.F. nº 334.405.814-
MARIA MARTINS VANCEA,  mat. nº 11227
Professor Universitário/Adjunto M03 II F, RG nº 
2.305.805 SSP-SC, C.P.F. nº 661.738.76
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida
para o exercício de 2022, a contar de 03.05.2022
UG: 440703. 

II  -  Publique-se e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Men
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 815/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 

18 de outubro de 2021, e 
GD da Direção da Escola 

 

Designar para responder pela Função de 
da Escola Superior de 

ESEF, os servidores MANOEL DA 
mat. nº 5559-0, Professor 

Universitário/Associado M04 IV G, RG nº 2075144 
-20; e DENISE 

mat. nº 11227-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II F, RG nº 

SC, C.P.F. nº 661.738.769-49, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Unidade, 
para o exercício de 2022, a contar de 03.05.2022 - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 

vista Despacho do Serviço de Perícias Médicas e 
Segurança do Trabalho, de 25.05.2022; e CI nº 
46/2022 – FCAP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
– UPE-FCAP-SECRH da Seção de Recursos 
Humanos da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS
Coordenador Administrativo e Financeiro da 
Faculdade de Ciências da Administração de 
Pernambuco - FCAP, o servidor
DE SOUZA, mat. nº 3773-7, Assist
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 III D,  durante o afastamento da 
servidora SALETE DUARTE DE BRITO RANGEL 
CONCEIÇÃO, mat. nº 11090-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I F, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação na Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco 
de 09.05.2022 a 07.06.2022
Licença Médica. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 825/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
vista Memo nº 050/2022 
Divisão de Gestão de Pessoas do Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE,

  

R E S O L V E: 
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Despacho do Serviço de Perícias Médicas e 
Segurança do Trabalho, de 25.05.2022; e CI nº 

SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
SECRH da Seção de Recursos 

Humanos da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco - FCAP ; 

Designar para responder pela Função 
1, Símbolo FGS-1, de 

Coordenador Administrativo e Financeiro da 
Faculdade de Ciências da Administração de 

FCAP, o servidor WAGNER ALVES 
7, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
durante o afastamento da 

SALETE DUARTE DE BRITO RANGEL 
6, Assistente Técnico 

em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
uadro Efetivo de Pessoal da 

Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco - FCAP, no período 

09.05.2022 a 07.06.2022, por motivo de 

 

ria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Memo nº 050/2022 - RH/PROCAPE da 
Divisão de Gestão de Pessoas do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

PROCAPE, 
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I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS
Gerente da Seção de Rouparia/Lavandaria, da 
Divisão de Apoio Operacional da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - 
servidora BÁRBARA CALINE PEREIRA SILVA DE 
MORAES, mat. nº 16703-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Administração 
F01 I A,  durante o afastamento da 
servidora MARIA DOS MILAGRES BARRETO DA 
COSTA, mat. nº 4508-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 III C, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, no período de
10.10.2022, por motivo de Férias e Gozo
Licença-Prêmio. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

DISPENSAR 

PORTARIA Nº 697/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
538/2018 de 27/04/2018; e CI nº 57/2022
CISAM-DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS – UPE-CISAM-DIV-PESSOAS da Gerência 
da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM; 

  

R E S O L V E: 
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Designar para responder pela Função 
3, Símbolo FGS-3, de 

Gerente da Seção de Rouparia/Lavandaria, da 
Divisão de Apoio Operacional da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

 PROCAPE, a 
ALINE PEREIRA SILVA DE 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Administração 

durante o afastamento da 
MARIA DOS MILAGRES BARRETO DA 

0, Assistente Técnico em 
/Assistente Administrativo 

F01 III C, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da 
Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
no período de 15.03.2022 a 

por motivo de Férias e Gozo de 

Determinar o pagamento da Gratificação de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 

CI nº 57/2022 – 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 

PESSOAS da Gerência 
da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

I   -  Dispensar da Função Gr
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a servidora
RAMOS, mat. nº 6019-4, Auxili
Quadro de Pessoal Efetivo da Secretaria Estadual 
de Saúde de Pernambuco 
disposição desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 03 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 718/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
189/2021 de 09.02.2021; e CI nº 148/2022
PROJUR/UPE, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da Função Gratificada de Apoio
Símbolo FGA-1, de Secretário do Pró
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP, o servidor ÊNDRIO ALVES GOMES DE 
OLIVEIRA, mat. nº 14312-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistent
F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 
de 02.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 
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Dispensar da Função Gratificada de 
2, de  Gerente da 

Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

CISAM, a servidora AURILEIDE MARIA 
4, Auxiliar em Saúde, do 

Quadro de Pessoal Efetivo da Secretaria Estadual 
de Saúde de Pernambuco - SES-PE, ora à 
disposição desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

CISAM, a contar de 01.01.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
189/2021 de 09.02.2021; e CI nº 148/2022 – 
PROJUR/UPE, da Procuradoria Jurídica - 

Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, 
1, de Secretário do Pró-Reitor, da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
ÊNDRIO ALVES GOMES DE 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 736/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria n
628/2011 de 15/08/2011; e Memo nº 051/2022 
RH-PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Pacientes Internos da Unidade Setorial 
de Enfermagem do Pronto-Socorro Cardiológico 
de Pernambuco - PROCAPE, a servidora
JANAINA OLIVEIRA ARAÚJO LIMA,
3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 II A, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.05.2022

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 737/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
868/2018 de 11/07/2018; e Memo nº 051/2022 
RH-PROCAPE da Divisão de Gestão d
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
628/2011 de 15/08/2011; e Memo nº 051/2022 – 

PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Socorro Cardiológico Universitário de 

Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

Dispensar da Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Pacientes Internos da Unidade Setorial 
Socorro Cardiológico 

PROCAPE, a servidora SHEILA 
JANAINA OLIVEIRA ARAÚJO LIMA, mat. nº 9785-
3, Analista Técnico em Gestão 

/Enfermeiro F03 II A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
868/2018 de 11/07/2018; e Memo nº 051/2022 – 

PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Emergência Cardiológica da Divisão de 
Pacientes Externos da Unidade Setorial de 
Enfermagem do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a servidora
GOMES TAVARES, mat. nº 10790
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F0
G,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 744/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE,  no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, te
Decreto Nº 51.623, de 18 de outubro de 2021; 
Portaria nº 422/2022 21 de março de 2022, 
publicada no D.O.E em 31 de março de 2022; e 
nº 25/2022 – REITORIA-PROADMI
FINANCEIRA – UPE-REITORIA
COORDFINA, da Coordenação Geral
Finanças da Pró - Reitoria de Administração e 
Finanças - PROADMI; 

  

R E S O L V E: 

I  - Dispensar, a partir de 01.04.2022,
de Ordenador de Despesas 
servidor PEDRO HENRIQUE DE BARROS FALCÃO
mat. nº 7152-8, Professor Universitário/Adjunto 
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Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Emergência Cardiológica da Divisão de 
cientes Externos da Unidade Setorial de 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

PROCAPE, a servidora OZILANI MARIA 
mat. nº 10790-5, Analista 

Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

PROCAPE, a contar 

 

. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 

18 de outubro de 2021; 
de março de 2022, 

de março de 2022; e  CI 
PROADMI-COORDENAÇÃO 

REITORIA-PROADMI-
COORDFINA, da Coordenação Geral de Projetos de 

Reitoria de Administração e 

01.04.2022, da Função 
 da Reitoria/UPE, o 

PEDRO HENRIQUE DE BARROS FALCÃO,  
8, Professor Universitário/Adjunto 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

M03 III E, RG nº 2.386.215 SDS
356.333.364-53, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação 
na referida Unidade UG: 440702. 

II  -  Publique-se e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 762/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em
Governamental nº 1621, de 03.05.2022, publicado 
no DOE em 04.05.2022; Portaria nº 01/2015 de 
02/01/2015; e CI nº 19/2022 – 
SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC, do 
Gabinete da Reitoria da Universidade de 
Pernambuco/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I – Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento-1, Símbolo FDA-1, de Pró
de Desenvolvimento de Pessoas
servidora VERA REJANE DO NASCIMENTO 
GREGÓRIO, mat. nº 6165-
Universitário/Adjunto M03 III D, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a contar de 19.04.2022.

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 763/2022 

  

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

M03 III E, RG nº 2.386.215 SDS-PE, C.P.F. nº 
53, do Quadro Efetivo de Pessoal 

desta Universidade, com lotação 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Ato 
Governamental nº 1621, de 03.05.2022, publicado 

Portaria nº 01/2015 de 
 REITORIA-GAB 
GABSEC, do 

Gabinete da Reitoria da Universidade de 

Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
1, de Pró-Reitor 

de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, a 
VERA REJANE DO NASCIMENTO 

-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III D,  do Quadro 

etivo de Pessoal desta Universidade, com 
19.04.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em
1715/2021 de 21/10/2021; e CI nº 19/2022
REITORIA-GAB SECRETARIA 
GABSEC, do Gabinete da Reitoria da Universidade 
de Pernambuco/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I – Dispensar, da Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA
Coordenador de Gestão de Pessoas da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
a servidora ACAZIELE DA SILVA MELO DINIZ
nº 10335-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I G, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal 
com lotação na Reitoria, a contar de

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 765/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
136/2021 de 25/01/2021; e 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Portarias da Pró
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Portaria nº 
1715/2021 de 21/10/2021; e CI nº 19/2022 – 

GAB SECRETARIA – UPE-REITORIA-
GABSEC, do Gabinete da Reitoria da Universidade 

Dispensar, da Função de Direção e 
3, Símbolo FDA-3, de 

Coordenador de Gestão de Pessoas da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 

ACAZIELE DA SILVA MELO DINIZ,  mat. 
7, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I G, 
 desta Universidade, 

com lotação na Reitoria, a contar de 19.04.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
136/2021 de 25/01/2021; e CI nº 122/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

de Portarias da Pró-Reitoria de 
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Desenvolvimento de Pessoas -
servidora EMANUELLY ALVES DE LIRA SILVA,
nº 9934-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I G, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade,
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 766/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
137/2021 de 25/01/2021; e CI nº 122/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Portarias, da Divisão de Portarias d
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP, a servidora THAIS CAMILA DA SILVA 
SOARES, mat. nº 14436-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria,
de 19.04.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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- PRODEP, a 
EMANUELLY ALVES DE LIRA SILVA, mat. 
1, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente Administrativo F04 I G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação na Reitoria, a contar de 19.04.2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
137/2021 de 25/01/2021; e CI nº 122/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Portarias, da Divisão de Portarias da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

THAIS CAMILA DA SILVA 
3, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Reitoria, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 771/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
2112/2016 de 07/12/2016; e CI nº 126/2022
CISAM-DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS – UPE-CISAM-DIV-PESSOAS da Divisão de 
Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Centro Cirúrgico e Obstétrico da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial de Enfermagem do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, a servidora
DA SILVA PAIVA, mat. nº 12993
Técnico em Gestão Universitária/En
D,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 775/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1021/2018 de 13/08/2018; e Memo nº 009/2022
GD da Direção da Escola Superior d
Física - ESEF, 
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R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
2112/2016 de 07/12/2016; e CI nº 126/2022 – 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS da Divisão de 

Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

Cirúrgico e Obstétrico da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial de Enfermagem do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

CISAM, a servidora IVANYA VIEIRA 
mat. nº 12993-3, Analista 

Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

 

a do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1021/2018 de 13/08/2018; e Memo nº 009/2022-
GD da Direção da Escola Superior de Educação 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Unidade Setorial de Ensino Básico da Escola 
Superior de Educação Física 
servidora LIVIA TENÓRIO BRASILEIRO,
12168-1, Professor Universitário/Adjunto M03 II 
C,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, a contar de 03.05.2022

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 777/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
543/2012 de 06/07/2012; e Memo nº 008/2022
GD da Direção da Escola Superior de Educação 
Física - ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador de 
Pós-Graduação e Pesquisa da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, o servidor
CUNHA COSTA, mat. nº 5559
Universitário/Associado M04 IV G, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física 
ESEF, a contar de 03.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 
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Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Unidade Setorial de Ensino Básico da Escola 
Superior de Educação Física - ESEF, a 

LIVIA TENÓRIO BRASILEIRO, mat. nº 
1, Professor Universitário/Adjunto M03 II 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 

03.05.2022. 

rª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
/2015, de 30 de 

janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
543/2012 de 06/07/2012; e Memo nº 008/2022-
GD da Direção da Escola Superior de Educação 

Dispensar da Função Gratificada de 
Coordenador de 

Graduação e Pesquisa da Escola Superior de 
ESEF, o servidor MANOEL DA 

mat. nº 5559-0, Professor 
Universitário/Associado M04 IV G,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

rior de Educação Física - 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 779/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
918/2014 de 30/10/2014; e Memo nº 007/2022
GD da Direção da Escola Superior de Educação 
Física - ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS
da Direção da Escola Superior de Educação Física 
ESEF, a servidora DENISE MARIA MARTINS 
VANCEA, mat. nº 11227
Universitário/Adjunto M03 II F, 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Superior de Educação Física 
de 03.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 781/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019,
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Portaria nº 
191/2019 de 08/02/2019; e CI nº 100/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
918/2014 de 30/10/2014; e Memo nº 007/2022-

la Superior de Educação 

Dispensar da Função Gratificada de 
2, Símbolo FGS-2, de Assessora 
da Escola Superior de Educação Física - 

DENISE MARIA MARTINS 
mat. nº 11227-5, Professor 

Universitário/Adjunto M03 II F,  do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Superior de Educação Física - ESEF, a contar 

 

a do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Portaria nº 
191/2019 de 08/02/2019; e CI nº 100/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE,

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar, em virtude de falecimento,
Função Gratificada de Direção e Assessoramento
2, Símbolo FDA-2, de Assessor Executivo, da 
Assessoria de Convênios da Pró
Administração e Finanças da Universidade de 
Pernambuco-PROADMI da Universidade 
Pernambuco-UPE, a servidora
CAVALCANTI MOUTINHO SALES, mat. nº 14406
Analista em Gestão Ambiental,  do Quadro de 
Pessoal da Agência Estadual de Meio Ambiente 
CPRH, à disposição da UPE, com lot
Reitoria, a contar de 01.04.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 782/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Portaria nº 
09/2019 de 02/01/2019; e CI nº 100/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE,

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função de Dir
Assessoramento-3, Símbolo FDA
Coordenador de Projetos e Orçamentos da Pró
Reitoria de Administração e Finanças
da Universidade de Pernambuco, a 
servidora SIRLEY TELES DE SOUZA,
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PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 
PRODEP/UPE, 

Dispensar, em virtude de falecimento, da 
Função Gratificada de Direção e Assessoramento-

2, de Assessor Executivo, da 
da Pró-Reitoria de 

Universidade de 
PROADMI da Universidade 
UPE, a servidora DANIELA 

mat. nº 14406-1, 
do Quadro de 

Pessoal da Agência Estadual de Meio Ambiente – 
CPRH, à disposição da UPE, com lotação na 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

vista Portaria nº 
09/2019 de 02/01/2019; e CI nº 100/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

PRODEP/UPE, 

Dispensar da Função de Direção e 
3, Símbolo FDA-3, de 

Coordenador de Projetos e Orçamentos da Pró-
Reitoria de Administração e Finanças-PROADMI, 
da Universidade de Pernambuco, a 

SIRLEY TELES DE SOUZA, mat. nº 6655-

9, Auxiliar Administrativo,  do Quadro de Pe
da Universidade Federal de Pernambuco 
disposição da UPE, com lotação na Reitoria, a 
contar de 01.04.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 783/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
150/2015 de 30/01/2015; e CI nº 100/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente de 
Desenvolvimento e Qualidade de Vida no 
Trabalho da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas-PRODEP, da Universidade de 
Pernambuco, a servidora ANA WYLMA PINTO 
SARAIVA, mat. nº 6656-7, Analista em 
Saúde/Assistente Social, do Quadro de Pessoal da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco
PE, à disposição da UPE, com lotação na Reitoria, a 
contar de 01.04.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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do Quadro de Pessoal 
da Universidade Federal de Pernambuco – UFPE à 
disposição da UPE, com lotação na Reitoria, a 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 

0/2015 de 30/01/2015; e CI nº 100/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

 PRODEP/UPE, 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente de 

Desenvolvimento e Qualidade de Vida no 
Reitoria de Desenvolvimento de 

PRODEP, da Universidade de 
ANA WYLMA PINTO 

7, Analista em 
o Quadro de Pessoal da 

Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco-SES-
PE, à disposição da UPE, com lotação na Reitoria, a 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

PORTARIA Nº 784/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1168/2014 de 30/12/2014; e CI nº 100/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP da Coordenação da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE,

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Programação Orçamentária da Pró
Reitoria de Administração e Finanças
da Universidade de Pernambuco, a 
servidora JANAINA MIRANDA CABRAL DE 
MENEZES, mat. nº 10901-0, Assistente T
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I E,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 
de 01.04.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 814/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 

tendo em vista Portaria nº 
1168/2014 de 30/12/2014; e CI nº 100/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP da Coordenação da Pró-Reitoria de 

PRODEP/UPE, 

o Gratificada de 
2, de Gerente da 

Divisão de Programação Orçamentária da Pró-
Reitoria de Administração e Finanças-PROADMI, 
da Universidade de Pernambuco, a 

JANAINA MIRANDA CABRAL DE 
0, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 

ro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

sta o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

106
04-
6 

ADRIANA 
CAVALCA
NTI DO 
MONTE 
VIEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE

ENFERMAGEM F04 I E

138
53-
3 

ADRIANE 
BORBA 

CARDIM 
DE LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FISIO
TERAPEUTA F01 I A

108
36-
7 

ALCIONE 
BELO DA 

PAZ 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM 

LABORATÓR

671
8-0 

ALDECIRA 
CABRAL 

FERNAND
ES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
F 

163
69-
4 

ANA 
PATRICIA 
DE LIRA 

VASCONC
ELOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO 

ENFERMAGEM F01 I 
A

813
4-5 

ANA 
PIMENTE

L DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I E

824
6-5 

ANDRE 
ANTONIO 

DE 
LUCENA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM 

LABORATÓRIO F04 I E

793
3-2 

ANDREA 
MARINH
O DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I E
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Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 
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UNIVERSITÁRIA/TÉCN

LABORATÓRIO F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
537/20

07 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
1515/2

020 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
227/20

17 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

LABORATÓRIO F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
762/20

08 

ASSISTENTE TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

LABORATÓRIO F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
199/20

07 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F04 I 

PORTA
RIA Nº 
361/20

08 

ANALISTA TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II E 

PORTA
RIA Nº 
673/20

02 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
1406/2

021 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FISIO
TERAPEUTA F01 I C 

PORTA
RIA Nº 
241/20

1 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 I D 

PORTA
RIA Nº 
751/20

07 

MENDES 

512
1-7 

LUIZ 
CARLOS 
AGUIAR 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE 

ADMINISTRATIVO F04 
II D

103
92-
6 

MARCELL
A GOMES 

DOS 
SANTOS 
LOPES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F03 I E

461
7-5 

MARIA 
DAS 

GRACAS 
LOPES 

FERREIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
III F

644
0-8 

MARIA 
DAS 

NEVES DE 
LIMA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
F 

461
9-1 

MARIA 
DE 

LOURDES 
TEIXEIRA 
BRUNO 

ASSISTENTE
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
II E

825
3-8 

MARIA 
DO 

ROSARIO 
ALMEIDA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I C

105
99-
6 

MARIA 
DO 

ROSARIO 
CAVALCA

NTI DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSIC
ÓLOGO F02 I E

122
83-
1 

MARIA 
GISLEIDE 
LEONARD

O DA 
SILVA 

MENDES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D (À DISPOSIÇÃO DO 

HOSPITAL DA 
RESTAURAÇÃO 

372
0-6 

MARIA 
HELENA 

DE 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE 

ADMINISTRATIVO F04 
II D 

PORTA
RIA Nº 
906/20

02 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F03 I E 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
III F 

PORTA
RIA Nº 
1002/1

996 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
 

PORTA
RIA Nº 
81/199

3 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
II E 

PORTA
RIA Nº 
762/20

08 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I C 

PORTA
RIA Nº 
673/20

02 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSIC
ÓLOGO F02 I E 

PORTA
RIA Nº 
09/200

7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D (À DISPOSIÇÃO DO 

HOSPITAL DA 
TAURAÇÃO - HR) 

PORTA
RIA Nº 
1050/2

014 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE

PORTA
RIA Nº 
806/20
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SOUZA NTE DE LAVANDARIA 
F01 III A 

444
1-5 

MARIA 
JANDIRA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F01 III 
E 

138
96-
7 

MARIA 
VERONIC

A 
APOLINA

RIO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A

801
7-9 

MARLI 
MARIA 

DA SILVA 
PIRES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE SOCIAL F01 

644
4-0 

MARLUCE 
SOUZA 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
F 

161
80-
2 

MARTA 
GONCALV

ES DE 
SANTANA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F
A 

344
2-8 

MAURINE
TE FREIRE 

DA 
COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 III 
E 

139
71-
8 

MICHELL
E 

SANTANA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

451
2-8 

MIRIAN 
CORDEIR

O 
BEZERRA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/COST

UREIRA F04 III B

840
9-3 

NADJANE 
MARIA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I C 
(À DISPOSIÇÃO DO 

HOSPITAL BARÃO DE 
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NTE DE LAVANDARIA 07 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F01 III 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
233/20

17 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE SOCIAL F01 II B 

PORTA
RIA Nº 
1323/1

999 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 II 

PORTA
RIA Nº 
126/19

93 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
939/20

21 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 III 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F04 I 

PORTA
RIA Nº 
1006/2

017 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/COST

UREIRA F04 III B 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 I C 
(À DISPOSIÇÃO DO 

HOSPITAL BARÃO DE 

PORTA
RIA Nº 
905/20

02 

LUCENA 

644
2-4 

NELMA 
CRISTINA 

DO 
NASCIME

NTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
F 

781
3-1 

NILDENEI 
SEIXAS 

BEZERRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II D

158
81-
0 

PATRICIA 
CHAGAS 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A

105
67-
8 

PAULA 
DA 

CONCEIC
AO 

PEREIRA 
DE 

SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D

104
16-
7 

PAULA 
PATRICIA 
CORDEIR

O 
FACHINEL

LO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 I E (À
DISPOSIÇÃO DO 
HOSPITAL JESUS 

NAZARENO CARUARU 
- HJN)

136
79-
4 

PAULA 
ROBERTA 

LITTS 
MELO 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A

136
80-
8 

PRISCILLA 
MARTINS 
SCHEURE

R DO 
NASCIME

NTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A

145
71-
8 

RAFAELLA 
ARAUJO 
CORREIA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A

825
1-1 

REJANE 
MARQUI
M LEITE 
DE SA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE SOCIAL F02 II E
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LUCENA – HBL) 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
 

PORTA
RIA Nº 
513/19

93 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II D 

PORTA
RIA Nº 
1041/1

998 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
1656/2

020 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
422/20

07 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 I E (À 
DISPOSIÇÃO DO 
HOSPITAL JESUS 

NAZARENO CARUARU 
HJN) 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
207/20

17 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
339/20

17 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
837/20

20 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE SOCIAL F02 II E 

PORTA
RIA Nº 
673/20

02 
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815
8-2 

REJANE 
PORTELA 

MOTA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 II D

108
43-
0 

RIVANIA 
DE 

ASSUNCA
O 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I E

143
03-
0 

RODRIGO 
SOARES 

DE 
ARAUJO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

135
89-
5 

ROSIMER
E 

TEIXEIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I B

780
4-2 

ROSSI 
FRANCISC

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE NECRÓPSIA 

F03 I B 

673
8-5 

SANDRA 
ALVES DA 

SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F01 II 
D 

145
18-
1 

SONIA 
APARECI
DA MAIA 

DA 
COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

136
83-
2 

SULAMIT
A INACIO 
DOMING

OS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

136
84-
0 

SUSANNA 
PAULA 

BELTRAO 
DOS 

SANTOS 
COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

765
3-8 

TATIARA 
DE 

ALBUQUE

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 II D 

PORTA
RIA Nº 
141/20

02 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
113/20

08 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F04 I 

PORTA
RIA Nº 
1573/2

018 

TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
20/201

7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE NECRÓPSIA 

PORTA
RIA Nº 
44/199

8 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F01 II 

PORTA
RIA Nº 
183/19

94 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
49/201

9-SEI 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
181/20

17 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

ENFERMAGEM F04 I 

PORTA
RIA Nº 
202/20

17 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE

PORTA
RIA Nº 
903/19

RQUE 
SILVA 

RMEIRO F02 II C

798
5-5 

VIVIANE 
LUCENA 
PESSOA 

DE MELO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 16 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 816/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
440/2007 de 15/06/2007; e Memo nº 047/2022 
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão d
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Plantão de "Terça Dia" e "Sexta Noite", 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares
servidora ROSANA RODRIGUES MOREIRA 
ELOI, mat. nº 9976-7, Médico F02 II G, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológ
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.
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RMEIRO F02 II C 97 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
1041/1

998 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
440/2007 de 15/06/2007; e Memo nº 047/2022 - 
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Plantão de "Terça Dia" e "Sexta Noite", do 
Socorro Cardiológico Universitário de 

Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
ROSANA RODRIGUES MOREIRA 

7, Médico F02 II G,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

PROCAPE, a contar de 01.05.2022. 
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Recife, 16 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 823/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
137/2016 de 02/02/2016; e Memo nº
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da 
de Faturamento da Divisão de Contas Médicas da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 
o servidor RICARDO HIPPOLYTE DE LIMA,
9903-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I D, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.05.2022

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 838/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

ra da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
137/2016 de 02/02/2016; e Memo nº 048/2022 - 
RH/PROCAPE da Divisão de Gestão de Pessoas do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE; 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Faturamento da Divisão de Contas Médicas da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

RICARDO HIPPOLYTE DE LIMA, mat. nº 
Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente Administrativo F04 I D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1600/2021 de 01/10/2021; e CI nº 175/2022
REITORIA-PROEC-SECRETARIA 
PROEC-SEC da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
PROEC/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Unidade de Assuntos Culturais e Desportivos da 
Pró - Reitoria de Extensão e Cultura 
servidor FÁBIO LUÍS SANTOS TEIXEIRA,
14670-6, Professor Universitário/Assistente
A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 855/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Portaria nº 
04/2019 de 02/01/2019; e CI nº 127/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas-PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento – 1, Símbolo FDA 
Reitor de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação 
PROPEGI, o servidor SÉRGIO CAMPELLO 
OLIVEIRA,  mat. nº 11116
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Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1600/2021 de 01/10/2021; e CI nº 175/2022 – 

SECRETARIA – UPE-REITORIA-
Reitoria de Extensão e Cultura - 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Unidade de Assuntos Culturais e Desportivos da 
Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC, o 

FÁBIO LUÍS SANTOS TEIXEIRA, mat. nº 
6, Professor Universitário/Assistente M02 I 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 

ESEF, a contar de 01.06.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

s VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista Portaria nº 
04/2019 de 02/01/2019; e CI nº 127/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
1, Símbolo FDA – 1, de Pró-

Reitor de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação - 
SÉRGIO CAMPELLO 

mat. nº 11116-3, Professor 
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Universitário/Associado M04 III B, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a contar de 06.06.2022.

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 857/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
766/2021; e CI nº 22/2022 – REITORIA
COORDENAÇAO GERAL – UPE-REITORIA
COORD da Coordenação Geral da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE;

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Planejamento, da Coordenação de 
Desenvolvimento de Pessoas, da Pró
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, a 
servidora PATRÍCIA MACÊDO NERY DE 
SANTANA, mat. nº 13424-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F01 I B, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Universitário/Associado M04 III B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

06.06.2022. 

ª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
41.460/2015, de 30 de 

janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
REITORIA-PRODEP-
REITORIA-PRODEP-

COORD da Coordenação Geral da Pró-Reitoria de 
PRODEP/UPE; 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

Planejamento, da Coordenação de 
de Pessoas, da Pró-Reitoria de 

PRODEP/UPE, a 
PATRÍCIA MACÊDO NERY DE 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F01 I B,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

rª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 870/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionad
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

874
8-3 

ADMA 
BELARMIN

O DE 
SOUSA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F

895
1-6 

ADRIANA 
MARIA DE 

RATIS 
MONTEIR
O BATISTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR 
ADMINISTRATIVO 

F04 II A

906
1-1 

ADRIANA 
VITORINO 
ARRUDA 

DO PRADO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F03 I F

992
8-7 

ALDA 
CARLOS DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C

376 AMARA AUXILIAR EM 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

 

Dispensar da percepção da Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

CARGO/FUNÇÃO 

PORTA
RIA DE 

CONCES
SÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

FAZ JUS 
DE 

ACORD
O COM 
DECRET

O Nº 
11860/
1986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR 
ADMINISTRATIVO 

F04 II A 

PORTAR
IA Nº 

833/20
20  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F03 I F 

PORTAR
IA Nº 

827/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

PORTAR
IA Nº 

79/200
7  

AUXILIAR EM PORTAR
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6-4 GOMES DA 
SILVA 

GESTAO 
UNIVERSITARIA/AU
XILIAR DE COPA E 
COZINHA F04 III C

945
0-1 

AMÉRICO 
XAVIER 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

106
73-
9 

ANA 
CAROLINA 

PESSOA 
BARBOSA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

C 

844
7-6 

ANA 
CLÁUDIA 

DE 
BARROS 
NICÁCIO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

102
44-
0 

ANA 
ELISABETH 
MACHADO 

LINS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

I G 

102
34-
2 

ANA 
MARIA 
GOMES 

DOS 
SANTOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

I G 

105
59-
7 

ANA 
PAULA 

PEREIRA 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

868
0-0 

ANA 
RAMALHO 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/BIO
MÉDICO F03 I E

136
08-
5 

ANDRÉ GU
STAVO 

FERREIRA 
RODRIGUE

S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
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UNIVERSITARIA/AU
XILIAR DE COPA E 
COZINHA F04 III C 

IA Nº 
601/19

92  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

FAZ JUS 
DE 

ACORD
O COM 
DECRET

O Nº 
11860/
1986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

LABORATÓRIO F04 I 

PORTAR
IA Nº 

380/20
07  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AU

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

905/20
02  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

PORTAR
IA Nº 

957/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

PORTAR
IA Nº 

957/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

199/20
07  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/BIO
MÉDICO F03 I E 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

PORTAR
IA Nº 

1681/2
017  

ENFERMAGEM F04 I 
C

868
8-6 

ANDREZA 
FELICIANA 
HENRIQUE 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F

964
4-0 

ANNA 
GABRIELLE 

DE 
QUEIROZ 
ANDRADE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASS

ISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II A

893
6-2 

ANTÔNIO 
FERNAND
O AMATO 
BOTELHO 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO 
LABORATÓRIO F04 I 

E

103
44-
6 

ARTHUR 
GONÇALVE

S SILVA 
FULCO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
INFORMÁTICA F04 I 

E

771
0-0 

BRENA 
COELHO 

DE 
OLIVEIRA 
MARTINS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/CIT
OTÉCNICO F04 I E

866
4-9 

BRENO 
CÉSAR 

ANDRADE 
DE 

ARAÚJO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

D

105
35-
0 

BRUNO 
RICARDO 
ARANTES 

COSTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

C

818
5-0 

CARLOS 
EDUARDO 

DO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
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ENFERMAGEM F04 I 
C 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

PORTAR
IA Nº 

713/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASS

ISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II A 

PORTAR
IA Nº 

843/20
20 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

E 

PORTAR
IA Nº 

790/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
INFORMÁTICA F04 I 

E 

PORTAR
IA Nº 

600/20
07  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
ITÁRIA/CIT

OTÉCNICO F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

D 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

C 

PORTAR
IA Nº 

970/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

809/19
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NASCIMEN
TO 

UNIVERSITÁRIA/AU
XILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

824
4-9 

CÁSSIA 
MARIA 

ALVES DA 
SILVA 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

E 

147
73-
7 

CÁSSIA 
MARIA 

ALVES DA 
SILVA 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F01 I 

A 

102
47-
4 

CHRISTIAN
E VIRGÍNIO 

DE 
OLIVEIRA 
BARBOSA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

I F 

108
69-
3 

CÍNTIA 
MARIA DE 

LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TER
APEUTA 

OCUPACIONAL F02 I 
D 

809
9-3 

CLÁUDIA 
MARIA 

ALVES DE 
SOUZA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

II G 

138
05-
3 

CLÁUDIA 
MARIA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

B 

148
73-
3 

DANIELLE 
TRACY 

DOS 
SANTOS 
ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F01 I 
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UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

I G 

768
6-4 

MYCHELIN
E RIBEIRO 
NABUCO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/SEC
RETARIA EXECUTIVA 

F02 II F 

61-
2 

NERISE 
MARIA 

SILVINO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

ESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

IA Nº 
537/20

07  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

LABORATÓRIO F04 I 

PORTAR
IA Nº 

0905/2
002  

AUXILIAR EM 

UNIVERSITARIA/AU
XILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

103/20
03  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ADMINISTRAÇÃO 

PORTAR
IA Nº 

1079/1
996  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AU

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AGE

ADMINISTRATIVO 

PORTAR
IA Nº 

901/19
93  

TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

PORTAR
IA Nº 

920/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/SEC
RETARIA EXECUTIVA 

PORTAR
IA Nº 

422/20
07 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

PORTAR
IA Nº 

600/20
08  

CONTABILIDADE F04 
IV G

224
4-6 

NIEDJA DE 
FÁTIMA 

VANDERLE
I 

GUIMARÃ
ES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 

III B

102
82-
2 

NOEMI 
SALAZAR 

DE 
ARAÚJO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TER
APEUTA 

OCUPACIONAL F03 I 
G

106
59-
3 

PATRÍCIA 
MARIA DA 

SILVA 
MENDES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

I F

741
-2 

RAIMUND
A FÉLIX DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F01 

III B

103
45-
4 

REJANE 
MARIA 

SILVA DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E

102
98-
9 

RENATA 
ALVES 
CÉSAR 

FERNANDE
S 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F03 

I G

823
2-5 

ROBSON 
CIRILO 

CAVALCAN
TI 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II B

106
29-
1 

RODRIGO 
QUEIROZ 

NASCIMEN
TO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
INFORMÁTICA F04 I 
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CONTABILIDADE F04 
IV G 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 

III B 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TER
APEUTA 

OCUPACIONAL F03 I 
G 

PORTAR
IA Nº 

921/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

I F 

PORTAR
IA Nº 

1183/2
006  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F01 

III B 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

PORTAR
IA Nº 

230/20
07  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F03 

I G 

PORTAR
IA Nº 

957/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II B 

PORTAR
IA Nº 

673/20
02  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
INFORMÁTICA F04 I 

PORTAR
IA Nº 

563/20
08  
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B 

103
20-
9 

ROSANA 
ALMEIDA 

DE 
MORAES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

III G 

552
-5 

ROSÂNGEL
A DOS 

PASSOS 
LIMA 

SANTOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

IV G 

787
1-9 

ROSÂNGEL
A MARIA 
SIQUEIRA 

DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

III A 

102
54-
7 

ROSINEIDE 
MARIA 

RODRIGUE
S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D 

188
2-1 

RUBENITA 
FERNAND
A BORBA 

DO 
ESPÍRITO 
SANTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV A 

801
4-4 

SÁLVEA DE 
OLIVEIRA 
CAMPELO 
E PAIVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F04 

II G 

841
1-5 

SANDRA 
MOTA 

BITTENCO
URT 

ALMEIDA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

775
4-2 

SAULO DE 
TARSO 
LEITE 

MOURA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
LABORATÓRIO F04 I 

E 

102
65-
2 

SORAYA 
ARAÚJO 
UCHÔA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

PORTAR
IA Nº 

1085/2
006  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1134/2
006  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AGE

ADMINISTRATIVO 

PORTAR
IA Nº 

934/19
92  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F04 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AU

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

95/200
1  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

LABORATÓRIO F04 I 

PORTAR
IA Nº 

042/19
98  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS

PORTAR
IA Nº 

1085/2

CAVALCAN
TI 

ISTENTE SOCIAL F04 
I G

102
73-
3 

TATIANA 
LINS 

CARVALHO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TER
APEUTA 

OCUPACIONAL F04 I 
G

765
8-9 

TATIANA 
SANTA 
CRUZ 

RAMOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

II F

105
90-
2 

TATIANA 
VILLARIM 

GOMES DE 
TORRES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/CIT
OTÉCNICO F04 I C

565
5-3 

VICÊNCIA 
MARIA DA 

SILVA 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II F

228
5-3 

WANDA 
WALÉRIA 
GALVÃO 
MUNIZ 

FERREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASS

ISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III D

903
8-7 

ZILMA 
GOMES 
LUZ DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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ISTENTE SOCIAL F04 
I G 

006  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TER
APEUTA 

OCUPACIONAL F04 I 
G 

PORTAR
IA Nº 

921/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASS
ISTENTE SOCIAL F02 

II F 

PORTAR
IA Nº 

042/19
98  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/CIT
OTÉCNICO F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

122/20
07  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

TÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASS

ISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III D 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

PORTAR
IA Nº 

827/20
06  

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 871/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
353/2019-SEI de 10/09/2019; e Memo nº. 
006/2022-GD, da Direção da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Planejamento da Escola 
Superior de Educação Física
servidor THIAGO COELHO DE AGUIAR SILVA,
nº 13314-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I 
F,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, a contar de 03.05.2022.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 880/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Portaria nº1875/2020 de 
21/10/2020; e CI nº 15/2022 –
SECRETARIA DA DIRETORIA – UPE
SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE Campus 
Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

I- Dispensar da Vice - Coordenação
Licenciatura em Matemática da UPE Campus 
Petrolina, o servidor abaixo relacionado, do 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 

019; e Memo nº. 
GD, da Direção da Escola Superior de 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Coordenadoria de Planejamento da Escola 
Superior de Educação Física-ESEF, o 

THIAGO COELHO DE AGUIAR SILVA, mat. 
0, Professor Universitário/Adjunto M03 I 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 

03.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Regimento Geral da UPE 

Portaria nº1875/2020 de 
– PETROLINA-

UPE-PETROLINA-
DIRETORIA, da Direção da UPE Campus 

Coordenação do Curso de 
da UPE Campus 

o servidor abaixo relacionado, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, a contar 
de 06.04.2022: 

Nome Mat. 
ERICK 

MACEDO 
CARVALHO 

13373-
6 

Universitário/Assistente 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 886/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1024/2018 de 13/08/2018; e 
– GD da Direção da Escola Superior de Educação 
Física - ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenação de Graduação da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, o 
SOARES TAVARES DE MELO,
Professor Universitário/Associado M04 IV D, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação Física 
- ESEF, a contar de 03.05.2022.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de maio de 2022. 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, a contar 

Cargo 
Professor 

Universitário/Assistente 
M02 I C 

se.        

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 

 Memo nº 005/2022 
GD da Direção da Escola Superior de Educação 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Coordenação de Graduação da Escola Superior de 
 servidor MARCELO 

SOARES TAVARES DE MELO, mat. nº 7376-8, 
Professor Universitário/Associado M04 IV D,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação Física 

. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 895/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
98/2022, de 17.01.2022; e CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio
Símbolo FGA-1, de Secretária do Gabinete do 
Reitor, a servidora LAYZA INGRED FERREIRA DE 
LIMA, mat. nº 14346-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Secretariado F04 
I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 
de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 896/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria 
nº161/2015 de 30.01.2015; e  CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
98/2022, de 17.01.2022; e CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, 
1, de Secretária do Gabinete do 

LAYZA INGRED FERREIRA DE 
Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Técnico em Secretariado F04 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 

a do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
41.460/2015, de 30 de 

janeiro de 2015, tendo em vista Portaria 
CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, Gerente da Divisão 
de Pagamento da Gerência de Pessoal da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
a servidora HELOÍSA HELENA DA R
3308-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F04 IV A, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 897/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
1636/2021 de 08.10.2021; e CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio
Símbolo FGA-2, de Secretária da Coordenadoria 
de Extensão e Cultura da Pró 
Extensão e Cultura-PROEC, a servidora
MARIA FARIAS TENÓRIO,
9, Professor Universitário/Assistente M02 IIIA, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns, a c
de 01.05.2022. 
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Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de 
2, Gerente da Divisão 

de Pagamento da Gerência de Pessoal da Pró - 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 

HELOÍSA HELENA DA ROCHA, mat. nº 
1, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico em Administração F04 IV A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação na Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
1636/2021 de 08.10.2021; e CI nº 115/2022 – 

TODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de Apoio-2, 
2, de Secretária da Coordenadoria 

Extensão e Cultura da Pró - Reitoria de 
PROEC, a servidora ROSA 

MARIA FARIAS TENÓRIO, mat. nº 7269-
Professor Universitário/Assistente M02 IIIA,  do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 898/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
671/2021 de 05.04.2021; e CI nº 115/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Controle de Pessoal - DCP, da Gerência 
de Pessoal da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas-PRODEP, o servidor 
BATISTA DE ALBUQUERQUE, mat. nº 14624
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 899/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
671/2021 de 05.04.2021; e CI nº 115/2022 – 

 UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de 
2, de Gerente da 

DCP, da Gerência 
Reitoria de Desenvolvimento 

 DAVID ALVES 
mat. nº 14624-2, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 

ivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
689/2022 de 02.05.2022; e 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas- PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão
3, Símbolo FGS-3, de Assessora de Convênios 
Acadêmicos do Gabinete da Universidade de 
Pernambuco, a servidora 
NASCIMENTO, mat. nº 11405-
A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar 
de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 925/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA Nº 1012/2021, de 04.06.2021; e CI nº 
13/2022 – REITORIA-PROPEGI-
REITORIA-PROPEGI-PESQUISA, da Pró 
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação
PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 09.05.2022, 
servidor MANOEL DA CUNHA COSTA
5559-0, Professor Universitário/Assoc
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física- ESEF, designado, por meio da 
PORTARIA Nº 1012/2021, de 04.06.2021, para 
compor, como Membro, da Área de 
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Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
689/2022 de 02.05.2022; e CI nº 115/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento de 

Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
3, de Assessora de Convênios 

do Gabinete da Universidade de 
 MORGANA DO 
-7, Advogado ADV III 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação na Reitoria, a contar 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA Nº 1012/2021, de 04.06.2021; e CI nº 

-POSPEQUISA – UPE-
PESQUISA, da Pró - Reitoria de 

Graduação, Pesquisa e Inovação-

Dispensar, a contar de 09.05.2022,  o 
MANOEL DA CUNHA COSTA,  mat. nº 

0, Professor Universitário/Associado M04 IV 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 

ESEF, designado, por meio da 
PORTARIA Nº 1012/2021, de 04.06.2021, para 
compor, como Membro, da Área de 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Conhecimento em Ciências da Saúde,
Institucional de Iniciação Científica da 
Universidade de Pernambuco. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 927/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista PORTARIA Nº 
187/2021, de 09.02.2021; e CI nº 135/2022
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento – 4, Símbolo FDA –
Jurídico da Universidade de Pernambuco,
servidor LUIZ EDMUNDO CELSO BORBA
12267-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 928/2022 
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Conhecimento em Ciências da Saúde, o Comitê 
Institucional de Iniciação Científica da 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 

vista PORTARIA Nº 
CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Desenvolvimento 

Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
– 4, de Assessor 

Jurídico da Universidade de Pernambuco, o 
LUIZ EDMUNDO CELSO BORBA, mat. nº 

0, Professor Universitário/Adjunto M03 I D, 
oal desta Universidade, 

com lotação na Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Uni
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista PORTARIA Nº 
17/2019, de 02.01.2019; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar, da Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento – 4, Símbolo FDA 
Gabinete, a servidora ARINE MARIA VIVEROS DE 
CASTRO LYRA, mat. nº 7450
Universitário/Adjunto M03 III B, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a contar de

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 929/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista 
PORT Nº 1764/2018, de 12.12.2018; e
135/2022 – REITORIA
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019, tendo em vista PORTARIA Nº 

9, de 02.01.2019; e CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

ificada de Direção e 
4, Símbolo FDA – 4, de Chefe de 

ARINE MARIA VIVEROS DE 
7450-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 III B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

oria, a contar de 01.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista 

1764/2018, de 12.12.2018; e CI nº 
REITORIA-PROREITORIA-

EPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de 
2, de Gerente da 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Divisão Estudos e Projetos da Pró 
Administração e Finanças - 
servidora MARIA LUCIANA DE ALMEIDA,
12396-0, Professor Universitário/Adjunto M03 II 
A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte, a contar de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 930/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
833/2021, de 28.04.2021; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

  

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente de 
Desenvolvimento e Avaliação de Desempenho da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de
PRODEP, a servidora LAURA MARIA ALVES 
FRAGOSO, mat. nº 13064-8, Professor,
de Pessoal Efetivo da Secretaria de Educação e 
Esportes de Pernambuco SEE-PE, à disposição na 
UPE, com lotação na Reitoria, a contar 
de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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da Pró - Reitoria de 
 PROADMI, a 

MARIA LUCIANA DE ALMEIDA, mat. nº 
0, Professor Universitário/Adjunto M03 II 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
833/2021, de 28.04.2021; e CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente de 

Desenvolvimento e Avaliação de Desempenho da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

LAURA MARIA ALVES 
8, Professor,  do Quadro 

de Pessoal Efetivo da Secretaria de Educação e 
PE, à disposição na 

com lotação na Reitoria, a contar 

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 931/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista
1666/2020 de 17.09.2020; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Unidade de Desenvolvimento Institucional da Pró 
- Reitoria de Extensão e Cultura 
servidora ANDREA BANDEIRA SILVA DE 
FARIAS, mat. nº 11095
Universitário/Adjunto M03 II A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, a contar de 01.05.2022

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 932/2022 
  

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
1666/2020 de 17.09.2020; e CI nº 135/2022 – 

TODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

senvolvimento Institucional da Pró 
Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC, a 

ANDREA BANDEIRA SILVA DE 
mat. nº 11095-7, Professor 

Universitário/Adjunto M03 II A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

e Enfermagem Nossa Senhora das 
01.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
1596/2020 de 15.09.2020; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da Função Gratificada de Supervi
1, Símbolo FGS-1, de Gerente da Unidade 
de Recursos e Materiais da Pró 
Administração e Finanças - 
servidor CARLOS AUGUSTO MULATINHO DE 
QUEIROZ PEDROSO, mat. nº 12228
Universitário/Adjunto M03 II D, do Quadro Efetiv
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 933/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
1712/2021 de 21.10.2021; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão
2, Símbolo FGS-2, de Assessoria da Coordenação 
de Gestão de Pessoas da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas -

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 

CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
1, de Gerente da Unidade 

Pró - Reitoria de 
 PROADMI, o 

CARLOS AUGUSTO MULATINHO DE 
, mat. nº 12228-9, Professor 

Universitário/Adjunto M03 II D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 

21.10.2021; e CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
a Coordenação 

de Gestão de Pessoas da Pró - Reitoria de 
- PRODEP, a 

servidora CLEIDE LUIZA DA SILVA,
1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 934/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista
584/2019-SEI de 21.10.2019; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

  

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da Função Gratificada de 
2, Símbolo FGS-2, de Assessor de Direção do 
Multicampi Garanhuns, a servidora
MARIA DE BARROS RODRIGUES,
Professor Universitário/Assistente M02 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Serra Talhada,
contar de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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CLEIDE LUIZA DA SILVA, mat. nº 11232-
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 

e CI nº 135/2022 – 

DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
2, de Assessor de Direção do 

a servidora PRISCILA 
MARIA DE BARROS RODRIGUES, mat. nº12992-5,  
Professor Universitário/Assistente M02 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

mpus Serra Talhada,  a 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 935/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista
1490/2020 de 20.08.2020; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador 
Acadêmico da UPE Campus Caruaru, 
a servidora MIRELE MOUTINHO LIMA,
8911-7, Professor Universitário/Adjunto M03 II D, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 936/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
2117/2020 de 15.12.2020; e CI nº 135/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – 
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 
Humanos, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE; 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
1490/2020 de 20.08.2020; e CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

Reitoria de Desenvolvimento 

Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Coordenador 

UPE Campus Caruaru, 
MIRELE MOUTINHO LIMA, mat. nº 

Professor Universitário/Adjunto M03 II D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação na Reitoria, a contar de 01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
tatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 

janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
2117/2020 de 15.12.2020; e CI nº 135/2022 – 

 UPE-REITORIA-
PRODEP, da Coordenação Geral de Recursos 

itoria de Desenvolvimento 

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da UPE 
Campus Garanhuns - 
servidora TATYANE VERAS DE QUEIROZ FERREIRA 
DA CRUZ, mat. nº 12239
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 30 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

ERRATA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

  

E R R A T A

  

PORTARIA Nº 478/2022, de 28 de março de 
2022, com referência ao Período de substituição 
da  servidora ANA CRISTINA 
SILVA, mat. nº 14121-6, Farmacêutica, 
pela servidora MARIA MILEIDE DE ANDRADE 
MONTENEGRO, mat. nº 9182
em Gestão Universitária/Biomédico
responder pela Função Gratificada de Supervisão
2, Símbolo FGS-2, de  Gerente da Divisão de Apoio 
Laboratorial da Unidade Setorial Médica do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz

Onde se lê: 15.02.2022 a 15.04.2022;

Leia-se: 15.02.2022 a 15.05.2022.

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonç
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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Dispensar da Função Gratificada de 
1, de Gerente da 

Coordenadoria Administrativa e Financeira da UPE 
 Salgueiro, a 

RAS DE QUEIROZ FERREIRA 
mat. nº 12239-4, Professor 

Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, a contar de 01.05.2022. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

E R R A T A 

PORTARIA Nº 478/2022, de 28 de março de 
com referência ao Período de substituição 

ANA CRISTINA RODRIGUES DA 
6, Farmacêutica, 

MARIA MILEIDE DE ANDRADE 
-0, Analista Técnico 

Universitária/Biomédico F03 I G, para 
Função Gratificada de Supervisão- 

Gerente da Divisão de Apoio 
Laboratorial da Unidade Setorial Médica do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC: 

15.04.2022; 

15.02.2022 a 15.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 594/2022, de 12 
2022, com referência ao tipo de Eleição para 
Diretor e Vice-Diretor da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF, que designa a 
servidora DENISE MARIA MARTINS VANCEA,
nº 11227-5, Professor Universitário/Adjunto
II F: 

Onde se lê: considerando o resultado da 
Eleição para Diretor e Vice-Diretor da 
Superior de Educação Física - ESEF; 

Leia-se: considerando o resultado 
Eleição online para Diretor e Vice
Escola Superior de Educação Física 

  

Recife, 16 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 693/2022, de 02 de maio de 
2022, com referência à data da remoção da 
servidora LUCIANA MARIA PEREIRA DE 
SOUSA, matrícula nº 14036-8, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de
F04 I  A: 

Onde se lê: a contar de 01.04.2022;

Leia-se: a contar de 03.04.2017. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  de abril de 
com referência ao tipo de Eleição para 

Escola Superior de 
ESEF, que designa a 

DENISE MARIA MARTINS VANCEA, mat. 
5, Professor Universitário/Adjunto M03 

considerando o resultado da 
Diretor da  Escola 

 

considerando o resultado da 
para Diretor e Vice-Diretor da 

Escola Superior de Educação Física - ESEF. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

Nº 693/2022, de 02 de maio de 
com referência à data da remoção da 

LUCIANA MARIA PEREIRA DE 
8, Assistente Técnico 

em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 

; 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

EXONERAR 

PORTARIA Nº 709/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência do Gestor Executivo do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora
DE LIMA,  mat. nº 13565-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros
a contar de 01.05.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 04 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 749/2022 

  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco - POLI,

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Exonerar, a pedido, o servidor
DA SILVA,  mat. nº 16627-8, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência do Gestor Executivo do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

servidora ALICE MARIA 
8, Assistente Técnico em 

de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento do 
Direção da Escola 
POLI, 

servidor JOAB MANOEL 
8, Assistente Técnico 

em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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Universidade, com lotação na Escola Politécnica 
de Pernambuco - POLI, a contar de 06.05.2022.

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 790/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor
DIAS DE SOUZA JUNIOR,  mat. nº 16636
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Edificações F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
- POLI, a contar de 31.05.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 804/2022 

  

A Reitora da Fundação Universid
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Direção do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,
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om lotação na Escola Politécnica 
06.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da Unidade, 

Exonerar, a pedido, o servidor GILBERTO 
mat. nº 16636-7, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Edificações F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

scola Politécnica de Pernambuco 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento da 
Direção do Hospital 
HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Exonerar, a pedido, a servidora
BARBOSA BRITO DA MATTA,
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F04 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC. 

II    -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial do Estado de Pernambuco 

III   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 863/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do
interessado e ciência da Direção da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco -FOP,

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o
FARIAS DE LIMA, mat. nº 7790
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Radiologia F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na
Odontologia de Pernambuco 
de 19.04.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se

  

Recife, 24 de maio de 2022. 
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Exonerar, a pedido, a servidora CAROLINA 
BARBOSA BRITO DA MATTA,  mat. nº 14264-6, 
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F04 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial do Estado de Pernambuco - DOE/PE. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
tendo em vista Requerimento do  

Direção da Faculdade de 
FOP, 

Exonerar, a pedido, o servidor NAIRSON 
mat. nº 7790-9, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 

desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco -FOP, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 PORTARIA Nº 961/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Gerência Executiva do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM; 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Exonerar, a pedido, a servidora
THEREZA RIBEIRO DE OLIVEIRA FARIAS DE 
AGUIAR, mat. nº 13481-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 16.05.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 962/2022 

  

A Reitora da Fundação Univer
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da UPE Campus 
Petrolina; 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Gerência Executiva do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

a pedido, a servidora JULIANA 
THEREZA RIBEIRO DE OLIVEIRA FARIAS DE 

3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 

grado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento do 
Direção da UPE Campus 

I - Exonerar, a pedido, o servidor
JUSTINO DE OLIVEIRA, mat. nº
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar 
de 19.05.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

EXTRATO DE CONTRATO  

PORTARIA Nº 817/2022 

  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020.

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 
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Exonerar, a pedido, o servidor RUBENILTO 
mat. nº 16927-7, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

PE Campus Petrolina, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 

de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
s os prazos da Lei 14.547, de 
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Recife, 16 de maio de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

HOMOLOGAÇÃO DE PAD 

PORTARIA Nº 828/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

- CONSIDERANDO o teor do Inquérito 
Administrativo Disciplinar instaurado através da 
Portaria 1954/2021,de 15.12.2022, da 
Universidade de Pernambuco - UPE, publicada no 
D.O.E de 05.01.2022, a fim de apurar pos
irregularidade funcional da servidora
matrícula 10275-0/UPE. 

  

R E S O L V E: 

  

I - Homologar a Decisão da Comissão de Inquérito, 
a qual conclui pelo arquivamento
processo, de acordo com o Art. 235º,
primeira parte, da Lei nº 6.123/1968 e parecer 
jurídico SEI24182697. 

  

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação.

  

Recife, 18 de maio de 2022. 
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LETRAS 
PORTUGUÊ
S/INGLÊS 

do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

CONSIDERANDO o teor do Inquérito 
Administrativo Disciplinar instaurado através da 
Portaria 1954/2021,de 15.12.2022, da 

UPE, publicada no 
D.O.E de 05.01.2022, a fim de apurar possível 
irregularidade funcional da servidora A.M.C.M.S., 

a Decisão da Comissão de Inquérito, 
a qual conclui pelo arquivamento do presente 
processo, de acordo com o Art. 235º, § 1ª 

i nº 6.123/1968 e parecer 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR

PORTARIA Nº 892/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em
solicitação da interessada, e ciência da Pró 
Reitoria de Graduação -PROGRAD/UPE;

  

-  Considerando o disposto no Art. 130 da Lei 
Estadual nº 6.123/68 (Seção VII 
Trato de Interesse Particular); 

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Conceder Licença Para Trato de Interesse 
Particular à servidora ANDRÉA CARLA CASTRO E 
SILVA, mat. nº 14507-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Pedagogo F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na  Reitoria, por um período de 61
sessenta e um ) dias, a contar de

  

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

 
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

MIGRAÇÃO RT DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

PORTARIA Nº 757/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
solicitação da interessada, e ciência da Pró - 

PROGRAD/UPE; 

Considerando o disposto no Art. 130 da Lei 
Estadual nº 6.123/68 (Seção VII - Da Licença Para 

 

Licença Para Trato de Interesse 
ANDRÉA CARLA CASTRO E 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Pedagogo F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Reitoria, por um período de 61 ( 
sessenta e um ) dias, a contar de 01.05.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

MIGRAÇÃO RT DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução nº CEPE 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 031/2022

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder ingresso no Regime de Trabalho 
 Dedicação Exclusiva ao servidor IRAMI BUARQUE 
DO AMAZONAS,  mat. nº 11368
Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns. Observado o disposto no 
§1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 090/2021.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.05.2022 a 30.04.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 759/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

mplementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução nº CEPE 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 031/2022 

no Regime de Trabalho de 
IRAMI BUARQUE 

mat. nº 11368-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns. Observado o disposto no 

ução CEPE nº 090/2021. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 031/2022

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva ao servidor
SILVA CARDOSO,  mat. nº 13389
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Arcoverde, Observado o 
§1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 090/2021.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.05.2022 a 30.04.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 PORTARIA Nº 770/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
vista requerimento do servidor,

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva ao servidor
BEZERRA RIBEIRO,  mat. nº 13302
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação n

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

68 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 031/2022 

no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva ao servidor FERNANDO DA 

mat. nº 13389-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Observado o disposto no 
§1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 090/2021. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

ocorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor, 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 031/2022 

no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva ao servidor HOMERO 

mat. nº 13302-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
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UPE Campus Arcoverde. Observado o disposto no 
§1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 090/2021.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.05.2022 a 30.04.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

NOMEAR 

PORTARIA Nº 760/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 54/2022 – REITORIA-PRODEP
RECURSOS HUMANOS – UPE-REITORIA
DRH, da  Gerência de Gestão de Pessoas da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 2
Complementar Federal nº 101/2000, 
                                                                
                          

  

R E S O L V E: 

I - Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, os 
concursados descritos abaixo, aprovados no 
Concurso regido pela  Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conju
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: 

  

NOME CLASSIFICAÇÃO
CAMPUS ARCOVERDE (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
PEDAGOGO 

Mercianita Vieira Guimarães 
CAMPUS GARANHUNS (UPE)
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UPE Campus Arcoverde. Observado o disposto no 
§1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 090/2021. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-DIVISÃO DE 
REITORIA-PRODEP-

Gerência de Gestão de Pessoas da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000,                         

                             

Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, os 

aprovados no 
Portaria Conjunta SAD/UPE 

nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 

 

CLASSIFICAÇÃO 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

4º 
CAMPUS GARANHUNS (UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
PSICÓLOGO

Carolina Cavalcante Lins Silva
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Douglas Bezerra Alves de 

Andrade 
Irisleide Ferreira Lima 
Alex Pereira da Silva 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA
Ronaldo Toresin de Petta 

CAMPUS MATA NORTE (UPE)
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

SECRETÁRIA EXECUTIVA
Isabela Priscila do Nascimento

CAMPUS PETROLINA
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA
Luis Ricardo Araujo Dias 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

José Enos Alves Pinheiro 
Poliana da Silva Gomes 

CAMPUS SERRA TALHADA (UPE)
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

TÉCNICO EM INFORMÁTICA
Júlio César de Carvalho Barros

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE)
MÉDICO 

GINECOLOGISTA E OBSTETRÍCIA
Thiago Lippelt Matheus 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR)
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: 
DESENVOLVIMENTO DE WEB

Diego Correia Aragão 
ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: WEB DESIGN

Jefferson Romano de Oliveira
CONTADOR

Lituania Francinete Pessoa de 
Farias 

Adriano Gomes Ferreira 
ENGENHEIRO

Ronaldo Ribeiro de Melo 
Rafael Campos Alencar Araújo
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Leidjane de Sousa Pereira 
Elisangela da Silva Quirino 
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ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
PSICÓLOGO 

Cavalcante Lins Silva 9º 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

25º 

26º 
27º 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 
5º 

NORTE (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

SECRETÁRIA EXECUTIVA 
Isabela Priscila do Nascimento 3º 

CAMPUS PETROLINA (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA 
3º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

26º 
27º 

CAMPUS SERRA TALHADA (UPE) 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 
Júlio César de Carvalho Barros 5º 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 
 

GINECOLOGISTA E OBSTETRÍCIA 
45º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: 
DESENVOLVIMENTO DE WEB 

6º 
ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: WEB DESIGN 

Jefferson Romano de Oliveira 5º 
CONTADOR 

Lituania Francinete Pessoa de 
19º 

20º 
ENGENHEIRO 

5º 
Rafael Campos Alencar Araújo 6º 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
229º 
230º 
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Pamela Mellissa Sousa Silva 
Cabral 

Bruno Leonardo da Silva Alves 
Alexandre Souza de Paula(PCD - 

Visual) 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES

Higo de Araujo Oliveira 
TÉCNICO EM INFORMÁTICA

Adeilson Irineu de Souza Filho 
Antônio José da Silva Júnior 

Tarcísio de Lima Amorim 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO / ELETRÔNICA

Celso Carlos Limeira da Silva 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 761/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 54/2022 – REITORIA-PRODEP
RECURSOS HUMANOS – UPE-REITORIA
DRH, da  Gerência de Gestão de Pessoas da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; e Resolução CPP Nº 042/2021, DE 
13/08/2021;                                         
                                                                

  

R E S O L V E: 

I - Nomear a concursada a seguir relacionada, para 
provimento de cargos do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco 
aprovada no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE Nº 158, de
publicada no D.O.E em 21.12.2018; Homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 083, DE 
15.07.2020, publicada no D.O.E 
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231º 

232º 

2838º 

TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES 
3º 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 
21º 
22º 
23º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO / ELETRÔNICA 
4º 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-DIVISÃO DE 
REITORIA-PRODEP-

Gerência de Gestão de Pessoas da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

ução CPP Nº 042/2021, DE 
                            
       

a seguir relacionada, para 
cargos do Quadro Efetivo de 

Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE, 
no Concurso regido pela Portaria 

Conjunta SAD/UPE Nº 158, de 20.12.2018, 
21.12.2018; Homologado 

pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 083, DE 
blicada no D.O.E 

em 16.07.2020; tendo em vista
042/2021, DE 13/08/2021: 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE 
ADVOGADO 

NOME CLASSIFICAÇÃO
Maria de Lourdes Ferreira 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 911/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 62/2022 – REITORIA-PRODEP
RECURSOS HUMANOS –UPE
DRH, da  Divisão de Recursos Humanos; e Ciência 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000;

                                                       
                                                 

R E S O L V E: 

I - Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, os 
concursados descritos abaixo,
Concurso regido pela  Portaria Conjunt
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020:

  

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE)
MÉDICO - INTENSIVISTA ADULTO

NOME 
RICARDO ANTÔNIO BONIFÁCIO 

DE MOURA (PCD - VISUAL) 
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tendo em vista Resolução CPP Nº 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - RMR 

CLASSIFICAÇÃO 
10º 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-DIVISÃO DE 
UPE-REITORIA-PRODEP-

Divisão de Recursos Humanos; e Ciência 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000; 

                                      

Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, os 
concursados descritos abaixo, aprovados no 

Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 
INTENSIVISTA ADULTO 

CLASSIFICAÇÃO 
RICARDO ANTÔNIO BONIFÁCIO 

 
77º 
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ANA CARLA LOPES DE 
ALBUQUERQUE 

FERNANDO JORGE DINIZ 
CAVALCANTI 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 912/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 62/2022 – REITORIA-PRODE
RECURSOS HUMANOS – UPE-REITORIA
DRH, da  Divisão de Recursos Humanos; e Ciência 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000;
                                                                
     

  

R E S O L V E: 

  

I - Nomear a concursada ISABELLA CAROLINE DE 
MELO ARAÚJO VERAS QUEIROZ
, para provimento de cargo 
de MÉDICO NEONATOLOGISTA -
HOSPITALAR (UPE), do Quadro Efetivo de Pessoal 
da Universidade de Pernambuco 
aprovada no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 
2017; Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
59/2019, de 08.10.2019, com a ressalva do Artigo 
22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000.

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
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78º 

79º 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-DIVISÃO DE 
REITORIA-PRODEP-

Divisão de Recursos Humanos; e Ciência 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000;                        

                             

ISABELLA CAROLINE DE 
MELO ARAÚJO VERAS QUEIROZ, CLASSIF. 54º

para provimento de cargo 
- COMPLEXO 

do Quadro Efetivo de Pessoal 
da Universidade de Pernambuco – UPE, 

Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 
2017; Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de 2017; e 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
59/2019, de 08.10.2019, com a ressalva do Artigo 
22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000. 

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PRORROGAR  

PORTARIA Nº 843/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 85/2022 – REITORIA
CADASTRO – UPE-REITORIA-
Gerência da Seção de Cadastro da
Desenvolvimento de Pessoas -
                                                       
                                        

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -     Prorrogar por 30 ( trinta ) dias, a contar 
de 20.05.2022, o prazo de p
concursado  JOSÉ SORIANO LISBOA FILHO
aprovado no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 14.06.2017; 
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020
20.02.2020; e nomeado pela
613/2022, de 19.04.2022, Publicada no D.O.E em 
20.04.2022, para provimento de cargo de 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO
 COMPLEXO HOSPITALAR, do 
Pessoal da Universidade de Pernambuco 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
lcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE 
-PRODEP-SCAD, da 

Gerência da Seção de Cadastro da Pró-Reitoria de 
PRODEP/UPE,            
                                      

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

( trinta ) dias, a contar 
o prazo de posse do  

JOSÉ SORIANO LISBOA FILHO,  
aprovado no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 14.06.2017; 
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeado pela PORTARIA 

Publicada no D.O.E em 
para provimento de cargo de 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO -

  Quadro efetivo de 
ersidade de Pernambuco – UPE. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R  E  I  T  O  R  

PORTARIA Nº 844/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 85/2022 – REITORIA-PRODEP
CADASTRO – UPE-REITORIA-PROD
Seção de Cadastro da Pró
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP/UPE,
                                                                
                                        

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -   Prorrogar por 30 ( trinta ) dias, a contar 
de 20.05.2022, o prazo de posse 
da concursada  NATÁLIA CAVALCANTI CARNEIRO 
DE ALMEIDA,  aprovada no Concurso regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, d
20.02.2020; e nomeada pela PORTARIA 613/2022, 
de 19.04.2022, Publicada no D.O.E em 
20.04.2022, para provimento de cargo de 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO
 COMPLEXO HOSPITALAR, do  Quadro efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 885/2022 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-SEÇÃO DE 
PRODEP-SCAD da 

da Pró-Reitoria de 
PRODEP/UPE,            

                             

sto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

( trinta ) dias, a contar 
o prazo de posse 
NATÁLIA CAVALCANTI CARNEIRO 
aprovada no Concurso regido pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 

PORTARIA 613/2022, 
Publicada no D.O.E em 

para provimento de cargo de 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO -

Quadro efetivo de 
idade de Pernambuco – UPE. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

Portaria Conjunta SAD/SES nº 86 de 09 de agosto 
de 2021; PORTARIA Nº 
1504/2021, de 16.09.2021; Prorrogada pela 
PORTARIA Nº126/2022, de 21.01.2022; e 
Solicitação da Coordenação Geral da Pró 
de Desenvolvimento de Pessoas 

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar,  por mais 120 ( cento e vinte ) dias, a 
contar de 02.05.2022, os efeitos da
1504/2021, de 16 de setembro de 2021;
constituiu a Comissão Setorial de Retomada das 
Atividades Presenciais da UPE
Conjunta SAD/SES nº 86 de 09 de agosto de 
2021, para que sejam concluídos os tr
tendo como representantes, os membros abaixo 
indicados: 

  

NOME 
MA
TRÍC
ULA 

CARGO

MÔNICA 
MARIA DE 

ALBUQUERQ
UE PONTES  

730
6-7 

PROFESSOR
UNIVERSITÁ

RIO/
ADJUNTO

03 III E

CARLOS 
AUGUSTO 

MULATINHO 
DE QUEIROZ 

PEDROSO 

122
28-9 

PROFESSOR
UNIVERSITÁ

RIO/
ADJUNTO

03 II 

TEREZA 
CRISTINA 
CORREIA 

121
24-0 

PROFESSOR
UNIVERSITÁ

RIO/
ADJUNTO

03 I G

MARCOS ANT
ÔNIO DA SILV

A 

213
3-4 

ASSISTENTE 
TÉCNICO 

EM GESTÃO 
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Portaria Conjunta SAD/SES nº 86 de 09 de agosto 
PORTARIA Nº 

16.09.2021; Prorrogada pela 
PORTARIA Nº126/2022, de 21.01.2022; e 
Solicitação da Coordenação Geral da Pró - Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE; 

por mais 120 ( cento e vinte ) dias, a 
os efeitos da PORTARIA Nº 

de 16 de setembro de 2021; que 
Comissão Setorial de Retomada das 

Atividades Presenciais da UPE, conforme Portaria 
Conjunta SAD/SES nº 86 de 09 de agosto de 

para que sejam concluídos os trabalhos, 
tendo como representantes, os membros abaixo 

CARGO 

FUN
ÇÃO 
NO 

CON
SEL
HO 

REPRE
SENTA

NTE 
DO(A) 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ

RIO/ 
ADJUNTO M

03 III E 

PRE
SIDE
NTE 

Faculd
ade de 
Odont
ologia 

de 
Perna
mbuco 
- FOP 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ

RIO/ 
ADJUNTO M

 D 

ME
MBR

O 

REITO
RIA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ

RIO/ 
ADJUNTO M

03 I G 

ME
MBR

O 

Faculd
ade de 
Odont
ologia 

de 
Perna
mbuco 
- FOP 

ASSISTENTE 
TÉCNICO 

EM GESTÃO 

ME
MBR

O 

Sindica
to dos 
Servid
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UNIVERSITÁ
RIA/ 

TÉCNICO E
M LABORAT
ÓRIO F04 III 

G  

LUIZ OSCAR C
ARDOSO FER

REIRA 

364
9-8 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ

RIO/ 
ASSOCIADO 

M04 IV G 

TÂNIA MARIA 
LAGO 

FALCÃO 

726
7-2 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ

RIO/ 
ADJUNTO M

03 III A 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 795/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco - UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado e parecer 
favorável da Pró-Reitoria de Pós
Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título 
de Doutorado, o servidor FÁBIO HENRIQUE 
CAVALCANTI DE OLIVEIRA, mat. nº 14110
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Ciências Médicas
FCM, de Professor Universitário/Assistente M02 CI 
FS-B, para Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-B, a contar de 01.05.2022. 
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ores 
da UPE 

- 
SINDU

PE 

ME
MBR

O 

Fórum 
dos 

Servid
ores 
do 

Estado 

ME
MBR

O 

Fórum 
dos 

Servid
ores 
do 

Estado 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

requerimento do interessado e parecer 
Reitoria de Pós-Graduação, 

Pesquisa e Inovação da Universidade de 

Promover por Titulação, com base em Título 
FÁBIO HENRIQUE 

mat. nº 14110-0, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Faculdade de Ciências Médicas-
FCM, de Professor Universitário/Assistente M02 CI 

B, para Professor Universitário/Adjunto M03 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 796/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco - UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada
favorável da Pró-Reitoria de Pós
Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título 
de Doutorado, a servidora NAYANNE NAYARA 
TORRES DA SILVA, mat. nº 14544
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS
Professor Universitário/Adjunto M03 CI
contar de 01.05.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 802/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco - UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Resolução CONSUN nº 018/2022, e 
solicitação da Divisão de Recursos Huma
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE, 
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se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada e parecer 

Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação da Universidade de 

Promover por Titulação, com base em Título 
NAYANNE NAYARA 

mat. nº 14544-0, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor 

02 CI FS-A, para 
Adjunto M03 CI FS-A, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Resolução CONSUN nº 018/2022, e 
solicitação da Divisão de Recursos Humanos da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
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R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título 
de Doutora Honoris Causa, a servidora
DE SOUZA AMORIM, mat. nº 2509
Efetivo de Pessoal desta Universida
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG, de Professor 
Universitário/Assistente M02 IV G, para Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV G, a contar 
de 01.05.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RECONHECER DIREITO AO ABONO DE 
PERMANÊNCIA 

PORTARIA Nº 711/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência do servidor ELSON LEÃO BEZERRA
, mat. nº 4577-2, Médico F02 IV C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a partir de 06.06.2021
termos das Regras de Transição da EC 47/05, Art.3 
e Parecer nº 127/2022, da Procuradoria Jurídica
da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de maio de 2022. 
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Promover por Titulação, com base em Título 
, a servidora ELIZABETH 

mat. nº 2509-7, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

FENSG, de Professor 
Universitário/Assistente M02 IV G, para Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV G, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

RECONHECER DIREITO AO ABONO DE 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
ELSON LEÃO BEZERRA

2, Médico F02 IV C, do Quadro 
ssoal desta Universidade, com 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

06.06.2021, nos 
termos das Regras de Transição da EC 47/05, Art.3 
e Parecer nº 127/2022, da Procuradoria Jurídica 

PROJUR/UPE.  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 728/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora LUCIA VIANA DOS 
SANTOS MARANHÃO, mat. nº 8214
Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 I D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares 
partir de 18.04.2018, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05 - Art.3º e Parecer nº 
133/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 729/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
LUCIA VIANA DOS 

mat. nº 8214-7, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 I D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 

Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a 

, nos termos das Regras de 
Art.3º e Parecer nº 

133/2022, da Procuradoria Jurídica da 
PROJUR/UPE.  

 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
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I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora EDILENE ARAÚJO 
ANGELO, mat. nº 9548-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a partir 
de 18.03.2022, nos termos das Regras 
Permanentes  da EC 41/03 e Parecer nº 131/2022, 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 730/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuiçõ
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora
AUXILIADORA DE FRANÇA FALCÃO
7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz- HUOC, a partir de 29.09.2020
das Regras de Transição da EC 47/05
Parecer nº 128/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 
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Reconhecer o direito ao Abono de 
EDILENE ARAÚJO 

6, Assistente Técnico em 
de Enfermagem F04 

II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
iversidade, com lotação no Pronto-Socorro 

Cardiológico Universitário de Pernambuco 
PROCAPE, a partir 

, nos termos das Regras 
da EC 41/03 e Parecer nº 131/2022, 

da Procuradoria Jurídica da Universidade de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
servidora MARILDES 

AUXILIADORA DE FRANÇA FALCÃO, mat. nº 7869-
7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

29.09.2020, nos termos 
EC 47/05- Art. 3º e 

Parecer nº 128/2022, da Procuradoria Jurídica da 
PROJUR/UPE.  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 732/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora DIVÂNIA FONSECA 
FRANCO DE OLIVEIRA, mat. nº 6213
Universitário/Assistente M02 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a partir de
termos das Regras de Transição da EC 47/05
Art.3º e Parecer nº 132/2022, da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 791/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

ireito ao Abono de 
DIVÂNIA FONSECA 

mat. nº 6213-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a partir de 09.02.2022, nos 

egras de Transição da EC 47/05-
e Parecer nº 132/2022, da Procuradoria 

Jurídica da Universidade de Pernambuco-

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MARILENE PEREIRA DA 
SILVA, mat. nº 10743-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Uni
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a partir de 23.03.2019, nos termos das Regras 
Permanentes da EC nº 41/03 e Parecer nº 
138/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 800/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art.
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MARIA DE JESUS DA 
FONSECA CARDOSO, mat. nº 6315
Técnico em Gestão Universitária/Auxili
Enfermagem F04 II C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
partir de 14.01.2022, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05, art. 3º, e Parecer nº 
137/2022, da Procuradoria J
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de maio de 2022. 
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Reconhecer o direito ao Abono de 
MARILENE PEREIRA DA 

3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

, nos termos das Regras 
Permanentes da EC nº 41/03 e Parecer nº 
138/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
MARIA DE JESUS DA 

mat. nº 6315-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 II C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
, nos termos das Regras de 

Transição da EC 47/05, art. 3º, e Parecer nº 
137/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 801/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência do servidor
JOSÉ PEREIRA DA SILVA, mat. nº 3804
em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços 
Gerais F01 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco 
de 21.10.2020, nos termos 
Transição da EC 47/05, art. 3º,
140/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 818/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

76 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência do servidor ARMANDO 

mat. nº 3804-0, Auxiliar 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços 
Gerais F01 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco - FOP, a partir 

, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05, art. 3º, e Parecer nº 
140/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
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I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência do servidor JOSÉ ROBERTO DA 
SILVA, mat. nº 3671-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 III C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a partir 
de 22.03.2021, nos termos das Regras de 
Transição da EC nº 47/05, art. 3º,
108/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 835/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora ANGELA CRISTINA 
RAPELA MEDEIROS, mat. nº 6289
Universitário/Adjunto M03 II E, do Quadro 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas - 
de 09.11.2021, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05, art. 3º,
154/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco - PROJ

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de maio de 2022. 
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Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
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Reconhecer o direito ao Abono de 
JOSÉ ROBERTO DA 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 III C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a partir 
, nos termos das Regras de 

Transição da EC nº 47/05, art. 3º, e Parecer nº 
108/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
ANGELA CRISTINA 

mat. nº 6289-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

 FCM, a partir 
, nos termos das Regras de 

Transição da EC 47/05, art. 3º, e Parecer nº 
154/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 861/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora CLÁUDIA VALÉRIA DE 
BARROS MOURA, mat. nº 5756
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F04 II F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, à disposição da Secretaria 
de Administração do Estado de Pernambuco
Expresso Cidadão Olinda, a partir de
nos termos das Regras de Transição da EC 47/05, 
art. 3º, e Parecer nº 157/2022 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco 
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 921/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
CLÁUDIA VALÉRIA DE 

mat. nº 5756-8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F04 II F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

CISAM, à disposição da Secretaria 
inistração do Estado de Pernambuco-

Expresso Cidadão Olinda, a partir de 07.07.2020, 
nos termos das Regras de Transição da EC 47/05, 

e Parecer nº 157/2022 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco - 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
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I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência do servidor LUIZ PRIORI NETO
nº 4525-0, Médico F02 IV A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
partir de 11.07.2021, nos termos das Regras
Transição da EC47/05 - Art.3 e Parecer nº 
158/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 922/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
do servidor ERALDO JOÃO SOARES,
3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F01 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Administração e Direito 
da Universidade de Pernambuco - 
de 23.12.2021, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05, art. 3º,
98/2022, da Procuradoria Jurídica da Universidade 
de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 
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Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
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Reconhecer o direito ao Abono de 
LUIZ PRIORI NETO, mat. 

F02 IV A, do Quadro Efetivo de 
versidade, com lotação 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
, nos termos das Regras  de 

e Parecer nº 
158/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
, mat. nº 4912-

3, Assistente Técnico em Gestão 
sta F01 III C, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
Administração e Direito 

 FCAP, a partir 
, nos termos das Regras de 

Transição da EC 47/05, art. 3º, e Parecer nº 
da Procuradoria Jurídica da Universidade 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

RECONHECER DIREITO À LICENÇA PRÊMIO

PORTARIA Nº 695/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO 

TAVARES - PROCAPE

MAT
. 

NOME CARGO

4508
-0 

MARIA 
DOS 

MILAGRE
S 

BARRETO 
DA 

COSTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO

1 III C

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

RECONHECER DIREITO À LICENÇA PRÊMIO 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

ão sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ 

PROCAPE 

CARGO DECÊNIO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO F0

1 III C 

2006/201
6 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 701/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborad
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MA
T. 

NOME CARGO 

95
27
-3 

JACY 
CAVALC
ANTE 
DE 
OLIVEIR
A 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 I E 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 710/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 

DECÊNI
O 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFE

2006/
2016 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, d
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES – PROCAPE

MA
T. 

NOME CARGO

975
7-8 

PATTY 
MIWA

KO 
MEIRA 
AMAN

O 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFERME
IRO F02 I  D  (do Quadro 

de Pessoal da UPE, à 
disposição da Secretaria 
Estadual de Saúde 
com exercício no Hospital 

Agamenon Magalhães)

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 04 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 712/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Interessada e Parecer 
ormativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

PROCAPE 

CARGO 
DECÊNI

O 
ANALISTA TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFERME

(do Quadro 
de Pessoal da UPE, à 

disposição da Secretaria 
Estadual de Saúde - SES,  
com exercício no Hospital 

Agamenon Magalhães) 

2006/2
016 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
ICB 

MAT. NOME CARGO 

714
6-3 

MARIA 
ETIENE 
DE 
AZEVED
O 
FERREI
RA 

Auxiliar em 
Gestão 
Universitária/Aux
iliar de Serviços 
Gerais F04 II  C 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 713/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

mprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - 

DECÊNIO 

Auxiliar em 

Universitária/Aux
iliar de Serviços 

 

2004/20
14 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as ativida
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES - PROCAPE

MA
T. NOME CARGO

98
29
-9 

ESTELITA 
DE 
ALBUQU
ERQUE 
PINHEIR
O 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 II

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 04 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 714/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
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Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

PROCAPE 

CARGO 
DECÊNI

O 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENF

F02 II  A  

2010/
2020 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

mprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MA
T. NOME CARGO 

75
80
-9 

EDNAR
A 

RODRI
GUES 

DA 
SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II D

(Servidora à 
disposição do Hospital 
Regional do Agreste 

HRA) 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 722/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, d
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: REITORIA
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 

DECÊNI
O 

ANALISTA TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
F02 II D 

(Servidora à 
disposição do Hospital 
Regional do Agreste - 

2007/
2017 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: REITORIA 

MA
T. 

NOM
E CARGO

523
0-2 

WILS
ON 

MEN
DES 

ALVE
S 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ADMINISTR
ADOR F02 II E

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 774/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC

MA
T. 

NOME CARGO

301
2-0 

LINDOM
AR 

MARIA 
GOMES 

BEZERRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ATEND
ENTE DE

ENFERMAGEM
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CARGO 
DECÊNI

O 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ADMINISTR
F02 II E 

2008/2
018 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 

contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO 
DECÊNI

O 
ASSISTENTE TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ATEND

ENTE DE 
ENFERMAGEM F01 III A 

2011/20
21 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 812/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia aut
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA 
SENHORA DAS GRAÇAS - FENSG

MAT
. 

NOME CARGO 

66
19-
2 

REGI
NA 
CELIA 
DE 
OLIV
EIRA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSOC
IADO M04 IV  B 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de maio de 2022. 
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REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA 
FENSG 

DECÊNI
O 

UNIVERSITÁRIO/ASSOC
2002/
2012 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 829/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de
PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
PERNAMBUCO -

MAT
. 

NOME CARGO

41
67-
0 

PAUL
O 
ÁLVA
RO 
RORI
Z 
DAN
TAS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJU
NTO M03 III  C

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 

e contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
- POLI 

CARGO DECÊNI
O 

UNIVERSITÁRIO/ADJU
C 

1983/1
993 

 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

PORTARIA Nº 830/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
PERNAMBUCO - POLI

MAT. NOME CARGO 

416
7-0 

PAUL
O 
ÁLVA
RO 
RORIZ 
DANT
AS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ
UNTO M03 III C 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 831/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 

Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

rometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
POLI 

DECÊNIO 

UNIVERSITÁRIO/ADJ
1993/2
003 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
PERNAMBUCO -

MAT. NOME CARGO

416
7-0 

PAUL
O 
ÁLVA
RO 
RORIZ 
DANT
AS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ
UNTO M03 III C

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 832/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Jurídico nº 109/2022, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 
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em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

rometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
- POLI 

CARGO DECÊNIO 

UNIVERSITÁRIO/ADJ
UNTO M03 III C 

2003/2
013 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

nº 109/2022, da Procuradoria Jurídica - 
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Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT
. NOME CARGO 

585
5-6 

PERPETU
A DO 

SOCORR
O 

BARBOS
A DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE 

ENFERMAGEM F01 II 
D 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 849/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
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Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 

contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 

DECÊNIO 

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL

F01 II 

2010/20
20 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 

mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC

MAT
. 

NOME CARGO

230
5-1 

CARMELI
TA 

GOMES 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE 

LAVANDARIA
D 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 854/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Jurídico nº 110/2022, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia aut
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC

MA
T. 

NOME CARGO
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contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO DECÊNIO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE 

LAVANDARIA F01 III  
 

2010/20
20 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Jurídico nº 110/2022, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO 
DECÊNI

O 
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75
92
-2 

CAR
MEM 
LÚCIA 
DA 
SILVA 
MOR
EIRA 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFER
MEIRO F02 I  E 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 878/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE 
AMAURY DE MEDEIROS -CISAM

MAT. NOME CARGO 

7027-
0 

MARIA 
LUIZA 

BEZERRA 
MENEZES 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/
ADJUNTO M03 II 

G 
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ANALISTA TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ENFER
2010/
2020 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

prometidas as atividades 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE 
CISAM 

DECÊNIO 

UNIVERSITÁRIO/ 
M03 II 

 2004/2014 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 888/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC

MAT. NOME CARGO

8664-
9 

BRENO 
CESAR 

ANDRADE 
DE 

ARAÚJO  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

TÉCNICO 
LABORATÓRIO

I D 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 

ontando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO DECÊNIO 
ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO F04 

 

2005/2015 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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Elaboração/Diagramação: 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 889/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO

6684-
2 

JOSÉ RONALDO 
LESSA ÂNGELO 

JÚNIOR 

MÉDICO F01 
II B 

  

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 890/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 

Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

rometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 

CARGO DECÊNIO 

F01 
1993/2003 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC

MAT. NOME CARGO

6684-
2 

JOSÉ RONALDO 
LESSA ÂNGELO 

JÚNIOR 

MÉDICO

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 956/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
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em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do 
abaixo relacionado, ficando o gozo deste 

benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

rometidas as atividades 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO DECÊNIO 

MÉDICO F01 
II B 

2003/2013 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

o à Licença-Prêmio 
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
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que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: REITORIA

MA
T. 

NOME CARGO 

159
9-7 

ANA 
MARIA 
GHELM

AN 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/SOCIÓLO
GO F02 III F 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 957/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWA
CRUZ - HUOC 

MA
T. 

NOME CARGO 

803
6-5 

RENAT
A 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 
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que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

oria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: REITORIA 

DECÊNI
O 

ANALISTA TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/SOCIÓLO
2008/2

018 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

o condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 

DECÊNI
O 

ANALISTA TÉCNICO EM 2008/20
18 

GEIZA 
VENTU
RA DE 
LEMOS 

UNIVERSITÁRIA/FARMAC
ÊUTICO F02 II C

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 958/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC

MAT. NOME CARGO

10387
-0 

RODRIG
O 
CAMPOS 
SOARES 
QUINTAS 

MÉDICO
3 II G 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.
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UNIVERSITÁRIA/FARMAC
ÊUTICO F02 II C 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO DECÊNIO 

MÉDICO F0 2006/201
6 
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Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

REINTEGRAR 

PORTARIA Nº 806/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, tendo em vista Art. 66 da Lei 
6.123, de 20 de Julho de 1968; e 
0175/2022 da Procuradoria Geral do Estado de 
Pernambuco - PGE/PE, 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º - REINTEGRAR, em virtude do
nº 0175/2022, da Procuradoria Geral do Estado 
PGE/PE, o servidor LENÍCIO CARNEIRO DE 
ANDRADE FILHO, portador do CPF 448.190.803
34, ao exercício do cargo público de
D, matrícula nº 9361-0, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
nomeado pela Portaria nº 82/2006 de 16.02.2006, 
publicada no Diário Oficial do Estado de 
Pernambuco - DOE/PE em 17.02.2006,
estritos termos da aprovação no Concurso Público 
realizado pelo Instituto de Apoio à Universidade 
de Pernambuco - IAUPE, com Edital divulgado no 
DOE/PE em 24.07.2004. 

  

Art. 2º - Nos termos do art. 33, I, da
20 de Julho de 1968 (Estatuto dos 
Servidores/Funcionários Públicos do Estado de 
Pernambuco), após a publicação deste ato, o 
candidato descrito no art. 1º desta Portaria, terá 
um prazo de 30 dias para entrar em exercício 
reintegrar-se às suas funções decorrentes do 
cargo público; respeitando o art. 68, Parágrafo 
único da referida Lei. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, tendo em vista Art. 66 da Lei 
6.123, de 20 de Julho de 1968; e Parecer Nº 
0175/2022 da Procuradoria Geral do Estado de 

em virtude do Parecer 
0175/2022, da Procuradoria Geral do Estado - 

LENÍCIO CARNEIRO DE 
PF 448.190.803-

34, ao exercício do cargo público de Médico F02 II 
0, do Quadro Efetivo de 

Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 
nomeado pela Portaria nº 82/2006 de 16.02.2006, 

Diário Oficial do Estado de 
DOE/PE em 17.02.2006, nos 

estritos termos da aprovação no Concurso Público 
realizado pelo Instituto de Apoio à Universidade 

IAUPE, com Edital divulgado no 

mos do art. 33, I, da Lei 6.123, de 
20 de Julho de 1968 (Estatuto dos 
Servidores/Funcionários Públicos do Estado de 
Pernambuco), após a publicação deste ato, o 
candidato descrito no art. 1º desta Portaria, terá 
um prazo de 30 dias para entrar em exercício e 

se às suas funções decorrentes do 
art. 68, Parágrafo 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de 
sua publicação. Revogada a Portaria nº 554/2020, 
publicada no DOE em 01.04.2020
disposições em contrário. 

  

Recife, 12 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

REMOVER 

PORTARIA Nº 691/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 250/2021 – HUOC
RECURSOS HUMANOS – UPE-
da Divisão de Recursos Humanos do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz- HUOC; e ciência da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da 
Universidade de Pernambuco -

  

R E S O L V E: 

I   -  Considerar Removida, a contar 
de 03.04.2017, a servidora GILZANA PAULA E 
SILVA, mat. nº 13798-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de
I  B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros
para o Hospital Universitário Oswaldo Cruz
HUOC. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 692/2022 
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Esta portaria entra em vigor na data de 
a Portaria nº 554/2020, 

publicada no DOE em 01.04.2020 e as demais 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

HUOC- DIVISÃO DE 
-HUOC-DIVISÃO RH, 

de Recursos Humanos do Hospital 
HUOC; e ciência da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da 
-PRODEP/UPE, 

Considerar Removida, a contar 
GILZANA PAULA E 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 

B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
para o Hospital Universitário Oswaldo Cruz- 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 250/2021 – HUOC- 
RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC
da Divisão de Recursos Humanos do 
Universitário Oswaldo Cruz- HUOC; e ciência da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da 
Universidade de Pernambuco -PRODEP/UPE,

  

R E S O L V E: 

I - Considerar Removida, a contar de
a servidora LIVIA CHIRLE RODRIGUES DE LIMA 
MARQUES, mat. nº 14037-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de
F04 I  A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros
para o Hospital Universitário Oswaldo Cruz
HUOC. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 693/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 250/2021 – HUOC- 
RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC
da Divisão de Recursos Humanos do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz- HUOC; e ciência da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da 
Universidade de Pernambuco -PRODEP/UPE,

  

R E S O L V E: 

I   -   Considerar Removida, a contar 
de 01.04.2022, a servidora LUCIANA MARIA 
PEREIRA DE SOUSA, mat. nº 14036
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A Reitora da Fundação Universidade de 
buco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

 DIVISÃO DE 
HUOC-DIVISÃO RH, 

de Recursos Humanos do Hospital 
HUOC; e ciência da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da 
PRODEP/UPE, 

Considerar Removida, a contar de 03.04.2017, 
LIVIA CHIRLE RODRIGUES DE LIMA 

6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 

A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
no Centro Universitário 

Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
Oswaldo Cruz- 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

 DIVISÃO DE 
HUOC-DIVISÃO RH, 

de Recursos Humanos do Hospital 
HUOC; e ciência da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da 
PRODEP/UPE, 

Considerar Removida, a contar 
LUCIANA MARIA 

, mat. nº 14036-8, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
de Enfermagem F04 I  A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros-CISAM, para o Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz- HUOC. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 02 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 821/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 85/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH
Multicampi Garanhuns; e ciência da Direção da 
Escola Politécnica de Pernambuco 

  

R E S O L V E: 

I   -   Remover, a contar de
servidora ANA RITA PINTO DE ARAUJO
4804-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 II
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
- POLI, para a UPE Multicampi Garanhuns.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

RENOVAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO 
EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 734/2022 
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Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
A, do Quadro Efetivo de 

Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

CISAM, para o Hospital Universitário 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

SETOR DE RECURSOS 
RH da Direção da UPE 

ns; e ciência da Direção da 
Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, 

Remover, a contar de 01.06.2022, a 
ANA RITA PINTO DE ARAUJO, mat. nº 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Escola Politécnica de Pernambuco 
POLI, para a UPE Multicampi Garanhuns. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

RENOVAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
ANTONIETA ALBUQUERQUE DE SOUZA,
10998-3, Professor Universitário/Adjunto
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 
27.04.2026. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 735/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

or um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

servidora MARIA 
ANTONIETA ALBUQUERQUE DE SOUZA,  mat. nº 

3, Professor Universitário/Adjunto M03 II 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

 Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças -FENSG. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
 29.04.2022 a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
SILVA ALCOFORADO,  mat. nº 12888
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE CAMPUS MATA SUL. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e
financeiros tenham vigência de
25.04.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 750/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 
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O disposto na LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

dicação Exclusiva à servidora ELIZABETH DA 
mat. nº 12888-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 27.04.2022 a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na LC nº 101/2007 

ção CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 
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I   -   Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora RUTE CÂNDIDA 
PEREIRA,  mat. nº 424-3, Profe
Universitário/Adjunto M03 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 26.02.2022 a 24.02.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 751/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que l
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
LEWIS,  mat. nº 11362-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quad
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Mata Norte. 
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Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

RUTE CÂNDIDA 
3, Professor 

Universitário/Adjunto M03 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

Resolução CEPE nº 030/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora SUSAN 

0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 28.05.2022 a 26.05.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 752/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
PEREIRA DA SILVA, mat. nº 8906
Universitário/Adjunto M03 II G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências da Administração de 
Pernambuco - FCAP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 28.05.2022 a 26.05.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

rofª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora ANDREA KARLA 

mat. nº 8906-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

de Ciências da Administração de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 754/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor
AUGUSTO DE LIMA OLIVEIRA,  mat. nº 12989
Professor Universitário/Adjunto M03 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 06.05.2022 a 04.05.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 755/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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e Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 04 
Percepção da Gratificação de 

Dedicação Exclusiva ao servidor FERNANDO 
mat. nº 12989-5, 

Professor Universitário/Adjunto M03 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
SOUZA REBOUÇAS,  mat. nº 14202
Universitário/Adjunto M03 I B, à disposição da 
Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação de 
Pernambuco - SECTI, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 25.04.2022 a 23.04.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 756/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

to na LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora JULIANA DE 

mat. nº 14202-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I B, à disposição da 
Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação de 

SECTI, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Instituto de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

nº 10.748/1992 
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- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor GEYNER ALVES 
DOS SANTOS CRUZ,  mat. nº 14239
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos
financeiros tenham vigência 
de 28.05.2022 a 26.05.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 758/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade d
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022

  

R E S O L V E: 
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O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

GEYNER ALVES 
14239-5, Professor 

Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

lução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 030/2022 

I   -   Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
ARRUDA MAURICIO,  mat. nº 13015
Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 26.05.2022 a 24.05.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

RESCINDIR 

PORTARIA Nº 708/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 14/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT, da Divisão d
Internos do Hospital Universitário
HUOC; 

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadu
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora HERIKA DE 

mat. nº 13015-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

CI nº 14/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT, da Divisão de Pacientes 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
firmado pela Universidade de 

Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ

Nº CTD 
MATRÍC

ULA NOME CARGO

1926/2
020 

15968-9 

JACICLEY 
DO 

NASCIME
NTO 

BARBOZA 

TÉCNICO 
EM 

ENFERMA
GEM

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 716/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaix
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOME CARGO
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OSWALDO CRUZ-HUOC 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

TÉCNICO 
EM 

ENFERMA
GEM 

27.03.2
022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 

11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

410/2
020 

16946-
3 

MARIA 
CRISTI

NA 
MACH
ADO 
DE 

CARVA
LHO 

  

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 717/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Cont
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
HUOC 

Nº CTD MATRÍCU NOME
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PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

01.05.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 

través de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 

NOME CARGO 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

LA 

377/20
20  

15275-7 

ARLYAN
NE 

ZORAID
E 

MIRAND
A 

ARAUJO 

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial do Estado de Pernambuco 

III   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 724/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
do interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
HUOC 
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Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
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Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
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TÉCNICO 
EM 

ENFERMAG
EM 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial do Estado de Pernambuco - DOE/PE. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
mpo Determinado, abaixo 

relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 

SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 

Nº CTD 
MATRÍCU

LA NOME

595/20
20 15199-8 

VALDEN
IO 

SILVA 
FREITAS

  

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua 
Diário Oficial do Estado de Pernambuco 

  

III   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 725/2022 
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Unive
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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NOME CARGO 

VALDEN
IO 

SILVA 
FREITAS 

FISIOTERAPE
UTA 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação no 
Diário Oficial do Estado de Pernambuco - DOE/PE. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 

e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOM
E 

CARGO

1373/
2020 

15798-
8 

ANA 
CLÁU
DIA 

FERR
EIRA 
DE 

SOUZ
A 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 740/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARGO 
RESCI
SÃO 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM 

29.04.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
ersitário Oswaldo Cruz - 

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 

mbuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 

njunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NO
ME 

1752/
2020 

16144-
6 

CLÁ
UDIA 
ÍRIS 
XAVI
ER 
DE 

SOU
ZA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 741/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autoriza
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021.. 
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TÉCNICO 
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01.05.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 

de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 

Nº 
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CULA 

NO
ME 

CARGO

252/2
020 

15548-
9 

FLÁ
VIO 
DA 

SILV
A 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 742/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pel
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM 

30.04.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
CI nº 20/2022 – HUOC-

DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-
INT da Divisão de Pacientes 

Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

o de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 

vés de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA NOME 

67/
202

0 

15314-
1 

ELIZÂN
GELA 
DO 

NASCIM
ENTO 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 743/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 2
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 
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EM 

ENFERM
AGEM 

30.04.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

o Contrato de Trabalho por 
ado, abaixo relacionado, a partir 

da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 

14/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 
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 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 745/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionad
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 
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REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

CARGO 
RESCI
SÃO 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM 

01.05.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 

da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA NOME 

225/
2020 

15476-
8 

FLÁVI
O JOSÉ 
RODRI
GUES 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 746/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRU
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28.04.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-

DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-
INT da Divisão de Pacientes 

Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

icada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 

Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARGO RESCI
SÃO 
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 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 747/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM 

29.04.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

to de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 

nambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARGO RESCI
SÃO 

1115/
2020 

15739-
2 

SAND
RA 

CRIST
INA 
PAJE
Ú DA 
SILVA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 748/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por temp
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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EM 
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27.04.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 20/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 

 Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARGO RESCIS
ÃO 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 
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EM 

ENFERM
AGEM

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 819/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determina
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM 

30.04.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 

4/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 

, de 05 de março 
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II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 837/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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CARGO 
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M 

02.05
.2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

e Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 

uco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
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CARGO 
RESCISÃ
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II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 860/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 13/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT; 

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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MÉDIC
O 

PEDIAT
RA 

30.05.20
22 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 13/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

scindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 

dministração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 

e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

CARGO 
RESCISÃ
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TÉCNICO 
EM 

ENFERMA
GEM 

04.04.2
022 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 24 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 893/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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 II - Dê-se ciência e cumpra-se.
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

e Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 

uco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
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Recife, 26 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 920/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista solicitação da 
Coordenação do Ciclo Básico das Engenharias da 
Escola Politécnica de Pernambuco - 

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 
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II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

solicitação da 
Coordenação do Ciclo Básico das Engenharias da 

 POLI,  

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 

ção da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 

a Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 

CARGO 
RESCISÃ

O 

PROFESS
OR 

AUXILIAR 

26.05.20
22 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 953/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 
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 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
, firmado pela Universidade de 

Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 

0, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS GARANHUNS 
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ÃO 
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AUXILIA
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31.05.2
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 954/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 
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 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

rato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 

licado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

PROFES
SOR 

AUXILIA
R 

12.06.2
022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 955/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍC
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 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 

partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARG
O 

RESCIS
ÃO 

MÉDI
CO 

PEDIA
TRA 

30.05.2
022 

 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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Elaboração/Diagramação: 
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PORTARIA Nº 960/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 24/2022
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS 
DIV-PACIENTES-INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NO
ME 

CARGO

1235/
2020 

15469-
5 

CLEI
DE 
HEL
ENA 
DA 

SILV
A 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

CI nº 24/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-

INT da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 

020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

IO OSWALDO CRUZ - 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

TÉCNICO 
EM 

ENFERM
AGEM 

17.05.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

RATIFICAR 

PORTARIA Nº 916/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I - Ratificar que  a Gratificação de Risco de Vida é 
percebida pela servidora  ROSÂNGELA MACÊDO 
DA SILVA, mat. nº 14490-8, Assistente Té
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
CISAM,  desde 01.04.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 917/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III; 

  

R E S O L V E: 

I - Ratificar que  a Gratificação de 
percebida pela servidora CHRISTIANE ANDREA 
GOMES LIMA, mat. nº 13586
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
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R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

60/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 

 

a Gratificação de Risco de Vida é 
ROSÂNGELA MACÊDO 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

a Gratificação de Risco de Vida é 
CHRISTIANE ANDREA 

mat. nº 13586-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
desde 01.11.2016. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

SUPRIDOR INDIVIDUAL 

PORTARIA Nº 923/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Lei nº 7.741/1978, em seu Art. 156, (Redação 
alterada pelo art. 1° da Lei Complementar n° 208, 
de 31 de agosto de 2012
51.623, de 18 de outubro de 2021;
da Direção da UPE Campus Mata Norte;

  

R E S O L V E: 

I - Determinar o quantitativo de 3 ( três ) 
Supridores Individuais para o exercício de 2022 da 
UPE Campus Mata Norte – UG 440711.

II -  Determinar que os efeitos desta Portaria 
tenham vigência a contar de 25.04.2022.

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mend
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 924/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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desta Universidade, com lotação no Hospital 
Cruz - HUOC,  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

Lei nº 7.741/1978, em seu Art. 156, (Redação 
Lei Complementar n° 208, 

de 31 de agosto de 2012); Decreto Nº 
18 de outubro de 2021; e Solicitação 

da Direção da UPE Campus Mata Norte; 

Determinar o quantitativo de 3 ( três ) 
uais para o exercício de 2022 da 

UG 440711. 

Determinar que os efeitos desta Portaria 
25.04.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista Lei nº 7.741/1978, em seu Art. 156, (Redação 
alterada pelo art. 1° da Lei Complementar n° 208, 
de 31 de agosto de 2012
51.623, de 18 de outubro de 2021;
da Direção da UPE Campus Mata Norte;

  

R E S O L V E: 

I - Determinar o quantitativo de 1 ( um ) 
Supridor Individual para o exercício de 2022
UPE Campus Mata Sul – UG UG 440711.

II -  Determinar que os efeitos desta Portaria 
tenham vigência a contar de 25.04.2022.

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 27 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

TORNAR SEM EFEITO   

PORTARIA Nº 727/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Duplicidade de 
Portarias, PORTARIA nº 383/2022 de 
15.03.2022 e Solicitação da Seção de Cadastro da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Tornar sem Efeito
463/2022, de  24 de março de 2022, a qual 
reconhece o direito a Licença
servidora MÔNICA MARIA GOMES DOS 
SANTOS, mat. 6714-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz -HUOC, referente ao 
decênio 2003/2013. 
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7.741/1978, em seu Art. 156, (Redação 
Lei Complementar n° 208, 

de 31 de agosto de 2012); Decreto Nº 
18 de outubro de 2021; e Solicitação 

E Campus Mata Norte; 

Determinar o quantitativo de 1 ( um ) 
para o exercício de 2022 da 

UG UG 440711. 

Determinar que os efeitos desta Portaria 
25.04.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Duplicidade de 

383/2022 de 
e Solicitação da Seção de Cadastro da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

Tornar sem Efeito PORTARIA Nº 
de março de 2022, a qual 

reconhece o direito a Licença-Prêmio da 
MÔNICA MARIA GOMES DOS 

8, Assistente Técnico em 
r de Enfermagem F04 

II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, referente ao 
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II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de maio de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº894/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 647/2022, de 22 de abril de 
2022, e Solicitação da Divisão de Preparação de 
Pagamentos da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 
647/2022, de 22 de abril de 2022, a
a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora SANDRA MARIA LAVAREDA DE 
SOUZA, mat. nº 7862-0, Analista em 
Saúde/Técnico Laboratório I, do quadro de 
pessoal efetivo da Secretaria Estadual de Saúde de 
Pernambuco, à disposição desta Universidade
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz -HUOC, a contar de 01.05.2022.

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 26 de maio de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

22 de abril de 
2022, e Solicitação da Divisão de Preparação de 

Reitoria de Desenvolvimento 

PORTARIA Nº 
22 de abril de 2022, a qual concede 

a Gratificação de Risco de Vida, 
SANDRA MARIA LAVAREDA DE 

0, Analista em 
do quadro de 

pessoal efetivo da Secretaria Estadual de Saúde de 
Pernambuco, à disposição desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
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