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ABERTURA DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE 
APLICAÇÃO DE PENALIDADE 

PORTARIA Nº 0307/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO GAB. DIR. N° 
020/2019, da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Determinar a abertura do Processo Administrativo de Aplicação de 
Penalidade – PAAP nº 001/2019, nos termos do Decreto Estadual nº 
42.191/2015, com objetivo de apurar o descumprimento de obrigações 
assumidas pela Empresa EAL ASSESSORIA EMPRESARIAL   LTDA. – CNPJ 
09.636.124/0001-32, referente ao Contrato Nº 002/2018. 
 
II - Designar os servidores: MÁRCIA IZABELLA MOTA BEZERRA DE MENEZES 
AMORIM, mat. nº 7448-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-D, ANICETO GOMES DE LIMA NETO, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 CI 
FS-D, e ANA MARIA JORDÃO ALEXANDRINO, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CII FS-E  todos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, para constituir  a Comissão 
de Processo Administrativo para dar início aos procedimentos legais cabíveis. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 13 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0308/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO N° 020/2019, 
do Gerente Executivo do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Determinar a abertura do Processo Administrativo de Aplicação de 
Penalidade – PAAP nº 002/2019, nos termos do Decreto Estadual nº 
42.191/2015, com objetivo de apurar o descumprimento de obrigações 
assumidas pela Empresa LAVEBRAS GESTÃO DE TEXTEIS S.A. – CNPJ 
06.272.575/0048-03, referente ao Contrato Nº 013/2017. 
 
II - Designar o servidor: ANDRÉ DE BARROS E BALTAR FERNANDES RIBEIRO, 
mat. nº 10020-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para constituir  a Comissão     
de Processo Administrativo para dar início aos procedimentos legais cabíveis. 
 
 

  III -  Designar o servidor ENIO LUSTOSA CANTARELLI  JUNIOR, mat. nº 10917-
7, Advogado ADV III FS-A, OAB nº18.776, para assessoramento 
jurídico na referida Comissão de Inquérito. 

 
IV -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 13 de março de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

AFASTAR PARA CURSO 

 
PORTARIA Nº 0301/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE/MULTICAMPI GARANHUNS,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE, da servidora ANA 
MARIA DE SANTANA, mat. nº 11365-4, Professor Universitário/Adjunto M03 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, no período de 07 a 11.05.19, para participar do II 
Congresso Mundial de Terapia Existencial, em Buenos Aires/Argentina. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0302/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Coordenadora de Administração e Finanças do Pronto-Socorro 
Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
WENDELL NUNES MARTINS, mat. nº 13415-5, Médico F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no período de 04 a 
06.04.19, para participar do 46º Congresso da Sociedade Brasileira de Cirurgia 
Cardiovascular, em Belo Horizonte/Nova Lima - MG. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de março de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0303/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado e 
autorização da  Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
EMMANUEL ANDRADE DE BARROS SANTOS, mat. nº 12986-0, Professor 
Universitário/Assistente  M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, no 
período de 12 a 16.03.19, para participar da 1ª Reunião da Comissão Assessora 
de Área de Engenharia de Controle e Automação do Enade 2019, em Brasília/DF. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0311/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Superintendente de Enfermagem e Serviços Técnicos - HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
SÁLVEA DE OLIVEIRA CAMPELO E PAIVA, mat. nº 8014-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Social F04 II E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, no período de 04 a 05.04.19, para participar do 3º Seminário Nacional: O 
Trabalho do Assistente Social no Sociojurídico, no Rio de Janeiro/RJ. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 15 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0322/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
 
 

 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
RAFAELLA DE SOUZA LEÃO, mat. nº 14416-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - 
FOP, no período de 05 a 07.04.19, para participação 13º Encontro do Grupo 
Brasileiro de Reciclagem em Prótese e Implante, em Campos do Jordão/SP. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0323/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e 
autorização da Vice-Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
LUCIANE FARIAS DE ARAÚJO, mat. nº 6969-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - 
FOP, no período de 10 a 12.04.19, para participação 1ª Reunião da Comissão 
Assessora de Área de Odontologia do Enade 2019, em Brasília/DF. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0324/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da Faculdade de Ciências Médicas – FCM,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
FERNANDA MARIA FERNANDEZ PEREIRA, mat. nº 6172-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas, no período de 
15 a 18.05.19, para participar do XX Congresso Brasileiro de Cirurgia Bariátrica e 
Metabólica da SBCBM, em Curitiba/PR. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0325/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado e 
autorização da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
ODAIR FRANÇA DE CARVALHO, mat. nº 13367-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, no período de 05 a 07.12.18, para 
compor Comissão para Avaliação de Credenciamento de IES para a Modalidade a 
distância, em Vitória/ES. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0337/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
WASHINGTON SOARES FERREIRA JUNIOR, mat. nº 13388-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 10 a 
12.04.19, para participar do 3rd Brazilian Meeting on Evolution of Human 
Behavior 2019, em Brasília/DF. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0338/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Campus Garanhuns,  

R E S O L V E: 
 
I    - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora ALISSANDRA 
TRAJANO NUNES, mat. nº 14220-4, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, no período de 22 a 26.04.19, para participar do X 
Simpósio Nordestino de Etnobiologia e Etnoecologia, em João Pessoa/PB. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
 

PORTARIA Nº 0339/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Campus Garanhuns,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE, da servidora 
MARINA DE SÁ LEITÃO CÂMARA DE ARAÚJO, mat. nº 12154-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 27 a 
31.05.19, para participar do XXXIX Congresso de Ciências Del Mar, na Região de 
Tarapacá/Chile. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 
PORTARIA Nº 0384/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da  Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE, do servidor EDISON 
DE QUEIROZ ALBUQUERQUE, mat. nº 11294-1, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuco -POLI, no período de 06 a 09.05.19, para 
participar da 2019 IEEE 23rd International Conference on Computer 
Supported Cooperative Work in Design – IEEE CSCWD 2019, em 
Porto/Portugal. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
 

PORTARIA Nº 0385/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
JULIANA DE SOUZA REBOUÇAS, mat. nº 14202-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB, no período 
de 07 a 09.05.19, para participar do IV International Symposium on 
Immunobiologicals, em Rio de Janeiro/RJ. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0386/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
WASHINGTON SOARES FERREIRA JUNIOR, mat. nº 13388-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 22 a 
26.04.19, para participar do X Simpósio Nordestino de Etnobiologia e 
Etnoecologia, em João Pessoa/PB. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0387/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I    - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
CLÁUDIO SMALLEY SOARES PEREIRA, mat. nº 14478-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, em 15 a 20.04.19, para 
participar do XXVI Encontro Estadual de Estudantes de Geografia, em Crato/CE. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0388/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado, e Memo 
nº 26/2019 da Vice-Direção da Escola Superior de Educação Física – ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JUNIOR, mat. nº 6913-2, 
Professor Universitário/Associado M04 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - 
ESEF, no período de 11 a 13.04.19, para participar do XVII Encontro Científico 
dos Estudantes de Educação Física (XVII ECEEF), em São Luís/MA. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

 
PORTARIA Nº 0392/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor FRANCISCO 
LOCKS NETO,  mat. nº 14388-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, no período de 30 e 31.05.19, para Compor Banca Examinadora da 
Defesa de Dissertação de Mestrado intitulada “Efeito do kinesio taping na dor, 
edema, força muscular, função física e percepção global de mudança em 
mulheres idosas com osteoartrite de joelho: ensaio clínico controlado, 
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randomizado cego” na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, em 
Santa Cruz/RN. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0335/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
PAULO CESAR MARQUES DE ANDRADE SANTOS, mat. nº 14060-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 24.03.19 
a 28.03.19, para Compor Comissão para Avaliação de Credenciamento de IES 
para a Modalidade a distância, em Sorocaba/SP.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
ALTERAR GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À 

TITULAÇÃO DOCENTE 

PORTARIA Nº 0340/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, tendo em vista 
a conclusão do Curso de Doutorado, do servidor PEDRO HENRIQUE SETTE DE 
SOUZA, mat. nº 13449-0, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Arcoverde, a contar de 01.12.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 

Recife, 26 de março de 2019.   
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0343/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora ANA CLARA FARIAS BRITO, 
mat. nº 11374-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 01.01.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0348/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, do servidor EVANILSON LANDIM ALVES, 
mat. nº 12075-8, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 01.12.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.   
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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ABONO DE PERMANÊNCIA 

PORTARIA Nº 0352/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora CLEIDE 
MARIA FERRAZ, mat. nº 6752-0, Professor Universitário/Assistente M02 CII 
FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Mata Norte, a partir de 28.02.2019, nos termos das Regras Permanentes da EC 
nº 47/2005, Art. 3° e Parecer nº 99/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 26 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0353/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora CLÁUDIA 
MARIA GUEDES ALCOFORADO, mat. nº 6183-2 Professor 
Universitário/Assistente M02 CII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a 
partir de 28.01.2018, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 47/2005, 
Art 3° e Parecer nº 58/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 26 de março de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0363/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JOSÉ 
MANOEL DE MOURA, mat. nº 5299-0, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 CII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a partir 
de 02.09.2018, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e 
Parecer nº 532/2018 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0364/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora RISOLEIDE 
RODOLFO DA SILVA, mat. nº 3552-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 14.06.2016, nos termos das Regras Permanentes da EC 
nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 619/2018 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0365/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência do servidor ISIDORO 
FERREIRA DA SILVA, mat. nº 2398-1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 09.08.2018, nos termos das Regras Permanentes da EC 
nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 543/2018 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
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II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0366/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora JANEIDE 
ESPINDOLA DA SILVA, mat. nº 4647-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Recepcionista F01 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 07.06.2018, nos termos das Regras 
Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 474/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0367/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JOSÉ 
FERNANDO CORREIA, mat. nº 1254-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F01 CIV FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, à disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra -HR, a partir de 22.09.2011, nos termos das Regras 
Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 473/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

                         R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0368/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora JOSENEIDE 
DE FRANÇA LUCIANO, mat. nº 4650-7, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 07.06.2018, nos termos das 
Regras Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 452/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0369/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora NADJA 
MARIA OLIVEIRA DA SILVA, mat. nº 5258-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a partir de 
04.05.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 41/2003-II, Art.6° e 
Parecer nº 451-B/2018 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.     
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0370/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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R E S O L V E: 
 
I  - Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora MARIA DAS 
GRAÇAS LOPES FERREIRA, mat. nº 4617-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 07.07.2018, nos termos das 
Regras Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 548/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0371/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor EDSON 
AUGUSTO DE SOUZA, mat. nº 3376-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-
ICB, a partir de 06.09.2018, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 
47/2005, Art. 3º e Parecer nº 635/2018 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0372/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora DULCINEA 
CORREIA DE LIMA, mat. nº 5351-1, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 CII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da Administração de 
Pernambuco-FCAP, a partir de 04.05.2018, nos termos das Regras 
Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 544/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0373/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora VILMA 
REJANE DA COSTA ARAÚJO, mat. nº 6445-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 19.02.2017, nos termos das 
Regras Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 484/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0374/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora RISONEIDE 
SILVA DE OLIVEIRA, mat. nº 5832-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 11.06.2017, nos termos das 
Regras Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 511/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 0375/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JAIR 
SEVERINO DA SILVA, mat. nº 1672-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 06.10.2015, nos termos das Regras Permanentes da EC 
nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 618/2018 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0376/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor IZAIAS JOÃO 
CÂNDIDO, mat. nº 4334-6, Auxiliar em Gestão Universitária/Vigilante-Vigia 
F01 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Petrolina, a partir de 23.08.2017, nos termos das Regras 
Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 616/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 27 de março de 2019. 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0310/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Campus Garanhuns,  
  
 
 

R E S O L V E: 

I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
TATIANA ARAÚJO BERTULINO DA SILVA, mat. nº 14064-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 03 a 
06.04.19, para participar do 12 CBTC 2019 – Congresso Brasileiro de Terapias 
Cognitivas, em Fortaleza-CE. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 15 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 0393/2019 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 92/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9456-0 
Luciana Rezende 

Bandeira de 
Mello 

Analista Técnico em Gestão 
Universitário/ Biomédico F02 CI 
FS-E. 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0394/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 91/2019, da Procuradoria jurídica-
PROJUR/UPE,  
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R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO - FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7295-8 
Silvio da Silva Caldas 
Neto 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-B 

1995/2005  

e  

2005/2015 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019. 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0395/2019   

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 97/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11193-7 
Ana Paula 
Ferreira de Souza 
Leao 

Médica F01 CII FS-C 2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0396/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 106/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11245-3 
Renata Pereira 
Belo Cavalcante  

Analista Técnico em Gestão 
Universitário/ Bibliotecário F02 CI 
FS-E. 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 
COMISSÃO DE ELABORAÇÃO DA POLÍTICA DE 

INOVAÇÃO 
 

PORTARIA Nº 0309/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO PROPEGI Nº 024/2019, da Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação- PROPEGI, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para compor a Comissão de Elaboração da Política de Inovação da 
Universidade de Pernambuco-UPE, para o período de 12.02.2019 a 
12.08.2019, os membros abaixo indicados: 
 
 

MAT. NOME CARGO 

11499-5 
Alexandre Magno Andrade 

Maciel 
Presidente 

 

12182-7 Bruno de Melo Carvalho 

12238-6 Djalma Silva Guimarães Junior 

14110-0 Fábio Henrique Cavalcanti de Oliveira 
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12227-0 Gilberto Dênis de Souza Leite Filho 

12064-2 Maria Amália Oliveira de Arruda Câmara 

10774-3 Marleny Elizabeth Marquez de Martinez Gerbi 

11040-0 Rodrigo Cappato de Araújo 

12998-4 Wylliams Barbosa Santos 

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 14 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

 

 
COMISSÃO DE SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA 

 

PORTARIA Nº 0336/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista o MEMO-GAB.DIR nº 
045/2019, da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM,  
 
- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 
 
R E S O L V E: 
 
I   - Designar os servidores: MARIA JOSÉ COSTA DA FONSECA,  mat. nº 5165-
9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
CII FS-C e ABRENILSON JESUS RODRIGUES DA SILVA, mat. nº 14528-9, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Administração F01 CI 
FS-A, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
para sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância 
Administrativa a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados 
no MEMO-GAB.DIR nº 045/2019, da Direção do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 
 
II - Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 25 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 
PORTARIA Nº 0362/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista tendo em vista 

Documento de Solicitação de Portaria SIGEPE 960439-5/2019 do Presidente 
da Comissão de Sindicância,  
 
- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 
 
R E S O L V E: 
 
I   - Designar os servidores: GERALDO IZAIAS DE MACEDO BEZERRA, mat. nº 
10296-2, Analista Técnico em Gestão Universitária/Psicólogo F02 CII FS-D, e 
KARLA MARIA BANDEIRA,  mat. nº 10317-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Social F03 CI FS-E, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, para sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de 
Sindicância Administrativa a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, com 
aproveitamento dos trabalhos iniciados pela Comissão de Sindicância 
Administrativa, constituída pela Portaria Nº 0026/2019, publicada no Diário Oficial 
do Estado de Pernambuco em 21.02.2019, os fatos apontados na Manifestação 
registrada na Ouvidoria do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM sob nº 2018/31154. 
 
II - Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
 

COMISSÃO DE INQUÉRITO ADMINISTRATIVO 

 
PORTARIA Nº 0304/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 09/2019, do 
Presidente da Comissão de Inquerito Administrativo, 
 
-  Considerando o contido na Lei nº 6.123/68 de 20.07.68, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar a servidora  ANNA PAULA MONTEIRO DE CARVALHO GRASSO 
NUNES,  mat. nº 7743-7, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 
CII FS-D, do Quadro  de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, à disposição da Reitoria, para exercer as 
funções de Defensor Dativo, representando na Comissão de Inquérito 
Administrativo instaurada pela Portaria nº 1619/2018, de 20 de novembro 
de 2018, o servidor JORDÃO MANOEL CLIMACO DE OLIVEIRA , mat. nº 12205-
0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 CI 
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP. 
 
II  - Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 11 de março de 2019.  
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Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 

PORTARIA Nº 0361/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Memo nº 18/2019, do 
Gestor Executivo do PROCAPE/UPE, 
 
- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual nº 6.123/1968, Lei Estadual 

nº 11.781/2000 e Lei Complementar nº 316/2015, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, os efeitos da PORTARIA Nº 1741/2018, 
de 07.12.2018, publicada no D.O.E. de 15.12.2018, que designa os 
servidores: LORENA MARIA BESSA DE OLIVEIRA, mat. nº 7870-0, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Administrador F03 CII FS-B, JOSÉ RIBEIRO 
UCHOA JUNIOR, mat. nº 10024-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 CI FS-E, e LÚCIA HELENA DE BRITO 
CAVALCANTI, mat. nº 4515-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 CIII FS-E,  todos do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para sob a 
presidência do primeiro constituírem a Comissão de Inquérito 
Administrativo, a fim de dar continuidade aos trabalhos da citada Comissão 
de Inquérito  Administrativo, constituída pela referida portaria.  
 
II - Designar o servidor ENIO LUSTOSA CANTARELLI  JUNIOR, mat. nº 10917-
7, Advogado ADV III FS-A, OAB nº 18.776, para assessoramento jurídico na 
referida Comissão de Inquérito. 
 
III - Determinar que os efeitos desta portaria sejam retroativos a 12.02.2019 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019. 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº 0306/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Ordem de Serviço n° 01/2019 da Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E:  
 
I  -  Designar para exercer a Função de Vice-Coordenador da Pós-Graduação 
Stricto Sensu, da Universidade de Pernambuco-UPE, a docente abaixo: 

Escola Politécnica de Pernambuco 

 
 
 

 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos sejam retroativos a 02.01.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 13 de março de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0319/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE,  no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista Decreto Nº 43.732/2016, de 
09.11.2016, e MEMO  Nº 018/2019 da Direção da UPE Campus Garanhuns, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar como ordenadores de despesas da UPE Campus Garanhus, os 
servidores ROSANGELA ESTEVÃO ALVES FALCÃO, mat. nº 11126-0, 
Professor Universitário/ Adjunto M03 CII FS-B, RG nº 1644934 SSP-PE, C.P.F. 
nº 431.493.834-04,  ADAUTO TRIGUEIRO DE ALMEIDA FILHO, mat. nº 
12087-1, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-B, RG nº 2941570 
SSDS-PB, C.P.F. nº 064.836.554-95, JOEL PEREIRA FERREIRA,  mat. nº 7176-5, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-B, 
RG nº 4046599 SDS-PE, C.P.F. nº 619.943.084-00, todos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Campus, para o 
exercício de 2018 - UG: 440710. 
 
II - Publique-se e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0319/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE,  no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista Decreto Nº 43.732/2016, de 
09.11.2016, e MEMO  Nº 018/2019 da Direção da UPE Campus Garanhuns, 

VICE-COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

11104-0 Roberta 
Andrade de 
Araújo 
Fagundes 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-C 

POLI 
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R E S O L V E: 
 
I - Designar como ordenadores de despesas da UPE Campus Garanhus, os 
servidores ROSANGELA ESTEVÃO ALVES FALCÃO, mat. nº 11126-0, 
Professor Universitário/ Adjunto M03 CII FS-B, RG nº 1644934 SSP-PE, C.P.F. 
nº 431.493.834-04,  ADAUTO TRIGUEIRO DE ALMEIDA FILHO, mat. nº 
12087-1, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-B, RG nº 2941570 
SSDS-PB, C.P.F. nº 064.836.554-95, JOEL PEREIRA FERREIRA,  mat. nº 7176-5, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-B, 
RG nº 4046599 SDS-PE, C.P.F. nº 619.943.084-00, todos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Campus, para o 
exercício de 2018 - UG: 440710. 
 
II - Publique-se e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0320/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE,  no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista Decreto Nº 43.732/2016, de 
09.11.2016, e MEMO  Nº 022/2019 da Direção da UPE Campus Garanhuns, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar como ordenadores de despesas da UPE Campus Garanhus, os 
servidores ROSANGELA ESTEVÃO ALVES FALCÃO, mat. nº 11126-0, 
Professor Universitário/ Adjunto M03 CII FS-B, RG nº 1644934 SSP-PE, C.P.F. 
nº 431.493.834-04,  ADAUTO TRIGUEIRO DE ALMEIDA FILHO, mat. nº 
12087-1, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-B, RG nº 2941570 
SSDS-PB, C.P.F. nº 064.836.554-95, JOEL PEREIRA FERREIRA,  mat. nº 7176-5, 
Assistente Técnico em Gestão Universitário/Agente Administrativo F04 CII FS-B, 
RG nº 4046599 SDS-PE, C.P.F. nº 619.943.084-00, todos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Campus, para o 
exercício de 2019 - UG: 440710. 
 
II - Publique-se e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019.  
 

 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 
 

PORTARIA Nº 0328/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Decreto Nº 40.903, 
de 18 de julho de 2014 e MEMO GAB/DIR Nº 025/2019 da Diretoria do 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
 
 

 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar a servidora  MARIA APARECIDA OLIVEIRA,  mat. nº 1292-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CIV FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, para exercer a função de 
Gestor de Água do referido Centro, com as atribuições específicas descritas no 
Decreto nº 40.903, de 18 de julho de 2014.   
 
  CPF: 066.789.464-20 
  E-mail: mariapernambuco.oliveira@gmail.com 
  Telefone fixo: (81) 3182-7702 
  Telefone móvel: (81) 99114649 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria entrem em vigor a 

partir de 15.02.2019.  
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
 
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0329/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 45.330, de 23 de 
novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018, e 
MEMO GAB/DIR Nº 025/2019 da Diretoria do Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar a servidora  MARIA APARECIDA OLIVEIRA,  mat. nº 1292-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CIV FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, para exercer a função de 
Gestor de Energia do referido Centro, com as atribuições específicas descritas 
no Decreto nº 45.330, de 23 de novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 
45.551, de 11 de janeiro de 2018. 
 
  CPF: 066.789.464-20 
  E-mail: mariapernambuco.oliveira@gmail.com 
         Telefone fixo: (81) 3182-7702 
  Telefone móvel: (81) 99114649 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria entrem em vigor a 

partir de 12.02.2019.  
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 0330/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Decreto Nº 40.903, 
de 18 de julho de 2014 e MEMO Nº 019/2019-PROCAPE/UPE do Gestor 
Executivo do PROCAPE/UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar o servidor JEFFERSON JORGE DE ARAÚJO,  mat. nº 13955-6, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação  no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, para exercer a função de Gestor de Água do referido Pronto-
Socorro, com as atribuições específicas descritas no Decreto nº 40.903, de 18 de 
julho de 2014.   
 
  CPF: 290.484.538-01 
  E-mail: jeffersongmar@yahoo.com.br 
  Telefone fixo: (81) 3181-7120 
  Telefone móvel: (81) 98586-2080 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria entrem em vigor a 

partir de 15.02.2019.  
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0331/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 45.330, de 23 de 
novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018, e 
MEMO GAB/DIR Nº 019/2019-PROCAPE/UPE, do Gestor  Executivo do 
PROCAPE/UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar o servidor  JEFFERSON JORGE DE ARAÚJO,  mat. nº 13955-6, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, para exercer a função de Gestor de Energia do referido Pronto -
Socorro, com as atribuições específicas descritas no Decreto nº 45.330, de 23 de 
novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018. 
 
  CPF: 290.484.538-01 
  E-mail: jeffersongmar@yahoo.com.br 
         Telefone fixo: (81) 3181-7120 
  Telefone móvel: (81) 98586-2080 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria entrem em vigor a 

partir de 15.02.2019.  
 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.   
 
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0332/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Decreto Nº 40.903, 
de 18 de julho de 2014 e MEMO Nº 036/2019 DIR, da Direção do Faculdade 
de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar o servidor  LUIZ ANTÔNIO PORTELA GUERRA,  mat. nº 7050-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, para exercer a função de Gestor de Água da referida 
Faculdade, com as atribuições específicas descritas no Decreto nº 40.903, de 18 
de julho de 2014.   
 
  CPF: 304.151.604-72 
  E-mail: portela@tmed.com.br 

  Telefone fixo: (81) 3184-7657 
  Telefone móvel: (81) 9924-1718 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria entrem em vigor a 

partir de 15.02.2019.  
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0346/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo Nº 10/2019-
RH/PROCAPE da Divisão de Recursos Humanos do PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção de Métodos Gráficos da Divisão de Pacientes Externos da 
Unidade Setorial de Enfermagem do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a servidora 
LILIANA CARNEIRO DA SILVA, mat. nº 10221-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 
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II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.02.2019. 

 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0360/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003,  tendo em vista Memo n° 10/2019 
GABR/UPE, do Gabinete do Reitor, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar para exercer o cargo de Diretor do Instituto Confúcio na 
Universidade de Pernambuco-UPE, o servidor LIN SHE PIN, mat. nº 11404-9, 
Advogado CIII FS-A, do Quadro  Efetivo de  Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Reitoria. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos tenham vigência a contar de 
02.01.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019. 
 
   
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0400/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO GAB/DIR Nº 
032/2019 da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, 
 
R E S O L V E: 
 
I   - Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo 
FGS-3, de Gerente da Seção de Informática da Divisão Administrativa da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, o servidor LUIZ HENRIQUE ACIOLI NOGUEIRA, 
mat. nº 14322-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM. 
 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a contar 
de 01.12.2018. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 29 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
DESIGNAR E SUBISTITUIR 

PORTARIA Nº 0341/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista 
MEMO/GAB/DIR/FCM Nº 006/2019, da Direção da Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM. 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Recursos Humanos da Divisão 
Administrativa da Coordenadoria Administrativa e Financeira da Faculdade 
de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a servidora JOANA LÁZARA DE 
ARAÚJO, mat. nº 7529-9, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F04 CII FS-D, durante o afastamento da servidora ONEIDE 
CRUZ E SILVA, mat. nº 545-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIV FS-F,  ambas do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na referida Faculdade, 
pelo período de 01.02.2019 a 03.03.2019, por motivo de gozo de licença-
prêmio. 
 
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

DISPENSAR 

PORTARIA Nº 0326/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 025/2019, 
da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, 
  
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar o servidor  AGUINALDO JOSÉ DA SILVA,  mat. nº 3287-5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, da função de  
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Gestor de Àgua do referido Centro, com as atribuições específicas descritas no 
Decreto nº 40.903, de 18 de julho de 2014. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 22 de março de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

PORTARIA Nº 0327/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 025/2019, 
da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar o servidor  AGUINALDO JOSÉ DA SILVA,  mat. nº 3287-5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, da função de 
Gestor de Energia do referido Centro, com as atribuições específicas descritas 
no Decreto nº 45.330, de 23 de novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 
45.551, de 11 de janeiro de 2018.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 22 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

 

PORTARIA Nº 0344/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo N° 24/2019 da 
Unidade Setorial de Enfermagem do HUOC, 
  
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente de Supervisão do Ambulatório de Oncologia/CEON 1° e 2° da Divisão 
de Pacientes Externos da Unidade Setorial de Enfermagem do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora SILVANE ADVINCULA DA ROCHA, 
mat. nº 0556-8, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.02.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0345/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° 010/2019 
da Divisão de Recursos Humanos do PROCAPE/UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Métodos Gráficos da Divisão de Pacientes Externos da 
Unidade Setorial de Enfermagem do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a servidora 
LILIANA CARNEIRO DA SILVA, mat. nº 5132-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.02.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0399/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO GAB/DIR 
N°032/2019 da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Informática da Divisão Administrativa da Unidade 
Setorial Administrativa e Financeira do Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, a servidora VERÔNICA BEZERRA DE ALBUQUERQUE, mat. nº 
4916-6, Assistente  Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 30.06.2018. 
  
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 29 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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DISPENSAR E DESIGNAR 

PORTARIA Nº 0347/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO DIRETORIA Nº 
024/2019, da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de  
Gerente da Divisão de     Gestão de Pessoas da Unidade Setorial 
Administrativa e  Financeira do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA DJANETE OLIVEIRA,  mat. nº 2350-7, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Faturista F04 CIII FS-D , do Quadro de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
   
II - Designar para exercer a mencionada função, o servidor ROGÉRIO JOSÉ 
DO NASCIMENTO PEREIRA, mat. nº 8884-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativo F04 CI FS-D,  do Quadro Efetivo de Pessoal  
desta Universidade, com lotação no mesmo Centro.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 

contar de 26.02.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 26 de março de 2019. 
  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0354/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO 
GAB/DIR/FCM N° 008/2019 da Direção da Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de  
Gerente da Divisão de Estágio Curricular da Coordenadoria de Graduação da 
Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, o servidor ZACARIAS 
HONORIO DA FONSECA,  mat. nº 1663-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-C, do Quadro de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM. 
     
II  - Designar para exercer a mencionada função, a servidora KATIA MARIA 
DE MELO MACHADO LECA,  mat. nº 8141-8, Médico F03 CII FS-E,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal  desta Universidade, com lotação na referida Faculdade. 
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.03.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
 
Recife, 26 de março de 2019. 

  
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0355/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO 
GAB/DIR/FCM N° 009/2019 da Direção da Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de  
Gerente da Divisão de Assessoria de Direção da Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM, o servidor PEDRO PAULO CAVALCANTI DE 
ALBUQUERQUE,  mat. nº 14380-4, Médico F01 CI FS-A, do Quadro de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM. 
     
II  - Designar para exercer a mencionada função, o servidor ZACARIAS 
HONORIO DA FONSECA,  mat. nº 1663-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-C,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal  desta Universidade, com lotação na referida Faculdade. 
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.03.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 26 de março de 2019. 
  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
 

 

DIVERSOS 
 

PORTARIA Nº 0342/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada,  
 
 
 
R E S O L V E:         
 
 I - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
25% (vinte e cinco por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Mestrado, 
à servidora ANA CLARA FARIAS BRITO, mat. nº 11374-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 
01.02.2010. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0349/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 09/2019-
CEP, do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I -  Designar para a função de membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, o servidor RAFAEL BARROS DE SOUZA, mat. nº 14049-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, para 
o triênio 2019/2022, a partir de 12.02.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
   
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0350/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 09/2019-
CEP, do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I -  Designar para a função de membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, o servidor PAULIANA VALÉRIA MACHADO GALVÃO, mat. 
nº 14383-9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Serra Talhada, para o triênio 2019/2022, a partir de 04.12.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 

PORTARIA Nº 0351/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 09/2019-
CEP, do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I -  Designar para a função de membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, o servidor FÁBIO ROCHA FORMIGA, mat. nº 11109-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, para o triênio 
2018/2021, a partir de 04.12.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

 
PORTARIA Nº 0382/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Cota da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE de 11.02.2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Deferir o requerimento de ANNE KAROLLINE DE SÁ VALGUEIRO, aprovada 
no Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE, regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 45/2017, homologado através da Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, publicada no Diário Oficial do Estado em 29.12.2018, 
para o Cargo de Médico – Cardiologista Pediátrica, para o Complexo 
Hospitalar-UPE, para que passe a integrar o final da lista dos aprovados no 
referido cargo. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
EXONERAR 

PORTARIA Nº 0298/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e ciência da Direção do Multicampi da UPE Garanhuns, 
 
 
R E S O L V E: 
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I - Exonerar, a pedido, a servidora MARCELA REGINA VASCONCELOS DA 
SILVA NASCIMENTO, mat. nº 14045-7, Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, a contar de 11.03.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 08 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 

PORTARIA Nº 0299/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora LÁZARA SILVEIRA CASTRILLO, mat. nº 
11213-5, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-
POLI, a contar de 12.02.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 08 de março de 2019.  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0316/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Decisão Monocrática nº 
9404/2017 do Tribunal de Contas-TCE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, de Ofício, tendo em vista Decisão Monocrática nº 9404/2017 do 
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco-TCE, a servidora VERÔNICA 
XAVIER DE OLIVEIRA, mat. nº 4806-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar 
de 29.04.2017. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 20 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 

PORTARIA Nº 0333/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessada, e ciência da Direção do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário 
de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora RANUZA FERREIRA DE ARAÚJO, mat. nº 
9826-4, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem 
F04 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, a contar de 14.02.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 0334/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessada, e ciência da Diretoria da Faculdade Ciências Médicas- FCM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora MARINNA OLIVEIRA DOS ANJOS PEREIRA, 
mat. nº 14349-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade Ciências Médicas- FCM, a contar de 
11.03.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 22 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0356/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessada, e ciência da Coordenação de Administração e Finanças  do Pronto-
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Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, 
  
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, o servidor ALEXANDER CAVALCANTI VALENÇA, mat. 
nº 8965-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar 
Administrativo F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 05.02.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0357/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado, e ciência da Coordenação de Enfermagem e da Coordenação de 
Administração e Finanças  do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
  
R E S O L V E: 
 
I  - Exonerar, a pedido, o servidor ALFREDO JOSÉ DE ALMEIDA NETO, mat. nº 
13688-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de  01.02.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0358/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado, e ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, o servidor APOLONIO ALVES DE LIMA JUNIOR, mat. 
nº 8670-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
14.02.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 

 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0359/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora CANDICE HEIMANN, mat. nº 14263-8, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 28.02.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0377/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora EMANUELLA CARMEM DE ARAUJO E 
SILVA, mat. nº 14341-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Radiologia F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, a contar de 
28.03.2019. 
 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 27 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0380/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e ciência da Direção Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I   - Exonerar, a pedido, o servidor SEVERINO  MOURA PESSOA DE SANTANA, 
mat. nº 7737-2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
03.08.2015.  
 
II   -Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0381/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção da UPE Campus Petrolina, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora DILIAN DA ROCHA CORDEIRO, mat. nº 
14062-7, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a 
contar de 13.03.2019. 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0383/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado, e ciência da Direção da UPE Campus Garanhuns, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, o servidor EDSON MIGUEL DA SILVA, mat. nº 5303-1, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CII 
FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, a contar de 27.03.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 28 de março de 2019.  

 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
NOMEAR 

 
PORTARIA Nº 0305/2019 
                                                                                                                                                                                                                                                         
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em Notificação da Decisão 
Judicial do Processo nº 0011831-47.2019.8.17.2001 e Decisão ID 
nº4283695/2019, 
 
R E S O L V E: 
 

I -  Nomear a Sub Júdice para tomar em caráter liminar nos termos, e dar a 

posse do cargo para categoria de Professor Adjunto, do Quadro efetivo de 

Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE, para atuar nos cursos de 

Educação Superior, em níveis de Graduação e Pós-Graduação, regida pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 97/2017, Homologada pela Portaria Conjunta 

SAD/UPE nº 71/2018. 

 

Campus Mata Norte 

Área/Curso: Licenciatura em História 

Subárea: História Medieval e Ensino de História Medieval Categoria: Adjunto 

Nome 
Ordem de 

Classificação 
Média 

Renan Marques Birro 1º 9,02 

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0315/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003,  
 
R E S O L V E: 
 

I -  Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 

da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 

relacionados, para provimento de cargos do Quadro efetivo de Pessoal da 

Universidade de Pernambuco – UPE, regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE 

nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 
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Nome Inscrição Classif. 
Arg. 

Classif. 
Defic. 

REGIÃO METROPOLITANA - RECIFE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Jonata Santos Aguiar Soares 183132 42º 92,50  

Emerson de Oliveira 
Vasconcelos 

154608 43º 92,50  

UPE CAMPUS SERRA TALHADA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

LumaraMaria Antonio 110817 2º 85,00  

UPE CAMPUS GARANHUNS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Dayse Leite Matos 203491 7º 87,50  

TÉCNICO DE INFORMÁTICA 

Dário de Araujo Frazão 174355 1º 82,50  

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 15 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 
 

PORTARIA Nº 0318/2019 
                                                                                                                                                                                                                                                          
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista os Memos 
PROGRAD nº 46/2019,  nº47/2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I   - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 
relacionados, para provimento de cargo de Professor Universitário, do grupo 
Magistério Superior, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para 
atuarem nos cursos de Educação Superior, por aprovação no concurso 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 097/2017 de 26/10/2017 e 
Homologada pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 071/2018, de 15/05/2018.   
 

Campus Benfica - FCAP 

Área/Curso: Bacharelado em Administração 

Subárea - Administração da Produção Logística e Suprimentos Categoria: 
Adjunto 

Nome 
Ordem de 

Classificação 
Média 

Débora Viana e Sousa 
Pereira 

1º 7,80 

Campus Garanhuns 

Área/Curso: Licenciatura em Pedagogia 

Subárea: Psicologia da Educação/Educação Infantil, Categoria: Adjunto 

Ana Paula Fernandes da 
Silveira Mota 

2º 8,08 

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 20 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0378/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista memo nº 65/2018, 
da Divisão de Recursos Humanos-DRH, da Gerências de Pessoas-GP, da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, da Universidade de 
Pernambuco - UPE, 
 
R E S O L V E: 
 

I -  Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 

da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 

relacionados, para provimento de cargos do Quadro efetivo de Pessoal da 

Universidade de Pernambuco – UPE,  regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE 

nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 

                        

Nome Inscrição Classif. 

REGIÃO METROPOLITANA - RECIFE 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

TRADUTOR 

AMANDA SOUZA MORAES E SILVA 173356 4º 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 

GINECOLOGISTA E OBSTETRÍCIA 

ISABELLE TEOTONIO LARRÉ FERREIRA 203009 15º 

ELIZABETH ARAUJO FELIX DOS 
SANTOS 

161582 16º 

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 27 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0379/2019 
                                                                                                                                                                                                                               
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista memo nº 65/2018, 
da Divisão de Recursos Humanos-DRH, da Gerências de Pessoas-GP, da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, da Universidade de 
Pernambuco - UPE 
 
 
R E S O L V E: 
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I   - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 
relacionados, para exercerem os respectivos cargos do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, para lotação no Complexo Hospitalar da 
Universidade de Pernambuco, referente ao concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 2017 e Homologada pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de 2017.   
 

NOME CARGO CLASSIF. INSC. 

Ana Carolina 
Monteiro Chagas 
Teodózio 

Médico 
Neonatologista 

19º 200090 

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 27 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 
 

 
PROMOVER POR TITULAÇÃO 

 
PORTARIA Nº 0398/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor 
EVANILSON LANDIM ALVES, mat. nº 12075-8, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-C, para Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-C, a contar de 01.12.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 29 de março de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
 

REASSUMIR 
 
PORTARIA Nº 0389/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no art. 178, da Lei nº 
6.123, de 20.07.1968, nos artigos 4º, 14º e 19º, do Decreto nº. 40.200, de 

13.12.2013, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pelo interessado, e 
ciência da Gerência de Recursos Humanso da UPE Campus Garanhuns - FFPG,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Fazer retornar do Afastamento para Curso de Doutorado em Ciências da 
Computação, promovido pelo Centro de Informática da Universidade Federal 
de Pernambuco, em Recife/PE, o servidor CLEYTON MÁRIO DE OLIVEIRA 
RODRIGUES, mat. nº 12978-0, Professor Universitário/Assistente M02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a partir de 01 de março de 2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

 
PORTARIA Nº 0390/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no art. 178, da Lei nº 
6.123, de 20.07.1968, nos artigos 4º, 14º e 19º, do Decreto nº. 40.200, de 
13.12.2013, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pelo interessado, e 
ciência da Gerência de Recursos Humanso da UPE Campus Petrolina - FFPP,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Fazer retornar do Afastamento para Curso de Aperfeiçoamento em Idioma 
Geral, promovido pela Clubclass English Language School, em Malta/Europa, 
o servidor DIEGO FELIPE DOS SANTOS SILVA, mat. nº 12157-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a partir de 11 de março 
de 2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0391/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no art. 178, da Lei nº 
6.123, de 20.07.1968, nos artigos 4º, 14º e 19º, do Decreto nº. 40.200, de 
13.12.2013, tendo em vista Termo de Reassunção assinada pela interessada, e 
ciência da Gerência de Recursos Humanso da UPE MULTICAMPI Garanhuns,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Fazer retornar do Afastamento do Doutorado Sanduíche, promovido pela 
Universidade do Porto, em Porto/Portugal, a servidora PAULA GONÇALVES 
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DA SILVA, mat. nº 11175-9, Professor Universitário/Assistente M02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Caruaru, a partir de 01 de fevereiro de 2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 28 de março de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
 

REMOVER 

PORTARIA Nº 0317/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da 
interessada e autorização do Gestor Executivo do CISAM e da 
Superintendência de Enfermagem e Serviços Técnicos do HUOC, 
 
R E S O L V E: 

 
 
I - Remover, a contar de 20.03.2019, a servidora LUCILENE CRISTIANE 
MATTOS, mat. nº 13672-7 Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, para o Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de março 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

RESCINDIR 
 

PORTARIA Nº 0312/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
 
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada.  
 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 
31.07.2013, do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 104/2013 de 09.08.2013. 
 

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

68/2013 12481-8 
Valdineia de 

Cássia Severina 
Gomes 

Macroscopista 01.02.19 

 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 15 de março de 2019. 

 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0313/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
 
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada.  
 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 084/2013 de 
29.07.2013, do Decreto nº 39.663 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 106/2013 de 15.08.2013. 
 

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco – PROCAPE 
Professor Luiz Tavares 

035/2014 12759-0 
Edna Maria dos 

Santos 
Técnico em 

Enfermagem 
01.02.19 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 15 de março de 2019. 

 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0314/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
 
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada.  
 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 
31.07.2013, do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 104/2013 de 09.08.2013. 
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Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

13/2014 12468-0 
Maria Aparecida 

Torres de Sá Carvalho 
Jordão 

Enfermeiro 03.03.19 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 15 de março de 2019. 

 
 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0321/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
 
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada.  
 
 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 084/2013 de 
29.07.2013, do Decreto nº 39.663 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 106/2013 de 15.08.2013. 
 

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco – PROCAPE 
 Professor Luiz Tavares 

74/2014 12881-3 
Manuela Corrêa de 

Araújo 
Técnico em 

Perfusão 
21.02.19 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de março de 2019. 

 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

RETIFICAR 
 
PORTARIA Nº 0300/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da 
servidora e autorização da Coordenadora do Curso de Nutrição – UPE 
Campus Petrolina , 
 

R E S O L V E: 
 
I -  Retificar a Portaria nº 1704, de 04.12.2018, dando-lhe a seguinte redação: 
 
II - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
CRISTHIANE MARIA BAZÍLIO DE OMENA MESSIAS, mat. nº 11484-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 19 a 
22.02.19, para participar da 6ª Reunião do INTEGRA, em Natal/RN.   
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de março de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

 
 

 

 


