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AFASTAR PARA CURSO 
 
PORTARIA Nº 0549/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e Memo nº 
44/2019 da Direção da Escola Superior de Educação Física – ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
ANA RITA LORENZINI, mat. nº 7377-6, Professor Universitário/Adjunto M03 
III G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Superior de Educação Física - ESEF, no período de 07 a 09.05.19, para 
participar do II Encontro Nacional do Mestrado Profissional em Educação Física, 
em Vitória/ES. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0550/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Vice-Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
CLÁUDIA ASSAD ALVARES, mat. nº 13357-4, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina, no período de 07 a 10.05.2019, para apresentação de 
trabalho no Congresso ABRALIN50, em Maceió/AL. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr.Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0551/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
FLÁVIA DE CAMPOS MARTINS, mat. nº 13395-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 22 a 

24.05.2019, para apresentação de trabalho no IV Simpósio Brasileiro de Recursos 
Naturais do Semiárido – SBRNS, no Crato/CE. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0552/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
FRANCINEYDE ALVES DA SILVA, mat. nº 8607-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 24 a 
27.06.2019, para participação no IX Congresso Brasileiro de Micologia – CBMy 
2019, em Manaus/AM. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0553/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
IZABELLY CORREIA DOS SANTOS BRAYNER, mat. nº 14250-6, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 02 a 
09.05.2019, para participação no Congresso ABRALIN50, em Maceió/AL. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 
PORTARIA Nº 0554/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e Memo nº 
43/2019 da Direção da Escola Superior de Educação Física – ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
KADJA MICHELE RAMOS TENÓRIO, mat. nº 13307-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, no 
período de 07 a 09.05.19, para participar do II Encontro Nacional do Mestrado 
Profissional em Educação Física, em Vitória/ES. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0555/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor LUIZ 
HENRIQUE DE BARROS LYRA, mat. nº 11008-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 11 a 
15.06.2019, para participação no XVIII Congresso SBGFA – Simpósio Brasileiro de 
Geografia Física Aplicada, em Fortaleza/CE. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0556/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
RAPHAELA DELMONDES DO NASCIMENTO, mat. nº 11411-1, Professor 
Universitário/Assistente M02 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 08 e 09.05.2019, para participar da Oficina 
Estratégias para Grupos de Ajuda Mútua, em Fortaleza/CE.  
 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0557/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado, e Memo 
nº 45/2019 da Direção da Escola Superior de Educação Física – ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
RODRIGO FALCÃO CABRAL DE OLIVEIRA, mat. nº 13058-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, no 
período de 07 a 09.05.19, para participar do II Encontro Nacional do Mestrado 
Profissional em Educação Física, em Vitória/ES. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0558/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
VIVIANE COLARES SOARES DE ANDRADE AMORIM, mat. nº 6760-1, 
Professor Universitário/Associado M04 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
- FOP, no período de 23 a 25.05.19, para participar do 15.º Congresso Brasileiro 
de Adolescência, em São Paulo/SP. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0583/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
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Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor ANTONIO 
MARCOS DOS SANTOS, mat. nº 12153-3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina, no período de 20 e 21.06.2019, para participação de 
Banca Examinadora de Pré-defesa de tese, em Salvador/BA. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0584/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
MARIA DAS NEVES FIGUEIROA, mat. nº 7484-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 19 a 25.05.2019, para participar como Membro 
da Comissão Examinadora de Concurso, em Santa Cruz/RN.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019.  
  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0595/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado, Memo n.º 
38/2019, e autorização da Vice - Direção da Escola Superior de Educação Física – 
ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
MARCELO SOARES TAVARES DE MELO, mat. nº 7376-8, Professor 
Universitário/Associado M04 III E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, no 
período de 07 a 09.05.19, para participar do II Encontro Formação de 
Professores de Educação Física em serviço: avanços e desafios para a Pós-
graduação em Rede Nacional do ProEF, em Vitória/ES. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 06 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0596/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, Memo n.º 
40/2019, e autorização da Vice - Direção da Escola Superior de Educação Física – 
ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
LÍVIA TENÓRIO BRASILEIRO, mat. nº 12168-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, no 
período de 07 a 09.05.19, para participar do II Encontro Formação de 
Professores de Educação Física em serviço: avanços e desafios para a Pós-
graduação em Rede Nacional do ProEF, em Vitória/ES. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0597/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização do Diretor da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, à servidora 
SANDRA CONCEIÇÃO MARIA VIEIRA, mat. nº 6756-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco – 
FOP, no período de 23 a 26.05.2019, para participar do 15.º Congresso 
Brasileiro de Adolescência, em São Paulo/SP. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0603/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Gestão Executiva do Pronto-Socorro Universitário Cardiológico de 
Pernambuco - PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor DAVI 
DE CASTRO BARROS NOGUEIRA, mat. nº 14213-1, Médico F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no período de 15 a 
18.05.19, para participar do XXI Congresso da Sociedade Brasileira de Cirurgia 
Torácica, em Belo Horizonte/MG. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 09 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0604/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado e 
autorização da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
ODAIR FRANÇA DE CARVALHO, mat. nº 13367-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, no período de 27 a 29.05.19, para 
participar do 45.º Encontro Nacional Forproex, em Brasília/DF. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 09 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0605/2019 
 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Superintendente Médica - HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
CAROLINA DA CUNHA CORREIA, mat. nº 9436-6, Médico F04 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 29.05 a 01.06.19, para participar do XII 
Congresso Paulista de Neurologia, em Guarujá/SP. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 07 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0611/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
VIVIANE TANNURI FERREIRA LIMA FALCÃO, mat. nº 6626-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 19 a 25.05.2019, para participar como membro 
de Comissão Examinadora de Concurso Público de Provas e Títulos, em Santa 
Cruz/RN.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 13 de maio de 2019.  
  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0609/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e Memo 
nº 034/2019 da Direção da UPE Mata Norte/Mata Sul,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor BENEDITO 
GOMES BEZERRA, mat. nº 10994-0, Professor Universitário/Adjunto M03 II A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte, no período de 20 a 22.05.19, para participar do I 
Encontro Regional de Linguística e Ensino de Língua Portuguesa (I ERELIP), em 
Arcoverde/PE. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 10 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0646/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
LYGIA MARIA PEREIRA DA SILVA, mat. nº 7062-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 06 a 07.06.19, para participar do III Fórum das 
Pós Graduações Interdisciplinares, em João Pessoa/PB.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0647/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
LYGIA MARIA PEREIRA DA SILVA, mat. nº 7062-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 01 a 04.10.19, para participar do Seminário de 
Meio Termo da Área Interdisciplinar da CAPES, em Brasília/DF.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0648/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
FABIA MARIA DE LIMA, mat. nº 11521-5, Professor Universitário/Adjunto 
M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG, no período de 13 
a 15.06.19, para participar de Comissão de Título de Especialista em Gerontologia, 
no Rio de Janeiro/RJ.  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0649/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
FABIA MARIA DE LIMA, mat. nº 11521-5, Professor Universitário/Adjunto 
M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG, no período de 
30.06 a 06.07.19, para participar de Comissão Científica e Palestrante do 10.º 
Congresso Norte-Nordeste de Geriatria e Gerontologia, em Salvador/BA.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0650/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
servidora e autorização da Gestora Executiva do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
CAROLINA DA CUNHA CORREIA, mat. nº 9436-6, Médico F04 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 14 e 15.06.2019, para participar como 
palestrante no II Encontro Regional Centro-Oeste do DC de Neuropatias 
Periféricas, em Brasília – DF. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0651/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Vice-direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
FÁTIMA MARIA DA SILVA ABRÃO, mat. nº 5533-6, Professor 
Universitário/Associado M04 IV F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 24 a 28.06.19, para participar do 20º Seminário 
Nacional de Pesquisa em Enfermagem, no Rio de Janeiro/RJ.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0652/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da direção da Faculdade de Ciências Médicas – FCM,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, do servidor 
FÁBIO HENRIQUE CAVALCANTI DE OLIVEIRA, mat. nº 14110-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas, no período de 
01 a 30.07.19, para participar de Estágio Sênior no Instituto de Higiene e 
Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa, em Lisboa/Portugal. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0653/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Direção da UPE Multicampi Garanhuns,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
ELYDA LAISA SOARES XAVIER FREITAS, mat. nº 12996-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Caruaru, no período de 15 a 
18.07.2019, para apresentação de artigo no evento internacional ICALT, em 
Maceió/AL. 
 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0654/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e Memo 
nº 035/2019 da Direção da UPE Campus Mata Norte,  
  
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
SANDRA SIMONE MORAES DE ARAÚJO,  mat. nº 12231-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte,  no período de 21 a 
25.07.19, para participar do XIII Reunião de Antropologia do Mercosul, em Porto 
Alegre - RS. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0655/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da  Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora 
EMANUELA BATISTA FERREIRA E PEREIRA, mat. nº 11422-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 03 a 06.09.19, para participar do 14.º Congresso 
Brasileiro de Enfermagem – SOBECC, em São Paulo/SP.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0656/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e Memo nº 
039/2019 da Direção da Escola Superior de Educação Física – ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE, da servidora 
IZABEL CRISTINA DE ARAÚJO CORDEIRO, mat. nº 7459-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, no 
período de 04 a 25.07.19, para ministrar curso sobre Capoeira, nas cidades de 
Roma, Orvieto, Pádora, Treno e Rovereto/Itália. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 22 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0667/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e 
autorização da Superintendente Médica do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, 
 
 R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE, da servidora ANA 
PAULA SANTANA GUEIROS, mat. nº 8825-0, Médico F04 II E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, no período de 26 a 28.05.19, para participar do evento 6th Update 
on Fabry Disease, em Praga / República Tcheca. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0668/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
VICTOR RIBEIRO NEVES, mat. nº 13315-9, Professor Universitário/Adjunto M03 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Petrolina, no período de 30.05 a 02.06.19, para participar como 
palestrante na IV Jornada de Fisioterapia Cardiovascular, Respiratória e em Terapia 
Intensiva do Cariri / IV JOFIRI, em Juazeiro do Norte / CE.   
 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0669/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da  Direção da UPE Campus Petrolina, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor MARIO RIBEIRO 
DOS SANTOS, mat. nº 13310-8, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, de 22 a 24.07.2019, para participar do II Encontro Nacional do Centro 
de Estudos em História Cultural das Religiões – CEHIR – UPE/FCAP, em Recife / PE. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0670/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e 
autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor 
THIAGO EUSTÁQUIO ARAÚJO MOTA, mat. nº 13366-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 04 a 
07.06.19, para integrar Banca de Qualificação de Doutorado e Banca 
Examinadora de Defesa de Doutorado, em Goiânia / GO. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0671/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e Memo nº 
048/2019 da Vice-Direção da Escola Superior de Educação Física – ESEF, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE, da servidora 
ADRIANA DE FARIA GEHRES, mat. nº 5560-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, no 
período de 12 a 24.07.19, para participar da Conferência do Curso de 
Doutoramento em Motricidade Humana / 8.º Congresso Ibero-Americano em 
Investigação Qualitativa / Projeto @II Equal and Safe do Instituto Piaget, em Lisboa 
/ Portugal. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº2/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização do Reitor da Universidade de Pernambuco,  

R E S O L V E:  
I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE,  do 
servidor JOSÉ ROBERTO DE SOUZA CAVALCANTI, mat. nº 4132-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco -POLI, no 
período de 25 a 28.06.19, para participar do X Fórum de Gestores - 2019, 
em São Paulo/SP. 
  
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 30 de maio de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
   R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº3/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização do Vice-Diretor da Faculdade de Odontologia 
de Pernambuco-FOP,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, à 
servidora GABRIELA QUEIROZ DE MELO MONTEIRO, mat. nº 12175-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco – FOP, no período de 05 a 10.06.2019, para participar do 
23º Encontro do Grupo Brasileiro de Professores de Dentística (GBPD), 
no Rio de Janeiro/RJ.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de maio de 2019.  
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº4/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Coordenação do Curso de Psicologia da 
UPE Campus Garanhuns,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora SUELY EMILIA DE BARROS SANTOS, mat. nº 11381-6, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período 
de 13 a 15.06.19, para participar do XII Encontro Nacional da ABEP, em 
João Pessoa/PB.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 30 de maio de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº5/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Garanhuns,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora TATIANA ARAÚJO BERTULINO DA SILVA, mat. nº 14064-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período 
de 13 a 15.06.19, para participar do XII Encontro Nacional da ABEP, em 
João Pessoa/PB.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de maio de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

___________________________________________________________ 

PORTARIA Nº6/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Vice-Direção da Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças - FENSG,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA,  mat. nº 6619-2, Professor 
Universitário/Associado M04 III C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças - FENSG, no período de 26 a 28.08.19, para participar do 
Seminário de Meio Termo, em Brasília/DF.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de maio de 2019.  
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR - MAIO / 2019                                                                                              

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva 

                                                  Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

9 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº7/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da  Superintendente Médica do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

R E S O L V E: 

I    -   Considerar autorizado o afastamento do País, sem ônus para a 
UPE, da servidora ANA PAULA SANTANA GUEIROS,  mat. nº 8825-0, 
Médico F04 II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 
26 a 28.05.19, para participar do Congresso 6th Update on Fabry 
Disease, em Praga / República Tcheca.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de maio de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº8/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da  Vice-Direção da Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA,  mat. nº 6619-2, Professor 
Universitário/Associado M04 III C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças - FENSG, no período de 24 a 28.06.19, para participar do 20º 
SENPE - Seminário Nacional de Pesquisa em Enfermagem e Reunião de 
Pesquisadores e Coordenadores de Programas de Pós-Graduação em 
Área de Enfermagem, no Rio de Janeiro/RJ.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de maio de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

COMISSÕES 
 
PORTARIA Nº 0585/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, a contar de 25 de março de 2019. 

 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

6913-2 Marcílio 
Barbosa 
Mendonça de 
Souza Júnior.   

Professor 
Universitário/Assossiado 
M04 CIII FS-F 

Presidente ESEF 

6905-1 Ademar 
Lucena Filho 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-E 

Membro ESEF 

13058-3 Rodrigo Falcão 
Cabral de 
Oliveira 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro ESEF 

7376-8 Marcelo 
Soares 
Tavares de 
Melo 

Professor 
Universitário/Assossiado 
M04 CIII FS-E 

Membro ESEF 

5559-0 Manoel da 
Cunha Costa 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIV  FS-F 

Membro ESEF 

14107-0 Aline de 
Freitas Brito 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-A 

Membro ESEF 

12168-1 Lívia Tenório 
Brasileiro 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D 

Membro ESEF 

7377-6 Ana Rita 
Lorenzini 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-G 

Membro ESEF 

5552-2 Patrícia 
Pessoa da 
Silva 

Professor 
Universitário/Auxiliar 
M01 CIII FS-E 

Membro ESEF 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0586/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco-FCAP, a contar de 25 de março de 2019. 
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MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

4132-7 José Roberto 
de Souza 
Cavalcanti   

Professor 
Universitário/Assistent
e M02 CIII FS-F 

Presidente POLI 

4860-7 Inalda Costa 
de Lucena 

Analista Técnico em 
Gestão 
Universitária/Administr
ador F01 CIV FS-D 

Membro FCAP 

12245-9 Isabele 
Bandeira de 
Moraes 
D’Angelo 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-B 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns 

4946-8 Antonio Luiz 
Ribeiro 
Monteiro 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-F 

Membro FCAP 

5540-9 Theresa 
Christina 
Jardim Frazão 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIV FS-D 

Membro FCAP 

11260-7 Renata 
Gusmão de 
Luna 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-C 

Membro FCAP 

11099-0 José Durval de 
Lemos Lins 
Filho 

Professor 
Universitário/Assistent
e M02 CI FS-C 

Membro FCAP 

13299-3 Giorge Andre 
Lando 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro FCAP 

12243-2 Rebeca Lins 
Simões de 
Oliveira 

Professor 
Universitário/Assistent
e M02 CI FS-D 

Membro FCAP 

6192-1 Joatas de 
Souza Lima 
Filho 

Professor 
Universitário/Auxiliar 
M01 CII FS-D 

Membro FCAP 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0587/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

6626-5 Viviane 
Tannuri 
Ferreira Lima 
Falcão   

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-E 

Presidente FENSG 

11425-1 Katiuscia 
Araújo de 
Miranda Lopes 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CII FS-B 

Membro FENSG 

9260-6 Maria Beatriz 
Araujo Silva 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-C 

Membro FENSG 

5531-0 Maria do 
Amparo Souza 
Lima 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-G 

Membro FENSG 

5508-5 Simone Maria 
Muniz da Silva 
Bezerra 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CIV FS-F 

Membro FENSG 

11422-7 Emanuela 
Batista 
Ferreira e 
Pereira 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-B 

Membro FENSG 

8921-4 Waldenia Leão 
de Carvalho 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-D 

Membro FENSG 

5534-4 Jael Maria de 
Aquino 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CIV FS-A 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

11181-3 Mirian 
Domingos 
Cardoso 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-C 

Membro FENSG 

11095-7 Andrea 
Bandeira Silva 
de Farias 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D 

Membro FENSG 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0588/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
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I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco-FOP, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

7306-7 Mônica 
Maria de 
Albuquerq
ue Pontes    

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CIII FS-B 

Presidente FOP 

6482-3 Irany Porto 
Gurgel do 
Amaral 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CII FS-F 

Membro FOP 

6967-1 Ana Paula 
Veras 
Sobral 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CIII FS-F 

Membro FOP 

6969-8 Luciane 
Farias de 
Araújo 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CIII FS-B 

Membro FOP 

12175-4 Gabriela 
Queiroz de 
Melo 
Monteiro 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CI FS-E 

Membro FOP 

6614-1 Marcos 
Antonio 
Japiassu 
Resende 
Montes 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CIII FS-E 

Membro FOP 

6229-4 Maria do 
Socorro 
Orestes 
Cardoso 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03CII FS-G 

Membro FOP 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0589/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da UPE Multicampi 
Garanhuns, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

11126-0 Rosangela 
Estevão 
Alves 
Falcão   

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CII  FS-B 

Presidente UPE 
Campus 

 Garanhuns 

4822-4 Crisna 
Teodorico 
dos 
Santos 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CIV FS-B 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns 

12096-0 Higor 
Ricardo 
Monteiro 
Santos 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CI FS-C 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns 

11082-5 Josaniel 
Vieira da 
Silva  

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CI FS-D 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns 

12985-2 Daniela 
de Araújo 
Viana 
Marques 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CI FS-C 

Membro UPE 
Campus 

 Garanhuns 

13304-3 Humberto 
Gomes 
Vidal 

Professor 
Universitário/Assistente  
M02 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns-
Arcoverde 

12090-1 Danillo 
Rodrigues 
Silva 
Bento 
Oliveira 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-B 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns-
Salgueiro 

12892-9 Romulo 
Cesar Dias 
de 
Andrade 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-C 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns-
Caruaru 

12085-5 Marcos 
Cezar 
Feitosa de 
Paula 
Machado 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-C 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns-
Serra 

Talhada 

14102-0 Renato 
Lira 
Pimentel 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0590/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
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(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS do Instituto de Ciências 
Biológicas-ICB, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

7453-5 Rita de Cássia 
de Moura    

Professor 
Universitário/Associad
o M04 CIII FS-C 

Presidente ICB 

8416-6 Marcia Maria 
Camargo de 
Morais  

Professor 
Universitário/Associad
o M04 CIII FS-D 

Membro ICB 

1891-0 Maria de 
Fátima da 
Gama Oliveira 

Analista Técnico em  
Gestão 
Universitária/Pedagog
o F02 CIII  FS-D 

Membro ICB 

9253-3 Marília de 
França Rocha 
Ferreira dos 
Santos  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-G 

Membro ICB 

7266-4 Ana Maria 
Medeiros de 
Ataídes 

Professor 
Universitário/Assisten
te M02 CII FS-F 

Membro ICB 

7381-4 Ana Célia 
Oliveira dos 
Santos 

Professor 
Universitário/Associad
o M04 CIII FS-D 

Membro ICB 

10993-2 Fábio Sergio 
Barbosa da 
Silva 

Professor 
Universitário/Associad
o M04 CII FS-A 

Membro ICB 

12236-0 Marcela 
Silvestre 
Outtes 
Wanderley 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D 

Membro UPE 
Campus 

Garanhuns- 
Serra 

Talhada 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0591/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 

 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da UPE Campus Petrolina, a 
contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

11479-0 Marianne Louise 
Marinho Mendes   

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-B 

Presidente UPE 
Campus 
Petrolina 

12874-0 Taciana Roberta 
Correia Cordeiro 
de Alencar  

Analista Técnico em 
Gestão 
Universitária/Pedago
go F01 CI FS-B 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

9245-2 Lucilia Batista 
Dantas Pereira 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-G 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

13360-4 Kleber Ferreira 
Costa  

Professor 
Universitário/Assiste
nte M02 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

11484-7 Cristhiane Maria 
Bazilio de Omena 
Messias  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-C 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

8636-3 Carlos Eduardo 
Romeiro Pinho 

Professor 
Universitário/Assiste
nte M02 CI FS-B 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

14044-9 Fernando 
Mattiolli Vieira 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

13337-0 Juliana Maria 
Ferreira de 
Lucena  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

5092-0 Marta Solange 
Albuquerque 
Guimarães 

Professor 
Universitário/Auxiliar 
M01 CIII FS-F 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

12529-6 Andrea Marques 
Sotero 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 
Petrolina 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0592/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
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Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

4132-7 José 
Roberto de 
Souza 
Cavalcanti    

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-F 

Presidente POLI 

4118-1 Jurany 
Freitas 
Melro 
Travassos  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIV FS-G 

Membro POLI 

9246-0 Alberto 
Casado 
Lordsleem 
Junior 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CII FS-C 

Membro POLI 

11202-0 Emerson 
Alexandre 
de Oliveira 
Lima  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03CII FS-D 

Membro POLI 

11211-9 Luis Arturo 
Gomez 
Malagon  

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CII FS-B 

Membro POLI 

10940-1 Yeda Vieira 
Povoas 
Tavares  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-D 

Membro POLI 

13957-2 Marcone 
Isidorio de 
Sena Junior 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro POLI 

11463-4 Antonio 
Samuel 
Neto   

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-E 

Membro POLI 

8909-5 Luis Carlos 
de Souza 
Menezes 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-G 

Membro POLI 

4103-3 Francisco 
Gilfran 
Alves 
Milfont 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-F 

Membro POLI 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº 0593/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 

Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
 
I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

7536-1 Dione Tavares 
Maciel    

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-F 

Presidente FCM 

13320-5 José Eudes de 
Lorena 
Sobrinho  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03CI FS-A 

Membro FCM 

7051-3 José Carneiro 
Leão Filho 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CII FS-D 

Membro FCM 

6992-2 Dario 
Celestino 
Sobral Filho  

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CII FS-G 

Membro FCM 

6172-7 Fernanda 
Maria 
Fernandez 
Pereira 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-F 

Membro FCM 

6593-5 Aurelio Molina 
da Costa 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-E 

Membro FCM 

8142-6 Lilian 
Christyne de 
Oliveira 
Arruda 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CII FS-D 

Membro FCM 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0594/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista a Lei 
Complementar nº 101/2007, de 23 de novembro de 2007,  o Decreto nº 
38.297, de 12 de junho de 2012, o Decreto nº 39.710, de 14 de agosto de 
2013, e Decreto nº 44.021, de 09 de janeiro de 2017, Resolução CONSUN N° 
028 de 31de outubro de 2018 e correspondência, com data de 15.02.2019, 
(SIGEPE 9602659-1/2019), da Presidente da Comissão Administrativa 
Permanente de Avaliação de Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior-CAPADGOMS, 
 
R E S O L V E 
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I - Designar para compor a Comissão Local de Avaliação de Desempenho do 
Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da UPE Campus Mata Norte 
e Campus Mata Sul, a contar de 25 de março de 2019. 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

5110-1 Maria 
Auxiliadora 
Leal Campos    

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-G 

Presidente UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

4730-9 Maria de 
Fátima 
Bezerra 
Dantas  

Assistente Técnico em 
Gestão 
Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII 
FS-D 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

12106-1 Viviane Lucia 
dos Santos 
Almeida de 
Melo 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-E 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

10562-7 Maria do 
Rosário da 
Silva 
Albuquerque 
Barbosa  

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-C 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

13295-0 Doriele Silva 
de Andrade 
Costa 
Duvernoy 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

12396-0 Maria Luciana 
de Almeida 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-B 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

10560-0 Luciana Rachel 
Coutinho 
Parente 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-E 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

4727-9 Gerson 
Henrique da 
Silva 

Professor Titular IV Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

13325-6 Odalea Feitosa 
Vidal 

Professor 
Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

Membro UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

 
II -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 06 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0598/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 013/2019, do 
Diretor Pro Tempore da Faculdade de Ciências da Administração de 
Pernambuco-FCAP/UPE, e Resolução CONSUN nº 004/2019, 

R E S O L V E: 
 
I - Designar os servidores: GEORGE ANDRÉ LANDO,  mat. nº 13299-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, ANDREA KARLA PEREIRA DA SILVA, mat. nº 8906-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-C,  do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, ISABELE BANDEIRA DE MORAES D’ANGELO, mat. nº 
12245-9, Professor Universitário/ Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, MARIA DE FÁTIMA SIQUEIRA GERMINO, mat. nº 
5934-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo,  
do Quadro de Pessoal desta Universidade, JANETE VANDERLEI DE OLIVEIRA, 
mat. 7086-6,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, todos com 
lotação na Faculdade de Ciências da  Administração de Pernambuco-FCAP, , e 
os Discentes MICHELLA ESTEPHANIE DA COSTA, e MARIA CLARA SOARES 
PEREIRA DE CARVALHO, para sob a presidência do primeiro coordenarem as 
eleições para os cargos de Diretor e Vice-Diretor da Faculdade de Ciências da  
Administração de Pernambuco-FCAP, para o quadriênio 2019-202. 
 
II - Designar a servidora ELIANE DOURADO DE BARROS LIMA, mat. 5430-5, 
Assessor Jurídico, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Administração, à 
disposição desta Universidade, todos com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, para Assessoria ad hoc na referida Comissao. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 07 de maio de 2019.  
 

 
Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0657/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto 
desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Decreto 
44.856 de 09 de agosto de 2017,  

 
R E S O L V E: 
 
I  -  Des i g nar  pa ra  co m por a  Com issão  de  A ná l ise  da  
Gra t i f icação  de  R isco  e m Reg i me de  P la n tão  dos  Mé d icos  d a  
U ni ve rs i da d e de  Pe r na m b uco- UP E ,  confo r me de te r mi n a  o  
Decre to  nº  44. 8 5 6 ,  d e  9 d e  ago sto  de  2 01 7 ,  os  se r v i do res  
aba ixo  r e l ac io na dos ,  co nfo r me  i n d ica do:  
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MAT. NOME CARGO REPRESENTAÇÃO 

3308-1 Heloisa 
Helena da 
Rocha 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico 
em Administração F04 CIII 
FS-F, com lotação na Reitoria 

Universidade de 
Pernambuco-UPE 

5423-2 Sérgio 
Campos 
Torreão de 
Albuquerque 

Assistente Técnico em 
Gestão 
Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-F, 
com lotação na Reitoria 

Universidade de 
Pernambuco-UPE 

5155-1 Maria José 
Euzébio 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ Agente 
Administrativo F03 CII FS-E, 
com lotação na Reitoria 

Universidade de 
Pernambuco-UPE 

13062-1 Sylene 
Coutinho 
Rampche de 
Carvalho 

Médico F01 CI FS-B, com 
lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC 

Universidade de 
Pernambuco-UPE 

CREMEPE 
n°7522 

 

Maria de 
Lourdes 
Carneiro 
David de 
Souza  

Méd ico  

 

CREMEPE 

CREMEPE 
n°10622 

Cláudia 
Beatriz 
Câmara de 
Andrade 

Médico CREMEPE 

 
II -Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
III -Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 22 de maio de 2019 

 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

COMISSÃO DE INQUÉRITO 
 
PORTARIA Nº 0616/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista MEMO SCH n° 
008/2019, 
 
- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual nº 6.123/1968, Lei Estadual 
nº 11.781/2000 e Lei Complementar nº 316/2015, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar os servidores: ANDRÉ DE BARROS E BALTAR FERNANDES 
RIBEIRO, mat. n° 10020-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-D, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, EDMILSON ALVES DO NASCIMENTO, mat. nº 10724-7, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Farmacêutico F02 CI FS-E, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e RITA DE CASSIA SOUZA 
ALHEIROS, mat. nº 5482-8, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-F, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE,  todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para sob 
a presidência do primeiro constituírem a Comissão de Inquérito 
Administrativo a fim de apurarem, no prazo de 60(sessenta) dias os fatos 
apontados no MEMO Nº 022/2018, e MEMO Nº 069/2018, da 
Superintendência do Complexo Hospitalar/UPE. 
   
II - Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

CONCEDER  ABONO PERMANÊNCIA  

PORTARIA Nº 0562/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ROSILDA 
JOSÉ DO NASCIMENTO, mat. nº 5543-3, Médico F01 CII FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 21.02.2019, nos 
termos das Regras Permanentes da EC nº 47/2005 Art.3° e Parecer nº 104/2019 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0565/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARTA 
ALVES FIGUEIROA DE ARAÚJO, mat. nº 5127-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências 
Médicas-FCM, a partir de 29.07.2017, nos termos das Regras Permanentes da 
EC nº 47/2005 Art.3° e Parecer nº 102/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 02 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0658/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora TÂNIA 
MARIA ROCHA GUIMARÃES, mat. nº 10750-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, a partir de 13.08.2018, nos termos das Regras Permanentes da 
EC nº 41/2003 e Parecer nº 73/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade 
de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0659/2019 

 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA 
HELENA DE SOUZA, mat. nº 3720-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 18.09.2018, nos termos das 
Regras Permanentes da EC nº 41/2003-I, Art. 2º e Parecer nº 547/2018 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0660/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ROZANGELA 
BASTOS SANTANA, mat. nº 6443-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CII FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 06.02.2017, nos termos das 
Regras Permanentes da EC nº 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 63/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0696/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MÔNICA 
MARIA BARBOSA TEÓFILO, mat. nº 5152-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 27.02.2019, nos termos das Regras Permanentes da EC 
nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 101/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 29 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº    0613 /2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 159/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
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I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: : ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - ESEF 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5557-3 
Aldemir José 
Ferreira Teles 

Professor Universitário/ 
Assistente M02 CIII FS-D  

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 13 de MAIO de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº  0617/2019 

 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 127/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10555-4 
José Ricardo 
Bezerra de Melo 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Citotecnico  F04 CI 
FS-B 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0618/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 

interessado e Parecer Jurídico nº 28/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1130-4 
Antônio Barbosa 
de Souza 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Agente 
Administrativo F01 CIII FS-D do 
Quadro de Pessoal da UPE, à 
disposição do Hospital da 
Restauração Governador Paulo 
Guerra -HR. 

 

2008/2018 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº  0619/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 52/2019 da Procuradoria Jurídica - PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP. 
 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10810-3 
Marçal Durval 
Siqueira Paiva 

Júnior 

Médico F03 CII FS-B, do Quadro 
de Pessoal da UPE, à disposição 

do Hospital Agamenon 
Magalhães 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0620/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 174/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

104914 
Adriana Carla 

Marinho 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ Técnico em 
Enfermagem   F04 CI FS-C 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº  0621/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 131/2019 da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 
 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8244-9 
Cássia Maria 
Alves da Silva 
Oliveira  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /  Técnico em 
Laboratório  F04 CI FS-D 

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0622/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 53/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8253-8 
Maria do Rosario 
Almeida da Silva 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de 
Enfermagem F04 CI FS-B   

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0623/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 156/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR - MAIO / 2019                                                                                              

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva 

                                                  Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

19 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9862-0 
Suzana Maria do 
Vale Silva  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ Técnico em 
Enfermagem   F04 CI FS-D 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº  0624/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 130/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 

 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7847-6 
Margarida Maria 
da Silva Palhano 
Porto 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/ Enfermeiro F02 CII 
FS-D 

2007/2017 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0625/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 

interessada e Parecer Jurídico nº 128/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL DA UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ  - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8060-8 
Daniela 
Monteiro Borba 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária / Fisioterapeuta F02 
CII FS-C do Quadro de Pessoal da 
UPE, à disposição do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco 
- TCE. 

 

2008/2018 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0626/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 129/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 
 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

6716-4 
Simone da Silva 
Santos  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Auxiliar de 
Enfermagem F04 CII FS-B 

1999/2009 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº  0627/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 158/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1801-5 
Ana Maria 
Valença Varejão 
Andrade 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária / Assistente Social 
F01 CIII FS-D do Quadro de 
Pessoal da UPE, à disposição da 
Secretaria de Saúde da Prefeitura 
da Cidade do Recife - Policlínica 
Lessa de Andrade. 

 

2009/2019 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº  0628/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 135/2019 da Procuradoria Jurídica- 
PROJUR-UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP. 
 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7691-0 
Maria Isabel dos 
Santos 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária / Biomédico  F01 CII 
FS-D 

2007/2017 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0630/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 162/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10634-8 
Neide Rafael 
Gome Ferreira  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Técnico em 
Enfermagem  F04 CI FS-C 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0632/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 166/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
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UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES-PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

691-2 
Maria de Fátima 
da Silva 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/ Enfermeira F02 CII 
FS-C   

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0633/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 164/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 

 

 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10488-4 
Janaina Lins 
Gomes  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitário/ Técnico em 
Enfermagem F04 CI FS-C   

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0634 /2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 

interessado e Parecer Jurídico nº 151/2019 da Procuradoria Jurídica- 
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

 UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

806-0 
Gilson Tenório 
da Silva 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /Assistente 
Administrativo F01 CIV FS-D 

2007/2017 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0635/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº    150/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7591-4 
 Claudia 
Kaercher de 
Oliveira  

Analista Técnico em Gestão 
Universitária / Enfermeiro F02 CII 
FS-E  

2007/2017 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0636/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 160/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - ESEF 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5559-0 
Manoel da 
Cunha Costa 

Professor Universitário /adjunto  
M03 CIV FS-F 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº  0637/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 153/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

 UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES-PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4577-2 
Élson Leão 
Bezerra 

Médico F02 C IV FS-A 2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0638 /2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 161/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

 UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9665-2 
Cloves José de 
Araújo 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /Assistente 
Administrativo F04 CI FS-A 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0639/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 173/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - ESEF 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5552-2 
Patrícia Pessoa 
da Silva 

Professor Universitário / Auxiliar   
M01 CIII FS-E 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº   0640/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 157/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES-PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9829-9 
Estelita de 
Albuquerque 
Pinheiro  

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/ Enfermeira F01 CI 
FS-F   

2000/2010 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº   0641/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 136/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8260-0 
Claudio 
Heliomar 
Vicente  da Silva 

Dentista F04 CII FS-C 2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº  0642/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 155/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8731-9 
Fátima Cristina 

Mendes de 
Matos 

Médico F04 CII FS-D 2005/2015 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº  0643/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 152/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
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UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8107-8 
Viviane 
Machado Melo  

Médico F02 CII FS-E 2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0645/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 163/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 

R E S O L V E: 
 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - ICB 

AT. NOME CARGO DECÊNIO 

8541-3 
Marilene Pessoa 
de Souza  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de 
laboratório F04 CI FS-D  

2001/2011 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de Maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 0577/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04 (quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva à servidora MIRTES RIBEIRO DE LIRA, mat. nº 11209-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0578/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 
- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04 (quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor VOLMIR JOSÉ BRUTSCHER, mat. nº 14394-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0579/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
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- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04 (quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor EVANILSON LANDIM ALVES, mat. nº 12075-8, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0580/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 
- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I -Conceder, por um período de 04 (quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva à servidora LEILYANE CONCEIÇÃO DE SOUZA COELHO, mat. nº 
11042-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0581/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04 (quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor JOAO RICARD PEREIRA DA SILVA, mat. nº 11367-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0582/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 
- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04 (quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor TIAGO SILVEIRA MACHADO, mat. nº 14444-4, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns-
Salgueiro. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº 0564/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Portaria SAD nº 378 de 02 de fevereiro de 2017, 
Memo nº 017/2019, da Gestora da Comissão Permanente de Licitação-CPL – 
Campus Santo Amaro, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar a servidora VIVIANE TANNURI FERREIRA LIMA FALCÃO, mat. nº 
6626-5, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, como Gestora/Autoridade Competente da Comissão 
Permanente de Licitação-CPL – Campus Santo Amaro, no período de 
01.04.2019 a 31.03.2020, em atendimento a exigência da Gerência do 
Sistema Redecompras da Secretaria de Administração do Estado de 
Pernambuco-SAD, para cadastro da CPL – Campus Santo Amaro. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0606/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE,  no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista Decreto Nº 43.732/2016, de 
09.11.2016, e MEMO  Nº 011/2019 da Direção da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco-FCAP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar como ordenadores de despesas da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco-FCAP, os servidores JOSÉ ROBERTO DE 
SOUZA CAVALCANTI, mat. nº 4132-7, Professor Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-F, RG nº 1379971 SDS-PE, C.P.F. nº 179.546.494-15,  SALETE 
DUARTE DE BRITO RANGEL CONCEIÇÃO, mat. nº 11090-6, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-E, RG 
nº 4184177 SSP-PE, C.P.F. nº 773.828.704-72, WAGNER ALVES DE SOUZA,  
mat. nº 3773-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-C, RG nº 2114343 SSP-PE, C.P.F. nº 273.530.604-
68, todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
referida Faculdade, para o exercício de 2019 - UG: 440704. 
 
II - Publique-se e cumpra-se. 
 
Recife, 09 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0674/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO Nº 022/2019-CPCA  da Pró-Reitoria de 
Graduação-PROGRAD, 

R E S O L V E:  
 
I - Designar, a contar de 01.04.2019, a servidora MARIA VITÓRIA RIBAS DE 
OLIVEIRA LIMA, mat. n° 11059-0, Professor Universitário/Assistente M02 CI 
FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, para compor como membro da Coordenação Pedagogica, a 
Comissão Permanente  de Concursos Acadêmicos-CPCA da Universidade de 
Pernambuco-UPE, constituída por meio da Portaria n° 0117/2019 de 
22.01.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DISPENSAR 
 
PORTARIA Nº 0563/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Portaria SAD nº 378 de 02 de fevereiro de 2017, 
Memo nº 017/2019, da Gestora da Comissão Permanente de Licitação-CPL – 
Campus Santo Amaro, 
 
R E S O L V E: 
  
I - Dispensar da Função de Gestora/Autoridade Competente da Comissão 
Permanente de Licitação-CPL – Campus Santo Amaro, a servidora RITA DE 
CASSIA DE MOURA,  mat. nº 7453-5, Professor Universitário/Associado M04 CIII FS-C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto 
de Ciências Biológicas-ICB, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0575/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo 12/2019 da 
Gerencia Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente 
da Seção de Rouparia e Lavanderia da Divisão Administrativa da Unidade 
Setorial Administrativa e Financeira do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a servidora MARIA DOS MILAGRES BARRETO DA COSTA, mat. nº 4508-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F01 CIII 
FS-B, do Quadro de Pessoal da UPE, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.03.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
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Recife, 03 de maio de 2019.  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0576/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO GE-RH 
05/2019 da Gerencia Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Assessor da Diretoria do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC , o servidor 
JURANDIR BRASIL DA SILVA, mat. nº 4233-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Informática, do Quadro de Pessoal da da UPE, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 
12.03.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0673/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO Nº 022/2019-CPCA  da Pró-Reitoria de 
Graduação-PROGRAD,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar, a contar de 01.04.2019, a servidora VANIA DE MOURA 
BARBOSA DUARTE,  mat. nº 11507-0, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte, designada como membro da Coordenação Pedagogica 
da Comissão Permanente  de Concursos Acadêmicos-CPCA da Universidade 
de Pernambuco-UPE, constituída por meio da Portaria n° 0117/2019 de 
22.01.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
 
 

DISPENSAR E DESIGNAR 
 
PORTARIA Nº 0569/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO N° 010/2019-
DIR da Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, da  
Assessoria de Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, a servidora 
MONICA SIMOES FLORENCIO,  mat. nº 7316-4, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-E, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas-ICB. 
     
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora IVANA PORTO 
FARIAS,  mat. nº 9090-5, Assistente  Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F04 CI FS-D,  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta Universidade, 
com lotação no mesmo Instituto.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.02.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0607/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO N° 049/2019-
DIR da Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
  
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de  
Gerente da Divisão Stricto Sensu da Coodenadoria de Pós-Graduação e 
Pesquisa da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, a servidora 
SANDRA LUCIA DANTAS DE MORAES,  mat. nº 7074-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-E, do Quadro de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP. 
     
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora VÂNIA 
CAVALCANTI RIBEIRO DA SILVA,  mat. nº 7408-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-E,  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta 
Universidade, com lotação na mesma Faculdade.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 09 de maio de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0608/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO GE-RH  
04/2019-DIR da Gerencia Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de  
Gerente do Nucleo de Informática e Tcnologa da Divisão Administrativa da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora ANA CLAUDIA FERREIRA DA SILVA,  mat. nº 
5804-1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F01 CII 
FS-B, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com lotação na Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
     
II - Designar para exercer a mencionada função, o servidor ARTHUR 
GONÇALVES SILVA FULCO,  mat. nº 10344-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Informática F04 CI FS-C,  do Quadro Efetivo de Pessoal  
desta Universidade, com lotação no referido Hospital. 
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 12.03.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 09 de maio de 2019. 
  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DIVERSOS 
 
PORTARIA Nº 0665/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o MEMO Nº 18/2019, 
da Comissão de Ética em Uso de Animais/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar, da função de Membro do Comissão de Ética em Uso de 
Animais-CEUA/UPE, a servidora MARINA DE SÁ LEITÃO CÂMARA DE 
ARAÚJO, mat. nº 12154-1, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a contar de 19.03.2019.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.      
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 
 
  

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0666/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o MEMO Nº 17/2019, 
do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
 I - Dispensar, da função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, a servidora FÁBIO ROCHA FORMIGA, mat. nº 11109-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar de 
22.04.2019.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.      
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

  
PORTARIA Nº 0672/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 13/2019-
CEP, do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para a função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, 2º mandato, a servidora LETÍCIA MOURA MULATINHO, 
mat. nº 6611-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG, para o triênio 2019/2022, a 
partir de 03.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
   

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

ERRATA 
 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 
 

            E R R A T A 
 
 
PORTARIA Nº 2048/2017, de 04 de outubro de 2017, com referência à 
servidora indicada para compor a Comissão instituída para discussão sobre a 
Alteração da Lei de Professor Associado,  
 
Onde se lê:  
 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 
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6179-4 
Rita de Cássia 
Moura do 
Nascimento 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 CII 
FS-B 

ICB Membro 

 
Leia-se:  
 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 

7453-5 
Rita de 
Cássia de 
Moura  

Professor 
Universitário/ 
Associado M04 CIII 
FS-B 

ICB Membro 

 
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

EXONERAR 

PORTARIA Nº 0566/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção da UPE Campus Garahuns-Arcoverde, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora MARIA REGINA LEITE PEREIRA BORBA, 
mat. nº 12148-7, Analista Técnico em Gestão Universitária/Bibliotecário F01 
CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns-Arcoverde, a contar de 15.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0567/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora MARIA JOSÉ GALVÃO DE ARAÚJO FILHA, 
mat. nº 13776-6, Médico F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, a contar de 07.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 03 de maio de 2019.  

 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0691/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora EMANUELLE FABIANA DO NASCIMENTO 
SILVA, mat. nº 11435-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Área de Saúde F04 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar de 25.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 27 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0692/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção dos Campi Mata Norte e Mata Sul, 
 
R E S O L V E: 
 
I -  Exonerar, a pedido, a servidora ANA CRISTINA VIEIRA, mat. nº 12131-2, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Bibliotecário F01 CI FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Mata Norte, a contar de 23.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 28 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0694/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Requerimento do Interessado, 
 
R E S O L V E: 
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I - Exonerar, a pedido, o servidor  JORGE ALBERTO MANSO RAIMUNDO DA 
ROCHA, mat. nº 11043-4, Prosessor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a contar de 08.10.2010, quando foi declarado vago o cargo, de 
acordo com o  Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 29 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0695/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, o  servidor  PHETER HARRISON FIGUEIROA, mat. nº 
9147-2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 16.10.2014, quando foi declarado vago o cargo, de acordo com o  
Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 29 de maio de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

INCENTIVO À TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 0573/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, do servidor DIOGO ROBERTO RAPOSO DE 
FREITAS, mat. nº 14055-4, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019.   
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 0574/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de 
Doutorado, ao servidor HIRAM MARINHO FALCÃO, mat. nº 14501-7, 
Professor Universitário/Adjunto M01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar de 
01.03.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

LICENÇA SEM VENCIMENTOS 

PORTARIA Nº 0681/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da interessada, 
ciência do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e Parecer N° 66/2019 
da Procuradoria Jurídica-PROJUR/UPE 

- Considerando o disposto no Art. 266 da Constituição Federal e no Art. 130 
da Lei Estadual nº 6.123/68.  

R E S O L V E: 
 
I - Conceder licença sem vencimentos à servidora NARA VASCONCELOS 
CAVALCANTI, mat. nº 12418-4 Médico F04 CI FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, por um período de 02 (dois) anos, a contar de 01.03.2019, para 
trato de interesse particular. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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NOMEAR 
 
PORTARIA Nº 0559/2019 
                                                                                                                                                                                                                                                          
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em Notificação da Decisão 
Judicial do Processo nº 0000075.20.2019.8.17.2590 e Decisão ID 
nº43931882/2019, 
 
R E S O L V E: 
 

I - Nomear a Sub Júdice para tomar em caráter liminar nos termos da 

Notificação da Decisão Judicial do Processo nº 0000075.20.2019.8.17.2590 e 

Decisão ID nº43931882/2019, e dar a posse do cargo para categoria de 

Professor Adjunto, do Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 

Pernambuco – UPE, para atuar nos cursos de Educação Superior, em níveis 

de Graduação e Pós-Graduação, regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 

97/2017, Homologada pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 71/2018. 

 

Campus Mata Norte 

Área/Curso: Licenciatura em Língua Portuguesa e Língua Inglesa 

Subárea: Língua Portuguesa Categoria: Adjunto 

Nome 
Ordem de 

Classificação 
Média 

Rinalda Fernanda de Arruda 1º 7,23 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 

R E I T O R 
 

 
PORTARIA Nº 0602/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, Tendo em vista Oficio Nº233/2019, 
da Secretária Executiva de Pessoal e Relações Institucionais da Secretaria de 
Administração de Pernambuco-SAD, e Memo SCH/UPE nº 028/2019, d 
Superintndência do Complexo Hospitalar da Universidade de Pernambuco-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 

I -  Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 

da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 

relacionados, para provimento de cargos do Quadro efetivo de Pessoal da 

Universidade de Pernambuco – UPE, regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE 

nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 08 de maio de 2019.  

 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 
 

 
ANEXO DA PORTARIA Nº 0602/2019 

 

Nome Inscrição Classificação 
 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

FARMACÊUTICO 

Fernanda Elizabethe dos Ramos Alves 156917 4º 

ENFERMEIRO 

Camila Fernandes da Silva Carvalho 104111 11º 

Rita de Kassia Alvares Lopes de Carvalho 192218 12º 

Vanessa Vieira França 147225 13º 

Soraia Lins de Arruda Costa 103347 14º 

Luciana Helena Mendes Gomes 148880 15º 

Carolline Cavalcanti Santana de Melo 193773 16º 

Renata Laise de Moura Barros 141105 17º 

Janete Maria da Cruz Silva 124472 18º 

Kalina Siqueira de Moura 210358 19º 

Sara Rosa Piedade Costa Valente 148177 20º 

Idalacy de Carvalho Barreto 180392 21º 

Michelly Evangelista de Andrade 163706 22º 

Paulino Jose de Albuquerque Vasconcelos 
Neto 

193303 23º 

Rafaella Araújo Correia 158992 24º 

Nathália da Silva Correia 160712 25º 

Lucilla Rafaella Pacheco da Silva 172386 26º 

Denise da Silva Melo 186180 27º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Rafaella de Andrade Farias Agra 155539 39º 

Aline Leite de Araújo 158306 40º 

Maria Waleska Albuquerque Silva 103655 41º 

Fernando Gomes Pereira 113230 42º 

Vaneça Guilherme da Silva Santos 159452 43º 

Rafaela Priscila Vidal Nascimento 113624 44º 

Pedro Henrique Santos Oliveira 190006 45º 

Sonara Rodrigues Pereira 126924 46º 

Paulo de Santana Lima 126716 47º 

Luiz Leandro da Silva Gomes 147937 48º 

Vanessa Conceição Ferreira dos Santos 180762 49º 

Filipe da Costa 106946 50º 

Bruno Galdino de Souza 136531 51º 

Luciene Moura de Oliveira Bezerra 127255 52º 

Raissa Jamilla Ferreira dos Santos 111247 53º 

Dhayanne Alves Veloso Silva 104163 54º 

Karine Cassia da Silva 148699 55º 

Karla Souza Firmino de Oliveira 154055 56º 

Larissa Emanuele da Silva Morais 115833 57º 

Betania Gercina da Silva 174804 58º 

Leodolfo Jose de lima 141237 59º 

Catia Regina Cavalcante de Lima 159535 60º 

Flávio Ferreira da Silva 125021 61º 

Jario Xavier da Silva 111827 62º 

Ana Claudia de Oliveira Silva 131372 63º 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR - MAIO / 2019                                                                                              

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva 

                                                  Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

32 

Ana Paula Ferreira Alves das Silva 186850 64º 

Lilian Rose da Silva 121099 65º 

Joana Rabelo da Silva 115486 66º 

Alécia D Almeida Sousa Diniz Macedo 111743 67º 

Debora Mira de Melo 114149 68º 

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 

Renata Martins Alves Couto 102831 3º 

ATENDENTE DE CLÍNICA ODONTOLÓGICA 

Aline Guilherme Borges Gomes 186192 1º 

MÉDICO 

GINECOLOGISTA E OBSTETRÍCIA 

Tatiana Pontual Marques Carrilho 183001 17º 

Andréa Andrade Teixeira 159066 18º 

Juliana Mota de Souza Silva 195702 19º 

Marina de Sousa Duarte 184055 20º 

INTENSIVISTA ADULTO 

Francisca Renata Sales Bacurau 203622 18º 

Thiago Frederico de Andrade Van AGT 199175 19º 

Nathalia Valois Montarroyos de Moraes 164975 20º 

REGIÃO METROPLITANA - RECIFE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Isis Ribeiro Sobral 102272 45º 

 

 

 
PORTARIA Nº 0610/2019 
                                                                                                                                                                                                                                                          
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista os Memos 
PROGRAD nº 127/2019, e nº 131/2019,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, as concursadas a seguir 
relacionadas, para provimento de cargo de Professor Universitário, do grupo 
Magistério Superior, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para 
atuarem nos cursos de Educação Superior, por aprovação nos concursos 
regidos pelas Portarias Conjuntas SAD/UPE Nº 067/2016, e Nº 097/2017, 
Homologadas pelas Portarias Conjunta SAD/UPE Nº139/2016 e Nº 071/2018. 
 

Campus Garanhuns 

Área/Curso: Medicina, Subárea: Farmacologia/Bioquímica 
Clínica/Fisiopatologia, Categoria: Adjunto, Nome: Carolina Maria da Silva, 
Classificação: 2º 

Campus Santo Amaro - ESEF 

Área/Curso: Graduação em Educação Física, Subárea: Educação Física e 
Lazer Categoria: Assistente, Nome: Ana Raquel Mendes dos Santos, 
Classificação: 1º 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 09 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0615/2019 
                                                                                                                                                                                                                                         
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em Notificação da Decisão 
Judicial do Processo nº 0016012-91.2019.8.17.2001 e Decisão ID nº 
44284739/2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Nomear a Sub Júdice para tomar em caráter liminar nos termos da 

Notificação da Decisão Judicial do Processo nº nº 0016012-

91.2019.8.17.2001 e Decisão ID nº 44284739/2019, e dar a posse do cargo 

para categoria de Professor Adjunto, do Quadro efetivo de Pessoal da 

Universidade de Pernambuco – UPE, para atuar nos cursos de Educação 

Superior, em níveis de Graduação e Pós-Graduação, regida pela Portaria 

Conjunta SAD/UPE nº 97/2017, Homologada pela Portaria Conjunta 

SAD/UPE nº 71/2018. 

 

UPE Campus Petrolina 

Área/Curso: Licenciatura em Pedagogia, Subárea Sociologia de Educação, 
Relações Etnico-Raciais, Educação e Movimentos Sociais, Educação e 
Multiculturalismo, Categoria: Adjunto 

Nome Ordem de Classificação 

Thais Santos Moya 1º 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 14 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 
 
PORTARIA Nº 0629/2019 
                                                                                                                                                                                                        
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em Notificação da Decisão 
Judicial do Processo nº 0027141-93.2019.8.17.2001 e Decisão ID nº 
44742468/2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I -Nomear Sub Júdice em cumprimento da Decisão Judicial do Processo nº 

0027141-93.2019.8.17.2001 e Decisão ID nº 44742468/2019, para dar a 

posse do cargo para a categoria de Professor Adjunto, do grupo Magistério 

Superior, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para atuar nos 

cursos de Educação Superior, por aprovação no concurso regido pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 97/2017 de 26/10/2017, e Homologada pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 071/2018 de 16/05/2018. 

UPE Campus Petrolina 

Área/Curso: Bacharelado em Fisioterapia, Subárea: Fisioterapia 
Neuromuscular e Exercícios Terapêuticos Categoria: Adjunto, Nome: Tâmara 
Coimbra Diniz, Ordem de Classificação: 1º 
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II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 20 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0693/2019 
                                                                                                                                                                                                                                                          
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em Notificação da Decisão 
Judicial do Processo nº 0027207-73.2019.8.17.2001 e Decisão ID nº 
44942973/2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I -  Nomear Sub Júdice para tomar em caráter liminar nos termos, e dar a 

posse do cargo para categoria de Professor Auxiliar, do Quadro efetivo de 

Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE, para atuar nos cursos de 

Educação Superior, em níveis de Graduação e Pós-Graduação, regida pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 97/2017, Homologada pela Portaria Conjunta 

SAD/UPE nº 71/2018, publicada no D.O.E de 16.05.2018 

 

Campus Garanhuns 

Área/Curso: Bacharelado em Medicina Subárea: Cirurgia Plástica Médica/ 
Discussão Clínica/Integração docente assistencial. 
 Categoria: Auxiliar, Nome: Gercivan dos Santos Alves, Classificação: 1º 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 28 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 
 
PORTARIA Nº 0661/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor   
ALEX RAMOS BORGES, mat. nº 13010-9, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, de Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, para Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  

 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0662/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, a servidora 
CLAUDILEIDE DE SÁ SILVA, mat. nº 12080-4, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-D, para Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0663/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Mestrado, a servidora   
RAITZA ARAÚJO DOS SANTOS LIMA, mat. n° 13372-8, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, de 
Professor Universitário/Auxiliar M01 CI FS-A, para Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0664/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
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interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, a servidora 
TICIANA PARENTE ARAGÃO, mat. nº 11485-5, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-D, para Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0675/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor 
ADEMAR LUCENA FILHO, mat. nº 6905-1, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, 
de Professor Universitário/Assistente M02 CIII FS-E, para Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-E, a contar de 01.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0676/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Mestrado, o servidor 
CLÁUDIO MONTEIRO FREITAS, mat. nº 5551-4, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Reitoria, de Professor 
Universitário/Auxiliar M01 CIII FS-C, para Professor Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-C, a contar de 01.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  

 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
PORTARIA Nº 0678/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor   
HUMBERTO GOMES VIDAL, mat. nº 13304-3, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns-Arcoverde, de 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, para Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0568/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 017/2019, 
da Direção do Campus Mata Norte-UPE,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Prorrogar remoção temporária, por mais 365 (trezentos e sessenta e 
cinco) dias, a contar de 01.01.2019, da servidora JESILENE DE FREITAS 
ALBUQUERQUE MARQUES, mat. nº 10826-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, para o 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 0572/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 016/2019, 
da Direção do Campus Mata Norte-UPE,  
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R E S O L V E: 
 
I - Prorrogar remoção temporária, por mais 365 (trezentos e sessenta e 
cinco) dias, a contar de 01.01.2019, da servidora  JEMIMA RODRIGUES 
JANUÁRIO FRANÇA, mat. nº 11097-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Bibliotecário F02 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, para o Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

REMOVER 

PORTARIA Nº 0571/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO N° 44/2019 
PROCAPE, da Divisão de Recursos Humanos do PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Remover, a contar de 12.03.2019, a servidora  ANA CLÁUDIA FERREIRA 
DA SILVA, mat. nº 5804-1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F01 CII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, para o Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019. 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0677/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Laudo Médico nº 
48060, de 30 de abril de 2019,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Remover, temporariamente, pelo período de 365 (trezentos e sessenta e 
cinco) dias, a partir de 30.04.2019, a servidora SÔNIA REGINA FORTES DA 
SILVA, mat. nº 11108-2, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, para a  UPE Campus Garanhuns-Arcoverde.  
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0679/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Laudo Médico n°47449 
de 22 de abril de 2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Remover, a contar de 22.04.2019, o servidor HUGO RAFAEL DE SOUZA E 
SILVA, mat. nº 13303-5, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Serra Talhada, para a Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0680/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO n° 24/2019 da 
Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF e autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 
 
R E S O L V E: 

 
I - Remover, a contar de 02.01.2019, o servidor CARLOS AUGUSTO 
MULATINHO DE QUEIROZ PEDROSO, mat. nº 12228-9, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Escola Superior de Educação Física-ESEF, para a 
Reitoria. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 23 de maio de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

RESCINDIR 
 
PORTARIA Nº 0599/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
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RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada.  
 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 
31.07.2013, do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 104/2013 de 09.08.2013. 
 

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

224/2014 12685-3 
Jakeline Najara da 

Conceição 
Interaminense 

Enfermeira 25.03.19 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 08 de maio de 2019. 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº 0600/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
 
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada.  
 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 
31.07.2013, do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 104/2013 de 09.08.2013. 
 

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

162/2013 12581-4 
Karla Roberta da 

Silva 
Técnico em 

Enfermagem 
28.03.19 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 08 de maio de 2019. 

 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

RETIFICAR 
 
PORTARIA Nº 0560/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista o MEMO-GABR nº 

057/2019, do Reitor da Universidade de Pernambuco-UPE, Relatório Final da 
Comissão de Inquerito Administrativo Portarias Nº1073/2018 e 
Nº1370/2018, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Retificar a Portaria nº 0545/2019, de 26.04.2019, dando-lhe a seguinte 
redação: 
 
II - Designar os servidores: PAULO ROCHA CAVALCANTE,  mat. nº 10857-0, 
Assitente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade F04 CI 
FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, ELIANE DOURADO DE BARROS LIMA, mat. nº 5430-5, Assessor 
Jurídico, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Administração, com lotação 
na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI e SUZANA JOAQUIM BEZERRA, 
mat. n° 7690-2, Assitente Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, para sob a 
presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Tomada de Contas Especial, 
conforme MEMO-GABR nº 057/2019, do Reitor da Universidade de 
Pernambuco-UPE, a fim de apurarem, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos 
apontados no Relatório Final da Comissão de Inquerito Administrativo, 
Portarias Nº1073/2018 e Nº1370/2018, 
 
III -  O Presidente será substituído em suas ausências e impedimentos pela 
servidora Eliane Dourado de   Barros Lima. Mat. nº 5430-5. 
 
IV - A Comissão fica, desde logo, autorizada a praticar todos os atos 
necessários ao desempenho de suas funções, devendo os órgãos vinculados 
a esta autoridade prestar a colaboração necessária que lhes for requerida.  
 
V - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 02 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0570/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo/GAB/DIR/FCM 
n°013/2019, da Direção da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-
FCM,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Retificar a Portaria nº 001/2018, de 03.01.2018, dando-lhe a seguinte 
redação: 
 
II - Designar para compor a Comissão Setorial de Avaliação Especial de 
Desempenho em Estágio Probatório dos servidores da Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM, os membros abaixo indicados: 
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MAT. NOME CARGO FUNÇÃO 

6172-7 Fernanda Maria 
Fernandez Pereira 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CIII FS-F 

Titular 

6992-2 Dário Celestino 
Sobral Filho 

Professor 
Universitário/Associado M04 
CII FS-G 

Titular 

7051-3 José Carneiro Leão 
Filho 

Professor 
Universitário/Assistente M02 
CII FS-D 

Titular 

13320-5 José Eudes de 
Lorena Sobrinho 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 
FS-A 

Suplente 

11063-9 Marilyn Dione de 
Sena Leal 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 
FS-G 

Suplente 

7536-1 Dione Tavares 
Maciel 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII 
FS-F 

Suplente 

 
III - Não será concedida qualquer parcela remuneratória pela participação 
nas Comissões. 
 
IV - As comissões, no exercício da sua competência, decidirão pela maioria 
absoluta de seus membros. 
 
V -  Determinar que os efeitos desta Portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
VI -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 
PORTARIA Nº 0612/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Retificar a Portaria nº 0566/2019, de 03.05.2019, dando-lhe a seguinte 
redação: 
 
II - Exonerar, a pedido, a servidora MARIA REGINA LEITE PEREIRA BORBA, 
mat. nº 12148-7, Analista Técnico em Gestão Universitária/Bibliotecário F01 
CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns-Arcoverde, a contar de 14.05.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 13 de maio de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0697/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Notificação da 
Decisão Judicial do Processo nº 0027207-73.2019.8.17.2001 e Decisão ID nº 
44942973/2019, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Retificar a Portaria nº 0693/2019, de 28.05.2019, dando-lhe a seguinte 
redação: 
 
II - Nomear Sub Júdice para tomar em caráter liminar nos termos da 

Notificação da Decisão Judicial do Processo nº 0027207-73.2019.8.17.2001 e 

Decisão ID nº 44942973/2019, e dar a posse do cargo para  categoria de 

Professor Auxiliar, do Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 

Pernambuco – UPE, para atuar nos cursos de Educação Superior, em níveis 

de Graduação e Pós-Graduação, regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 

97/2017, Homologada pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 71/2018, 

publicada no D.O.E de 16.05.2018 

 

Campus Garanhuns 

Área/Curso: Bacharelado em Medicina Subárea: Cirurgia Plástica Médica/ 
Discussão Clínica/Integração Docente Assistencial. 
Categoria: Auxiliar, Nome: Gercivan dos Santos Alves, Classificação: 1º 

 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 30 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

RETORNAR 

PORTARIA Nº1/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no Art. 178, 
da Lei nº 6.123, de 20.07.1968, nos Artigos 4º, 14º e 19º, do Decreto nº. 
40.200, de 13.12.2013, tendo em vista Termo de Reassunção assinado 
pela interessada, e ciência da Gerência de Recursos Humanos da UPE 
Campus Garanhuns - FFPG,  

R E S O L V E:  

I    -   Fazer retornar do Afastamento para Curso de Doutorado em Ciências 
da Saúde, promovido por esta Universidade, em Recife/PE, a servidora 
 ALDA MARIA JUSTO, mat. nº 11489-8, Professor Universitário/Assistente 
M02 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, a partir de 29 de abril de 2019.  

II     -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
   
Recife, 29 de maio de 2019. 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

 

TORNAR SEM EFEITO 

 

PORTARIA Nº 0614/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
 
Considerando o Parecer nº 76/2016 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco e o Parecer nº 0599/2014 da Procuradoria 
Geral do Estado de Pernambuco-PGE, e o Art. 209 da Lei nº 6.123/68; 
 
R E S O L V E: 
 
I - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 0771/2014 de 17.09.2014, a qual 
Aplica, com fundamento no art. 199, I, e art. 201, da Lei Estadual nº 6.123/68 
de 20.07.1968, a pena disciplinar de REPREENSÃO, ao servidor JOSÉ LUIZ 
ALVES, mat. nº 4889-5, Professor Universitário/Adjunto M03 III FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP, por transgressão ao art. 12, 
parágrafo segundo, da Lei Complementar nº 101/2007 e afronta ao art. 193, 
I e VII da Lei Estadual nº 6.123/68. 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 13 de maio de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 


