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AFASTAR PARA CURSO DE CURTA DURAÇÃO 

PORTARIA Nº10/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Garanhuns,  

 R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor RENATO LIRA PIMENTEL, mat. nº 14102-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
19 a 23.08.19, para participar do VII Simpósio Mundial de Estudos da 
Língua Portuguesa, em Porto de Galinhas - Ipojuca/PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 06 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº11/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Garanhuns, 

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da 
servidora LIDIANE EVANGELISTA LIRA, mat. nº 14076-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
19 a 23.08.19, para participar do VII Simpósio Mundial de Estudos da 
Língua Portuguesa, em Porto de Galinhas/PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 04 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº12/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização do Reitor desta Universidade,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do País, sem ônus para a UPE,  do 
servidor RICARDO DE CARVALHO LIMA, mat. nº 8517-0, Professor 
Titular/Titular IV SUP TIT, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM, no período de 12 a 17.06.2019, para participar do 
Minimally Invasive Cardiac Surgery Program - University Of Miami, em 
Miami/EUA. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 04 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº13/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor BYRON LEITE DANTAS BEZERRA,  mat. nº 11250-0, Professor 
Universitário/Associado M04 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco/POLI, 
 no período de 11 a 13.06.19, para participação do Congresso CIAB 
FEBRABAN 2019, em São Paulo/SP.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 04 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

-___________________________________________________________ 

PORTARIA Nº14/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Vice-Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do 
servidor LUCIANO JOSÉ VIANNA,  mat. nº 13394-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 27 a 
29.06.19, para participar de Banca de Defesa de Mestrado do Programa 
de Pós-graduação em História na Universidade Federal do Mato Grosso, 
em Cuiabá/MT.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 04 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº17/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da  Vice-Direção da Faculdade de 
Enfermagem Nossa Senhora das Graças -FENSG,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora MARIA BEATRIZ ARAÚJO SILVA,  mat. nº 9260-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças - FENSG, no período de 28 a 31.07.19, para participar do 55º 
Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical, em Belo 
Horizonte/MG. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.   

Recife, 11 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº18/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE,  do 
servidor WILLAMES DE ALBUQUERQUE SOARES, mat. nº 11054-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco - 
POLI, no período de 22 e 23.08.19, para participar do Seminário de Meio 
Termo - CAPES Engenharias I, em Brasília/DF.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 11 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº19/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do 
servidor LUCIANO JOSÉ VIANNA,  mat. nº 13394-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 15 a 
19.07.19, para participar do 30º Simpósio Nacional de História da 
ANPUH, em Recife/PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 11 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº20/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do 
servidor JOACHIN DE MELO AZEVEDO SOBRINHO NETO,  mat. nº 13441-
4, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no 

período de 15 a 19.07.2019,  para participar do 30º Simpósio Nacional 
de História da ANPUH, em Recife/PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 11 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº21/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora SUZANE BEZERRA DE FRANÇA,  mat. nº 14545-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte,  no período de 
25 a 28.06.19, para participar do XII Encontro Nacional de Pesquisa em 
Educação em Ciências (XII ENPEC), em Natal/RN.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 11 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº22/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Mata Norte, 

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora MIRTES RIBEIRO DE LIRA,  mat. nº 11209-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte,  no período de 
25 a 28.06.19, para participar do XII ENPEC - Encontro Nacional de 
Pesquisa em Educação em Ciências, em Natal/RN.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 12 de junho de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº23/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor IGOR LAPSKY DA COSTA FRANCISCO,  mat. nº 13305-1, 
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Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte,  no 
período de 17 a 19.06.19, para participar da 1ª Reunião junto à 
Coordenação Nacional do PROFHISTÓRIA, no Rio de Janeiro/RJ.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 12 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº26/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora RENATA 
FERREIRA RIOS,  mat. nº 13365-5, Professor Universitário/Adjunto M03 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Petrolina, no período de 20 a 24/08/19, para participar do VII 
SIMELP – Simpósio Mundial de Estudos de Língua Portuguesa, Porto de 
Galinhas - PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de junho de 2019.  

 

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº28/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora ANA 
CLARA FARIAS BRITO, mat. nº 11374-3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Petrolina, no período de 15 a 19.07.2019, para 
participar do 30.º Simpósio Nacional de História da ANPUH, na cidade de 
Recife-PE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de junho de 2019.  

 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________ 
 

PORTARIA Nº30/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da direção da UPE Campus Garanhuns,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor EVANDRO MORAIS PEIXOTO,  mat. nº 14067-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
25 a 28.06.19, para participar do 9º Congresso Brasileiro de Avaliação 
Psicológica - IBAP, em Salvador/BA.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº31/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora MÁRCIA MARIA FONSECA DA SILVEIRA, mat. nº 5209-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 III E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco – FOP, no período de 16 a 20.07.2019, para participar do 
45.º Congresso de Estomatologia e Patologia Oral, em Maceió/AL.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº33/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, 

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora ANA PAULA VERAS SOBRAL, mat. nº 6967-1, Professor 
Universitário/Associado M04 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
- FOP, no período de 02 a 05.07.19, para participar de Banca 
Examinadora de Defesa de Dissertação e Ministração de Seminário para 
Discentes e Professores da área de Patologia e Estomatologia da 
Faculdade de Odontologia da Universidade Federal de Minas Gerais, em 
Belo Horizonte/MG.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº34/2019 - SEI  
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, 

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora MÁRCIA MARIA FONSECA DA SILVEIRA, mat. nº 5209-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 III E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, no período de 02 a 05.07.19, para participar de 
Banca Examinadora de Defesa de Dissertação e Ministração de 
Seminário para Discentes e Professores da área de Patologia e 
Estomatologia da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal de 
Minas Gerais, em Belo Horizonte/MG.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº35/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, do 
servidor MARCÍLIO ANDRÉ FÉLIX FEITOSA,  mat. nº 11282-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 17 a 20.09.19, para participar do 
COBENGE 2019 – XLVII Congresso Brasileiro de Educação em Engenharia, 
em Fortaleza/CE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº37/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP,  

R E S O L V E:  

I -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora LUCIANE FARIAS DE ARAÚJO, mat. nº 6969-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
- FOP, no período de 08 a 10.08.19, para participação na 2.ª Reunião de 
Comissão Assessora de Área de Odontologia do ENADE 2019, em 
Brasília/DF.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 25 de junho de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº38/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da  Gerência Executiva do HUOC,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora SÁLVEA DE OLIVEIRA CAMPELO E PAIVA,  mat. nº 8014-4, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Assistente Social F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 03 a 05.09.19, para 
participar como Docente na Disciplina "Tópico Especial: Gerontologia 
Crítica e Totalidade Social - UNESP/Franca, em Franca/SP.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 25 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 39/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Gestora Executiva do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora MARIA JOSÉ MARQUES COUTINHO, mat. nº 10982-7, Médico, 
do Quadro Efetivo de Pessoal da Secretaria Estadual de Saúde, à 
disposição desta Universidade com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 21 a 24.08.2019, para participar do 
Congresso Brasileiro de Atualização em Endocrinologia e Metabologia - 
CBAEM 2019, em Florianópolis/SC. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 25 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 40/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor ALDO FERNANDES DE ALBUQUERQUE BEZERRA JÚNIOR, mat. 
nº 7084-0, Professor Universitário/Assistente M02 II B, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco - FOP, no período de 20 a 25.08.2019, para 
participar do IN2019 – Latin American Osseointegration Congress , em 
São Paulo/SP.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 25 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº45/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, do 
servidor JURANY FREITAS MELRO TRAVASSOS,  mat. nº 4118-1, 
Professor Universitário/Adjunto M03 IV G, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI,  no período de 17 a 20.09.2019, para participar do 
COBENGE/2019 – XLVII Congresso Brasileiro de Educação em 
Engenharia, em Fortaleza/CE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 27 de junho de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº46/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
servidora e autorização da Gestão Executiva do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora CAROLINA DA CUNHA CORREIA, mat. nº 9436-6, Médico F04 II 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 01 a 
04.08.2019, para participar do NEURODC19 - Convenção Nacional dos 
Departamentos Científicos da Academia Brasileira de Neurologia, em 
Campinas/SP. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 27 de junho de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

COMISSÃO 
 
PORTARIA Nº 0778/2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e tendo em vista o disposto na RESOLUÇÃO CONSUN Nº 14/2007, e 
MEMO CPG/PROPEGI N°018/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação-PROPEGI, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Constituir Comissão de Experts para, no prazo de 30 dias, emitir parecer 
referente ao reconhecimento, no âmbito da UPE, de Título obtido pelo 
Professor HUMBERTO GOMES VIDAL,  
 
II - Designar para compor a Comissão de Experts os Professores REGINALDO 
INOJOSA CARNEIRO CAMPELLO, mat. nº 5605-7, Professor 
Universitário/Associado M04 CIV FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP à disposição do Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco-IRH, 
ADRIANA CONRADO DE ALMEIDA, mat. nº 7532-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG, e  GABRIELA GRANJA PORTO PETRAKI, mat. nº 12224-6, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-E, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, e com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP. 
 
III - Determinar que os efeitos administrativos desta Portaria sejam retroativos a 
20.02.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0812/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Resolução CEPE N° 092/2018 e Ordem de Serviço n° 
03/2019 do Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para compor a Comissão de Local de Dedicação Exclusiva da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, os membros abaixo indicados: 
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MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

11202-0 
Emerson 

Alexandre de 
Oliveira Lima 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-D 
Presidente POLI 

9246-0 

Alberto 
Casado 

Lordsleem 
Junior 

Professor 
Universitário/Associado 

M04 CII FS-C 

Vice-
Presidente 

POLI 

11211-9 
Luis Arturo 

Gomez 
Malagon 

Professor 
Universitário/Associado 

M04 CII FS-B 
Secretário POLI 

10940-1 
Yeda Vieira 

Povoas 
Tavares 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-D 
Membro POLI 

13957-2 
Marcone 

Isidorio de 
sena Junior 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
Membro POLI 

11463-4 
Antonio 

Samuel Neto 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-E 
Membro POLI 

13381-7 
Ricardo Ataíde 

de Lima 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
Membro POLI 

12171-1 
Marcio José de 
Carvalho Lima 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-C 
Membro POLI 

8909-5 
Luis Carlos de 

Sousa 
Menezes 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-G 
Membro POLI 

4103-3 
Francisco 

Gilfran Alves 
Milfont 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CIII FS-F 
Membro POLI 

12986-0 
Emmanuel 
Andrade de 

Barros Santos 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-A 
Membro POLI 

 
II - Determinar que os efeitos desta portaria sejam retroativos a 01 de abril 
de 2019 e com vigência de 2 (dois) anos. 
 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 0839/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto desta Universidade, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
os Decretos nº 44.226, de 15.03.2017 e nº 44.949, de 04.09.2017, e   Memo 
DDA n°007/2019 da Divisão de Desenvolvimento e Avaliação-DDA, 
 
R E S O L V E: 
 

I - Designar para compor a Comissão Setorial de Avaliação Especial de 
Desempenho em Estágio Probatório dos servidores da UPE Campus Garanhuns, 
os membros abaixo indicados: 
 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO 

12087-1 
Adauto Trigueiro 
de Almeida Filho 

Professor 
Universitário/Assistente M02 CI 

FS-B 
Titular 

11082-5 
Josaniel Vieira da 

Silva 
Professor Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-D 
Titular 

11126-0 
Rosângela Estevão 

Alves Falcão 
Professor Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-B 
Titular 

12078-2 
Carolina de 

Albuquerque Lima 
Duarte 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-D 

Suplente 

12088-0 
Emanoel Francisco 
Sposito Barreiros 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-B 

Suplente 

12096-0 
Higor Ricardo 

Monteiro Santos 
Professor Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-C 
Suplente 

 
II - Não será concedida qualquer parcela remuneratória pela participação nas 
Comissões. 
 
III - As comissões, no exercício da sua competência, decidirão pela maioria 
absoluta de seus membros. 
 
IV - Determinar que os efeitos desta Portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 
 
V - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 25 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº24/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos III e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 
032/2019 da Vice-Diretora da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I   -  Designar para compor a Comissão de Ética da UPE Campus Petrolina 
os membros indicados conforme as seguintes representações:  

REPRESENTANTES DOCENTES:  

NOME MAT. CARGO FUNÇÃO 

Vlader Nobre Leite 
12334-

0 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-B 
Presidente 

Iracema Campus 
Cusati 

13361-
2 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
Membro 

Auxiliadora Rene 
de Melo Amaral 

11461-
8 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CII FS-A 
Membro 

Rafael Lucas de 
Lima 

13448-
1 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
Membro 
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Franciela Félix de 
Carvalho Monte 

12891-
0 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
Membro 

Iracema Hermes 
Pires de Melo 
 Montenegro 

11476-
6 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-G 
Suplente 

 Michele Vantini 
Checchio Skarapec 

14050-
3 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
Suplente 

Maria Emilia Ferraz 
Almeida de Melo 

11380-
8 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-F 
Suplente 

Sidclay Cordeiro 
Pereira 

11259-
3 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-D 
Suplente 

Maria Aline 
Rodrigues de 

Moura 

13444-
9 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-A 
Suplente 

  
REPRESENTANTE DOS SERVIDORES TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS: 
  

NOME 
    

MAT. 
CARGO FUNÇÃO 

Taciana Roberta 
Correia Cordeiro de 

Alencar   

12874-
0 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Pedagogo 
F01 CI FS-B 

Membro 

Eliane Batista de 
Carvalho 

13644-
1 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Bibliotecário 
F01 CI FS-A 

Suplente 

  
REPRESENTANTES DISCENTES: 
  

NOME MAT. CARGO FUNÇÃO 

Antonio Ricardo de Souza 
Santos 

712.285.214-
84 

- Titular 

Joana Darc de Almeida 
103.243.254-

36 
- Suplente 

II  -   Determinar que os efeitos desta Portaria sejam retroativos a 23 de maio 
de 2019.                                                                                                                         
III -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                                                            
Recife, 18 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº27/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista CI 
nº 3/2019 – UPE-REITORIA- GAB SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC da 
Vice-Reitora da Universidade de Pernambuco-UPE,  

R E S O L V E: 
  
I  - Instituir a Comissão, para no prazo de 90 (noventa) dias, discutir sobre a 
Alteração da Lei de Professor Associado, conforme listado abaixo: 
  

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 

12065-
0 

Karl Schurster 
Veríssimo de Sousa 
Leão 

Professor Universitário/Associado 
M04 CI FS-E 

Reitoria/GABINETE Presidente 

6165-4 
Vera Rejane do 
Nascimento Gregório 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-
A 

Reitoria/PRODEP Membro 

11116-
3 

Sérgio Campello 
Oliveira 

Professor Universitário/Associado 
M04 CII FS-C 

Reitoria/PROPEGI Membro 

6626-5 
Viviane Tannuri 
Ferreira Lima Falcão 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-E 

FENSG Membro 

12087-
1 

Adauto Trigueiro de 
Almeida Filho 

Professor Universitário/Assistente 
M02 CI FS-B 

UPE Campus 
Garanhuns 

Membro 

7284-2 
Osmundo Donato da 
Silva Neto 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-D 

POLI Membro 

7306-7 
Mônica Maria de 
Albuquerque Pontes 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-B 

FOP Membro 

3649-8 
Luiz Oscar Cardoso 
Ferreira 

Professor Universitário/Associado 
M04 CIV FS-D 

FCM Membro 

13395-
7 

Flávia de Campos 
Martins 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-A 

UPE Campus 
Petrolina 

Membro 

 12978-
0  

Cleyton Mario de 
Oliveira Rodrigues 

Professor Universitário/Assistente 
M02 CI FS-B 

UPE Campus 
Garanhuns 

Membro 

 II-  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III- Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife,  20 de junho de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº36/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto desta Universidade, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 4/2019 – UPE-REITORIA- GAB SECRETARIA – UPE-REITORIA-
GABSEC, 

R E S O L V E: 

I   -   Designar para compor a comissão de reestruturação do modelo de 
gestão da Universidade de Pernambuco-UPE, no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, a contar de 13.06.2019, os servidores conforme indicado: 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO 

6622-2 
Rivaldo 
Mendes de 
Albuquerque 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CII FS-F 

Presidente 

6598-6 
Divaldo de 
Almeida 
Sampaio 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 
CII FS-D 

Membro 

7453-5 
Rita de Cassia 
de Moura 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CIII FS-C 

Membro 

12087-1 
Adauto 
Trigueiro de 
Almeida Filho 

Professor 
Universitário/Assistente 
M02 CI FS-B 

Membro 
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5524-7 
Alexandre 
Duarte 
Gusmão 

Professor 
Universitário/Associado 
M04 CIV FS-D 

Membro 

14251-4 
Getúlio de Sá 
Gondim 

Analista em 
Desenvolvimento, servidor 
da PERPART, à disposição da 
UPE 

Membro 

7060-2 
Cláudia Alves 
de Sena 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 II 
FS-F 

Membro 

14404-5 
Renata 
Lapenda Lins 

Gestor Governamental, 
servidora da SAD,  à 
disposição da UPE 

Membro 

3186776 
Carolina 
Rodriguez 
Romeira 

Gestor Governamental, 
servidora da SAD,  à 
disposição da UPE 

Membro 

9882-5 
Erico Alves 
Cunha da Silva 

Assistente Técnico em 
Gestão 
Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I FS-D 

Membro 

5566-2 
Eveline Glória 
Borges Samary 

Professor 
Universitário/Auxiliar  M01 
CIII FS-A  (Aposentada) 

Membro 

2133-4 
Marcos 
Antônio da 
Silva 

Assistente Técnico em 
Gestão 
Universitária/Técnico em 
Laboratório F04 CIII FS-E 

Suplente 

7267-2 
Tânia Maria 
Lago Falcão 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 II 
FS-E 

Suplente 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 28 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I T  O R 

___________________________________________________________ 
PORTARIA Nº16/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Memo nº 006/2019-
Tomada de Contas Especial do Presidente da Comissão de Tomada de 
Contas Especial,  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual nº 6.123/1968, Lei 
Estadual nº 11.781/2000 e Lei Complementar nº 316/2015,  

R E S O L V E:  

I - Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, os efeitos da PORTARIA Nº 
0560/2019, de 02.05.2019, publicada no D.O.E. de 03.05.2019, que 
designa os servidores: PAULO ROCHA CAVALCANTE,  mat. nº 10857-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade 
F04 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, ELIANE DOURADO DE BARROS LIMA, mat. nº 5430-
5, Assessor Jurídico, do Quadro de Pessoal da Secretaria de 
Administração, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI 
e SUZANA JOAQUIM BEZERRA, mat. n° 7690-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 CI FS-D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de 
Ciências Biológicas-ICB, para sob a presidência do primeiro, constituírem 
a Comissão de Tomada de Contas Especial, conforme Memo nº 
006/2019-Tomada de Contas Especial do Presidente da Comissão de 
Tomada de Contas Especial, a fim de dar continuidade aos trabalhos da 
citada Comissão, constituída pela referida portaria. 

II - Determinar que os efeitos desta portaria sejam retroativos a 
03.06.2019  

III - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 10 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 
 

 
CONCEDER ABONO PERMANÊNCIA 
 

PORTARIA Nº 0739/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor PAULO 
FERNANDO MAGALHÃES, mat. nº 7117-0, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F04 CII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a partir de10.03.2019, 
nos termos das Regras Permanentes da EC nº 41/2003 e Parecer nº 137/2019 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
  
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0740/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor CARLOS 
ALBERTO LIVINO DA SILVA, mat. nº 4817-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 CIII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a partir de 
29.10.2014, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer 
nº 146/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 0741/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor LUIZ OSCAR 
CARDOSO FERREIRA, mat. nº 3649-8, Professor Universitário/Associado M04 
CIV FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas-FCM, a partir de 25.02.2019, nos termos das 
Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 139/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0742/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora SORAYA 
OLIVEIRA DE ARAÚJO, mat. nº 4644-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 03.02.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 98/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0743/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA DE 
FÁTIMA VALTER, mat. nº 5232-9, Professor Universitário/Assistente M02 CIII 
FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG, a partir de 
24.04.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer 

nº 103/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0744/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ÁUREA 
LUCINA MOTEIRO, mat. nº 5570-0, Professor Universitário/Assistente M02 
CIII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Mata Norte, a partir de 08.03.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 138/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0745/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA DE 
LOURDES MARQUES LOPES DA CRUZ, mat. nº 5055-5, Médico F01 CIII FS-G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 23.07.2017, nos termos das 
Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 144/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 0748/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
I - Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora MARIA DE 
JESUS CADETE GOMES, mat. nº 6731-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a partir de 
10.04.2018, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 41/2003 e Parecer 
nº 109/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.     
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0749/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ANA 
ELIZABETE DA SILVA TAVARES, mat. nº 8657-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Secretaria Executiva F02 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a partir de 03.02.2019, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 
41/2003 e Parecer nº 108/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0793/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora JANDIRA 
FERREIRA DA SILVA, mat. nº 4517-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Recepcionista F01 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, a partir de 18.04.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 206/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0794/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARICLEIDE 
PEREIRA RAMOS, mat. nº 3761-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 04.07.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 199/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0795/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ALBA CIONE 
MIRANDA DA SILVA, mat. nº 4590-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 18.05.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 196/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0796/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA DE 
FÁTIMA VELOSO DA SILVA, mat. nº 4496-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 22.12.2018, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 209/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0797/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora WALDEILDA 
MARIA FERNANDES DE BARROS, mat. nº 2266-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente Administrativo F01 CIII FS-B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 04.01.2012, nos termos das Regras Transição 
da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 218/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0798/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA DE 
FÁTIMA ROLIM CAVALCANTI DOS SANTOS, mat. nº 4682-5, Professor 
Universitário/Assistente M02 CIII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a partir de 07.06.2016, 
nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 
194/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 0799/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora CLEIDE 
MARIA DA SILVA, mat. nº 4476-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 07.06.2016, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 187/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0800/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora LAÍZE 
PEREIRA DO NASCIMENTO GALVÃO DA SILVA, mat. nº 5102-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Segurança do Trabalho F04 CII 
FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 18.05.2018, nos 
termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 200/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0801/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA 
BENITA ALVES DA SILVA SPINELLI, mat. nº 5544-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, a partir de 23.04.2019, nos termos das Regras Transição da 
EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 192/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0802/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora RUTE 
FRANCISCA DOS SANTOS SILVA, mat. nº 3769-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 03.12.2017, nos termos das 
Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 185/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0818/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JOSÉ 
THOMAZ MEDEIROS CORREIA, mat. nº 4891-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da Administração e 
Direito de Pernambuco-FCAP, a partir de 22.04.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 183/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0818/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JOSÉ 
THOMAZ MEDEIROS CORREIA, mat. nº 4891-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da Administração e 
Direito de Pernambuco-FCAP, a partir de 22.04.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 183/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0819/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ROSÂNGELA 
PONTES DE ANDRADE, mat. nº 5562-0, Médico F02 CII FS-F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 21.02.2019, nos termos das Regras Transição 
da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 184/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 20 de junho de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0821/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA 
TEREZA CARTAXO MUNIZ, mat. nº 5651-0, Professor 
Universitário/Associado M04 CIV FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, a partir de 
26.11.2016, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer 
nº 202/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0822/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor CARLOS 
FREDERICO DIAS DINIZ, mat. nº 4086-0, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-G do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a partir de 22.08.2017, nos 
termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 180/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0823/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA DO 
SOCORRO ALVES DE LIMA, mat. nº 5385-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-C do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, a partir de 31.08.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 211/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0824/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor MARCOS 
ANTONIO GOMES DA SILVA, mat. nº 4799-6 Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F04 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças-FENSG, a partir de 25.02.2019, nos termos das 
Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 214/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0825/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora SANDRA 
CONCEIÇÃO MARIA VIEIRA, mat. nº 6756-3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-F do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, a partir de 03.04.2019, 
nos termos das Regras Permanentes da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 
207/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0826/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora EVANE 
FLORENCIO DOS SANTOS, mat. nº 3785-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 01.02.2018, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 205/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0827/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIZA 
PEDRO DOS SANTOS, mat. nº 4475-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 10.06.2018, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 210/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0828/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

 
 
 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA 
BETÂNIA PEREIRA DOS SANTOS, mat. nº 4581-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 07.06.2018, nos termos das Regras Transição 
da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 186/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0829/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora LEILA MARIA 
MOREIRA BELTRÃO PEREIRA, mat. nº 5210-8, Professor Titular/Titular IV do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a partir de 13.02.2018, nos termos 
das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 208/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0830/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora IONETE 
MOREIRA BONIFÁCIO, mat. nº 3750-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 04.07.2016, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 188/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR - JUNHO / 2019                                                                                              

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                    
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva 

                                                  Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

15 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0831/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor MARCOS 
ANTÔNIO ROSENDO DO CARMO, mat. nº 2212-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CIII FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 23.12.2014, nos termos das Regras Transição 
da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 189/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0832/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora CRISTINA 
MARIA DA SILVA, mat. nº 2204-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Laboratório F03 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 26.11.2009, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 191/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0833/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARLENE 
LIMA BENICIO, mat. nº 4434-2, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Copa e Cozinha F01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
partir de 07.06.2016, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° 
e Parecer nº 190/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0834/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora LUZINEIDE 
MARIA DA SILVA, mat. nº 4494-6, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Copa e Cozinha F04 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
partir de 20.09.2016, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° 
e Parecer nº 204/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0835/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora SÔNIA 
MARIA DOS SANTOS, mat. nº 4446-6, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 07.09.2017, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 198/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0836/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA DO 
BOM PARTO DANTAS NOGUEIRA, mat. nº 4675-2, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 16.05.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 197/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 0840/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 257/2019 da Procuradoria Jurídica- 
PROJUR-UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

 UNIDADE:  UPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11259-3 
Sidclay Cordeiro 

Pereira 
Professor Universitário / 
Assistente M02 CI FS-D 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de Junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº   0841/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 243/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidora abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO-FOP  

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

3869-5 
Antonio de Figueiredo 

Caubi 
Professor Universitário/ 
Adjunto M03 CIV FS-D 

1999/2009 

e 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de Junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº    0842/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 254/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP. 
 
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 
 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5251-5 

 Maria da 
Conceição 
Lourenço da 
Silva  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Auxiliar de 
Enfermagem F04 CII FS-B 

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de junho de 2019.  
 
 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR - JUNHO / 2019                                                                                              

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                    
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva 

                                                  Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

17 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº    0843/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 242/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9556-7 
JOANA DARC DE 

SOUZA 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária / Enfermeiro F02 CI 

FS-C 
2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de junho de 2019.  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0844/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 244/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10689-5 
Geyse Tavares de 
Souza  

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /Técnico  de 
Enfermagem F04 CI FS-E 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 

Recife, 26 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº    0845/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 242/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9363-7 
Paula Machado 

Ribeiro 
Magalhães 

Médica  F03 CII FS-D 2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 26 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 853/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 252/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
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4077-0 
Carlos Fernando 
de Araújo Calado 

Professor Universitário / Adjunto 
M03 CIV FS-G 

1999/2009 

e 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de Junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 
 

PORTARIA Nº 854/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 269/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 
 

UNIDADE: REITORIA 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8364-0 
Fabiana Silva de 
Oliveira 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Auxiliar de 
Enfermagem F04 CI FS-F 

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 855/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 264/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 

atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11150-3 
Juliana Chaves 
Leão 

Médico F01 CII FS-B 2007/2017 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 856/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 265/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10108-7 
Ana Claudia da 
Silva Nunes 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ Técnico em 
Enfermagem   F04 CI FS-C 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 857/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 263/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
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I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 

 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5851-3 
Eliane Maria 
Sena Leitão 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/ Bibliotecário F01 
CII FS-D 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 858/2019 

 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 267/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5521-2 
Alcides 
Codeceira Neto 

Professor Universitário / Adjunto 
M03 CIII FS-G 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 
 

PORTARIA Nº 859/2019 

 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 283/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO – PROF. LUIZ TAVARES –PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5180-2 
Sandra Vieira da 
Silva Rego 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Auxiliar de 
Enfermagem F04 CII FS-E 

1998/2008 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 860/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 282/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
 
UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO – FCM 
 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5694-4 
Valter 
Kozmhinsky 

Professor Universitário/ 
Assistente M02 CIII FS-E 

1989/1999 
e 

1999/2009 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 861/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 281/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7877-8 
Rubia 
Albuquerque 
Cardoso 

Médico F02 CII FS-E 
2008/2018 

e 
1998/2008 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 862/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 284/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8199-0 
Jedida Braz do 
Nascimento 
Aguiar 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Auxiliar de 
Enfermagem F04 CI FS-B 

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 863/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 247/2019 da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR-UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1568-7 
Jailton Francisco 
Rodrigues 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /  Técnico em 
Laboratório  F04 CIII FS-D 

2008/2018 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 864/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 249/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO – PROF. LUIZ TAVARES –PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7729-1 
Wanessa 
Maximino 
Pessoa 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária / Nutricionista F02 
CII FS-E 

 

2007/2017 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 865/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 250/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4233-1 
Jurandir Brasil da 
Silva 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ Técnico em 
Informática   F04 CIII FS-B 

1999/2009 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 866/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 251/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR-
UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

 UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1790-6 
Valéria Calixto 
Silva 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-E 

2009/2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 867/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 285/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5879-3 
Helena da Boa 
Viagem 
Parahyba 

Médico F01 CII FS-C 2000/2010 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 868/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer Jurídico nº 261/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR-UPE, 

R E S O L V E: 
 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR - JUNHO / 2019                                                                                              

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                    
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva 

                                                  Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

22 

I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5982-0 
Paulo Borges 
Santana 

Médico F01 CII FS-C 
1990/2000 

e 
2000/2010 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 921/2019 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Jurídico nº 262/2019 da Procuradoria Jurídica-
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as 
atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO – PROF. LUIZ TAVARES –PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9756-0 
Hebe Alves 
Moreira dos 
Santos 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/ Enfermeiro F02 CI 
FS-B 

2006/2016 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 
PORTARIA Nº47/2019-SEI 
  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 

interessada e Parecer Normativo nº 01/2019, de 25 de junho de 2019, da 
Procuradoria Jurídica-PROJUR-UPE, 
  
R E S O L V E:  
  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: Escola Superior de Educação Física - ESEF 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7377-
6 

Ana Rita 
Lorenzini 

Professor Universitário/Adjunto M03 
III G 

2006/2006 

  
II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
  
Recife, 28 de junho de 2019.  
  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 

 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 0727/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 
- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 021/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04(quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor SANDRA CONCEIÇÃO MARIA VIEIRA, mat. nº 6756-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 25.04.2019 a 23.04.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0728/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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Considerando: 
 
- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 006/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04(quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor RODRIGO FALCÃO CABRAL DE OLIVEIRA, mat. nº 
13058-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Fisica-ESEF. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 27.02.2019 a 25.02.2023. 
 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019. 
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0776/2019         

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
Considerando: 
 
- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
- O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
- O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
- O disposto na Resolução CEPE nº 021/2019 
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder, por um período de 04(quatro) anos, Regime de Dedicação 
Exclusiva ao servidor LUIZ OSCAR CARDOSO FERREIRA, mat. nº 3649-8, 
Professor Universitário/Associado M04 CIV FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas 
de Pernambuco-FCM. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência 
de 25.04.2019 a 23.04.2023. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº42/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE,  no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista Decreto nº 46.724, de 7 de 
novembro de 2018, e Memo nº 033/2019 – FCAP/UPE, da Direção da 
Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP,  

R E S O L V E:  

I  - Designar como ordenadores de despesas da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco-FCAP, os servidores JOSÉ DURVAL DE 
LEMOS LINS FILHO , mat. nº 11099-0, Professor Universitário/Assistente 
M02 CI FS-C, RG n° 4376848 SSP-PE, C.P.F.  n° 021.401.264-67, RENATA 
GUSMAO DE LUNA, mat. nº 11260-7, Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-C, RG n° 3632138 SSP-PE, C.P.F. n° 620.425.804-49 SALETE DUARTE 
DE BRITO RANGEL CONCEIÇÃO, mat. nº 11090-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-E, RG nº 4184177 
SSP-PE, C.P.F nº 773.828.704-72, e WAGNER ALVES DE SOUZA, mat. nº 
3773-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-C, RG nº 2114343 SSP-PE, C.P.F. nº 273.530.604-
68, todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na referida Faculdade,  para o exercício de 2019, a contar de 17.06.2019, 
UG: 440704.    

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 27 de junho de 2019 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

.  

PORTARIA Nº 0698/2019  
 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista MEMO n°008/2019 do 
Instituto de Inovação Tecnológica-IIT,   
 
R E S O L V E: 
 
I- Designar para exercer a Função de Coordenadores dos Laboratórios do 
Instituto de Inovação Tecnológica-IIT, os servidores abaixo relacionados:  
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MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO LABORATÓRIO 

14053-8 Rogério 
Pontes de 
Araújo 

Professor 
Universitário/ 

Assistente 
M02 I FS-A 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Manufatura 
Avançada 

11211-9 Luis Arturo 
Gómez 
Malagón 

Professor 
Universitário/ 

Associado 
M04 II FS-B 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Energias 
Renováveis 

9243-6 Irapuan 
Oliveira 
Pinheiro 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
I FS-G 

Instituto de 
Ciências Biológicas-
ICB 

Biotecnologia 

5524-7 Alexandre 
Duarte 
Gusmão 

Professor 
Universitário/ 

Associado 
M04 VI FS-D 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Sistemas 
Construtivos 

12179-7 Diego José 
Rativa 
Millan 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
I FS-E 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Optoeletrônica 

13381-7 Ricardo 
Ataíde de 
Lima  

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
I FS-A 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Sistemas 
Ciber-Físicos 

9236-3 Carmelo 
José 
Albanez 
Bastos 
Filho 

Professor 
Universitário/ 

Associado 
M04 II FS-C 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Ciências de 
Dados e 

Telemática 

11470-7 Bruno José 
Torres 
Fernandes 

Professor 
Universitário/ 

Associado 
M04 II FS-C 

Escola Politécnica 
de Pernambuco-
POLI 

Visão 
Computacional 

 
II- Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 05 de junho de 2019.  
 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0713/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 05/2017-
CSEC da Coordenação Setorial de Extensão e Cultura -POLI e Ordem de 
Serviço n° 02/2019 da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-
2, de Gerente da Divisão de Extensão e Cultura da Coordenadoria de 
Extensão e Cultura da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, o servidor 
HIRAN FERREIRA LIRA, mat. nº 7039-4, Professor Universitário/Assistente M02 CII 
FS-C, do Quadro Efetivo de  Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Escola. 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 

contar de 01.05.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

PORTARIA Nº 0715/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO GAB/DIR nº 
047/2019 da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-
2, Gerente da Divisão de Planejamento e Informação da Unidade Setorial 
Administrativa Financeira do Centro Universitário Integrado  de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA DJANETE OLIVEIRA, mat. nº 
2350-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Faturista F04 CIII FS-D, do 
Quadro Efetivo de  Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Centro. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.03.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019. 
 
 
  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

PORTARIA Nº 0717/2019 

 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO DDA N° 003/2019 da Divisão de 
Desenvolvimento e Avaliação-DDA, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar, a contar de 02.01.2019, o servidor MARCILIO BARBOSA 
MENDONÇA DE SOUZA JUNIOR, mat. n° 6913-2, Professor 
Universitário/Associado M04 CIII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF para 
compor, como membro Titular, a Comissão Setorial de Avaliação de 
Desempenho em Estágio Probatório dos servidores da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, constituída por meio da Portaria n° 0146/2018 de 
01.02.2018, publicada no D.O.E de 06.02.2018. 
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II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019. 
 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0719/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o  Decreto nº 42.907, de 13.04.2016, 
e Ofício Circular SAD nº 008/2016 - SEADM, de 03 de agosto de 2016 e Memo GAB 
Nº 098//2019, da Direção da UPE Multicampi Garanhuns, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar o servidor  EMANOEL  FRANCISCO SPOSITO BARREIROS,  mat. nº 
12088-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, para 
exercer as funções de Gestor de Telemática, no referido Campus. 
   
  CPF: 050.805.084-77 
  E-mail: emanoel.barreiros@upe.br 

  Telefone fixo: (87) 3761-8210 
  Telefone móvel: (81) 99720-2057 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria sejam retroativos a 
15.04.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0725/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO Nº 14/2019-RI da Assessoria de Relações 
Internacionais da UPE. 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para exercer a Função de Coordenador de Cooperação e 
Convênios, o servidor IGOR LAPSKY DA COSTA FRANCISCO, mat. nº 13305-1, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
Universidade de Pernambuco, lotado na Reitoria, com 10 (dez) horas da sua 
carga horária semanal na referida Coordenação. 
 
II - Determinar que os efeitos tenham vigência a contar de 03.04.2019. 
 
 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

                  R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0753/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista RESOLUÇÃO Nº 20 de 10 de agosto 
de 2016, RESOLUÇÃO Nº 24, de 10 de agosto de 2016, do Tribunal de Contas do 
Estado de Pernambuco, e Memo nº 038/2019, da Direção do Instituto  de 
Ciências Biológicas-ICB, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar a servidora abaixo qualificada como Gerenciador do Módulo de 
Licitações e Contratos – LICON, do Sistema de Acompanhamento da Gestão 
dos Recursos da Sociedade - SAGRES, do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 
a contar de 05 de abril de 2019, 
 
- KÁTIA BASTOS CAVALCANTI DE ARAÚJO,  mat. nº 3628-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências 
Biológicas-ICB. 
   
  CPF: 268.824.854-53 
   E-mail: katiabastoscaraujo@hotmail.com 

  Telefone fixo:  (81) 3183-3312/3183-3300 
  Telefone móvel: (81) 99836-4038 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0747/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO EDUPE Nº 
08/2019, da Editora da Universidade de Pernambuco-EUPE, 
 
R E S O L V E:  
  
I - Designar para exercer a Função de Coordenador da EDITORA DA 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO-EDUPE, o servidor CARLOS ANDRÉ SILVA DE 
MOURA, mat. nº 13437-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte, com efeito retroativo a contar de 29.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0764/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, considerando o resultado da eleição 
para Diretor e Vice-Diretor da Faculdade de Ciências da Administração e 
Direito de Pernambuco-FCAP, tendo em vista a RESOLUÇÃO CONSUN Nº 
011/2019 do Presidente do Conselho Universitário da Universidade de 
Pernambuco-UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar o servidor JOSÉ DURVAL LEMOS LINS FILHO, mat. nº 11099-0, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da 
Administração e Direito de Pernambuco-FCAP, para exercer a Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento-2, Símbolo FDA-2, de Diretor da 
referida Escola, para o mandato referente ao quadriênio 2019/2023.  
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 17.06.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0765/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, considerando o resultado da eleição 
para Diretor e Vice-Diretor da Faculdade de Ciências da Administração e 
Direito de Pernambuco-FCAP, tendo em vista a RESOLUÇÃO CONSUN Nº 
011/2019 do Presidente do Conselho Universitário da Universidade de 
Pernambuco-UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar a servidora RENATA GUSMÃO DE LUNA, mat. nº 11260-7, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da Administração 
e Direito de Pernambuco-FCAP, para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA-3, de Vice-Diretor da referida Escola, para o 
mandato referente ao quadriênio 2019/2023.  
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 17.06.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 
 

PORTARIA Nº 0790/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 45.330, de 23 de 
novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018, e 
Ordem de Serviço N° 017-DIR da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar a servidora  KATTYENNE KABBAZ ASFORA,  mat. nº 7076-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP, para exercer a função de Gestor de Energia da referida Faculdade, com 
as atribuições específicas descritas no Decreto nº 45.330, de 23 de novembro de 
2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018. 
 
  CPF: 482.326.104-68 
  E-mail: kka@alldeia.com.br 
         Telefone fixo: (81) 3184-7652 
  Telefone móvel: (81) 98850-6970 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria sejam retroativos a 

29.12.2017.  
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 14 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0792/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto nº 45.330, de 23 de 
novembro de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018, e 
Memo nº 035/2019, da Direção do Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar o servidor  GABRIEL FELIPE DIAS DE SOUZA BORGES,  mat. nº 14342-
1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI 
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, para exercer a função de 
Gestor de Energia da referida Faculdade, com as atribuições específicas 
descritas no Decreto nº 45.330, de 23 de novembro de 2017, alterado pelo 
Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018. 
 
  CPF: 092.733.264-71 
  E-mail: gabriel.felipe.borges@gmail .com 
         Telefone fixo: (81) 3184-76527 
  Telefone móvel: (81) 98519-0057 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria sejam retroativos a 
01.03.2019.  
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
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Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0805/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 023/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar para exercer a Função Gratificada de  Coordenador do Programa 
de Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-1, da Universidade de 
Pernambuco-UPE, a docente abaixo: 

 UPE Mata Norte 

 

COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOL
O 

 

13295-0 

Doriele 
Silva de 
Andrade 

Costa 
Duvernoy 

Profess
or 

Universi
tário/ 

Adjunto 
M03 CI 

FS-A 

UPE Mata 
Norte 

EDUCAÇÃO PPG-1 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.04.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0806/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 023/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  

I - Designar para exercer a Função Gratificada de  Membro do Programa de 
Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-2, da Universidade de 
Pernambuco-UPE, a docente abaixo: 

UPE Mata Norte 

 

MEMBRO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

 

7364-4 

Maria 
de 

Fátima 
Gomes 

da 
Cruz 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
CIV FS-C 

UPE Mata 
Norte 

EDUCAÇÃO PPG-2 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.04.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0809/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 022/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar para exercer a Função Gratificada de  Coordenador do Programa 
de Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-1, da Universidade de 
Pernambuco-UPE, a docente abaixo: 

UPE Campus Garanhuns 

 

COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

 

14080-
5 

Amanda 
Cavalcante 
de Oliveira 

Ledo 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
CI FS-A 

UPE 
Campus 

Garanhuns 
PROFLETRAS PPG-1 

 
II -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.03.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
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Recife, 20 de junho de 2019.  
 

 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0810/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 022/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar para exercer a Função Gratificada de  Membro do Programa de 
Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-2, da Universidade de 
Pernambuco-UPE, a docente abaixo: 

UPE Campus Garanhuns 

 

MEMBRO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

 

11535-
5 

Jaciara 
Josefa 
Gomes 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
CII FS-B 

UPE 
Campus 

Garanhuns 
PROFLETRAS PPG-2 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.03.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 20 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0816/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista RESOLUÇÃO Nº 20 de 10 de agosto 
de 2016, RESOLUÇÃO Nº 24, de 10 de agosto de 2016, do Tribunal de Contas do 
Estado de Pernambuco, e CI N° 053/2019-CPL/HUOC da Gerencia Executiva do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar as servidoras abaixo qualificadas como Gerenciadoras do Módulo de 
Licitações e Contratos – LICON, do Sistema de Acompanhamento da Gestão 

dos Recursos da Sociedade - SAGRES, do Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a contar de 05 de maio de 2019, 
 
 - SILVANIA SILVA DE OLIVEIRA,  mat. nº 14457-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC. 
   
 CPF: 864.043.694-00 
 E-mail: silvaniasoliveira@gmail.com 
      Telefone fixo:  (81) 3184-1335 
 Telefone móvel: (81) 99530-0424 
 
- REBECA CASTRO FROTA,  mat. nº 9457-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC. 

 
 CPF: 071.042.394-21 
 E-mail: castrofrota@gmail.com 
 Telefone fixo:  (81) 3184-1335 
 Telefone móvel: (81) 99840-2144 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 20 de junho de 2019.  
 
 
 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 

PORTARIA Nº 0817/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Resolução nº 46/2018 do Tribunal de Contas do 
Estado de Pernambuco, e Ofício/GAB/DIR/FCM da Direção da Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Designar como Responsável pelo Controle Interno na Operação do 
Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da Sociedade-
SAGRES, da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a servidora 
LUIZA ROSEMIRA TEIXEIRA SAMPAIO CORREIA,  mat. nº 5812-2, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na referida Faculdade, a contar 
de 20 de fevereiro de 2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 21 de junho de 2019. 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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DESIGNAR E SUBSTITUIR 

PORTARIA Nº 0770/2019 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, MEMO-GE-RH 07/2019 da Gerência 
Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Custos da Divisão  Financeira da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, o servidor SERGIO RENE PESSOA VILA NOVA, mat. nº 14305-7, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI 
FS-A, durante o afastamento da servidora VERÔNICA RIBEIRO DAS CHAGAS 
CAVALCANTE, mat. nº 5798-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Informática F04 CII FS-D,  ambos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Hospital,  pelo 
período de 15.04.2019 a 30.07.2019, por motivo de gozo de Licença-Prêmio. 
   
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0784/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO DCP nº 
98/2019, da Gerência de Divisão de Controle de Pessoal-DCP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGA-3, de Gerente da Seção de Cadastro de Divisão de 
Administração de Pessoal da Gerencia de Pessoal da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, o servidor VALDEMIR JOSÉ 
SINFRONIO DO NASCIMENTO, mat. nº 14466-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, durante o 
afastamento da servidora DÉBORA LUCIANA MOURA DE CARVALHO 
MCATEER, mat. nº 10839-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-B,  ambos do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, pelo período 
de 22.04.2019 a 22.05.2019, por motivo de férias, referente ao exercício de 
2018. 
 
II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 14 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0785/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO DIRETORIA Nº 
67/2019, da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Diagnóstico por Imagem da Divisão 
de Apoio Diagnóstico e Terapêutico da Unidade Setorial Médica do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora 
ANA SOFIA FRANÇA CRUZ XIMENES, mat. nº 8171-0, Médico F02 CII FS-E, 
durante o afastamento do servidor PEDRO PIRES FERREIRA NETO, mat. nº 
4556-0, Médico F04 CIII FS-E,  ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no mesmo Centro, pelo período de 06.05.2019 a 
04.06.2019, por motivo de férias, referente ao exercício 2019 e pelo período 
de 05.06.2019 a 01.12.2019 por motivo de gozo de licença-prêmio. 
 
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
  
Recife, 14 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0786/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO DIRETORIA Nº 
74/2019, da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Manutenção da Divisão 
Administrativa da Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora 
MARIA APARECIDA OLIVEIRA, mat. nº 1292-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CIV FS-C, durante o afastamento do 
servidor AGUINALDO JOSÉ DA SILVA, mat. nº 3287-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D,  ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo 
Centro, pelo período de 07.02.2019 a 07.04.2019, por motivo de gozo de 
licença-prêmio. 
 
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 0787/2019 
 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO DIRETORIA Nº 
74/2019, da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Manutenção da Divisão 
Administrativa da Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora 
MARIA APARECIDA OLIVEIRA, mat. nº 1292-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CIV FS-C, durante o afastamento do 
servidor AGUINALDO JOSÉ DA SILVA, mat. nº 3287-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D,  ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo 
Centro, pelo período de 08.04.2019 a 06.06.2019, por motivo de gozo de 
licença-prêmio. 
 
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0788/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 066/2019, 
da Gerência Executiva/PROCAPE, 
  
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-2, 
Símbolo FGS-2, de Gerente da Divisão de Contas Médicas da Unidade 
Setorial Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico de 
Pernambuco Prof. Luiz Tavares-PROCAPE, o servidor LAÉRCIO FRANCISCO DE 
ALMEIDA NETO, mat. nº 9316-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo  F04 CI FS-D, durante o afastamento 
da servidora RITA DE CÁSSIA SOUZA ALHEIROS, mat. nº 5482-8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo  F04 CII FS-F,  ambos 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico de Pernambuco Prof. Luiz Tavares-PROCAPE, pelo 
período de 29.04.2019 a 28.05.2019, por motivo de férias, referente ao 
exercício 2018 e pelo período de 29.05.2019 a 05.06.2019, por motivo de 
férias, referente ao exercício 2019. 
 
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 14 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0811/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 46.975/2019, tendo em vista MEMO CPRH Nº 
103/2019, da Gerência de Pessoas da Pró Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas-PRODEP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função de Direção e Assessoramento-3, 
Símbolo FDA-3, de Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da  Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, o servidor SÉRGIO 
CAMPOS TORREÃO DE ALBUQUERQUE, mat. nº 5423-2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-F, durante o 
afastamento da servidora HOSANA APOLINÁRIA RODRIGUES LIMA, mat. nº 
3434-7, Analista Técnico em Gestão Universitária/Pedagogo F01 CIII FS-F,  
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, pelo período de 16.05.2019 a 16.06.2019, por motivo de licença 
médica. 
   
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0814/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 044/2019, 
da Direção da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, 
  
R E S O L V E: 
 
I - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Recursos Humanos da Divisão 
Administrativa da Coordenadoria Administrativa e Financeira da Faculdade 
de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a servidora JOANA LÁZARA DE 
ARAÚJO, mat. nº 7529-9, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F04 CII FS-E, durante o afastamento da servidora ONEIDE 
CRUZ E SILVA, mat. nº 545-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo  F04 CIV FS-F,  ambos do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM, pelo período de 04.03.2019 a 29.09.2019, por 
motivo de gozo de Licença-Prêmio. 
 
II - Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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DISPENSAR  

PORTARIA Nº 0712/2019 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 05/2017-
CSEC da Coordenação Setorial de Extensão e Cultura -POLI e Ordem de 
Serviço n° 02/2019 da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Extensão e Cultura da Coordenadoria de Extensão e 
Cultura da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a servidora NATÁLIA 
RODRIGUES DE MELO , mat. nº 14052-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI 
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a contar de 11.01.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0714/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO GAB/DIR nº 
047/2019 da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Planejamento e Informação da Unidade Setorial 
Administrativa Financeira do Centro Universitário Integrado  de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA CRISTIANE SANTANA DE 
MORAIS, mat. nº 7630-9, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F02 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Centro Universitário Integrado  de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a 
contar de 31.12.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0716/2019 

 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO DDA  nº 003/2019  da Divisão de 
Desenvolvimento e Avaliação-DDA,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar, a contar de 02.01.2019, a servidora VERA LÚCIA SAMICO 
ROCHA,  mat. nº 6921-3, Professor Universitário/Assistente M02 CIII FS-G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, 
designada como membro Titular da Comissão Setorial de Avaliação de 
Desempenho em Estágio Probatório dos servidores da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, constituída por meio da Portaria n° 0146/2018 de 
01.02.2018, publicada no D.O.E de 06.02.2018. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0718/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo GAB. Nº 
098/2019, da Direção da UPE Multicampi Garanhuns, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar o servidor DIÓGENES MACLYNE BEZERRA DE MELO,  mat. nº 12068-
5, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, da função de 
de Gestor de Telemática do referido Campus, a contar de 15.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0746/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista MEMO EDUPE Nº 08/2019 da Editora da 
Universidade de Pernambuco-EDUPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função de Coordenadora da EDITORA DA UNIVERSIDADE DE 
PERNAMBUCO-EDUPE, a servidora  SANDRA SIMONE MORAES DE ARAÚJO, mat. 
n° 12231-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, a 
contar de 29.04.2019. 
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II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
  
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0752/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 038/2019, 
da Direção do Instituto de Ciências Biológicas de Pernambuco-ICB, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar a servidora TATIANNA RODRIGUES MARTINS DOS SANTOS, mat. 
nº 11449-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Área de Saúde 
F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Instituto de Ciências Biológicas de Pernambuco-ICB, de Gerenciador do 
Módulo de Licitações e Contratos – LICON, do Sistema de Acompanhamento 
da Gestão dos Recursos da Sociedade - SAGRES, do referido Instituto, a partir 
de 05.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 0755/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO nº 55/2019-
RH-PROCAPE da Divisão de Recursos Humanos do PROCAPE/UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Fonoaudiologia da Divisão de Reabilitação da Unidade 
Setorial de Serviços Técnicos do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a servidora SANDRA ROSA 
VESPASIANO BORGES, mat. nº 10005-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fonoaudiólogo F03 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Pronto-Socorro, a contar de 
01.04.2019. 
   
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0759/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 061/2019-
GABR/UPE, do Reitor da Universidade de Pernambuco-UPE, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função de Coordenador do Pré-Vestibular da Universidade de 
Pernambuco - PREVUPE, o servidor CARLOS ROBERTO CRUZ UBIRAJARA, mat. nº 
6477-7, Professor Universitário/Adjunto M03 II FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com 20(vinte) horas da sua carga horária na UPE 
Campus Garanhuns, e 20(vinte) horas na referida Coordenação, a contar de 
30.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 21 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0791/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memo nº 035/2019, 
da Direção do Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar a servidora  KATTYENNE KABBAZ ASFORA,  mat. nº 7076-9, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, da função de Gestor de Energia da referida Faculdade, 
com as atribuições específicas descritas no Decreto nº 45.330, de 23 de novembro 
de 2017, alterado pelo Decreto nº 45.551, de 11 de janeiro de 2018.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

PORTARIA Nº 0803/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
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CPG/PROPEGI Nº 023/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
 
 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de  Coordenador do Programa de Pós-
Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-1, da Universidade de Pernambuco-
UPE, a docente abaixo: 

UPE Mata Norte  

COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

PROGRAMA 
MESTRADO/ 

UNIDADE 

SÍMBOLO 

 

7364-
4 

Maria 
de 

Fátima 
Gomes 
da Cruz 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
CIV FS-C 

UPE Mata 
Norte 

EDUCAÇÃO PPG-1 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 19 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0804/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 023/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Membro do Prgrama de Pós-
Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-2, da Universidade de Pernambuco-
UPE, a docente abaixo: 

UPE Campus Mata Norte 

MEMBRO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

PROGRAMA 
MESTRADO/ 

UNIDADE 

SÍMBOLO 

 

13295-
0 

Doriele 
Silva de 
Andrade 

Costa 
Duvernoy 

Professor 
Universitár

io/ 

Adjunto 
M03 CI FS-

A 

UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

EDUCAÇÃO PPG-2 

 

II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
 
Recife, 19 de maio de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0807/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 022/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar da Função Gratificada de  Coordenador do Programa de Pós-
Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-1, da Universidade de Pernambuco-
UPE, a docente abaixo: 

UPE Campus Garanhuns 

COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

PROGRAMA 
MESTRADO/ 

UNIDADE 

SÍMBOLO 

 

11535-
5 

Jaciara 
Josefa 
Gomes 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
CII FS-B 

UPE 
Campus 

Garanhuns 
PROFLETRAS PPG-1 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.03.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 20 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0808/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, e MEMO 
CPG/PROPEGI Nº 022/2019, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E:  
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I - Dispensar da Função Gratificada de Membro do Prgrama de Pós-
Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-2, da Universidade de Pernambuco-
UPE, a docente abaixo: 

UPE Campus Garanhuns 

MEMBRO DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

PROGRAMA 
MESTRADO/ 

UNIDADE 

SÍMBOLO 

 

14080-
5 

Amanda 
Cavalcante 
de Oliveira 

Ledo 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 
CI FS-A 

UPE 
Campus 

Garanhuns 
PROFLETRAS PPG-2 

 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.03.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  
  
Recife, 20 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0815/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI N° 053/2019-
CPL/HUOC da Gerencia Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 
 
R E S O L V E:  
 
I - Dispensar os servidores CARLOS ALBERTO DA SILVA, mat. nº 11433-2, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Área de Saúde F01 CI FS-D, 
e MARINA GUERRA BRANDÃO ALHEIROS, mat. nº 10283-0,  Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 CI FS-E do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, de Gerenciadores do Módulo de Licitações e Contratos 
– LICON, do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da 
Sociedade - SAGRES, do referido Instituto, a partir de 01.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 20 de junho de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº41/2019-SEI   

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE,  no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Memo. N° 033/2019-FCAP/UPE da Direção da Faculdade de Ciências da 
Administração de Pernambuco-FCAP,  

R E S O L V E:  

I   -  Dispensar da função de  Ordenadores de Despesas da Faculdade de 
Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP, os servidores JOSÉ 
ROBERTO DE SOUZA CAVALCANTI, mat. nº 4132-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 CIII FS-F do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-
POLI, SALETE DUARTE DE BRITO RANGEL CONCEIÇÃO, mat. nº 11090-6, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 
CI FS-E e WAGNER ALVES DE SOUZA,  mat. nº 3773-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-C, ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade 
de Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP, a contar de 
17.06.2019.  

II  -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 27 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

  R  E  I  T  O  R 

DISPENSAR E DESIGANAR 
 
PORTARIA Nº 0754/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° 015/2019 e 
Memo n° 024/2019 da Direção da Faculdade de Ciências da Administração 
de Pernambuco-FCAP, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente Setorial de Pesquisa da Coordenadoria de Pós-Graduação da 
Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP, a servidora 
WALKIRIA LÚCIA SIMÕES RAMOS, mat. nº 13353-1, Professor do Quadro de 
Pessoal da FUNASE, à disposição da UPE, com lotação na Faculdade de 
Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, o servidor PABLO AURÉLIO 
LACERDA DE ALMEIDA PINTO,  mat. nº 12145-2, Professor 
Universitário/Adjunto, M03 CI FS-D  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta 
Universidade, com lotação na referida Faculdade.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0771/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO-GE-RH 
08/2019 da Gerência Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 
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R E S O L V E: 
 
I - Dispensar, a pedido, da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-
3, de Gerente da Seção de Regulação da Superintendência de Suprimentos 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora THATIANE 
CRISTHINA DE OLIVEIRA TORRES, mat. nº 13695-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora MONICA MARIA 
MOREIRA DA SILVA, mat. nº 11036-1, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII 
FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
mesmo Hospital.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 02.05.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0772/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO PROGRAD Nº 
118/2019, da Pró-Reitoria de Graduação-PROGRAD, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Chefe 
da Divisão de Ensino e Tecnologia Educacional da Pró-Reitoria de Graduação-
PROGRAD, a servidora MARIA VITÓRIA RIBAS DE OLIVEIRA LIMA, mat. nº 11059-
0, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora JULIANA 
CLAUDINO VERAS,  mat. nº 10058-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Engenheiro de Segurança do Trabalho, F04 CI FS-A  do Quadro 
Efetivo de Pessoal  desta Universidade, com lotação na Reitoria.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 02.05.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0777/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Oedem de Serviço n° 
07/2019, da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Assessoria Institucional da Direção da Coordenadoria Administrativa e 
Financeira da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a servidora MARIA DE 
LOURDES MELO GUEDES ALCOFORADO, mat. nº 8628-2, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, o servidor WILSON SOTERO 
DALIA DA SILVA,  mat. nº 8027-6, Professor Universitário/Assistente M02 CII 
FS-F  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta Universidade, com lotação na 
mesma Escola.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 02.05.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0779/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO/GAB/DIR  Nº 
027/2019, da Direção da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Pesquisa da Coordenadoria de Graduação da 
Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, o servidor JOÃO 
ESBERARD DE VASCONCELOS BELTÃO NETO, mat. nº 11035-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco-FCM. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora ELISANGELA DA 
ROCHA MELO, mat. nº 11124-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Secretariado F04 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na mesma Faculdade. 
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 02.05.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0780/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo 012/2019 da 
Superintendência Médica do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar, a pedido, da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-
3, de Gerente da Seção de Mastologia da Divisão Médica do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, o servidor CARLOS EDUARDO CAIADO 
ANUNCIAÇÃO, mat. nº 11525-8, Médico, do Quadro de Pessoal da Secretaria 
de Saúde, à disposição da UPE, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, o servidor JOÃO ESBERARD DE 
VASCONCELOS BELTRÃO NETO, mat. nº 5056-3, Médico F04 CIV FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo 
Hospital.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 02.05.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0781/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO N° 075/2019, 
da Direção da UPE Campus Garanhuns, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de  
Gerente da Secção da Tesouraria da Unidade Setorial Administrativa e 
Financeira da UPE Campus Garanhus, o servidor EDSON MIGUEL DA SILVA,  
mat. nº 5303-1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo 
F04 CII FS-C, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, o servidor MELQUISEDEC 
SAMPAIO LEITE,  mat. nº 9183-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-D,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal  desta Universidade, com lotação no mesmo Campus. 
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 0782/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° 24/2019-D-
PROCAPE da Gerência Executiva do Pronto-Socorro Cardiológico de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de  
Gerente da Seção de Laboratório Clínico da Divisão de Apoio e Diagnóstico 
da Unidade Setorial Médica do Pronto- Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE - a servidora ANA CRISTINA 
SOUZA BEZERRA DE MONTREUIL,  mat. nº 10027-7 Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biomédico F04 CI FS-D, do Quadro de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares- PROCAPE. 
     
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora VERIDIANA 
CAMARA FURTADO,  mat. nº 10879-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biomédico F04 CI FS-D,  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta 
Universidade, com lotação no mesmo Pronto-Socorro.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.03.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 14 de junho de 2019. 
  
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0783/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 28/2019-
GD, da Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF, 

R E S O L V E: 
 
I - Dispensar, a pedido, da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-
2, de Gerente da Divisão de Apoio Técnico Pedagógico da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, a servidora NADIA PATRIZIA NOVENA, mat. nº 6917-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-A, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Escola. 
 
II - Designar para exercer a mencionada função, a servidora KADJA MICHELE 
RAMOS TENORIO, mat. nº 13307-8, Professor Universitário/Adjunto M03 CI 
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
mesma Escola.  
 
III - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
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Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº44/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Ordem de Serviço 
n° 09/2019, da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI,  

R E S O L V E: 

I    - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão dos Programas de Pós-Graduação Lato Sensu da 
Coordenadoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, o servidor JOABE BEZERRA DE JESUS JÚNIOR, mat. nº 
11497-9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica 
de Pernambuco-POLI. 

II  - Designar para exercer a mencionada função, a servidora LARISSA 
TENÓRIO FALCÃO ARRUDA,  mat. nº 14502-5, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta 
Universidade, com lotação na mesma Escola. 

III  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.06.2019. 

IV  -   Dê-se ciência e cumpra-se  

Recife, 26 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

 R  E  I  T  O  R 

DIVERSOS 
 
PORTARIA Nº 0751/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Resolução CEPE N° 
019/2019 e Memo N° 095/2019-DIR da Direção da Faculdade de Odontologia 
de Pernambucu-FOP, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Elevar de 20 (vinte) para 30 (trinta) horas semanais, a carga horária do 
servidor ARNALDO DE FRANÇA CALDAS JUNIOR, mat. nº 5603-0, Professor 
Universitário/Associado M04 CIII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco -
FOP, a contar de 01.04.2019.                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
PORTARIA Nº 0773/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 21/2019, 
da Comissão de Ética em Uso de Animais/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para a função de Membro do Colegiado da Comissão de Ética em 
Uso de Animais-CEUA/UPE, o servidor ADAUTO GOMES BARBOSA NETO, 
mat. nº 14453-3, Analista Técnico em Gestão Universitária/Biólogo F01 CI FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas-ICB, para o triênio 2019/2022, a partir de 
14.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 
PORTARIA Nº 0774/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 21/2019, 
da Comissão de Ética em Uso de Animais/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para a função de Membro do Colegiado da Comissão de Ética em 
Uso de Animais-CEUA/UPE, o servidor JULIO BRANDO MESSIAS, mat. nº 
7373-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-
ICB, para o triênio 2019/2022, a partir de 14.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 
PORTARIA Nº 0775/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO Nº 21/2019, 
da Comissão de Ética em Uso de Animais/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar para a função de Membro do Colegiado da Comissão de Ética em 
Uso de Animais-CEUA/UPE, a servidora RITA DE CÁSSIA XAVIER DE 
CARVALHO, mat. nº 7781-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biólogo F03 CII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, para o 
triênio 2019/2022, a partir de 14.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

ERRATAS 
 

   FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

 
              E R R A T A 

 
 
PORTARIA Nº 0350/2019, de 26 de maio de 2019, com referência ao triênio 
para que foi designada membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, a servidora PAULIANA VALÉRIA MACHADO GALVÃO, 
mat. nº 14383-9,  
 
Onde se lê: 2019/2022, 
 
Leia-se:      2018/2021. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

EXONERAR 

PORTARIA Nº9/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado, e ciência da Coordenação do Núcleo de Comunicação e 
Tecnologia da Informação-NCTI,  

R E S O L V E: 
  
I    -  Exonerar, a pedido, o servidor FRANCISCO DE ASSIS MENEZES LEITE 
JUNIOR, mat. nº 14504-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Analista de Sistemas F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a contar de 
31.05.2019. 
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 04 de junho de 2019.  
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

______________________________________________________________ 

PORTARIA Nº15/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado, e ciência da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI,  

R E S O L V E: 
  
I    -  Exonerar, a pedido, o servidor RICARDO AURELIO FRAGOSO DE 
SOUSA, mat. nº 8055-1, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, a contar de 30.05.2019. 
  
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 

Recife, 04 de junho de 2019.  
 
  

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

  R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0730/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Memo n° 065/2019-PROCAPE/RH da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar o servidor ANDRÉ RAFAEL LEITE CAVALCANTI IZÍDIO, mat. nº 
9285-1 Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 16.06.2014, quando foi 
declarado vago o cargo, de acordo com o  Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, 
de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0731/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Memo n° 065/2019-PROCAPE/RH da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar o servidor EDUARDO NUNES DE ALMEIDA, mat. nº 7819-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Perfusão F01 CI FS-C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto 
Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
contar de 12.03.2013, quando foi declarado vago o cargo, de acordo com o  
Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 0732/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Memo n° 065/2019-PROCAPE/RH da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar o servidor MARCOS DAVID DOS SANTOS ARAÚJO, mat. nº 9490-
0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 CI FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto 
Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
contar de 22.09.2015, quando foi declarado vago o cargo, de acordo com o  
Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0733/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Memo n° 065/2019-PROCAPE/RH da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a servidora  PAOLA LIRA DE PAULA, mat. nº 11276-3, Médico 
F02 CII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, a contar de 01.12.2015, quando foi declarado vago o cargo, de 
acordo com o  Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0734/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Memo n° 065/2019-PROCAPE/RH da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 

I - Exonerar a servidora  RENATA DE ASSIS ALBUQUERQUE SANTOS, mat. nº 
10260-1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Segurança 
do Trabalho F04 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, a contar de 21.05.2012, quando foi declarado vago o 
cargo, de acordo com o  Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife,12 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0735/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Memo n° 065/2019-PROCAPE/RH da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar a servidora SILVIA LETÍCIA DA SILVA FERREIRA, mat. nº 11295-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Bibliotecário F01 CI FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto 
Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
contar de 28.01.2015, quando foi declarado vago o cargo, de acordo com o  
Art. 81, inciso VII, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0736/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora VIVIANE RODRIGUES SILVA, mat. nº 9566-
4, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 12.04.2019. 
 
 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0737/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, a servidora RAFAELA SILVA GUIMARÃES GONÇALVES, 
mat. nº 14206-9, Médico F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a 
contar de 09.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

 

PORTARIA Nº 0738/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessado, e ciência da Direção do Pronto-Socorro Cardiológico de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Exonerar, a pedido, o servidor  CARLOS HENRIQUE FERREIRA CRUZ, mat. 
nº 14450- 9, Médico F01 CI FS-A do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Pronto-Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 22.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

 
INCENTIVO À TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 0705/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 

da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora IZABELLY CORREIA DOS 
SANTOS BRAYNER, mat. nº 14250-6, Professor Universitário/Assistente M02 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina, a contar de 01.03.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0706/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 15% (quinze por cento) para 25% (vinte e cinco por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Mestrado, do servidor CLÁUDIO MONTEIRO FREITAS, 
mat. nº 5551-4, Professor Universitário/Auxiliar M01 CIII FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a contar de 
01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0707/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora TICIANA PARENTE ARAGÃO, 
mat. nº 11485-5, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-D, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 

PORTARIA Nº 0708/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, do servidor ALEX RAMOS BORGES, mat. 
nº 13010-9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Caruaru, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0709/2019 

 
 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora CLAUDILEIDE DE SÁ SILVA, 
mat. nº 12080-4, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 10 de junho de 2019.   
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0710/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora ADRIANA TENÓRIO 
CORDEIRO, mat. nº 11115-5, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns-Caruaru, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0711/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, do servidor HUMBERTO GOMES VIDAL, 
mat. nº 13304-3, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Arcoverde, a contar de 01.03.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0721/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
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da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora ARIANE NUNES RODRIGUES, 
mat. nº 12098-7, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a contar de 01.06.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0724/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, do servidor ADEMAR LUCENA FILHO, 
mat. nº 6905-1, Professor Universitário/Assistente M02 CIII FS-E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, a contar de 01.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 0729/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora PAULINA VALÉRIA 
MACHADO GALVÃO, mat. nº 14383-9, Professor Universitário/Assistente 
M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Garanhuns -Serra-Talhada, a contar de 01.06.2019. 
 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 0723/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
25% (vinte e cinco por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Mestrado, 
à servidora NAYANNE NAYARA TORRES DA SILVA, mat. nº 14544-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 
02.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0757/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada,  
 
R E S O L V E: 

 I  - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual 
de 25% (vinte e cinco por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de, à 
servidora  PAULA GONÇALVES DA SILVA, mat. nº 11175-9, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns-Caruaru, a contar de 
01.03.2008. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0758/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora PAULA GONÇALVES DA 
SILVA, mat. nº 11175-9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Caruaru, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.   
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0761/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
15% (quinze por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de 
Especialização, ao servidor VLADMIR FONTES DE OLIVEIRA, mat. nº 13334-5, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns-Serra 
Talhada, a contar de 02.10.2015. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0762/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 15% (quinze por cento) para 25% (vinte e cinco por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Mestrado, do servidor VLADMIR FONTES DE 

OLIVEIRA, mat. nº 13334-5, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Serra Talhada, a contar de 01.04.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.   
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0766/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o 
percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora MARÍLIA PERRELLI 
VALENÇA, mat. nº 13012-5, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade 
de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG, a contar de 01.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.   
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

LICENÇA SEM VENCIMENTOS 
 
PORTARIA Nº 0750/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da interessada, 
ciência da Direção da UPE Multicampi Garanhuns, e Cota da Procuradoria 
Jurídica- PROJUR/UPE, de 31.01.2019. 

-  Considerando o disposto no Art. 266 da Constituição Federal e no Art. 133 
da Lei Estadual nº 6.123/68.  

R E S O L V E: 

I - Conceder licença sem vencimentos à servidora ALESSANDRA FREITAS DE 
MELO, mat. nº 12121-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Laboratório F04 CI F-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns, por um período de 02 (dois) anos, a 
contar de 03.04.2019, para acompanhar marido. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

NOMEAR 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
PORTARIA Nº 0699/2019 
                                                                                                                                                                                                                                                          
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a seguir 
relacionada, para exercer o respectivo cargo do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, para lotação na UPE Campus Mata Norte, referente ao 
concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 45/2017 de 14 de junho 
de 2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 
 

Nome Inscrição Classif. 

UPE-CAMPUS MATA NORTE 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

BIBLIOTECÁRIO 

Jacileide Maria de Oliveira Silva 104709 1º 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 05 de junho de 2019.  
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                               
PORTARIA Nº0837/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, Tendo em vista Oficio Nº233/2019, 
da Secretária Executiva de Pessoal e Relações Institucionais da Secretaria de 
Administração de Pernambuco-SAD, Memo SCH/UPE nº 033/2019, da 
Superintendência do Complexo Hospitalar da Universidade de Pernambuco-
UPE, e Memo nº 19/2019, da Divisão de Recursos Humanos-DRH, da 
Gerências de Pessoas-GP, da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP, da Universidade de Pernambuco - UPE 
 
R E S O L V E: 
 
I -  Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 

da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 

relacionados, para provimento de cargos do Quadro efetivo de Pessoal da 

Universidade de Pernambuco – UPE, regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE 

nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 

 
II   - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 21 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0838/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista memo nº 19/2019, 
da Divisão de Recursos Humanos-DRH, da Gerências de Pessoas-GP, da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, da Universidade de 
Pernambuco - UPE 
 
R E S O L V E: 
 
I - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a seguir 
relacionada, para exercer o respectivo cargo do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, para lotação no Complexo Hospitalar da Universidade 
de Pernambuco, referente ao concurso regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 2017 e Homologada pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de 2017.   
 

NOME CARGO CLASSIF. INSC. 

Cristiani Santana da 
Silva 

Médico 
Neonatologista 

24º 200062 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 21 de junho de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 
PORTARIA Nº 0846/2019 
                                                                                                                                                                                                                          
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista os Memo Nº 
151/2019, da PROGRAD/UPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a seguir 
relacionada, para provimento de cargo de Professor Universitário, do grupo 
Magistério Superior, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para 
atuarem nos cursos de Educação Superior, por aprovação nos concursos 
regidos pelas Portarias Conjuntas SAD/UPE Nº 097/2017 de 26/10/2017, 
Homologada pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº71/218 de 16.05.2018. 
 

Campus Petrolina 

Área/Curso: Licenciatura em Ciências Biológicas, Subárea: Biomas e 
Fitogeografia Brasileira/Etnobotânica/Morfo-anatomia Vegetal/Fisiologia 
Vegetal/Botânica Sistemática/Práticas Pedagógicas, Categoria: Adjunto, 
Nome: Paulo Milet Pinheiro, Classificação: 2º 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 26 de junho de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PENALIDADE 
 
PORTARIA Nº 0789/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO N° 039/2019, 
do Gestor Executivo do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Determinar a abertura do Processo Administrativo de Aplicação de 
Penalidade – PAAP nº 003/2019, nos termos do Decreto Estadual nº 
42.191/2015, com objetivo de apurar o descumprimento de obrigações do 
artigo 7° da Lei Federal  n° 10520/02 e do artigo 32° do Decreto Estadual 
32.539/08, assumidas pela Empresa INJERFARMA CAVALCANTI E SILVA 
DISTRIBUIDORA LTDA-EPP, CNPJ 09.607.807/0001-61, oriundas do Pregão 
Eletrônico para Dispensa Emergencial n° 50/2018. 
 
II - Designar o servidor: ANDRÉ DE BARROS E BALTAR FERNANDES RIBEIRO, 
mat. nº 10020-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para constituir  a Comissão     
de Processo Administrativo para dar início aos procedimentos legais cabíveis. 
 
 III -  Designar o servidor ÊNIO LUSTOSA CANTARELLI JUNIOR, mat. nº 
10917-7, Advogado ADV III FS-A, OAB nº 18.776, para assessoramento 
jurídico na referida Comissão de Inquérito. 

 
IV - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 
 
PORTARIA Nº 0720/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, a servidora 
ARIANE NUNES RODRIGUES, mat. nº 12098-7, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, de Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-C, para Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-C, a contar de 01.06.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 

 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0722/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor 
DIEGO BARBOSA DE QUEIROZ, mat. nº 13439-2, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, de 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, para Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, a contar de 01.06.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0760/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa 
e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor 
EMMANUEL ANDRADE DE BARROS SANTOS, mat. nº 12986-0, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, de Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, para 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, a contar de 01.05.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019.  
 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PRORROGAR 
 
PORTARIA Nº 0702/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
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interessada, e Declaração do Instituto de Recursos Humanos do Estado de 
Pernambuco-IRH, de 23.05.2019, 
 
- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982,  
 
R E S O L V E: 
 

I - Prorrogar por 60(sessenta) dias, a contar de 23.05.2019, o prazo de posse 

da concursada NATHÁLIA DA SILVA CORREIA, aprovada em 25º lugar no 

Cargo: Analista Técnico em Gestão Universitária, Função: Farmacêutico, no 

Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE, regido pela Portaria 

Conjunta SAD/UPE nº 45/2017 e nomeado através da Portaria nº 0602/2019, 

de 08.05.2019, publicada no Diário Oficial do Estado em 09.05.2019. 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
PORTARIA Nº 0703/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e Declaração do Instituto de Recursos Humanos do Estado de 
Pernambuco-IRH, de 23.05.2019, 
 
 
- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Prorrogar por 180(cento e oitenta) dias, a contar de 23.05.2019, o prazo 

de posse da concursada DENISE DA SILVA MELO, aprovada em 27º lugar no 

Cargo: Analista Técnico em Gestão Universitária, Função: Farmacêutico, no 

Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE, regido pela Portaria 

Conjunta SAD/UPE nº 45/2017 e nomeado através da Portaria nº 0602/2019, 

de 08.05.2019, publicada no Diário Oficial do Estado em 09.05.2019. 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
 
PORTARIA Nº 0704/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado, e Autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP, 
 
- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982,  
 
R E S O L V E: 
 

I - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar de 10.06.2019, o prazo de posse do 

concursado BRUNO GALDINO DE SOUZA, aprovado em 51º lugar no Cargo: 

Assistente Técnico em Gestão Universitária, Função: Técnico em 

Enfermagem, no Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE, regido pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 45/2017 e nomeado através da Portaria nº 

0602/2019, de 08.05.2019, publicada no Diário Oficial do Estado em 

09.05.2019. 

 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 11 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

REMOVER 
 

PORTARIA Nº 0700/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO-DIRETORIA N° 
61/2019 da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 

 
I - Remover, a contar de 03.04.2019, o servidor BRENIO JOSÉ DO CARMO, 
mat. nº 5418-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Artífice F01 CII FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, para a Reitoria. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 10 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0701/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO-DIRETORIA N° 
61/2019 da Direção do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
 
R E S O L V E: 
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I - Remover, a contar de 23.04.2019, o servidor BRENIO JOSÉ DO CARMO, 
mat. nº 5418-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Artífice F01 CII FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, 
para o Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC.  
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 10 de junho de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 
 

PORTARIA Nº 0756/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da 
Interessada e Laudo Médico n° 45876 de 27 de março de 2019, do Instituto de 
Recursos Humanos-IRH, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Remover, a contar de 01.04.2019, a servidora ALINE COSTA DA MOTA, 
mat. nº 14072-4, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, 
para o Instituto de Ciências Biológicas- ICB. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0763/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do 
interessado, autorização da Coordenação Médica do Pronto-Socorro Cardiológico 
de Pernambuco-PROCAPE e da Superintendência do Complexo Hospitalar-UPE,   
 
R E S O L V E: 

 
I - Remover, a contar de 24.04.2019, o servidor MURILO ROBSON FABRÍCIO 
DO NASCIMENTO, mat. nº 14486-0, Médico F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares -PROCAPE, para o Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC.  
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0767/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO PROGRAD n° 
126/2019 da Pró-Reitoria de Graduação e Portaria FUNAPE N° 1199 de 
29.03.2019, publicada no DOE em 30.03.2019, 
 
R E S O L V E: 

 
I - Remover, a contar de 02.05.2019, a servidora DANIELA DE ARAÚJO 
VIANA MARQUES, mat. nº 12985-2, Professor Universitário/Adjunto M03 CI 
FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhus, para o Instituto de Ciências Biológicas- ICB. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 0820/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do 
Interessado e Edital N°001/2017, de 18 de agosto de 2017-Remoção de Docentes 
entre Unidades de Educação da UPE, 
 
R E S O L V E: 

 
 
I - Remover, a contar de 01.08.2018, o servidor  PAULO MAURÍCIO REIS DE 
MELO JUNIOR, mat. nº 12116-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Arcoverde, para a Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP. 
 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 21 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

RETIFICAR 
 
PORTARIA Nº 0813/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003,  
 
-  Considerando o contido na Lei nº 6.123/68 de 20.07.68, 
 
- Considerando o julgamento proferido com base no Relatório Final da 
Comissão de Inquérito Administrativo instituída pela Portaria Nº 1496/2018, 
de 07.11.2018, publicada no D.O.E. em 23.11.2018, e prorrogada pela 
Portaria Nº 0140/2019, de 05.02.2019, publicada no D.O.E. em 09.02.2019, 
 
R E S O L V E: 
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I - Retificar a Portaria nº 0489/2019, de 15.04.2019, dando-lhe a seguinte 
redação: 
 
II - Aplicar, com fundamento no inciso I do Art. 199 da Lei Estadual nº 
6.123/68 de 20.07.1968, a pena disciplinar de REPREENSÃO, ao servidor 
MANOEL CARLOS NETO, mat. nº 11189-9, do Quadro de Pessoal da 
Secretaria de Saúde-SES à disposição desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 
 
III - Determinar que a Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 
adote as providências pertinentes visando dar cumprimento à penalidade 
ora aplicada. 
 
IV - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
V - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de junho de 2019.  
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº43/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em CI nº 1/2019 – UPE - FCAP - 
SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE - FCAP - SECRH,  

R E S O L V E:  

I  -    Retificar a Portaria nº 0598/2019, de 07.05.2019, dando-lhe a 
seguinte redação: 

II -   Designar os servidores: GIORGE ANDRÉ LANDO,  mat. nº 13299-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da  
Administração de Pernambuco-FCAP, ANDREA KARLA PEREIRA DA SILVA, 
mat. nº 8906-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-C,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências da  Administração de Pernambuco-FCAP, ISABELE BANDEIRA DE 
MORAES D’ANGELO, mat. nº 12245-9, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns, MARIA DE FÁTIMA SIQUEIRA 
GERMINO, mat. nº 5934-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-E,  do Quadro de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências da  
Administração de Pernambuco-FCAP, JANETE VANDERLEI DE OLIVEIRA, 
mat. 7086-6, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Servicos 
Gerais F04 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Ciências da  Administração de Pernambuco-FCAP, 
e os Discentes MICHELLA ESTEPHANIE DA COSTA, e MARIA CLARA 
SOARES PEREIRA DE CARVALHO, para sob a presidência do primeiro 
coordenarem as eleições para os cargos de Diretor e Vice-Diretor da 
Faculdade de Ciências da  Administração de Pernambuco-FCAP, para o 
quadriênio 2019-2022. 

III  - Designar a servidora ELIANE DOURADO DE BARROS LIMA, mat. 5430-
5, Assessor Jurídico, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Administração, 
à disposição desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, para Assessoria ad hoc na referida Comissão. 

IV - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 26 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

RETORNAR 
 
PORTARIA Nº 0726/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista MEMO SRH N° 
73/2019 da Seção de Recursos Humanos do Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, 

R E S O L V E: 
 
I - Retornar, a contar de 06.05.2019, a servidora SAYONARA DIAS DE SOUZA 
MARQUES, mat. nº 9872-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F04 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 12 de junho de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
REVOGAR 

 
PORTARIA Nº 0768/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da 
interessada e autorização da Presidente da Comissão Central de Regime de 
Dedicação Exclusiva, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Revogar o Regime de Dedicação Exclusiva concedido através da PORTARIA 
nº 1374//2015, de 01.12.2015, à servidora ROSSANA REGINA GUIMARÃES 
RAMOS HENZ, mat. nº 11173-2, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte. 
 
II - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.04.2019. 
  
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

SUSPENDER 
 
PORTARIA Nº 0769/2019 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO-GE-RH 
07/2019 da Gerência Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC,  
 

R E S O L V E 

I - Suspender, a partir de 15.04.2019, os efeitos da PORTARIA N° 0284/2019 
de 25 de fevereiro de 2019, que designa a servidora VERANICE MARIA 
ALTINA PEREIRA ALVES, mat. nº 5513-1, Professor Universitário/Auxiliar 
M01 CIII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Custos 
da Divisão  Financeira da Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, durante o afastamento da servidora 
VERÔNICA RIBEIRO DAS CHAGAS CAVALCANTE, mat. nº 5798-3, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Informática F04 CII FS-D,  
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Hospital, pelo período de 02.01.2019 a 31.01.2019, por motivo de 
férias, referente ao exercício 2019, e pelo período de 01.02.2019 a 
30.07.2019, por motivo de gozo de licença-prêmio, respectivamente. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 17 de junho de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

TORNAR SEM EFEITO 

PORTARIA Nº25/2019 - SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  

Considerando a CI nº 06/2019 do Setor de Recursos Humanos do ICB – 
Instituto de Ciências Biológicas;  

R E S O L V E:  

I    -  Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 0542/2019 de 25.04.2019, a qual 
Autoriza o afastamento do País, sem ônus para a UPE, da 
servidora JULIANA DE SOUZA REBOUÇAS,  mat. nº 14202-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB,  no 
período de 20 a 30.06.19, para visita técnica de pesquisa científica ao 
Departamento de Farmácia e Química Farmacêuticas da Universidade de 
Navarra/Espanha.  

II  - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de junho de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

  R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº29/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  

Considerando o Requerimento da Interessada;  

R E S O L V E:  

I    -  Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 0605/2019 de 09.05.2019, a qual 
Autoriza o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora CAROLINA DA CUNHA CORREIA,  mat. nº 9436-6, Médico F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 29.05 a 
01.06.19, para participar do XII Congresso Paulista de Neurologia, em 
Guarujá/SP.  

II  - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de junho de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

 


