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AFASTAR PARA CURSO 
PORTARIA Nº840/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do servidor e autorização da Gestão Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 
  R E S O L V E: 
  I   -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor SAULO DE TARSO LEITE MOURA, mat. nº 7754-2, Técnico em Laboratório F04 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 11 a 18.02.2020, para participar do Curso de Capacitação/ Atualização do IV Curso de Geoprocessamento e Análise Espacial em Saúde da Fiocruz, em Recife/PE. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 03 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R ___________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº843/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 
R E S O L V E: 
I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor PAULO MAURÍCIO REIS DE MELO JÚNIOR,  mat. 12116-9, Professor Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, no período de 14 a 18.12.19, para participar da Comissão de Avaliação do MEC/INEP para autorização de cursos de Odontologia, em Uberaba/MG. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R  _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº858/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 
R E S O L V E: 
I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor HARLEY ABRANTES MOREIRA,  mat. nº 11517-7, Professor Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 10 a 14.12.2019, para participar do Simpósio Amar e Mudar as Coisas promovido pela Fogo Editorial/UFPB, em João Pessoa/PB  
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R  _____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº899/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte, 
R E S O L V E: 

I   -  Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor ERNANI MARTINS DOS SANTOS,  mat. 8922-2, Professor Universitário/Adjunto M03 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 11 a 13.12.2019, para participar do Encontro presencial dos Projetos de Pesquisa da REM-NE: Desenvolvimento Profissional de Professores de Matemática e o Ensino de Estatística no Ensino Fundamental promovido pela Universidade Estadual de Santa Cruz, em Ilhéus/BA. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 09 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R _____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº901/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Mata Norte, 
  
R E S O L V E: 
I   -  Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora JOSINALVA ESTACIO MENEZES,  mat. 14690-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 10 a 14.02.2020, para participar do Curso XII Summer Workshop in Mathematics, promovido pela Universidade de Brasília, em Brasília/DF. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se 
 Recife, 09 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R    ______________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________ 
CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA 

PORTARIA Nº 842/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
 R E S O L V E: 
 I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida à servidora JANAÍNA DE PÁDUA BANEPE,  mat. nº 14718-4,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 03 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R 
____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 846/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
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I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor FERNANDO GOMES PEREIRA,  mat. nº 14582-3,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 847/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
R E S O L V E:  
I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida à servidora POLLYANNA MARIA FERREIRA MONTEIRO NASCIMENTO,  mat. nº 14711-7,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 848/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida à servidora VERÔNICA MARIA DO NASCIMENTO MOURA,  mat. nº 14740-0,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 853/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida ao servidor HELTON SANTANA DE OLIVEIRA,  mat. nº 14752-4,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 854/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
I  - Conceder  Gratificação de Risco de Vida à servidora RAFAELA PRISCILA VIDAL NASCIMENTO,  mat. nº 14589-0,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 05 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº866/2019  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E: 
I   -   Conceder  Gratificação de Risco de Vida, à servidora THAÍS HELENA CHAVES BATISTA, mat. nº 14751-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 05 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº911/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E: 
I   -   Conceder Gratificação de Risco de Vida, à servidora KAROLLINE VASCONCELOS DE SOUZA, mat. nº 14627-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº912/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E: 
I  -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor EMANUELL RODRIGUES BATISTA DA SILVA, mat. nº 14628-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
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Recife, 11 de dezembro de 2019.  
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº913/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E: 
I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor TIAGO TEMUDO ALVES BATISTA, mat. nº 14770-2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 11 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº914/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, a servidora DRAYZA DA SILVA MACEDO, mat. nº 14758-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 11 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº916/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
 R E S O L V E:  
I   -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora ANDREZA SOUZA NASCIMENTO, mat. nº 14713-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 11 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

___________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº934/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora SUZANNE SANTOS DE LIMA, mat. nº 14522-0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a contar de 01.11.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 13 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

__________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº937/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
R E S O L V E: 
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora KETTILLY GEISIANE SENA ROLIM, mat. nº 14887-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 16 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 966/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
R E S O L V E: 
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora GERLANE FABIANA SILVA DE VILA, mat. nº 14803-2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 02.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

___________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 970/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III,  
R E S O L V E:  
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora MARGARETH ELAINE MATOSO DOS SANTOS, mat. nº 14300-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
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Recife, 26 de dezembro de 2019.  
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
___________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 971/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
R E S O L V E: 
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor DANILO FRANCISCO DA SILVA CHAVES, mat. nº 14724-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 972/2019-SEI 
 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
R E S O L V E: 
I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor ANDERSON MAGNO CARDOSO FERRAZ, mat. nº 14746-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº973/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 
R E S O L V E: 
I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora EDIVÂNIA MARIA TORRES, mat. nº 14824-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 

CONCEDER INCENTIVO À TITULAÇÃO 
PORTARIA Nº 852/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista Requerimento do interessado,  
R E S O L V E: 
I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Mestrado, ao servidor MARCOS ANTÔNIO MATTOS DOS REIS, mat. nº 14707-9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, a contar de 01.10.2019. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 05 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R ____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº968/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 
R E S O L V E: 
I  -     Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, do servidor HARLEY ABRANTES MOREIRA, mat. nº 11517-7, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 01.12.2019. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº969/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento da interessada, 
 R E S O L V E: 
I  -     Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, da servidora NAYANNE NAYARA TORRES DA SILVA, mat. nº 14544-0, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 01.12.2019. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 988/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento da interessada, 
R E S O L V E: 
I  - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, à 
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servidora JULIANA CATARINE BARBOSA DA SILVA, mat. nº 14677-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar de 01.10.2019. 
II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 27 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T O  R 
_____________________________________________________________________ 

CONTRATAR 
PORTARIA Nº965/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista  Decisão Judicial do Processo 0000335-61.2019.8.17.2990 e Decisão ID nº 42946692;  
R E S O L V E,  publicar, resumidamente, a contratação dos instrumentos administrativos a seguir descritos:   
I-  Em cumprimento da Decisão Judicial do Processo 0000335-61.2019.8.17.2990 e Decisão ID nº 42946692 
II - Espécie: Contrato por tempo determinado, firmado pelo Estado de Pernambuco, através da Universidade de Pernambuco-UPE, devidamente autorizado pelo Governador do Estado, através do Decreto nº 39.664, de 01.08.2013, Portaria Conjunta SAD/UPE nº 104/2013, de 09.08.2013, e Portaria Conjunta SAD/UPE nº 116/2013, de 03.09.2013;  
III- Objeto: Contrato de trabalho por prazo determinado o exercício pelo contratado, das funções constantes na tabela, por tempo determinado. Firmados para atender as necessidades temporárias de interesse público, no âmbito da Universidade de Pernambuco-UPE. 
IV- Vigência: Prazo estabelecido de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogáveis por iguais períodos até o máximo de 06(seis) anos. 
V-  Registro: 01(um) contrato de trabalho por tempo determinado, a partir de 04 de dezembro de 2019, conforme tabela abaixo:  

NOME CARGO CONTRATO Nº 

Maria Alice Olímpio da Silva Fonoaudiólogo 030 

VI- Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 20 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R E I T O R  
_____________________________________________________________________ 

DESIGNAR 
PORTARIA Nº 837/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO nº 054/2019 – GD, Da Direção da Escola Superior de Educação Física - ESEF,  
R E S O L V E: 
I   -   Designar para responder pela Função de Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Informática, da Escola Superior de Educação Física-ESEF, o servidor CARLOS EDUARDO DA SILVA, mat. nº 8195-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo, F04 I C, durante o afastamento do servidor NILTON CARDOSO DE OLIVEIRA, mat. nº 5387-2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Artifice F04 II C, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF, pelo período de 01/08/2019 a 27/01/2020, por motivo de Licença Prêmio. 

II -    Determinar o pagamento da gratificação de substituição 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
 Recife, 03 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 838/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos III e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista o Art. 10 da RESOLUÇÃO CEPE Nº 053/2012, de 01.10.12, que aprova o Regimento Geral dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da Universidade de Pernambuco – UPE,  CI nº 23/2019 e CI nº 70/2019 Coordenação Geral de Pós-Graduação – UPE-Reitoria-PROPEGI-CPOSGRAD,  
R E S O L V E:  
I   -  Designar para compor Comissão Executiva para Coordenação do Programa de Pós-graduação em Gestão do Desenvolvimento Sustentável - GDLS, os servidores abaixo indicados: 
 MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

11250-0 BYRON LEITE DANTAS BEZERRA PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ ASSOCIADO M04 II E  REITORIA 

8655-0 SIMONE FERREIRA TEIXEIRA PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ ADJUNTO M03 II E 
Instituto de Ciências Biológicas-ICB 

13385-0 LUIZ EDMUNDO CELSO BORBA PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ ADJUNTO M03 I A 
Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP 

7364-4 MARIA DE FÁTIMA GOMES DA CRUZ PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ ADJUNTO M03 IV E UPE Campus Mata Norte 
 II  -  Determinar que os efeitos desta Portaria sejam retroativos ao período de 05.07.19 a 30.11.19;  
III -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 03 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 849/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Solicitação da Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE,                 
R E S O L V E:  
I -  Designar para a Função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, o servidor ANTÔNIO AZOUBEL ANTUNES, mat. nº 14441-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, para o triênio 2019/2022, a partir de 03.09.2019. 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº855/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 444/2019 – CISAM-DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-CISAM-DIV-PESSOAS da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM,  
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R E S O L V E: 
I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Manutenção da Divisão Administrativa da Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA APARECIDA OLIVEIRA, mat. nº 1292-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo, F04 CIV FS-C, durante o afastamento do servidor AGUINALDO JOSÉ DA SILVA, mat. nº 3287-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária /Assistente Administrativo, F04 CIII FS-D, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM,  no período de 04/12/2019 a 02/01/2020  por motivo de Gozo de Licença Prêmio, e no período de 03/01/2020 a 01/02/2020 por motivo de Férias referente ao exercício 2020. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

___________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 859/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. JORNANDES DIAS DA SILVA 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. SÉRGIO PERES RAMOS DA SILVA 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. JORNANDES DIAS DA SILVA,  10776-0 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 II F 

SUPLENTE INTERNO PROF. DR. SERGIO PERES RAMOS DA SILVA,  5619-7 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 IV D 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. ANDERSON LUIZ ROCHA BARBOSA UFRPE  PROFESSOR 
ASSOCIADO 

AVALIADORA EXTERNA PROF. DR. OLGA DE CASTRO VILELA UFPE PROFESSOR 
ASSOCIADO 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. SERGIO LUCENA UFPE PROFESSOR TITULAR 

AVALIADO: DIEGO JOSE RATIVA MILLAN - MATRÍCULA: 12179-7 – ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 
LOCAL: PROEC 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 14 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R __________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 861/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCELO SOARES TAVARES DE MELO 

AVALIADOR INTERNO 
PROF. DR. MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR / 6913-2 UPE 

PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 IV A 

SUPLENTE INTERNO PROF. DR. MARCELO SOARES TAVARES DE MELO / 7376-8 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 III G 

AVALIADOR EXTERNO PROFA. DR. PAULO ROBERTO CAVALCANTI CARVALHO UFPE  PROFESSOR 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. DANIELA KARINA DA SILVA FERREIRA UFPE PROFESSORA 
ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. JOSÉ BATISTA NETO UFPE PROFESSOR TITULAR 

AVALIADO: MARCOS ANDRÉ MOURA DOS SANTOS - MATRÍCULA: 11015-9 – ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - ESEF 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 11.12.2019 
HORÁRIO: 8 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 05 de dezembro de 2019. 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R 
__________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 863/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROFA. DRA. ANA CÉLIA OLIVEIRA DOS SANTOS 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. PATRÍCIA MUNIZ MENDES FREIRE DE MOURA 

AVALIADORA INTERNA PROFA. DRA. ANA CÉLIA OLIVEIRA DOS SANTOS / 7381-4 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 III F 
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SUPLENTE INTERNA 
PROFA. DRA. PATRÍCIA MUNIZ MENDES FREIRE DE MOURA / 7588-4 UPE 

PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 III F 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ANGELA AMÂNCIO DOS SANTOS UFPE  PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ELIZABETH DOS NASCIMENTO UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROFA. DRA. MARIA INÊS SUCUPIRA MACIEL UFRPE PROFESSORA TITULAR 

AVALIADO: CRISTHIANE MARIA BAZÍLIO DE OMENA MESSIAS - MATRÍCULA: 11484-7 – UPE CAMPUS PETROLINA 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 12.12.2019 
HORÁRIO: 9 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº864/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Solicitação da Comissão de Sindicância Administrativa, 
- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 
R E S O L V E: 
I  -  Designar os servidores: RICARDO ANIZIO DE SOUZA, mat. nº 8831-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 CI FS-E e CLEIDE LUIZA DA SILVA, mat. nº 11232-1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo, F04 CI FS-E, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, para sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados na Manifestação nº 35851/2019, registrada na Ouvidoria da Universidade de Pernambuco-UPE, com aproveitamento dos trabalhos iniciados pela Comissão de Sindicância Administrativa, constituída pela PORTARIA Nº 581/2019-SEI, publicada no Diário Oficial do Estado de Pernambuco em 22.10.2019 e pela PORTARIA Nº 693/2019-SEI, publicada no Diário Oficial de Estado de Pernambuco em 09.11.2019, 
II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua publicação. 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº870/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 

PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DRA. VIVIANE COLARES SOARES DE ANDRADE AMORIM 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DRA. VALDENICE APARECIDA DE MENEZES 

AVALIADA: SANDRA CONCEIÇÃO MARIA VIEIRA - MATRÍCULA: 6756-3 – FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO - FOP 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 03.12.2019 
HORÁRIO: 09:00 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PORTARIA Nº871/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. BYRON LEITE DANTAS BEZERRA 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. ALEXANDRE MAGNO ANDRADE MACIEL 
 
 
 

AVALIADOR INTERNO 

PROFA. DRA. VIVIANE COLARES SOARES DE ANDRADE AMORIM, MATRÍCULA 6760-1 
UPE PROFESSORA ASSOCIADA M04 CIV FS-A 

SUPLENTE INTERNA 
PROF. DRA. VALDENICE APARECIDA DE MENEZES, MATRÍCULA 5325-2 

UPE PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 CIV FS-E 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA SARA GRINFELD UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA 
PROFA. DRA. ANA CLAUDIA DA SILVA ARAÚJO UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO 
PROFA. DRA. MARCIA MARIA VENDICIANO BARBOSA VASCONCELOS 

UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 
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AVALIADA: ROBERTA ANDRADE DE ARAÚJO FAGUNDES - MATRÍCULA: 11104-0 – ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 03.12.2019 
HORÁRIO: 08:00 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº872/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROFA. DRA. ELIANA CRISTINA BARRETO MONTEIRO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. BEDA BARKOKEBAS JÚNIOR 
 

AVALIADORA INTERNA 
PROFA. DRA. ELIANA CRISTINA BARRETO MONTEIRO, MATRÍCULA 
8915-0 

UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CII FS-F 

SUPLENTE INTERNO 
PROF. DR. BEDA BARKOKEBAS JÚNIOR, MATRÍCULA 4770-8 UPE 

PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CIV FS-F 

AVALIADORA EXTERNA PROF. DR. ROMILDE ALMEIDA DE OLIVEIRA UNICAP PROFESSORA 
TITULAR 

AVALIADOR PROF. DR. ARNALDO UFPE PROFESSOR 

EXTERNO MANOEL PEREIRA CARNEIRO TITULAR 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. SILVIO ROMERO DE MELO FERREIRA UFPE PROFESSOR TITULAR 

AVALIADA: YEDA VIEIRA POVOAS TAVARES - MATRÍCULA: 10940-1 – ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 
LOCAL: PRODEP 
DATA DA DEFESA: 03.12.2019 
HORÁRIO: 09:00 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº873/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013,  
R E S O L V E: 
 I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
 PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. KARL SCHURSTER SOUZA LEÃO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. KALINA VANDERLEI PAIVA 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. KARL SCHURSTER SOUZA LEÃO,MATRÍCULA 12065-0 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CI FS-G 

SUPLENTE INTERNO PROFA. DRA. KALINA VANDERLEI PAIVA, MATRÍCULA 8627-4 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 CII FS-C 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. DILTON CÂNDIDO DOS SNATOS MAYNARD UFSE PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. CRISTIANO CEZAR GOMES DA SILVA UNEAL PROFESSOR 
TITULAR 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. FRANCISCO CARLOS TEIXEIRA DA SILVA UFRJ PROFESSOR TITULAR 

AVALIADA: VIRGÍNIA PEREIRA DA SILVA ÁVILA - MATRÍCULA: 12241-6 – UPE CAMPUS PETROLINA 
LOCAL: PRODEP 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 09:00 h. 
 II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

___________________________________________________________________ 

AVALIADOR INTERNO 
PROF. DR. BYRON LEITE DANTAS BEZERRA, 
 MATRÍCULA 11250-0 

UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
 M04 CII FS-E 

SUPLENTE INTERNO 
PROF. DR. ALEXANDRE MAGNO ANDRADE MACIEL,   
MATRÍCULA 11499-5 

UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
 M04 CII FS-D 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. RAFAEL DUEIRE LINS UFPE PROFESSOR TITULAR 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. FRANCISCO DE ASSIS TENÓRIO DE CARVALHO UFPE PROFESSOR TITULAR 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. CLEBER ZANCHETTIN UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 
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PORTARIA Nº874/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. KARL SCHURSTER SOUZA LEÃO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. KALINA VANDERLEI PAIVA 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. KARL SCHURSTER SOUZA LEÃO, MATRÍCULA 12065-0 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CI FS-G 

SUPLENTE INTERNO PROFA. DRA. KALINA VANDERLEI PAIVA, MATRÍCULA 8627-4 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
 M04 CII FS-C 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. DILTON CÂNDIDO DOS SNATOS MAYNARD UFSE PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. CRISTIANO CEZAR GOMES DA SILVA UNEAL PROFESSOR TITULAR 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. FRANCISCO CARLOS TEIXEIRA DA SILVA UFRJ PROFESSOR TITULAR 

 
AVALIADO: LUIZ ALBERTO RIBEIRO RODRIGUES - MATRÍCULA: 7273-7 – UPE CAMPUS MATA NORTE 
LOCAL: PRODEP 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 15:00 h. 
 II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº875/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
 I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
 PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCOS ANTÔNIO JAPIASSÚ RESENDE MONTES 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA SARA GRINFELD 

AVALIADOR PROF. DR. MARCOS ANTÔNIO JAPIASSÚ UPE PROFESSOR 

INTERNO RESENDE MONTES, MATRÍCULA 6614-1 ASSOCIADO 
M04 CIII FS-G 

SUPLENTE EXTERNO PROFA. DRA SARA GRINFELD UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ROSÂNGELA MARQUES DUARTE UFPB  PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ANA KARINA MACIEL DE ANDRADE UFPB PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. JOSE THADEU PINHEIRO UFPE PROFESSOR TITULAR 

AVALIADA: GABRIELA QUEIROZ DE MELO MONTEIRO - MATRÍCULA: 12175-4 – FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO - FOP 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 09:30 h. 
 II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº876/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCELO SOARES TAVARES DE MELO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR 

AVALIADOR INTERNO 
PROF. DR. MARCELO SOARES TAVARES DE MELO, MATRÍCULA 7376-8 UPE 

PROFESSOR ASSOCIADO 
 M04 CIII FS-G 

SUPLENTE INTERNO 
PROF. DR. MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR, MATRÍCULA  
6913-2 

UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CIV FS-A 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. PAULO ROBERTO CAVALCANTI CARVALHO UFPE  PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. JORGE AUGUSTO PINTO DA SILVA MOTA UNIVERSIDADE DO PORTO PROFESSOR CATEDRÁTICO 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. JOSÉ LUIZ SIMÕES UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 
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AVALIADO: JORGE BEZERRA - MATRÍCULA: 2617-4 – ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - ESEF 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 14 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº877/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROFA. DRA. JAEL MARIA DE AQUINO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA 

AVALIADORA INTERNA PROFA. DRA. JAEL MARIA DE AQUINO,  MATRÍCULA 5534-4 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 CIV FS-B 

SUPLENTE INTERNA PROFA. DRA. REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA, MATRÍCULA 6619-2 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 CIII FS-E 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. LUCIANA PEDROSA LEAL UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. MARIA GORETE LUCENA DE VASCONCELOS UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNA PROFA. DRA. INÁCIA SÁTIRO XAVIER DE FRANÇA UEPB PROFESSORA ASSOCIADA 

 
AVALIADO: LYGIA MARIA PEREIRA DA SILVA - MATRÍCULA: 7062-9 – FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS - FENSG 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 03.12.2019 
HORÁRIO: 9 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

________________________________________________________________________ 

     PORTARIA Nº878/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E:  
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. FÁBIO SÉRGIO BARBOSA DA SILVA 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. RITA DE CÁSSIA DE MOURA 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. FÁBIO SÉRGIO BARBOSA DA SILVA, MATRÍCULA 10993-2 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CII FS-B 

SUPLENTE INTERNA PROFA. DRA. RITA DE CÁSSIA DE MOURA,  MATRÍCULA 7453-5 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 CIII FS-E 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ANA CAROLINA BORGES LINS E SILVA UFRPE PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ANA LÍCIA PATRIOTA FELICIANO UFRPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNA PROFA. DRA. ARIADNA VALENTINA DE FREITAS E LOPES UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADO: MARCELO ALVES RAMOS - MATRÍCULA: 12104-5  – UPE CAMPUS MATA NORTE 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 14 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº879/2019-SEI 
 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de Avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de Professor Associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. FERNANDO BUARQUE DE LIMA NETO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. SERGIO CAMPELLO OLIVEIRA 
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AVALIADOR INTERNO 
PROF. DR. FERNANDO BUARQUE DE LIMA NETO, MATRÍCULA 8620-7 

UPE PROFESSOR ASSOCIADO 
 M04 CIII FS-F 

SUPLENTE INTERNO 
PROF. DR. SERGIO CAMPELLO OLIVEIRA, MATRÍCULA 11116-3 

UPE PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CII FS-E 

AVALIADOR EXTERNO 
PROF. DR. WELLINGTON PINHEIRO DOS SANTOS 

UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADOR EXTERNO 
PROF. DR. ANDERSON STEVENS LEONIDAS GOMES 

UFPE PROFESSOR TITULAR 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. RENATO EVANGELISTA DE ARAÚJO UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 

 
AVALIADO: GUSTAVO OLIVEIRA CAVALCANTI - MATRÍCULA: 11450-2 – ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 13.12.2019 
HORÁRIO: 14 h. 
 II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº896/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista OFÍCIO 821/2019-PROCAPE/UPE do Gestor Executivo do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE e CI n° 0023/2019 da Presidência da Comissão de Sindicância Administrativa, 
- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968,  
R E S O L V E:  
I   -   Designar os servidores: LORENA MARIA BESSA DE OLIVEIRA, mat. nº 7870-0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Administrador F03 CII FS-B, JOSÉ RIBEIRO UCHÔA JÚNIOR,  mat. nº 10024-2, Analista Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta, F02 CI FS-E; LÚCIA HELENA DE BRITO CAVALCANTI, mat. nº 4515-2, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, F02 CIII FS-E; todos  do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade com lotação no Pronto -Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados no Ofício OFÍCIO 821/2019-PROCAPE/UPE do Gestor Executivo do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE e na CI n° 0023/2019 da Presidência da Comissão de Sindicância Administrativa. 
II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua publicação. 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº900/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o  Decreto nº 42.907, de 13.04.2016 e CI nº 25/2019 – ICB-SECRETARIA DA DIRETORIA – UPE-ICB-SEC-DIRETORIA da Direção do Instituto Ciências Biológicas-ICB,  
R E S O L V E:  
I   -   Designar o servidor  IRAPUAN OLIVEIRA PINHEIRO, mat. nº 9243-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, para exercer, como Suplente, a função de Gestor de Telemática , do referido Instituto. 
         CPF: 517.045.285-34 
         E-mail: irapuan.pinheiro@upe.br 
         Telefone fixo: (81) 3183-3310 
         Telefone móvel: (81)  99609-2946 
II   -  Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua publicação. 
III  - Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 09 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 919/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 9/2019 – REITORIA-PROADMI-PROREITOR(A) – UPE-REITORIA-PROADMI-PROREIT da Pró-Reitoria Administrativa e Financeira-PROADMI-UPE, 
R E S O L V E: 
I  - Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador Acadêmico da UPE Campus Caruaru, o servidor MARJONY BARROS CAMELO, mat. nº 11030-2, Professor Universitário/Assistente, M02 CI FS-B,  do Quadro de Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação na UPE Campus Caruaru. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros desta portaria tenham vigência a contar de 01.12.2019 a 31.12.2019. 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 11 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº921/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista CI nº 30/2019 – REITORIA-PROADMI-COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO – UPE-REITORIA-PROADMI-PLANEJAM da Coordenação de Planejamento da Pró-Reitoria Administrativa e Financeira-PROADMI/UPE,  
R E S O L V E: 
I  -    Designar os servidores: ADAUTO TRIGUEIRO DE ALMEIDA FILHO, mat. nº 12087-1, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE com lotação na UPE Campus Garanhuns, FRANKLIN ANDRADE DE AGUIAR VASCONCELOS, mat. nº 13148-2, Analista de Desenvolvimento e  JORGE MARÇAL DANTAS, mat. nº 13202-0, Engenheiro, ambos do Quadro de Pessoal da PERPART, à disposição da UPE,  com lotação na Reitoria, para sob a presidência do 
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primeiro, comporem Comissão de Recebimento provisório e definitiva da obra de serviços de Reforma do Pavimento Térreo Bloco "B" Salas de Aula no Campus de Garanhuns/PE, para a implantação da Incubadora Tecnológica do Agreste Meridional, tendo como contratada a empresa Diniz Engenharia Civil. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 11 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros falcão 
 R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº923/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 91/2019 – UPE-GUS-SECRETARIA DA DIRETORIA – UPE-GUS-SEC-DIR da Direção da UPE Multicampi Garanhuns, 
R E S O L V E: 
I  -    Designar para responder pela Função de Coordenador e Coordenador Adjunto do Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, os servidores abaixo relacionados, para o triênio 2019-2022, conforme indicado: 

Nome Mat. Cargo Lotação Mandato 
Coordenadora: Rita di Cássia de Oliveira Ângelo 

11369-7 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A 

UPE Campus Petrolina 1º 

Coordenador Adjunto:  Rafael de Freitas e Silva 12093-6 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C 

UPE Campus Garanhuns 1º 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.                                          
Recife, 12 de dezembro de 2019. 

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
 
PORTARIA Nº924/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista Decreto n°47.087 de 01 de fevereiro de 2019 e CI N°47/2019 da Gerencia Execuiva do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE,  
R E S O L V E:  
I   -   Designar, para compor a Unidade de Controle Interno do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, os servidores abaixo, conforme indicado: 
         - ANDRÉ DE BARROS E BALTAR FERNANDES RIBEIRO - TITULAR (Assessor Especial de Controle Interno) 
           Mat. 10020-0 
           Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 CI FS-D. 
-  JOSÉ RIBEIRO UCHOA JÚNIOR - ADJUNTO 

             Mat. 10024-2 

             Analista Técnico em Gestão Universitária/ Fisioterapeuta, F02 CI FS-E 

II -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua publicação. 
  
III - Dê-se ciência e cumpra-se.  

 Recife, 12 de dezembro de 2019.  
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 931/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em vista  Memo nº 082/2019 da Direção da UPE Campus Petrolina,  
R E S O L V E: 
I   -   Designar para exercer a Função de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Pedagogia da UPE Campus Petrolina, os servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Campus,  para o Período a contar de 13.09.2019 a 02.07.2020. 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: RAFAEL LUCAS DE LIMA 13448-1 
Professor Universitário/ Adjunto M03 CI FS-A 

Vice-Coordenador: MARIA DO SOCORRO CARVALHO AMARIZ GOMES 8209-0 
Professor Universitário/ Assistente M02 CII FS-G 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 13 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº936/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, MEMO Nº 039/2019, da Coordenação do Mestrado PROFLETRAS UPE Campus Mata Norte e CI nº 21/2019 – REITORIA-PROPEGI-COORDGERAL POS GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI-CPOSGRAD da Coordenação Geral de Pós-graduação da Pró-Reitoria de Pós Graduação-PROPEGI/UPE,  
R E S O L V E:  
I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de  Coordenador do Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-1, da Universidade de Pernambuco-UPE, a docente abaixo:         
UPE Campus Mata Norte  

COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA DE MESTRADO/ UNIDADE   

  SÍMBOLO   

14777-0 
Amanda Cavalcante de Oliveira Ledo 

Professor Universitário/ Adjunto M03 CI FS-A 
UPE Campus Mata Norte PROFLETRAS PPG-1 

 II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam a contar de  01.12.2019. 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se.          
Recife, 13 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 967/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Solicitação da Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE,                 
R E S O L V E:  
I -   Designar para a função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, o servidor BRUNO GUSTAVO DA SILVA CASADO, mat. nº 14658-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, para o triênio 2019/2022, a partir de 05.11.2019. 
II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 26 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº976/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista CI nº CI nº 31/2019 – REITORIA-PROADMI-COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO da Coordenação de Planejamento da Pró Reitoria Administrativa e Financeira PROADMI/UPE, 
R E S O L V E:  
I  -  Designar os servidores: IRAPUAN OLIVEIRA PINHEIRO, mat. nº 9243-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB, FRANKLIN ANDRADE DE AGUIAR VASCONCELOS, mat. nº 13148-2, Analista de Desenvolvimento e JORGE MARÇAL DANTAS, mat. nº 13202-0, Engenheiro, ambos do Quadro de Pessoal da PERPART, à disposição da UPE, ambos com lotação na Reitoria, para sob a presidência do primeiro, comporem Comissão de Recebimento provisório e definitivo da obra de serviços de Reforma no anexo 8(salas de anatomia, no térreo e sala PJO, no 1º andar) e anexo 7(laboratório de ecologia e peixes tropicais) do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, tendo como contratada a empresa GMBS Construções Ltda. 
II -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 26 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros falcão 
R E I T O R 

__________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº977/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 47.041/2019, tendo em vista CI nº 200/2019 – HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH da Divisão de Recursos Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e Laudo Médico n°62015 de 04.12.2019 do Instituto de Recursos Humanos de Pernambuco-IRH,  
R E S O L V E: 
 I    -  Designar para responder pelo Cargo de Direção e Assessoramento Superior-4, Símbolo DAS-4, Superintendente Administrativo e Financeiro do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora THATIANE CRISTHINA DE OLIVEIRA TORRES, mat. nº 13695-6, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, F01 CI FS-A, durante o afastamento da servidora MARIA ROZÂNGELA FERREIRA SILVA, mat. nº 3306-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Administração, F04 CIII FS-D, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC,  no período de 04.12.2019 a 01.04.2020  por motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

__________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº978/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. JORNANDES DIAS DA SILVA 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. SÉRGIO PERES RAMOS 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. JORNANDES DIAS DA SILVA, MATRÍCULA 10776-0 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
 M04 CII FS-F 

SUPLENTE INTERNO PROF. DR. SÉRGIO PERES RAMOS, MATRÍCULA 5619-7 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CIV FS-D 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. ANDERSON LUIZ ROCHA BARBOSA UFRPE  PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADORA EXTERNA PROF. DR. OLGA DE CASTRO VILELA UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. SERGIO LUCENA UFPE PROFESSOR TITULAR 
  

AVALIADO: DIEGO JOSÉ RATIVA MILLAN - MATRÍCULA: 12179-7 – ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 
LOCAL: PROEC 
DATA DA DEFESA: 06.12.2019 
HORÁRIO: 14 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº979/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. MARCELO SOARES TAVARES DE MELO 
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AVALIADOR INTERNO 
PROF. DR. MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR, MATRÍCULA 6913-2 

UPE PROFESSOR ASSOCIADO  M04 IV A 

SUPLENTE INTERNO 
PROF. DR. MARCELO SOARES TAVARES DE MELO, MATRÍCULA 7376-8 

UPE PROFESSOR ASSOCIADO M04 III G 

AVALIADOR EXTERNO 
PROFA. DR. PAULO ROBERTO CAVALCANTI CARVALHO UFPE  PROFESSOR 

AVALIADORA EXTERNA 
PROFA. DRA. DANIELA KARINA DA SILVA FERREIRA UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. JOSÉ BATISTA NETO UFPE PROFESSOR TITULAR 

  
AVALIADO: MARCOS ANDRÉ MOURA DOS SANTOS - MATRÍCULA: 11015-9 – ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - ESEF 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 11.12.2019 
HORÁRIO: 8 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

____________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº980/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROFA. DRA. ANA CÉLIA OLIVEIRA DOS SANTOS 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. PATRÍCIA MUNIZ MENDES FREIRE DE MOURA 

AVALIADORA INTERNA PROFA. DRA. ANA CÉLIA OLIVEIRA DOS SANTOS, MATRÍCULA 7381-4 UPE PROFESSORA ASSOCIADA M04 III F  

SUPLENTE INTERNA 
PROFA. DRA. PATRÍCIA MUNIZ MENDES FREIRE DE MOURA, MATRÍCULA 7588-4  UPE PROFESSORA ASSOCIADA M04 III F 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ANGELA AMÂNCIO DOS SANTOS UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ELIZABETH DOS NASCIMENTO UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROFA. DRA. MARIA INÊS SUCUPIRA MACIEL UFRPE PROFESSORA TITULAR 
  

AVALIADO: CRISTHIANE MARIA BAZÍLIO DE OMENA MESSIAS - MATRÍCULA: 11484-7 – UPE CAMPUS PETROLINA 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 12.12.2019 
HORÁRIO: 9 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº981/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. DÁRIO CELESTINO SOBRAL FILHO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. PROF. DR. MAURO VIRGÍLIO GOMES DE BARROS 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. DÁRIO CELESTINO SOBRAL FILHO, MATRÍCULA 6992-2 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CIII FS-B 

SUPLENTE INTERNO PROF. DR. MAURO VIRGÍLIO GOMES DE BARROS, MATRÍCULA 7372-5 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CIV FS-A 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. BRIVALDO MARKMAN FILHO UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA.ANGELA LUZIA BRANCO PINTO DUARTE UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNA PROFA. DRA. ARMÉLE DE FÁTIMA DORNELAS DE ANDRADE UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 
  

AVALIADO: PAULO ADRIANO SCHWINGEL - MATRÍCULA: 11473-1 – UPE CAMPUS PETROLINA 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 11.12.2019 
HORÁRIO: 9 h. 
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II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº982/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. MÚCIO LUIZ BANJA FERNANDES 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROFA. DRA. RITA DE CÁSSIA DE MOURA 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. MÚCIO LUIZ BANJA FERNANDES,  MATRÍCULA 4758-9 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 IV E 

SUPLENTE INTERNO PROFA. DRA. RITA DE CÁSSIA DE MOURA, MATRÍCULA 7453-5 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 III E 

AVALIADOR EXTERNO EDVÂNIA TORRES AGUIAR UFPE  PROFESSOR ASSOCIADO 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. MARIA ZERBONE ALVES DE ALBUQUERQUE UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. GILBERTO GONÇALVES RODRIGUES UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 
  

AVALIADO: RAIMUNDA ÁUREA DIAS DE SOUZA - MATRÍCULA: 11096-5 – UPE CAMPUS PETROLINA 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 09.12.2019 
HORÁRIO: 8h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº983/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 

R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROF. DR. LUIZ ARTURO GÓMEZ MALAGÓN 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. SERGIO PERES RAMOS DA SILVA 

AVALIADOR INTERNO PROF. DR. LUIZ ARTURO GÓMEZ MALAGÓN, MATRÍCULA 11211-9 UPE PROFESSOR ASSOCIADO M04 II C 

SUPLENTE INTERNO PROF. DR. SERGIO PERES RAMOS DA SILVA,  MATRÍCULA 5619-7 UPE PROFESSOR ASSOCIADO  M04 IV D 

AVALIADOR EXTERNO PROF. DR. ROMILTON DOS SANTOS AMARAL UFPE  PROFESSOR TITULAR 

AVALIADORA EXTERNA PROF. DR. FRANCISCO FERNANDES AMÂNCIO UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. WELLINGTON PINHEIRO DOS SANTOS UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 

 
AVALIADO: CLEOMÁCIO MIGUEL DA SILVA - MATRÍCULA: 6227-8 – UPE CAMPUS MATA NORTE 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 12.12.2019 
HORÁRIO: 9 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº984/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
 R E S O L V E: 
 I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
 PRESIDENTE DA BANCA: FÁTIMA MARIA DA SILVA ABRÃO 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA 

AVALIADOR INTERNO PROFA. DRA. FÁTIMA MARIA DA SILVA ABRÃO,  MATRÍCULA 5533-6 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
 M04 CIV FS-G 

SUPLENTE INTERNO PROFA. DRA. REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA, MATRÍCULA 6619-2 UPE 
PROFESSORA ASSOCIADA 
 M04 CIII FS-E 
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AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. ELIANE MARIA RIBEIRO DE VASCONCELOS UFPE  PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA. IRACEMA DA SILVA FRAZÃO UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO INÁCIA SÁTIRO XAVIER DE FRANÇA UEPB PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADO: ADRIANA CONRADO DE ALMEIDA - MATRÍCULA:  7532-9– UPE – FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS - FENSG 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 12.12.2019 
HORÁRIO: 9 h. 
 II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R _________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº985/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Lei Complementar nº 155/2010 e considerando o Art. 4º da RESOLUÇÃO CONSUN Nº 002/2013, 
R E S O L V E: 
I -  Designar para compor a Banca de avaliação, do Memorial e do Trabalho Original, para promoção ao cargo de professor associado, os docentes abaixo relacionados: 
PRESIDENTE DA BANCA: PROFA. DRA. MARIA TEREZA CARTAXO MUNIZ 
PRESIDENTE SUPLENTE DA BANCA: PROF. DR. DEMÓCRITO DE BARROS MIRANDA FILHO 

AVALIADOR INTERNO 
PROFA. DRA. MARIA TEREZA CARTAXO MUNIZ,  MATRÍCULA 5651-0 UPE 

PROFESSORA ASSOCIADA 
M04 CIV FS-E 

SUPLENTE INTERNO PROF. DR. DEMÓCRITO DE BARROS MIRANDA FILHO, MATRÍCULA 6597-8 UPE 
PROFESSOR ASSOCIADO 
M04 CII FS-G 

AVALIADOR EXTERNO PROFA. DRA. MARIA DE MASCENA DINIZ MAIA UFRPE  PROFESSORA ASSOCIADA 

AVALIADORA EXTERNA PROFA. DRA SILVIA WANICK SARINHO UFPE PROFESSORA ASSOCIADA 

SUPLENTE EXTERNO PROF. DR. EMANUEL SAVIO CAVALCANTI SARINHO UFPE PROFESSOR ASSOCIADO 

 
AVALIADO: TARCÍSIO FULGÊNCIO ALVES DA SILVA - MATRÍCULA: 12067-7 – UPE CAMPUS PETROLINA 
LOCAL: PROPEGI 
DATA DA DEFESA: 13.12.2019 

HORÁRIO: 14 h. 
II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_______________________________________________________________________ DISPENSAR 
PORTARIA Nº 918/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, tendo em vista CI nº 9/2019 – REITORIA-PROADMI-PROREITOR(A) – UPE-REITORIA-PROADMI-PROREIT da Pró-Reitoria Administrativa e Financeira-PROADMI-UPE, 
R E S O L V E: 
I   -     Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador Acadêmico da UPE Campus Caruaru, o servidor  RÔMULO CÉSAR DIAS DE ANDRADE,  mat. nº 12892-9, Professor Universitário/Assistente, M02 CI FS-D, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Caruaru, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 11 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº930/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003 e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em vista  Memo nº 082/2019, da Direção da UPE Campus Petrolina, 
R E S O L V E: 
I   - Dispensar da Função de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Pedagogia da UPE Campus Petrolina, respectivamente os servidores PAULO CÉSAR MARQUES DE ANDRADE SANTOS, mat. 14060-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A e RAFAEL LUCAS DE LIMA, mat. 13448-1, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 13.09.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
  
Recife, 13 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº935/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 264 de 01.04.2014, MEMO Nº 039/2019, da Coordenação do Mestrado PROFLETRAS UPE Campus Mata Norte e CI nº 21/2019 – REITORIA-PROPEGI-COORDGERAL POS GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI-CPOSGRAD da Coordenação Geral de Pós-graduação da Pró-Reitoria de Pós Graduação-PROPEGI/UPE,  
R E S O L V E: 
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I   -   Dispensar da Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-1, da Universidade de Pernambuco-UPE, a docente abaixo: 
UPE Campus Garanhuns 

COORDENADOR DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 
MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO PROGRAMA MESTRADO/ UNIDADE 

SÍMBOLO   

14080-5 
Amanda Cavalcante de Oliveira Ledo 

Professor Universitário/ Adjunto M03 CI FS-A 
UPE Campus Garanhuns PROFLETRAS PPG-1 

 II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a contar de 10.10.2019. 
III -  Dê-se ciência e cumpra-se.   
Recife, 13 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
DISPENSAR/DESIGNAR 

PORTARIA Nº902/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista ORDEM DE SERVIÇO nº 30/2019 da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
R E S O L V E: 
I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Laboratório de Máquinas Térmicas da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, o servidor  EDUARDO CÉSAR DE MIRANDA LOUREIRO,  mat. nº 8358-5, Professor Universitário/Adjunto, M03 CIII FS-B, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI. 
II   -  Designar, para exercer a mencionada função, o servidor ROGÉRIO PONTES DE ARAÚJO,  mat. nº 14053-8, Professor Universitário/Assistente,  M02 CI FS-A, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na referida Escola. 
III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos à 01.12.2019. 
IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 
Recife, 09 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
 
PORTARIA Nº927/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício n°127/2019-DIR da Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, 
R E S O L V E: 
I    -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, Símbolo FGA-1, de Secretário da Diretoria da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, o servidor  PEDRO PEREIRA DA SILVA,  mat. nº 3854-7, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais, F01 CIII FS-D, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP. 
II   -  Designar, para exercer a mencionada função, o servidor  LUIZ ANTONIO FRANCO DE LIMA,  mat. nº 5803-3, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Agente Administrativo,  F04 CII FS-D, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na referida Faculdade. 
III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam a contar de  01.11.2019. 
IV  - Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 12 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

__________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº932/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 28/2019 – REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE CADASTRO PESSOAL – UPE-REITORIA-PRODEP-DCP da Gerente da Divisão de Cadastro Pessoal-DCP, 
R E S O L V E: 
I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Cadastro da Divisão de Administração de Pessoal da Gerência de Pessoal da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP, a servidora  DÉBORA LUCIANA MOURA DE CARVALHO MCATEER,  mat. nº 10839-1,  Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 CI FS-B, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria. 
II   - Designar, para exercer a mencionada função, o servidor  VALDEMIR JOSÉ SINFRÔNIO DO NASCIMENTO,  mat. nº 14466-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/ Assistente Administrativo,   F01 CI FS-A, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria. 
III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam a contar de  02.12.2019. 
IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 
Recife, 13 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
ERRATAS  

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 
 E R R A T A  

PORTARIA Nº 196/2019-SEI, de 14 de agosto de 2019, com referência ao NÍVEL/CLASSE/FAIXA da servidora RAPHAELLA AMANDA MARIA LEITE FERNANDES, UPE Campus Garanhuns, matrícula nº 13382-5; 
  
Onde se lê: Professor Universitário/Assistente M01 CI FS-A, 
Leia-se: Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A 
  
Recife, 13 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
EXONERAR 

PORTARIA Nº 839/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
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25.552/2003, tendo em vista Requerimento da interessada e ciência do Gestor Executivo do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM,  
R E S O L V E:  
I    -  Exonerar, a pedido, a servidora VALDIRENE TENÓRIO SIQUEIRA, mat. nº 8829-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F04 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar de 07.10.2019. 
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 03 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R ____________________________________________________________________  
PORTARIA Nº903/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Ciência da Direção do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, 
R E S O L V E: 
I    - Exonerar, a pedido, a servidora EMMANOELLA COSTA GUARANÁ ARAÚJO, mat. nº 10861-8, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar de 01.11.2019. 
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 10 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R  ____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº904/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista CI nº 113/2019 – REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL – UPE-REITORIA-PRODEP-SMP da  Seção de Movimentação de Pessoal e Ciência da Gerência de Pessoas da Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, 
R E S O L V E: 
I  - Exonerar, de Ofício, a servidora MARIA SHENIA BEZERRA DA SILVA, mat. nº 14683-8,  do cargo de Professor Universitário/Assistente, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 29.09.2019, de acordo com a Lei nº 6.123/1968,  Art. 39. 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 10 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

___________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº962/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Ciência da Coordenação de Assiuntos Estudantis da Pró- Reitoria de Graduação-PROGRAD, 
R E S O L V E: 
I    -  Exonerar, a pedido, o servidor INALDO FRANCISCO DE ALBUQURQUE, mat. nº 14467-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a contar de 09.12.2019. 
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 20 de dezembro de 2019. 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
____________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 963/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Ciência da Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB 
R E S O L V E: 
I    -  Exonerar, a pedido, o servidor TARCÍSIO BRUNO VALDEVINO DA SILVA, mat. nº 14854-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB, a contar de 03.12.2019. 
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 20 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº986/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e CI nº 18/2019 – PETROLINA-SEÇÃO DE APOIO AO RECURSOS HUMANOS – UPE-PETROLINA-APOIO-RH da Seção de Apoio ao Recursos Humanos da UPE Campus Petrolina, 
R E S O L V E: 
I    -  Exonerar, a pedido, a servidora ÉRIKA RAQUEL SILVA DOS SANTOS, mat. nº 14881-4, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Informática F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar de 11.12.2019. 
II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________ FAZER RETORNAR 
PORTARIA Nº845/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pelo interessado, e ciência da Gerência de Recursos Humanos da Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns - FFPG,  
R E S O L V E:  
I   -  Fazer retornar do Afastamento para Curso de Doutorado em Educação Matemática e Tecnológica, promovido pela Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, o servidor DIÓGENES MACLYNE BEZERRA DE MELO, mat. nº 12068-5, Professor Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns - FFPG, a partir de 12 de agosto de 2019.  
II     -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº933/2019 - SEI  
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no Art. 178, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968, nos Artigos 4º, 14º e 19º, do Decreto nº. 40.200, de 13.12.2013, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pela interessada, e ciência da Gerência de Recursos Humanos da Faculdade de Odontologia de Pernambuco/FOP,  
R E S O L V E:  
I    -   Fazer retornar do Afastamento para Curso de Pós-Doutorado, promovido pela Harvard School of Public Health - EUA, a servidora CAROLINA DA FRANCA BANDEIRA FERREIRA SANTOS, mat. nº 12181-9, Professor Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco/FOP, a partir de 05 de novembro de 2019.  
II     -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 13 de dezembro de 2019. 

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R E I T O R  _______________________________________________________________________ NOMEAR 
PORTARIA Nº851/2019  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, MEMO DCP n° 135/2019 Gerencia da Divisão de Controle de Pessoal-DCP/UPE e Solicitação da Gerencia de Gestão de Pessoas da Pró Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade de Pernambuco/UPE, 

R E S O L V E: 

I  -Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir relacionados, para provimento de cargos do Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE,  aprovados no Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 

NOME INSCRIÇÃO 
  CLASSIFICAÇÃO   

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 
MÉDICO 

INTENSIVISTA ADULTO 
DAHRA TELES SOARES CRUZ 177833 45º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LAURA PORFIRIO CARNEIRO DE ALMEIDA 116265 150° 

MARIA DA CONCEIÇÃO LINS DE ALMEIDA 176287 151° 

CELINA ARAUJO DE CALDAS SILVA 169185 152° 

ALBIRLEY NEVES DE LIMA 141697 153° 

JOELMA SARAIVA DA SILVA 206949 154º 

JOSIANE DIAS DA SILVA 114157 155° 

MIRIAM JOAQUINA DE SOUZA SANTOS 188770 156° 

EDITE JOANA DA COSTA 169809 157° 

ROZELI MARIA DA ROCHA 153386 158° 
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

IVERALDO FERREIRA DA SILVA 142367 38° 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

AFONSO CARLOS PEREIRA LIMA 147094 33° 

ANTONIO CARLOS CRISTOVÃO NUNES 103730 34° 
REGIÃO METROPLITANA - RECIFE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

ADRIANA MUNIZ DE ALMEIDA ALBUQUERQUE 126370 3° 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

ROMERO JOSE HERACLIO DE AQUINO FILHO 110433 66º 

DANIELLA DE VASCONCELOS COELHO FALABELLA 121224 67° 

ANNA CAROLINA RAMOS FERRAZ DE OLIVEIRA 176241 68° 

PRISCILA AGOSTINHO DA SILVA 158213 69º 

LORENA THAIS DE LIMA 145544 70º 

PEDRO IVO AZEVEDO NEVES ARAÚJO 194500 71º 

JÉSSICA MEDEIROS GUEDES CABRAL 144181 72º 

AISLAN CARLOS DOS SANTOS 154403 73° 

NAYANA BRAGA FERREIRA 137995 74° 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 04 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R E I T O R 

____________________________________________________________________ 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 
PORTARIA Nº850/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
R E S O L V E:  
I  -  Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, a servidora RACHEL MOLA DE MATTOS, mat. nº 11457-0, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-G, para Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-G, a contar de 01.12.2019. 
II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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 R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº910/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  
R E S O L V E:  
I   -    Promover por Titulação, com base em Título de Doutor Honoris Causa, a servidora CRISNA TEODORICO DOS SANTOS, mat. nº 4822-4, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, de Professor Universitário/Assistente M02 CIV FS-B, para Professor Universitário/Adjunto M03 CIV FS-B, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 964/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI, 
R E S O L V E: 
I   -    Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor RÔMULO CÉSAR DIAS DE ANDRADE, mat. nº 12892-9, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Caruaru, de Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-D, para Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-D, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
 Recife, 20 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 974/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI, 
R E S O L V E: 
I   - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o servidor HARLEY ABRANTES MOREIRA, mat. nº 11517-7, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, de Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, para Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, a contar de 01.12.2019. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________ 

RECONHECER ABONO PERMANÊNCIA 
PORTARIA Nº884/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência do servidor JOSÉ ROBERTO DE SOUZA CAVALCANTI, mat. nº 4132-7, Professor Universitário/Assistente M02 CIII FS-G do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a partir de 22.11.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 422/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  
II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº887/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
R E S O L V E: 
I -   Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora RITA DE CÁSSIA SOUZA ALHEIROS, mat. nº 5482-8, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo  F04 CII FS-F do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a partir de 04.10.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3°e Parecer nº 424/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  
II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº915/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003,  
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência do servidor ARAKEN ALMEIDA DE ARAÚJO, mat. nº 5682-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-C do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a partir de 31.10.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 414/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  
II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 11 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

__________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº975/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 R E S O L V E: 
I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA NAZARETH TAVORA DE SOUZA SILVA, mat. nº 9362-9, Médico, F01 CII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 24.01.2019, nos termos das Regras Permanentes da 
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EC nº 41/2003 e Parecer nº 431/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  
II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 26 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
RECONHECER LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 856/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10427-2 
Samuel Franklin de Melo 

Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F04 I C 2006/2016 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 857/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10480-9 Eraldo Ribeiro Monteiro 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem F04 I C 

2006/2016 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019.  
  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 860/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1767-1 José Carlos Pimentel do Nascimento 
Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III A 

2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 862/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9019-0 Clécia Maria Carvalho de Oliveira 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Farmacêutico F03 I E 

2004/2014 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 865/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
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R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: FACULDADE DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES DE PETROLINA - FFPP 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11290-9 Claudemiro de Lima Junior Professor Universitário/Adjunto/M03 II A 2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019.  
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 867/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10432-9 Elizeu Soares Alves de Andrade 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem/F04 I D 2006/2016 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Profº Dr.Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 868/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4200-5 Ana Amelia Araujo de Aguiar Vasconcelos 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo/F04 III B 

2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 05 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 880/2019 -SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9436-6 Carolina da Cunha Correia Médico/F04 II F 2008/2018 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019. 
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº881/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 16/2019 – FOP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-FOP-SECRH da Gerencia de Recursos Humanos da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP,  
R E S O L V E: 
I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da Divisão Administrativa da Coordenadoria Administrativa e Financeira da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, a servidora MARIA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA FARIAS, mat. nº 4673-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 CIII FS-F, durante o afastamento do servidor MARIA APARECIDA OLIVEIRA, mat. nº 3837-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária / Técnico em Contabilidade, F04 CIII FS-E, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na  Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP,  no período de 02/12/2019 a 31/12/2019 por motivo de Gozo de Licença Prêmio, e no período de 02/01/2020 a 31/01/2020 por motivo de Férias referente ao exercício 2020. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
 
PORTARIA Nº 882/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 
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25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5244-2 Marli Jose de Santana 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 II C 2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019.  
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 883/2019 - SEI 
 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E DIREITO DE PERNAMBUCO – FCAP 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4934-4 Jaciara Vieira da Silva 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo/F04 III C 2005/2015 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 885/2019 - SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE 

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE:FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO - FOP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5609-0 Maria Eleonora de Araujo Burgos 

Professor Universitário/Adjunto/M03 III G 2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 886/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO - FOP 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7056-4 Francisco Valverde de Carvalho Filho Professor Universitário/Auxiliar/M01 II F 2004/2014 

     II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

     Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 888/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES - PROCAPE  
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11240-2 Sergio Luiz Azevedo Martins Médico/F01 II C 2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 06 de dezembro de 2019.  
Profº Pedro Henrique de Barros Falcão 
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REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 889/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
8313-5 

Isabel Alexandre da Silva 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 I C 2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019.  
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 891/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10590-2 
Tatiana Villarim Gomes de Torres 

Assistente Técnico em Gestão Universitária/Citotécnico/F04 I C 2006/2016 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 893/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS – FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5682-0 Araken Almeida de Araujo Professor Universitário/Adjunto/M03 III D 2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 894/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E: 
  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1941-0 
Maria Helena dos Santos Oliveira 

Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro/F02 III C, do Quadro de Pessoal da UPE, à disposição do Hospital da Restauração Governador Paulo Guerra-HR 
2009/2019 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 925/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
UNIDADE:PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES - PROCAPE  
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MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
10731-0 

Maria do Socorro Carvalho 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem/F04 I D 2006/20016 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 12 de dezembro de 2019. 
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
____________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 938/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
UNIDADE:ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11347-6 Helga Rossana Rego da Silva Cruz Professor Universitário/Assistente/M02 I C 2009/2019 
 
II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 18 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 939/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10274-1 Simone Melo Negromonte 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Enfermagem/F04 I D 2006/2016 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 940/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
8377-1 

Mario Marques Pereira 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório/F04 I D 2009/2019 

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 941/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO - FOP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
6760-1 Viviane Colares Soares de Andrade Amorim Professor Universitário/Associado/M04 IV A  2007/2017 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 942/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES - PROCAPE  

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
8191-4 

Jaciene Pessoa da Silva 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 I D 2008/2018 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP  PORTARIAS REITOR / DEZEMBRO - 2019                                                                                            

                                                                                                         

 
       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE                Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE                                         Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                                                                        CEP: 50.100-010   Fone: (081)3183-3698                                                    

 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório  Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima  Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque  Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira  Silva/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares  
Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento  

26 

REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 943/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11249-6 Meuser Jorge Silva Valença Professor Universitário/Adjunto/M03 I G 2009/2019 
   
II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 944/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES - PROCAPE  

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5158-6 Sandra Santos de Morais Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 II F 2008/2018 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 

_________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 945/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
 R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da 

Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5659-6 Fernando Luiz da Silva Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais/F01 III C 2007/2017 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 946/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE,  
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5663-4 Genildo dos Santos Assistente Técnico em Gestão Universitária/Artífice/F01 III C 1997/2007 e 2007/2017 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
 Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR ______________________________________ 
PORTARIA Nº 947/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
038-8 Elias Marinho Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo/F01 IV B 2007/2017 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 18 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 948/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
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R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
  
UNIDADE:PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES - PROCAPE  
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5631-6 Antonio Macedo do Nascimento Junior Médico/F02 II F 2009/2019 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.   
Recife, 18 de dezembro de 2019. 
  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 949/2019 - SEI 
 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
1620-9 

Silvia Nascimento Epifanio 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo/F04 III C 2008/2018 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 950/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7748-8 Ana Maria da Silva 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 I B 2007/2017 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 19 de dezembro de 2019.  
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 951/2019 - SEI 
 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
8224-4 Leilha Loiola Silva Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 I B 2008/2018 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 19 de dezembro de 2019.  
Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 952/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
2130-0 Mirian Fidelis da Silva Xavier Auxiliar em Gestão Universitária/Cozinheiro/F01 III C 

1989/1999, 1999/2009 E 2009/2019 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 953/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e 
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contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES - PROCAPE  

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
7559-0 

Katia Cristina de Souza Nascimento Freitas da Silva 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro/F02 II E 2007/2017 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 954/2019  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5931-5 Luciano Souza Maresco Assistente Técnico em Gestão Universitária/Motorista/F01 II B 2000/2010 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 955/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS - FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5531-0 Maria do Amparo Souza Lima Professor Universitário/Assistente/M02 IV A 2009/2019 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 956/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  

R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
2047-8 Valquiria Pereira Ferreira Analista Técnico em Gestão Universitária/Assistente Social/F03 III E 2009/2019 
 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 957/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO – POLI 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
4232-3 Jose Carlos Barbosa 

Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade/F04 III B 2008/2018 

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 958/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE:INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLOGICAS – ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
4521-7 Vera Lucia Fernandes 

Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais/F01 III B 
1986/1996, 1996/2006 E 2006/2016 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 959/2019 - SEI 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
R E S O L V E: 
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLOGICAS – ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
1828-7 Jose Francisco de Melo 

Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente de Serviços Gerais/F01 III A 2009/2019 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR 
_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 960/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
5626-0 Francisca Beserra Chaves Analista Técnico em Gestão Universitária/Assistente Social/F02 II E 2009/2019 
II  -      Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 19 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão REITOR _______________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 961/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE  
R E S O L V E:  
I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  
UNIDADE: HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1333-1 
Maria José Muniz de França 

Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem/F04 III D, do Quadro de Pessoal da UPE, à disposição do Hospital da Restauração Governador Paulo 
2008/2018 

Guerra-HR 

 II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 19 de dezembro de 2019. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR  _____________________________________________________________________ REMOVER 
PORTARIA Nº928/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Memorando MMD N°-207 do Gestor Executivo do Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM  e Autorização da Direção da Faculdade de Ciências Médicas-FCM, 
R E S O L V E:  
I   -   Remover, a contar de 01.10.2019, a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO LIMA BRITO, mat. nº 7281-8, Professor Universitário/Auxiliar M01 CII FS-B do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas-FCM para o Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 12 de dezembro 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº929/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da Interessada, Ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e Concordância da Seção de Recursos Humanos do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE.  
R E S O L V E:  
I   -   Remover, a contar de 01.10.2019, a servidora ISLY MARIA LUCENA DE BARROS, mat. nº 11156-2, Médica, servidora do Quadro Pessoal da SES, à   disposição  desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC para o Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 13 de dezembro 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
RENOVAR 

PORTARIA Nº 844/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
Considerando: 
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-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019  
R E S O L V E: 
 I -  Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora CRISTHIANE MARIA BAZÍLIO DE OMENA MESSIAS, mat. nº 11484-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 29.11.2019 a 28.11.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 04 de dezembro  de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R _________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº869/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
Considerando:  
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019  
R E S O L V E:  
I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora EDIANNE DOS SANTOS NOBRE, mat. nº 13296-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 29.11.2019 a 27.11.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 05 de dezembro  de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº890/2019-SEI 
  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando: 
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019  
R E S O L V E:  

I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva a servidora ROSÂNGELA ESTEVÃO ALVES FALCÃO, mat. nº 11126-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 29.11.2019 a 27.11.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro  de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº892/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando: 
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019 
 R E S O L V E:  
I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao servidor VICTOR RIBEIRO NEVES, mat. nº13315-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 29.11.2019 a 27.11.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro  de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R ________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº897/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando: 
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019  
R E S O L V E:  
I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora PATRICIA MUNIZ MENDES FREIRE DE MOURA, mat. nº 7588-4, Professor Universitário/Associado M04 CIII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 28/11/2019 a 26/11/2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro  de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº905/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando:  
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 126/2019  
R E S O L V E: 
  
 I   -   Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora THAIS SANTOS MOYA, mat. nº 14615-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 01.11.2019 a 30.10.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº906/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
Considerando: 
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019  
R E S O L V E:  
I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao servidor FRANCIS TROMBINI DE SOUZA, mat. nº 13298-5, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 29/11/2019 a 27/11/2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro  de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº907/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando:  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 126/2019  
R E S O L V E:  
I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva  ao servidor PAULO MILET PINHEIRO, mat. nº   14642-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 01.11.2019 a 31.10.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº908/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando: 
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 126/2019  
R E S O L V E:  
I -  Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora PRISCILLA BARBOSA SALES DE ALBUQUERQUE, mat. nº   14393-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 01.11.2019 a 31.10.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº909/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando: 
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 126/2019  
R E S O L V E:  
I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora TÂMARA COIMBRA DINIZ, mat. nº   14614-5, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
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II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 01.11.2019 a 31.10.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 10 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº926/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando:  
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 127/2019  
R E S O L V E:  
I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora MARIANNE LOUISE MARINHO MENDES, mat. nº 11479-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 29/11/2019 a 27/11/2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 12 de dezembro  de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R  

_________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº987/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,  
Considerando:  
-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 
-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 
-  O disposto na Resolução CEPE nº 145/2019 
 R E S O L V E:  
I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao servidor FAGNER JOSÉ COUTINHO DE MELO, mat. nº 14703-6, Professor Universitário/ Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns/Salgueiro. 
II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 01.12.2019 a 30.11.2023. 
III -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 26 de dezembro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 

RESCINDIR 
 

PORTARIA Nº836/2019 - SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em vista o Requerimento da interessada, 
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada. 
I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 31.07.2013, do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta SAD/UPE nº 104/2013 de 09.08.2013. 

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

234/2014 12731-0 Rosycleide Maria de Fontes Santana Enfermeiro 27.10.2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 02 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ RETIFICAR 
PORTARIA Nº 841/2019 - SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 139/2019 – HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH, da Divisão de Recursos Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC,  
R E S O L V E:  
I -  Retificar a  PORTARIA Nº 95/2019-SEI, de 18.07.2019, dando-lhe a seguinte redação: 
II - Designar para responder pela Função de Ordenador de Despesas do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, durante o afastamento da servidora MARIA ROZÂNGELA FERREIRA SILVA, mat. nº 3306-5, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Administração F04 CIII FS-D,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, por motivo de gozo de licença prêmio, no período de 31/07/2019 a 07/09/2019 e licença médica 08/09/2019 a 06/12/2019, a servidora abaixo indicada: 
   - THATIANE CRISTHINA DE OLIVEIRA TORRES, mat. nº 13695-6, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
             CPF: 008.867.444-40 
             RG: 5675269 SDS/PE 
             UG: 440704  
III  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 03 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão R  E  I  T  O  R _______________________________________________________________________ TORNAR SEM EFEITO 
PORTARIA Nº895/2019-SEI  
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista OFÍCIO 821/2019-PROCAPE/UPE do Gestor Executivo do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE,  
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R E S O L V E:  
I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 480/2019-SEI de 30.09.2019, a qual designa os servidores: LORENA MARIA BESSA DE OLIVEIRA, mat. nº 7870-0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Administrador F03 CII FS-B; ELISÂNGELA MUNIZ MONTEIRO TAVARES,  mat. nº 10910-0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, F02 CI FS-E; MARIA DE JESUS BREDERODE DE AMORIM, mat. nº 10348-9, Analista Técnico em Gestão Universitária/Assistente Social, F02 CI FS-C; JOSÉ GILDO DE MOURA MONTEIRO JÚNIOR, Médico, F04 CII FS-G e SHEILA JANAÍNA OLIVEIRA ARAÚJO LIMA, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, F02 CI FS-F; todos  do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade com lotação no Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa, a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados no Ofício 1747/2018-34ª PJS e NF n° 10406976-34ª PJS da Promotoria de Justiça de Defesa da Cidadania da Capital-Promoção e Defesa da Saúde/Ministério Público de Pernambuco-MPPE; e Ofício 357/2019 do Gestor Executivo do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 
II  - Dê-se ciência e cumpra-se.  
Recife, 06 de dezembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº922/2019-SEI 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Duplicidade de Portarias e Solicitação da Gerência de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, 
R E S O L V E: 
I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 1065/2017 de 31.05.2017, a qual reconhece o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10220-2 Angela Machado Reis de Souza 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/ Técnico em Enfermagem F04 C I FS-B 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
Recife, 12 de dezembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________ 

 
 
  


