REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCGO

RESOLUGAO CEPE N° 084/2015

Ementa: Dispde sobre normas para a concessfio, controle,
acompanhamento e renovagio do Regime de Dedicacio
Exclusiva dos docentes da Universidade de Pernambuco,
substituindo a Resolugiio CEPE n°® 043/ 2011,

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensfio - CEPE, no uso das atribui¢des que
lhe conferem o Art. 33, inciso I, do Estatuto da Universidade de Pernambuco ¢ tendo em vista
deliberagfio tomada em sess#o extraordindria realizada no dia 03 de agosto de 2015, e em sessfio
ordindria realizada no dia 27 de agosto de 2015,

Considerando

e O que preconiza a Lei Complementar 101/2007;

*  Que o Regime de Dedicagiio Exclusiva (D.E) € um importante instrumento para fixar o
docente que se dedica integralmente a Universidade de Pernambuco;

¢ Que a implantagdo do Regime de Dedicagdio Exclusiva visa estimular e favorecer a
realizago de atividades de pesquisa e extensfio e ou gestdio, desenvolvimento de
atividades artistico culturais nas diferentes dreas do saber, proporcionando melhorias do
ensino através da critica ¢ da reflexdio e promovendo a divulgagio do conhecimento
gerado pela Universidade;

*  Que se faz necessdria a atualizagfio da regulamentacio das normas relativas 4 concesséo,
controle, acompanhamento ¢ renovagfio do Regime de Dedicagfio Exclusiva.

RESOLVE:

Art. 1°- Terdio direito a0 Regime de Dedicacsio Exclusiva todos os integrantes do grupo
ocupacional Magistério Superior da Universidade de Pernambuco, em regime de 40h semanais
¢ que exergam como atividade remunerada tinica, a docéncia na Universidade de Pernambuco.

§1° - O docente que, por ocasifio do requerimento, exerca atividade remunerada devera
anexar a solicitagfio, termo de compromisso no qual se compromete a deixar de exercer
qualquer atividade remunerada incompativel com o Regime de Dedicagiio Exclusiva, apds a

concessio da Dedicagfio Exclusiva pelo CEPE.

§2°- E permitida ao docente em regime de dedicagiio exclusiva a percepgio de direitos
autorais, participagio em consultorias para projetos téenicos, pedagégicos, cientificos ou de
inovagdo tecnologica, recebimento de bolsas de érgios de fomento oficiais ou fundos setoriais,
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emissdo de pareceres téenico-cientificos para Oighos oficiais e a ocupagfio de cargo
comissionado na UPE.

§3° - SHo também permitidas as percepedes de pré-labore pela realizaco de conferéncias,
palestras, semindrios ou atividades artisticas, destinados 4 difusdo de saberes e conhecimentos
em Orgdos externos a Universidade de Pernambuco, quando em carater eventual.

§ 4° - Sdo também permitidas as percepgdes decorrentes de participacfio das atividades dos
Cursos Lafo Sensu da Universidade de Pernambuco, desde que em horario excedente as 40
(quarenta) horas da UPE.

§ 5° - Sdo também permitidas as percepgdes decorrentes de participagfio como docente
visitante em outra universidade, desde que a visita seja albergada em acordo firmado pela UPE
¢ a instituicfio visitada, que seja aprovada pelas instincias competentes da UPE ¢ que o prd-
fabore ndo se caracterize como permanente.

Art. 2°- O Regime de Dedicagio Exclusiva serd requerido pelo docente interessado, em
formulario padrdo préprio, acompanhado de plano de trabalho, Curriculum Laties atualizado
nos ultimos 3 (trés) meses e comprovante de participagiio no ensino, na pesquisa e quando
houver outra atividade: extensio e/ou gestdo.

§1° - O plano de trabalho deve descrever as atividades de ensino e pesquisa e/ou extensfio
e/ou gestdo a serem desenvolvidas no periodo de quatro anos.

§2° - Na dimensdo ensino, o plano de trabalho considerard disciplinas ministradas na
graduagio e pds-graduagio, orientagdes de trabalhos de finalizagio de cursos, orientagiio e
acompanhamento de estdgios, e atividades complementares de ensino aprovados pela
coordenagdo da unidade de ensino do docente e pela Pro-Reitoria de Graduagdo.

§3° - Na dimensfio pesquisa, o plano de trabalho considerara publicagdo de artigos
cientificos ou outras produgdes bibliograficas consideradas relevantes para a area de atuacfio do
docente, orientagéio de iniciagfio cientifica, participagdo e coordenagiio de projetos de pesquisa
com financiamento externo ao 4mbito da UPE, e produgiio de patentes, aprovados pela
coordenagfio da unidade de ensino do docente e pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagfo e Pesquisa,
sendo dispensado para docentes do corpo permanente dos programas Siricto Sensu da
Universidade de Pernambuco.

§4° - Na dimensfio extensfio, cultura ¢ esportes, o plano de trabatho considerard a
participagfio em cursos de extensfio, eventos, prestagio de servigos, projetos ¢ programas de

extenséo, ¢ publicagdes, registrados ¢ reconhecidos pela coordenagéio da unidade do docente e pela
Pro- Reitoria de Extens#o e Cultura.
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§5” - Na dimensfio gestfio, o plano de trabalho considerard as atividades académicas e
administrativas, previstas no estatuto ¢ regimento da UPE,

§6° - O docente também deverd atuar como parecer ad hoc em projetos de pesquisa,
ensino, extensfio e gestdo na drea de sua especialidade, assim como participar de comissdes,
reunides e outras atividades na UPE, quando solicitado.

Art, 3°- A solicitagio do Regime de Dedicagfio Exclusiva serd submetida a andlise da
Comissfio local da unidade de origem e, em seguida, devera ser aprovado pelo Colegiado do
Pleno do Curso e homologado no Conselho de Gestiio Académica e Administrativa da Unidade
e, caso aprovado nesta instdncia, sera encaminhado a Comiss&o Central que emitird parecer ¢
fara encaminhamento ao CEPE.

Art, 4°- O docente em Regime de Dedicagfio Exclusiva tera seu desempenho avaliado a
cada 4 ( quatro anos), na Unidade de origem pelo Conselho de Gestdo Académica e
Administrativa da Unidade. Devera apresentar relatorio das atividades desenvolvidas no periodo
¢ apresentar novo plano de trabalho para o quadriénio subseqiiente conforme descrito no Art, 2°
desta Resolugfo. O relatério de atividades e o Plano de Trabalho serfio submetidos a analise da
Comissfio local da unidade de origem e, em seguida, devera ser aprovado pelo Colegiado do
Pleno do Curso e homologado no Conselho de Gestio Académica e Administrativa da Unidade,
caso aprovado nesta instancia, serd encaminhado a Comisséio Central que emitird parecer e fard
encaminhamento ao CEPE.

§1°- Os Conselhos de Gestfio Académica e Administrativa ¢ o CEPE deverfio designar as
Comissdes para a avaliagio de desempenho descrita no eaput este artigo.

§2° - O relatorio de atividades deve contemplar as atividades de ensino, pesquisa, extensfio e
gestio previstas no plano de trabalho do quadriénio correspondente,

Art. 5°- O Regime de Dedicagio Exclusiva podera ser revogado por solicitagiio do docente,
ouvido o Conselho de Gestdo Académica ¢ Administrativa da Unidade de lotagfio do docente. O
Regime de Dedicagdo Exclusiva poderd ser revogado pelo CEPE, no caso do descumprimento da
presente resolugfo.,

Paragrafo Gnico: Quando da revogagdo do Regime de Dedicaciio Exclusiva com base no
inciso 1T deste artigo, somente serd permitido a reconducio apés 2 (dois) anos da revogagio,
mediante nova solicitagdo do docente.

Art. 6°- Os casos omissos serfio resolvidos pelo CEPE.

Art, 7°-Esta resolugfio entra em vigor a partir da data da sua publicagfio, ficando revogada a
Resolugdo CEPE n® 04372011,
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ANEXOS

CRITERIOS PARA A SOLICITACAO E RENOVACAO DO REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA - UPE

Critério geral: Atender a Resolugfio 017/2011- CONSUN e em caso de cargo administrativo,
a resolucéio 019/2012- CONSUN,

Para primeira solicitagio: Além da comprovagdo do critério geral, o docente devera
apresentar requerimento padrfio da Universidade, projeto de pesquisa, comprovagiio de
participagdo em Grupo de Pesquisa certificado pela UPE, Termo de compromisso, memorando
de encaminhamento da dire¢fo informando que o pedide foi aprovado pela Comissdio Local de
DE, pelo Pleno de Curso e Comissdo de Gestdo Académica e Administrativa- CGAA da
Unidade de origem. A apresentagdo do projeto de pesquisa é dispensada para professores
participantes do corpo permanente dos programas stricfo sensu da UPE desde que devidamente
comprovado.

Para renovagdio: Além da comprovagdio do critério geral, o docente deverd apresentar
requerimento padrdo da Universidade, comprovagio de participagdo em Grupo de Pesquisa
certificado pela UPE, Termo de compromisso, memorando de encaminhamento da diregfo
informando que o pedido foi aprovado pela Comisséio Local de DE, pelo Pleno de Curso e
Comissiio de Gestdo Académica e Administrativa- CGAA da Unidade de origem.

O docente deverd atender e comprovar a dois critérios obrigatérios do quadro Al.
Adicionalmente o docente devera atender e comprovar a um dos itens abaixo:

trés critérios adicionais listados no quadro Al;

pelo menos um dos critérios listados no quadro A2;

pelo menos trés critérios da dimens#o extensfo;

desempenhar atividade de gestdo administrativa e /ou académica na UPE listadas na
dimensfo gestio.

e oe

Dimensio Pesquisa
Quadro Al

Critérios
Obrigatorios
1. Orientagdes de Iniciagio Cientifica (IC), bolsista ou voluntirio, em Programas
reconhecidos pela UPE;
2, Orientagdio de dissertagdes e/ou teses na UPE;
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3. Publicagfio de resumos expandidos ou trabalho completo em eventos cientificos;

4. Publicagdio de artigo cientifico em periddico indexado;

5. Publicagfo de livro ou capitulo de livro.

Critérios

Adicionais

1. Orientagéio de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) de graduagfo;

2. Orieatagdo de monografias de Programas de Residéncia da UPE;

3. Orientagfo de especializagfo em cursos ndo remunerados na UPE;

4. Participacfio em banca examinadora de defesa efou qualificacdio de dissertagfio de
mestrado e/ou tese de doutorado;

Participagio em banca de concurso;

Participacéio em comissfo de avaliagdo em eventos cientificos;

N o w

Participag@io como editor e/ou revisor de periddicos;

8. Publicagfio de resumo em eventos cientificos;

9. Premiagdio de trabalho cientifico ou literario;

10. Depdsito e/ou registro de patentes;

11. Projetos aprovados com fomento do PFA, exceto projetos que tenham financiamento
exclusivo para bolsas;

12, Projetos de pesquisa sem fomento cadastrados no SISPG;

13. Lideranga de grupo de pesquisa;

14, Consultoria ad hoc em comités, comissdes cientificas e 6rgios de fomento;

15. Ser docente colaborador em Programa de stricto sensi na UPE.

Quadro A2

Critérios

1. Ser docente permanente em Programa de stricto sensu na UPE;

2. Possuir pelo menos duas publicagdes acima do qualis B3 na é4rea especifica do docente
1nos quatro anos anteriores que precedem o pedido;

3. Ser bolsista de produtividade;

4, Captagio de recursos de empresas e 6rgéios de fomento nacionais e/ou internacionais nos
quatro anos anteriores que precedem o pedido (adicionar outros fundos de apoio).

Dimensao Extensio

Critérios

1. Participagéo como consultor ad hoe, em comités e afins, na drea de extenséio:

2, Participagfio em comisso de avaliagio de projetos técnicos-cientificos;

tecnologia, com participagfio do estudante orientado pelo docente, favorecendo o processo
formativo,

3. Prestagfio de servigo, Atendimento publico em espagos de cultura, ciéncia, saide, educagiio e
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4. Participagfio em conselhos editoriais ou como revisor de periddicos de extensfio;
5. Evento (organiza¢do de congressos, semindrios, ciclo de debates, festivais, campanhas,

espetaculo, recital, concerto, show, exposicéo, feira, salfo, mostra, langamento, campeonato,
torneio, olimpiada entre outros);

6. Coordenagio e/ou participagfio em projetos ou programas extensionistas cujas a¢des estejam
de acordo com a Politica Nacional de Extenssio Universitaria;

7. Programa de Extensfio com financiamento externo;

8. Projetos Extensdo voluntario devidamente cadastrado na PROEC;

9. Projeto ou programa de extenséio com financiamento do PFA;

10. Publicagdes € outros produtos académicos decorrentes das agOes de extensdo, mesmo
aqueles destinados a instrumentaliza-las;

11. Atividades correlatas, de interesse institucional, devidamente autorizadas {ou formalizadas)
pela gestdo académica.

Dimensio Gestiio

Estar desempenhando as fungdes de Reitor, Vice- Reitor, Pro-Reitores, Coordenadores de Gestio
Central, Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores Setoriais e Coordenadores de Curso e seus
respectivos vices, assim como outras fungdes gratificadas constantes no manual de servigos,

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenssio — CEPE, Sala de Sessbes, em 27 de agosto de 2015.

Prof. PEDRO HENRIQUE DE BARROS FALCAQ

Presidente
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